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คํานํา

แนวทางการดําเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษาเล่มน้ี โรงเรียนบ้านโกรกกุลาจัดทําข้ึน
เพื่อให้บุคลากรในสถานศึกษาใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติงานด้านความปลอดภัยของสถานศึกษา
โดยมีเป้าหมายให้นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการปกป้อง คุ้มครอง ดูแล ช่วยเหลือ
เยียวยา มีความมั่นคงและปลอดภัย ซึ่งเป็นไปตามนโยบายความปลอดภัยของกระทรวงศึกษาธิการ
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน และสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ
เขต 3 โดยแนวทางการดําเนินงานเล่มนี้ ประกอบด้วย 1) ความสําคัญและวัตถุประสงค์ของความ
ปลอดภัยของสถานศึกษา 2) องค์ความรู้ด้านความปลอดภัย 3) การเสริมสร้างความปลอดภัย 4)
การติดต่อสื่อสาร 5) การกํากับ ติดตามและประเมินผลสถานศึกษาปลอดภัย ตลอดจนเอกสารท่ี
เกี่ยวข้องกับการดําเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา

โรงเรียนบ้านโกรกกุลาหวังเป็นอย่างย่ิงว่า คู่มือเล่มน้ีจะอํานวยความสะดวกในการปฏิบัติงาน
ให้กับผู้ปฏิบัติได้เป็นอย่างดี ขอบคุณคณะทํางานทุกท่านที่ได้ร่วมกันจัดทําคู่มือการดําเนินงานความ
ปลอดภัยสถานศึกษาเล่มนี้จนสําเร็จลุล่วง

โรงเรียนบ้านโกรกกุลา
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ส่วนท่ี ๑
บทนํา

1. ความสําคัญจําเป็นการดําเนินงานความปลอดภัยสถานศึกษา
ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านที่ 1 การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ มี

วัตถุประสงค์หลักในการเสริมสร้างความมั่นคงในชีวิตของคนทุกช่วงวัย จากภัยคุกคามในรูปแบบใหม่
อาทิ อาชญากรรมและความรุนแรงในรูปแบบต่าง ๆ ยาเสพติด ภัยพิบัติจากธรรมชาติ ภัยจากโรค
อุบัติใหม่และภัยจากไซเบอร์ เป็นต้น แผนการศึกษาแห่งชาติ (พ.ศ.2560 – 2579) จึงได้ตระหนัก
ถึงการเปลี่ยนแปลงทางการศึกษาที่เกิดจากความ ก้าวหน้าทางวิทยาการและเทคโนโลยีของโลกยุค
ศตวรรษท่ี 21 เป็นพลวัตท่ีก่อให้เกิดความท้าทายในด้าน การเปลี่ยนแปลงของบริบทเศรษฐกิจและ
สังคมโลก อันเนื่องจากการปฏิวัติดิจิทัล (Digital Revolution) ประเทศเข้าสู่สังคมสูงวัยอย่างสมบูรณ
ในอนาคตอันใกล้ การติดกับดักประเทศที่มีรายได้ปานกลาง ทัศนคติ ความเช่ือ คํานิยม วัฒนธรรม
และพฤติกรรมของประชากรที่ปรับเปลี่ยนไปตามกระแสโลกาภิวัตน์เป็นผลให้เกิดการเร่งแก้ไข ปัญหา
ทั้งยังเกิดภัยคุกคามต่อความม่ันคงรูปแบบใหม่ที่ส่งผลกระทบต่อประชาชนและประเทศชาติมีความ
ซับซ้อนและรุนแรงมากข้ึน ซึ่งภัยในแต่ละด้านล้วนมีความสําคัญต่อการพัฒนาประเทศกอปรกับ
นโยบาย Quick Win 7 วาระเร่งด่วน ข้อที่ 1 ความปลอดภัยของผู้เรียน กระทรวงศึกษาธิการ
มองเห็นภัยที่เกิดแก่นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ที่เกิดข้ึนซ้ําและส่งผลกระทบต่อสภาพ
ร่างกายและจิตใจในหลายปีที่ผ่านมา เช่น ภัยจาก การคุกคามทางเพศ ภัยจากการกลั่นแกล้งรังแก
(Bully) รวมถึงภัยที่เกิดจากโรคอุบัติใหม่ ได้แก่ การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019
(COVID - 19) เป็นผลให้เป็นอุปสรรคต่อการเรียนรู้และสวัสดิภาพชีวิตของนักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา

นโยบายสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพืน้ฐาน มุ่งม่ันในการพฒันาการศึกษาข้ันพืน้ฐาน
ให้เป็น “การศึกษาข้ันพืน้ฐานวิถีใหม่ วถีิคุณภาพ” มุ่งเนน้ความปลอดภัยในสถานศึกษา สง่เสรมิโอกาส
ทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่างเท่าเทียมและบรหิารจดัการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ โดยมุ่งเน้นพฒันา
ระบบและกลไกในการดูแลความปลอดภัยให้แก่นักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษาและสถานศึกษา
จากภัยพิบัติและภัยคุกคามทุกรูปแบบ รวมถึงการจัดสภาพแวดลอมท่ีเอือ้ตอ่การมีสุขภาวะท่ีดี สามารถ
ปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่และอุบัติซ้ํา ส่งเสริมความปลอดภัยสร้างความม่ันใจให้สังคม เพื่อคุ้มครอง
ความปลอดภัยแก่นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ เพื่อให้การปอ้งกัน
ดูแล ชว่ยเหลอืหรอืเยียวยาและแก้ไขปัญหามีความเป็นเอกภาพ มีข้อมูลสารสนเทศท่ีเปน็ระบบ สามารถ
แก้ไขปัญหาและบริหารจดัการความเสี่ยงได้อย่างยั่งยืนด้วยการบริหารจัดการตามมาตรการ 3 ป ได้แก่
ป้องกัน ปลูกฝัง และปราบปราม ให้เกิดความปลอดภัยให้มากท่ีสุด และไม่ให้เกิดเหตุการณ์นั้นซ้ําอีก
เพื่อสร้างความม่ันใจและความเชือ่ม่ันใหแ้ก่นกัเรียน ครู บคุลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง และประชาชน
ท่ัวไป ในการท่ีจะได้เรียนรู้อย่างมีคุณภาพและเกิดความปลอดภัยอย่างม่ันคงและยั่งยืน

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 ได้ให้ความสําคัญกับความปลอดภัย
ในสถานศึกษามาอย่างต่อเนื่อง โดยได้มอบนโยบายแก่ผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทาง
การศึกษาทุกระดับ เกี่ยวกับการดําเนินกิจกรรมต่าง ๆ หรือการปฏิบัติภารกิจตามบทบาทหน้าท่ีต้อง
คํานึงถึงภัยอันตรายท่ีจะเกิดขึ้นทั้ง 4 มิติ ได้แก่ มิติท่ี 1 ภัยที่เกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์



๒

มิติที่ 2 ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ มิติที่ 3 ภัยที่เกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์ มิติที่ 4 ภัยที่เกิดจาก
ผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ ดังนั้นจึงได้แต่งต้ังคณะกรรมการศูนย์ความปลอดภัย และ
คณะอนุกรรมการศูนย์ความปลอดภัย สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 ข้ึน
เพื่อขับเคลื่อนงานด้านความปลอดภัยให้เป็นรูปธรรม

โรงเรียนบ้านโกรกกุลา ตําบลตาเนิน อําเภอเนินสง่า เป็นสถานศึกษาขนาดเล็ก ปัจจุบันมี
นักเรียน 70 คน (ข้อมูล ณ วันที่ 10 ธันวาคม 2564) เป็นสถานศึกษาที่มีการดําเนินงานด้านความ
ปลอดภัยในสถานศึกษามาอย่างต่อเนื่องผ่านระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ซึ่งในการดําเนินงาน
ดังกล่าวยังไม่ครอบคลุมประเด็นภัยทั้ง 4 มิติ ตามที่กล่าวมาข้างต้น ดังนั้น โรงเรียนจึงได้ศึกษา
ยุทธศาสตร์ชาติ นโยบาย Quick Win 7 วาระเร่งด่วน นโยบายสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐาน คู่มือการดําเนินงานความปลอดภัยสถานศึกษาของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
ชัยภูมิ เขต 3 จึงได้จัดทําแนวทางการดําเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษาเล่มนี้ขึ้น เพื่อเป็น
แนวทางในการสร้างความปลอดภัยให้เกิดแก่นักเรียนเป็นสําคัญ เพราะความปลอดภัยเป็นปัจจัยที่ส่ง
ผลกระทบโดยตรงต่อคุณภาพและการเรียนรู้ของผู้เรียน

2. วัตถุประสงค์
2.1 เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจในการดําเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา
2.2 เพื่อสร้างความเข้มแข็งการดําเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา
2.3 เพื่อดําเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ
2.4 เพื่อรายงานการดําเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษาต่อหน่วยงานต้นสังกัด

๓. เป้าหมาย
๓.1 โรงเรียนมีแผนความปลอดภัยตามบริบทของตนเอง
๓.2 โรงเรียนมีการปฏิบัติท่ีเป็นเลิศในการเสริมสร้างความปลอดภัยของสถานศึกษาเพื่อการ

พัฒนาอย่างยั่งยืน
๓.3 นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับความคุ้มครองดูแลให้มีความปลอดภัย
๓.4 ภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วมในการดําเนินงานด้านความปลอดภัยของโรงเรียน

๔. ตัวช้ีวัดความสําเร็จ
๔.๑ โรงเรียนมีแผนความปลอดภัยตามบริบทของตนเอง
๔.๒ โรงเรียนมีการปฏิบัติท่ีเป็นเลิศในการเสริมสร้างความปลอดภัยของสถานศึกษาเพื่อการ

พัฒนาอย่างยั่งยืน
๔.๓ นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนได้รับความคุ้มครองดูแลให้มีความ

ปลอดภัย
4.4 โรงเรียนได้รับความร่วมมือจากหน่วยงานและภาคีเครือข่าย ในการดําเนินงานด้านความ

ปลอดภัยของสถานศึกษา
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สว่นท่ี ๒
องค์ความรูด้้านความปลอดภัย

1. นโยบายด้านความปลอดภัย
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560 – 2564) ได้กําหนด

แนวทางการบริหารจัดการเพื่อลดความเส่ียงด้านภัยพิบัติเพื่อให้เกิดความเสียหายน้อยท่ีสุด และ
นําไปสูก่ารพัฒนาที่ยั่งยืน มีรายละเอียดดังนี้

1.1 บูรณาการการลดความเส่ียงจากภัยพิบัติเข้าสู่กระบวนการวางแผนท้ังระดับชาติ ระดับ
ชุมชนท้องถิ่นและสาขาการผลิตต่าง ๆ พัฒนาองค์ความรู้ สนับสนุนการประเมินและจัดทําแผนท่ี
ความเส่ียงจากภัยพิบัติในพ้ืนที่และภาคการผลิตท่ีมีลําดับความสําคัญสูง

1.2 เสริมสร้างขีดความสามารถในการเตรียมความพร้อมและการรับมือภัยพิบัติ สนับสนุน
การจัดทําแผนรับมือภัยพิบัติในระดับพื้นท่ี ส่งเสริมแนวทางการจัดการภัยพิบัติโดยมีชุมชนเป็น
ศูนย์กลาง ส่งเสริมภาคเอกชนในการจัดทําแผนบริหารความต่อเนื่องของธุรกิจ สร้างจิตสํานึกความ
ปลอดภัยสาธารณะ ส่งเสริมบทบาทของภาคเอกชนและชุมชนท้องถิ่นในการร่วมกันดําเนินการ
ป้องกันและลดความเสี่ยงจากภัยพิบัติ

1.3 พัฒนาระบบการจัดการภัยพิบัติในภาวะฉุกเฉิน พัฒนาระบบการเตือนภัยให้มีความ
แม่นยํา น่าเชื่อถือและมีประสิทธิภาพ ส่งเสริมกลไกการเข้าถึงข้อมูลข่าวสารผ่านเทคโนโลยีสมัยใหม่
พัฒนาระบบฐานข้อมูลให้เป็นมาตรฐานเดียวกัน และสามารถเช่ือมโยงแลกเปลี่ยนข้อมูลระหว่าง
หน่วยงานทั้งในและต่างประเทศได้ พัฒนากลไกบูรณาการความร่วมมือทุกภาคส่วน เพ่ือเพ่ิม
ศักยภาพการจัดการภัยพิบัติในภาวะฉุกเฉิน

1.4 พัฒนาระบบการฟื้นฟูบูรณะหลังการเกิดภัย ให้สามารถตอบสนองต่อความต้องการของ
ผู้ประสบภัยได้อย่างทั่วถึงและเปน็ธรรม ยกระดับมาตรฐานการตรวจสอบความปลอดภัยภายหลังการ
เกิดภัยพิบัติ และปรับปรุงมาตรฐานความปลอดภัยของสิ่งก่อสร้างและโครงสร้างพ้ืนฐาน รวมถึง
พัฒนามาตรฐานความปลอดภัยของโครงสร้าง

แผนการศึกษาแหง่ชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 ได้กําหนดยุทธศาสตร์ในการพัฒนาการศึกษา
ภายใต้ 6 ยุทธศาสตร์หลักที่สอดคลองกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) เพื่อให้
แผนการศึกษาแห่งชาติบรรลุเป้าหมายตามจุดมุ่งหมาย วิสัยทัศน์และแนวคิดการจัดการการศึกษาโดย
ได้กําหนดในยุทธศาสตร์ท่ี 1 การจัดการศึกษาเพื่อความม่ันคงของสังคมและประเทศชาติ ปัจจุบันภัย
คุกคามต่อความมั่นคงรูปแบบใหม่ที่ส่งผล กระทบต่อประชาชนและประเทศชาติมีความซับซ้อนและ
รุนแรงมากขึ้น อาทิ ความรุนแรงในรูปแบบต่าง ๆ ยาเสพติด ภัยพิบัติจากธรรมชาติ ภัยจากโรคอุบัติ
ใหม่ ภัยจากไซเบอร์ เป็นต้น ความม่ันคงของชาติจึงมิได้ครอบคลุมเฉพาะมิติด้านการทหารหรือ
อํานาจอธิปไตยเท่าน้ัน แต่ยังครอบคลุมมิติต่าง ๆ ทั้งเศรษฐกิจสังคม วิถีชีวิต วัฒนธรรม วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี ฯลฯ ซึ่งในแต่ละมิติล้วนมีความสําคัญต่อการพัฒนาประเทศ การป้องกันภัยคุกคาม
เหล่านี้จะต้องพิจารณาในมิติท่ีมีความเชื่อมโยงกัน และการดําเนินการเพื่อวางราฐานและกลไก การ
สร้างความมั่นคงเพ่ือป้องกันและป้องปรามภัยเหล่านี้นั้นจะต้องเริ่มที่กระบวนการจัดการศึกษาของ
ประเทศ การดูแลและป้องกันภัยคุกคามในรูปแบบใหม่
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ดังน้ัน การจัดการศึกษาท่ีครอบคลุมประเด็นหลักสําคัญที่มีผลด้านความมั่นคงแก่คนในชาติ
จะส่งผลให้ทุกคนมีจิตสํานึกความรู้ความสามารถ ทักษะ ความคิด ทัศนคติ ความเช่ือคํานิยมและ
พฤติกรรมท่ีเหมาะสม รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงของสังคมและโลกศตวรรษท่ี ๒๑ สามารถดํารงชีวิต
อยู่ในสังคมได้อย่างสันติและสงบสุข อันจะส่งผลให้สังคมและประเทศเกิดความมั่นคง ธํารงรักษา
อธิปไตย และผ่านพ้นจากภัยคุกคามต่าง ๆ ได้ ความเข้าใจเก่ียวกับกรอบความปลอดภัยรอบด้านใน
โรงเรียน (Comprehensive School Safety Framework : CSSF) ได้ปรากฎอยู่ ในกรอบการ
ดําเนินงานระดับโลก ทั้งที่เป็นกรอบความคิดริเริ่มและข้อตกลงหลายฉบับ CSSF ตั้งอยู่ใจกลางของ
กรอบการดําเนินงานที่ทับซ้อนกันหลายด้าน ได้แก่ เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable
Development Goals: SDGs) อนุสัญญาว่าด้วยสิทธิคนพิการ (Convention on the Right of
Persons with Disabilities: CRPD) การลดความเสี่ยงจากภัยพิบัติ (Disaster Risk Reduction :
DRR) และ Sendai Framework for DRR โดยมีหลักการสําคัญ คือ การศึกษาเป็นสิทธิขั้นพื้นฐาน
ของเด็ก ซ่ึงช่วยให้ประชาคมโลกเกิดความชัดเจนถึงภัยคุกคามจากภัยธรรมชาติ ความขัดแยง ความ
รุนแรง และการพลัดถ่ิน

2. เป้าหมายของของความปลอดภัยรอบด้านในสถานศึกษา
2.1 เพื่อคุ้มครองนักเรียน ครูและบุคลากรด้านการศึกษา จากการเสียชีวิต การบาดเจ็บ และ

อันตรายในโรงเรียน
2.2 เพื่อให้โรงเรียนวางแผนจัดการศึกษา ตอ่เนื่องแม้ในระหว่างท่ีเกิดภัยพิบัติ
2.3 เพื่อปกป้องการลงทุนในภาคการศึกษา
2.4 เพื่อสร้างความเข้มแข็งในการลดความเส่ียงและการฟ้ืนตัวของภาคการศึกษา

3. กรอบแนวคิดความปลอดภัยรอบด้านในโรงเรียน
ความปลอดภัยรอบด้านในโรงเรียน ซึ่งอยู่ภายใต้นโยบายและการปฏิบัติด้านการศึกษา มี

ความสอดคล้องกับการบริหารจัดการภัยพิบัติ ในระดับสากล ระดับประเทศ ภูมิภาค จังหวัดและ
ระดับพ้ืนที่ รวมท้ังในโรงเรียน ประกอบด้วยสามเสาหลัก (Three Pillars) ได้แก่

3.1 ด้านอาคารสถานท่ีและสิ่งอํานวยความสะดวกในโรงเรียนที่ปลอดภัย (Safer Learning
Facilities)

3.2 ด้านการบริหารจัดการภัยพิบัติในสถานศึกษา (School Disaster Management)
3.3 ด้านการศึกษาด้านการลดความเสี่ยงและการรู้รับปรับตัวจากภัยพิบัติ (Risk Reduction

and Resilience Education)
รากฐานของการวางแผนสําหรับความปลอดภัยรอบด้านในโรงเรียนคือการจัดทําการประเมิน

ความเส่ียงแบบภัยหลายชนิด การวางแผนนี้ควรเป็นส่วนหน่ึงของระบบข้อมูลการจัดการการศึกษาใน
ระดับประเทศ ระดับภูมิภาคและในระดับพ้ืนที่ ข้อมูลเร่ืองความเสี่ยงจากภัยพิบัติเป็นส่วนหนึ่งของ
การวิเคราะห์นโยบายของภาคการศึกษาและการจัดการในภาพรวม ซึ่งจะให้ข้อมูลเชิงประจักษ์และ
หลักฐานที่สําคัญสําหรับการวางแผนและการดําเนินงานความปลอดภัยรอบด้านในโรงเรียนและความ
สอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals) พ.ศ. 2558 -
2573 และกรอบการดําเนินงานเซนไดเพ่ือการลดความเสี่ยงจากภัยพิบัติ พ.ศ. 2558 – 2573
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ผลสัมฤทธิ์ของการบูรณาการความปลอดภัยรอบด้านในโรงเรียนเข้าไปในกรอบการพัฒนาที่ย่ังยืนและ
นโยบายและการลดความเส่ียงภัยพิบัติเรื่องการลดความเสี่ยง ได้แก่

1) ปรับปรุงการเข้าถึงการศึกษาของเด็กอย่างเท่าเทียม ไม่เลือกปฏิบัติ และปลอดภัย
2) พัฒนาและสร้างความเข้มแข็งให้แก่สถาบัน กลไกและเครือข่ายประสานงาน รวมทั้ง

ศักยภาพระดับประเทศ ในการสร้างความสามารถในการรู้รับปรับตัวและฟื้นคืนกลับ (Resilience)
จากภัยและอันตรายที่อาจจะเกิดขึ้นแก่ภาคการศึกษา ทั้งในระดับนานาชาติ ระดับชาติ ระดับภูมิภาค
และระดับทอ้งถ่ิน

3) บูรณาการแนวทางการลดความเสี่ยงเข้าไปในการดําเนินงานเกี่ยวกับการเตรียม
พรอ้มรับภัยฉุกเฉิน การตอบสนองและการฟืน้ฟูจากภัยพิบัติในภาคการศึกษา

4) ติดตามและประเมินผลความก้าวหน้าของการดําเนินงานด้านการลดความเสี่ยงภัย
พิบัติและความขัดแยง้

5) เพิ่มจํานวนและความสามารถในการเข้าถึงข้อมูลหลักฐานที่เกี่ยวกับภัย เช่น ข้อมูล
เกี่ยวกับระบบเตือนภัยล่วงหน้า สําหรับภัยหลายชนิด (multi-hazard early warning system) และ
ข้อมูลเก่ียวกับความเสี่ยง ภัยพิบัติ

4. บริบทของโรงเรียนบ้านโกรกกุลา

1) ข้อมูลท่ัวไป
โรงเรียนบ้านโกรกกุลา ท่ีอยู่ หมู่ 8 ตําบลตาเนิน อําเภอเนินสง่า จังหวัดชัยภูมิ 36130

สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิเขต 3 โทรศัพท์ 044-870 116

1.1) ประวัติความเป็นมา
โรงเรียนบ้านโกรกกุลา สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ

เขต 3 กระทรวงศึกษาธิการ ต้ังข้ึนเม่ือวันที่ 1 พฤษภาคม 2480 เปิดสอนระดับช้ันปฐมวัย ถึง
ระดับชั้นประศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนบ้านโกรกกุลาก่อตั้งเม่ือ วันที่ 1 พฤษภาคม พ.ศ. 2480
ตอนนั้นเรียกว่า โรงเรียนวัดบ้านโกรกกุลา (ตาเนิน 5) โดยอาศัยศาลาวัดเป็นที่เรียน เปิดเรียนครั้งแรก
2 ชั้นเรียน คือ ชั้น ป.1-ป.2 โดยได้ย้ายนักเรียนที่เรียนอยู่วัดตาเนิน ซึ่งห่างออกไปประมาณ 8-9
กิโลเมตร มาเรียนที่น่ี เนื่องจากการคมนาคมในสมัยนั้นไม่สะดวก เป็นป่า ครูใหญ่คนแรก คือ
นายเทศน์ ภูจํานงค์ และมีครูน้อยหรือครูสายผู้สอน คือ นายลังกา สมพงษ์

ต่อมาในปี พ.ศ. 2482 นายเทศน์ ภูจํานงค์ ได้ย้ายไปสอนที่อ่ืน ทางราชการจึงแต่งตั้ง
นายบุญเหลือ พงศ์สุวรรณ ซึ่งเป็นครูผู้สอนที่โรงเรียนละหาน มาดํารงตําแหน่งครูใหญ่แทน ในปี
เดียวกันชาวบ้านและคณะครูจึงได้ร่วมกันสร้างอาคารเรียนช่ัวคราวเพื่อจัดการเรียนการสอน ซึ่งสร้าง
ในพื้นที่ของโรงเรียนในปัจจุบัน(บริเวณสนามฟุตบอล) ต่อมา 5-6 ปี อาคารช่ัวคราวชํารุดไม่สามารถ
ซ่อมแซมได้ จึงได้ย้ายนักเรียนไปเรียนท่ีศาลาวัดตามเดิม

ในปี พ.ศ. 2504 ชาวบ้านได้ร่วมกันบริจาคเงินและวัสดุเพื่อสร้างอาคารชั่วคราว ทําการย้าย
นักเรียนมาเรียนที่โรงเรียนอีกคร้ังตั้งแต่บัดนั้นเป็นต้นมา โดยมีผู้ดํารงตําแหน่งผู้บริหารต้ังแต่อดีตจน
ปัจจุบันดังรายชื่อต่อไปนี้

1. นายเทศน์ ภูจํานงค์ ครูใหญ่ พ.ศ.2480–2482
2. นายบุญเหลือ พงศ์สุวรรณ ครูใหญ่ พ.ศ. 2482–2518
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3. นายบัน สายบุตร ครูใหญ่ พ.ศ. 2518–2523
4. นายจรูญ ตรวจสมบัติ รักษาการฯ พ.ศ.2523–2525
5. นายบัน สายบุตร อาจารย์ใหญ่ พ.ศ. 2525–2545
6. นายเสถียร ชาลีเครือ อาจารย์ใหญ่ พ.ศ. 2545–2547
7. นายชัชวาลย์ หอมวิเศษ ผู้อํานวยการโรงเรียน พ.ศ. 2547–2562
8. นางสาวนภัสศรณ์ ต่อโชติ ผู้อํานวยการสถานศึกษา พ.ศ. 2563–ปัจจุบัน

“คําขวัญ วินัย ใฝ่ศึกษา คู่คุณธรรม”
1.2) แผนท่ีตําแหน่งโรงเรียน
สภาพแวดล้อมและบริบท สถานที่ตั้งบ้านโกรกกุลา ท่ีอยู่ หมู่ 8 ตําบลตาเนิน อําเภอเนินสง่า

จังหวัดชัยภูมิ 36130 สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิเขต 3 โทรศัพท์
044-870 116

2) ข้อมูลผู้บริหารสถานศึกษาปัจจุบัน
ผูอ้ํานวยการสถานศึกษา นางสาวนภัสศรณ์ ต่อโชติ วุฒิการศึกษาปริญญาโท สาขาการ

บริหารการศึกษา โทรศัพท์ 080-312-2224 ดํารงตําแหน่งท่ีโรงเรียนนี้ตั้งแต่ วันท่ี 18
สิงหาคม พ.ศ. 2563 จนถึงปัจจุบัน
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3) ข้อมูลนักเรียน
จําแนกตามระดับชั้นท่ีเปิดสอน ดังนี้
ข้อมูลนักเรียน ปีการศึกษา 2565 (วันท่ี 30 เมษายน 2565)

4) ข้อมูลครูและบุคลากร
จํานวนครูและบุคลากร ปีการศึกษา 2564

ผู้บริหาร ครูผู้สอน
พนักงาน
ราชการ

ครู
อัตราจ้าง

ครู
พ่ีเล้ียง

เจ้าหน้าที่
ธุรการ

อื่นๆ (ระบุ)

1 6 - - 1 1 1

ระดับช้ัน ชาย หญิง รวม

อนุบาล 2 3 8 11

อนุบาล 3 6 1 7

รวมอนุบาล 9 9 18

ประถมศึกษาปีท่ี 1 5 8 13

ประถมศึกษาปีท่ี 2 4 3 7

ประถมศึกษาปีท่ี 3 2 6 8

ประถมศึกษาปีท่ี 4 5 4 9

ประถมศึกษาปีท่ี 5 6 2 8

ประถมศึกษาปีท่ี 6 2 5 7

รวมประถมศึกษา 24 28 52

รวมท้ังส้ิน 33 37 70
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5) สภาพท่ัวไปและข้อมูลชุมชน
5.1) ลักษณะท่ีตั้ง

โรงเรียนบ้านโกรกกุลา ที่ต้ัง หมู่ท่ี ๘ บ้านโกรกกุลา ตําบลตาเนิน อําเภอเนินสง่า จังหวัด
ชัยภูมิ สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ เปิดสอนตั้งแต่ระดับอนุบาลปีท่ี ๒ ถึง
ระดับชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๖ เนื้อที่ ๒๑ ไร่ ๓ งาน ๔๓ ตารางวา อยู่ห่างจากอําเภอจัตุรัส ๒๓
กิโลเมตร อยู่ห่างจากจังหวัดชัยภูมิ ๔๒ กิโลเมตร

5.2) อาณาเขต
ทิศเหนือ ติดต่อกับบ้านโนนคูณ อําเภอเนินสง่า จังหวัดชัยภูมิ
ทิศตะวันออก ติดต่อกับบ้านโกรกกุลา อําเภอเนินสง่า จังหวัดชัยภูมิ

5.3) เขตบริการของโรงเรียน
โรงเรียนบ้านโกรกกุลา จัดบริการทางการศึกษาแก่นักเรียน ในเขตตําบลตาเนิน ๒ หมู่บ้าน

ได้แก่ บ้านโนนคูณ หมู่ที่ ๗ และบ้านโกรกกุล หมู่ทีี่ ๘ อําเภอเนินสง่า จังหวัดชัยภูมิ

5.4) ภูมิประเทศ
โดยท่ัวไปมีลักษณะภูมิประเทศเป็นของเป็นที่ราบและที่ราบสูง เป็นบางส่วน

5.5) ภูมิอากาศ
มีภูมิอากาศแบบร้อนชื้น (มรสุม) มีอยู่ 3 ฤดู
(1) ฤดูร้อน ตั้งแต่เดือนกุมภาพันธ์ ถึง เดือนพฤษภาคม อุณหภูมิสูงสุดประมาณ 30 – 40

องศาเซลเซียส
(2) ฤดูฝน ตั้งแต่เดือนมิถุนายน ถึง เดือนกันยายน ปริมาณฝนตกมากเฉล่ียจํานวนวันท่ีฝน

ตกท้ังปี ประมาณ 70 วัน
(3) ฤดูหนาวตั้งแต่เดือนตุลาคม ถึง เดือนมกราคม ของทุกปี อุณหภูมิสูงสุดประมาณ 15 –

20 องศาเซลเซียส ความเร็วลมเฉล่ีย 30 – 40 กิโลเมตร/ชั่วโมง

5.6) อาชีพในชุมชน
ชุมชนส่วนใหญ่ในเทศบาลตําบลตาเนิน ประกอบอาชีพ หลากหลาย ได้แก่

1. เกษตรกรรม ในปัจจุบันประชากรเทศบาลตําบลตาเนินส่วนใหญ่ ประกอบ อาชีพ
ทางการเกษตร ผลผลิตทางการเกษตรท่ีสําคัญ ได้แก่ การทํานา ทําไร่ ทําสวน นอกจากนี้ ยังประกอบ
อาชีพ ค้าขายและรับจ้างท่ัวไป

2.การปศุสัตว์ มีเกษตรกรทําอาชีพเลี้ยงโค กระบือ หมู ไก่
3. การบริการ สถานประกอบการด้านบริการ แบ่งเป็น บริการเสริมสวย บริการซ่อม

บริการอ่ืนๆ
4. อุตสาหกรรม อุตสาหกรรมของเทศบาลตําบลตาเนิน จําแนกเป็น ประเภท

อุตสาหกรรมผลิตและบริการ ได้แก่ โรงสีข้าว ,โรงงานประกอบรถขนพืชผลทางการเกษตร,โรงกลึง,
โรงงานน้ําดื่ม,โรงงานผสมคอนสรีตสําเร็จ,โรงงานที.เจ.ฟาร์ม
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7. การพาณิชและกลุ่มอาชีพ กิจการค้าปลีกและค้าส่ง สินค้าต่างๆ ได้แก่ สถาน
ประกอบอาหาร และสินค้าอุปโภคบริโภค

5.7) วัฒนธรรมประเพณีต่าง ๆ
ประเพณีท้องถ่ินที่สําคัญในเขตเทศบาลตําบลตาเนินมีภาษาถ่ินหลากหลายที่ใช้ส่ือสารใน

ชีวิตประจําวัน ท้ังภาษาอีสาน ภาษากลาง แต่แม้ว่าจะมีภาษาถ่ินไทยต่างกัน แต่ก็ยังมีประเพณี
และวัฒนธรรมเป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน ดังนี้

(๑) งานประจําปีวัดบ้านโกรกกุลา ประมาณเดือน เมษายน

(๒)ประเพณีสงกรานต์ ประมาณเดือน เมษายน

(๓)ประเพณีเข้าพรรษา ประมาณเดือน กรกฎาคม

(๔)ประเพณีออกพรรษา ประมาณเดือน ตุลาคม

(๕)ประเพณีลอยกระทง ประมาณเดือน พฤศจิกายน

5.8) สถานที่สําคัญ

(๑) โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจําตําบลโกรกกุลา

(๒)วัดบ้านโกรกกุลา
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สว่นท่ี ๓
การเสริมสร้างความปลอดภัยในสถานศึกษา

1. ขอบข่ายความปลอดภัยของสถานศึกษา
ขอบข่ายความปลอดภัยของสถานศึกษา 4 กลุ่มภัย ดังนี้
1.1 ภัยท่ีเกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ (Violence) ได้แก่

1) การล่วงละเมิดทางเพศ
2) การทะเลาะวิวาท
3) การกลั่นแกล้งรังแก (Bully)
4) การชุมนุมประท้วงและการจลาจล
5) การก่อวินาศกรรม
6) การระเบิด
7) สารเคมีและวัตถุอันตราย
8) การล่อลวง ลักพาตัว
9) การลงโทษ

1.2 ภัยท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ (Accident) ได้แก่
1) ภัยธรรมชาติ
2) ภัยจากอาคารเรียน สิ่งก่อสร้าง
3) ภัยจากยานพาหนะ
4) ภัยจากการจัดกิจกรรม
5) ภัยจากเครื่องมือ อุปกรณ์
6) ภัยจากสัตว์
7) ภัยจากกระแสไฟฟ้า
8) ภัยจากการจมน้ํา

1.3 ภัยท่ีเกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์ (Right) ได้แก่
1) การถูกปล่อยปละ ละเลย ทอดท้ิง
2) การคุกคามทางเพศ
3) การไม่ไดร้ับความเป็นธรรมจากสังคม

1.4 ภัยท่ีเกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness) ได้แก่
1) ภาวะจิตเวช
2) ติดเกม
3) ยาเสพติด
4) โรคระบาดในมนุษย์ เช่น COVID-19
5) ภัยไซเบอร์
6) การพนัน
7) มลภาวะเป็นพิษ
8) โรคระบาดในสัตว์
9) ภาวะทุพโภชนาการ
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แนวทางการดําเนินงานสถานศึกษาปลอดภัย
โรงเรียนบ้านโกรกกุลา

สาเหตุ มาตรการป้องกันและแก้ไข ผู้รับผิดชอบ

ด้านการป้องกัน
และ
แก้ไขอุบัติเหตุ
๑. อุบัติเหตุจาก
อาคารเรียนอาคาร
ประกอบ

1. ตรวจสอบโครงสร้างและส่วนประกอบอาคารอย่าง
สม่ําเสมอ
2. แต่งตั้งบุคลากรในการดูแลรักษาอาคารสถานที่
3. สร้างความตระหนักและให้ความรู้การรักษาความปลอดภัย
แก่นักเรียน
4. จัดทําป้ายข้อควรระวังด้านความปลอดภัยในจดุอันตราย
๕. ซ่อมแชมส่วนประกอบอาคารให้อยู่ในสภาพที่ปลอดภัย
๖. จัดให้มีแผนการป้องกันและการเคล่ือนย้ายกรณีเกิดเหตุ
ฉุกเฉิน

1. ผู้บริหาร
สถานศึกษา
2. ครู บุคลากรที่
รับผิดชอบ
3. นักการภารโรง
4. ผู้ปกครอง
5. ชุมชน

2.อุบัติเหตุจาก
สภาพแวดล้อมของ
สถานศึกษา

1. มีการสํารวจสภาพปัญหาด้านสิ่งแวดล้อม มลภาวะ ใน
สถานศึกษาและชุมชน เพื่อหาแนวทางแก้ไข
2. แต่งตั้งคณะกรรมการ โดยใช้ขุมชนและองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ินมีส่วนร่วมในการหาแนวทางป้องกันและแก้ไข
3. ประสานงานกับหน่วยงานอ่ืน
4. จัดกิจกรรมสร้างจิตสํานึกและความตระหนักต่อปัญหา
สิ่งแวดล้อมให้กับนักเรียน บุคลากรในสถานศึกษาและชุมชน

1. ผู้บริหาร
สถานศึกษา
2. ครู
3. นักเรียน
4. ผู้ปกครอง
5. ชุมชน

3.อุบัติเหตุจาก
บริเวณสถานศึกษา

๑. แต่งตั้งครูเวรประจําวันคอยควบคุม กํากับ ติดตามดูแล
การรักษาความปลอดภัยตลอดทั้งวัน
๒. จัดให้มีผู้รับผิดชอบปฐมพยาบาลเบื้องต้น และนําส่ง
สถานพยาบาล
๓. หลีกเส่ียงการจัดกิจกรรมที่เก่ียวข้องกับการปีนต้นไม้
4. จัดให้มีเจ้าหน้าที่ตัดแต่งก่ิงไม้ให้อยู่ในสภาพที่ปลอดภัย
เสมอ
๕. จัดให้ป้ายคําเตือนเพื่อหลีกเลี่ยงการเกิดอุบัติเหตุ
๖. จัดให้มีความรู้และแนวทางปฏิบัติแก่นักเรียนในกรณีที่ พบ
วัตถุ สิ่งแปลกปลอม ซ่ึงอาจเป็นวัตถุระเบิดหรือวัตถุอันตราย
๗. ติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่าง
๘. จัดให้มีระบบการขออนุญาตออกนอกสถานศึกษา
๙. จัดให้มีการบํารุงดูแลรักษาความสะอาดโดยรอบสม่ําเสมอ
๑0. จัดให้มีถังขยะแยะประเภทเพื่อสะดวกในการจัดเก็บและ
ทําลาย
๑๑. หลีกเล่ียงการจัดซ้ืออุปกรณ์กีฬาหรือเคร่ืองเล่นที่อาจ
ก่อให้เกิดอันตรายได้ง่าย

1. ผู้บริหาร
สถานศึกษา
2. ครูเวรประจําวัน
3. ครูอนามัย
โรงเรียน
4. นักการภารโรง
5. เจ้าหน้าที่สานี
อนามัย
6. นักเรียน
7. ผู้ปกครอง
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สาเหตุ มาตรการป้องกันและแก้ไข ผู้รับผิดชอบ

4.อุบัติเหตุจาก
เครื่องมือ เครื่องใช้
และอุปกรณ์ต่างๆ

1. ตรวจสอบเคร่ืองมือ เครื่องใช้ และอุปกรณ์ต่าง ๆ ก่อนใช้
ทุกคร้ัง
๒. ห้ามใช้เคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ และอุปกรณ์ตา่งๆ ที่ชํารุด
๓. แนะนํา สาธิต และควบคุมการใช้อย่างถูกวิธีตามประเภท
ของอุปกรณ์
๔. จัดเก็บเครื่องมือ เครื่องใช้ อุปกรณ์ในที่เก็บทุกคร้ังอย่าง
เป็นระเบียบปลอดภัย
5. กํากับ ดูแลนักเรียนในการใช้เครื่องมือ เครื่องใช้ อุปกรณ์
ให้ถูกต้องเหมาะกับประเภทกิจกรรม

1. ผู้บริหาร
สถานศึกษา
2. ครู
3. นักการภารโรง
4. ผู้ปกครอง
5. นักเรียน
6. ชุมชน

5. อุบัติเหตุจากการ
เดินทางไป-กลับ
ระหว่างบ้านและ
สถานศึกษา

1. สถานศึกษา ผู้ปกครอง และชุมชน ร่วมมือกันกําหนด
มาตรการ รับ - ส่ง นักเรียนตอนเช้าและเลิกเรียน
2. กํากับ ดูแลนักเรียนที่ใช้จักรยานให้ชิดทางซ้ายและเป็น
แถว
3. จัดครูเวรประจําวันตรวจเช็คนักเรียนที่มีผู้ปกครองมารับ
4. แนะนําการเดินแถวกลับบ้านและให้พี่ดูแลน้อง
5. ทํากิจกรรมเกี่ยวกับการฝึกปฏิบัติตามกฎจราจร
6. จัดครูเวรและนักเรียนคอย รับ - ส่ง นักเรียนท่ีประตูเข้า -
ออก

1. ผู้บริหาร
สถานศึกษา
2. ครู
3. นักการภารโรง
4. นักเรียน
5. ผู้ปกครอง
6. ชุมชน

6. อุบัติเหตุจากการ
พานักเรียนไปศึกษา
นอกสถานศึกษา

1. ศึกษาและปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วย
การพานักเรียนไปศึกษานอกสถานศึกษาโดยเคร่งครัด
2. เตรียมการและวางแผนการดําเนินการอย่างชัดเจน
3. จัดทําประวัตินักเรียนที่ร่วมเดินทาง
4. จัดครูคอยควบคุม ดูแลให้อยู่ในระเบียบวินัย
5. จัดให้มีป้ายชื่อแสดงรายละเอียดนักเรียน
6. จัดให้มีเวชภัณฑ์ท่ีจําเป็นในการปฐมพยาบาลเบื้องต้น
7. ควบคุมดูแลการซ้ืออาหารรับประทาน
8. หากมีการใช้พาหนะรถยนต์ต้องแต่งตั้งเจ้าหน้าที่ตรวจ
สภาพ รถยนต์และตรวจประวัติคนขับเพื่อความปลอดภัย

1. ผู้บริหาร
สถานศึกษา
2. ครู
3. ผู้รับผิดชอบ
โครงการ
4. ผู้ปกครอง
5. ชุมชน
6. นักเรียน

7. อุบัติเหตุจากการ
นํานักเรียนร่วม
กิจกรรม สําคัญ

1. หลีกเล่ียงกิจกรรมท่ีมีความเสี่ยงต่อการเกิดอันตราย
2. จัดระบบดูแลความปลอดภัยอย่างใกล้ชิด
3. ให้ความรู้นักเรียนในการร่วมกิจกรรมอยา่งปลอดภัยทุกคร้ัง
4. จัดครูคอยควบคุม ดูแลให้อยู่ในระเบียบวินัยทุกคร้ัง
5. ตรวจดูความเหมาะสมของสถานที่ท่ีปลอดภัย
6. ประสานงานเจ้าหน้าด้านการรักษาความปลอดภัยท้อง
ถนน
7. จัดเตรียมหน่วยปฐมพยาบาลเบื้องต้นทุกครั้ง
8. หากมีการใช้พาหนะรถยนต์ต้องแต่งตั้งเจ้าหน้าที่ตรวจ
สภาพ รถยนต์ และตรวจประวัติคนขับเพื่อความปลอดภัย

1. ผู้บริหาร
สถานศึกษา
2. ครู
3. นักการภารโรง
4. ผู้ปกครอง
5. ชุมชน
6. เจ้าหน้าที่
ตํารวจ
7. นักเรียน



๑๓

สาเหตุ มาตรการป้องกันและแก้ไข ผู้รับผิดชอบ

ด้านการป้องกัน
และแก้ไขอุบัติภัย
1. อัคคีภัย

1. แต่งตั้งกรรมการรับผิดชอบตรวจสอบอุปกรณ์อย่าง
สม่ําเสมอ
2. ให้ความรู้นักเรียนเกี่ยวกับการดับไฟ หนีไฟ
3. จัดให้มีเจ้าหน้าที่อยู่เวรรักษาสถานที่ราชการอย่าง
เคร่งครัด
4. วางแผนรับสถานการณ์ไว้ล่วงหน้า
5. จัดแหล่งข้อมูลทีส่ามารถติดตอ่ขอความช่วยเหลอืไวล้่วงหน้า
6.ขจัดสิ่งรกรุงรังในบริเวณสถานศึกษา อาคารและห้องต่าง ๆ
7. รายงานต้นสังกัดทันที

1. ผู้บริหาร
สถานศึกษา
2. ครู
3. นักการภารโรง
4. ผู้ปกครอง
5. ชุมชน
6. เจ้าหน้าที่
ตํารวจ
7. นักเรียน

2. วาตภัย 1. ให้ความรู้ในการปฏิบัติตนแก่นักเรียนให้พ้นจากอันตราย
2. จัดให้มีการอยู่เวรรักษาสถานท่ีราชการ
3. ตรวจสอบสภาพอาคารต่าง ๆ อย่างสม่ําเสมอ
4. ตัดแต่งกิ่งไม้ที่อยู่ใกล้อาคาร
5. ติดตามข่าวพยากรณ์อากาศสม่ําเสมอ
6. จัดให้มีเวชภัณฑ์ท่ีจําเป็นในการปฐมพยาบาลเบ้ืองต้น
7. จัดให้มีเครือข่ายองค์กรภาครัฐเอกชนเพื่อสามารถติดต่อ
ขอความช่วยเหลือทันที

1. ผู้บริหาร
สถานศึกษา
2. ครู
3. นักการภารโรง
4. ผู้ปกครอง
5. ชุมชน
6. นักเรียน

3. อุทกภัย 1. ให้ความรู้ในการปฏิบัติตนแก่นักเรียนให้พ้นจากอันตราย
2. จัดให้มีการอยู่เวรรักษาสถานท่ีราชการ
3. ตรวจสอบสภาพอาคารต่าง ๆ อย่างสม่ําเสมอ
4. ติดตามข่าวพยากรณ์อากาศสม่ําเสมอ
5. จัดให้มีเวชภัณฑ์ท่ีจําเป็นในการปฐมพยาบาลเบื้องต้น
6. จัดให้มีเครือข่ายองค์กรภาครัฐเอกชนเพื่อสามารถติดต่อ
ขอความช่วยเหลือทันที

1. ผู้บริหาร
สถานศึกษา
2. ครู
3. นักการภารโรง
4. ผู้ปกครอง
5. ชุมชน
6. นักเรียน

4. ธรณีพิบัติภัย 1. ให้ความรู้ในการปฏิบัติตนแก่นักเรียนให้พ้นจากอันตราย
2. จัดให้มีการอยู่เวรรักษาสถานท่ีราชการ
3. ตรวจสอบสภาพอาคารต่าง ๆ อย่างสม่ําเสมอ
4. ติดตามข่าวพยากรณ์อากาศสม่ําเสมอ
5. จัดให้มีเวชภัณฑ์ท่ีจําเป็นในการปฐมพยาบาลเบื้องต้น
6. จัดให้มีเครือข่ายองค์กรภาครัฐเอกชนเพื่อสามารถติดต่อ
ขอความช่วยเหลือทันที

1. ผู้บริหาร
สถานศึกษา
2. ครู
3. นักการภารโรง
4. ผู้ปกครอง
5. ชุมชน
6. นักเรียน



๑๔

สาเหตุ มาตรการป้องกันและแก้ไข ผู้รับผิดชอบ

ด้านการป้องกัน
และแก้ไขปัญหา
ทางสังคม อาทิ
เช่น พฤติกรรมทาง
เพศ /พฤติกรรม
รุนแรง ฯลฯ

1. จัดให้มีระบบดูและช่วยเหลือผู้เรียน
2. จัดให้มีการอยู่เวรรักษาสถานท่ีราชการ
3. จัดให้มีการวางแผนป้องกันภัย
4. จัดให้การบริการให้คําปรึกษา
5. จัดกิจกรรมเสริมสร้างทักษะในการคิดวิเคราะห์แก้ปัญหา
6. จัดให้มีป้ายนิเทศให้ความรู้เก่ียวกับสื่อต่าง ๆ
7. จัดให้มีเครือข่ายองค์กรภาครัฐเอกชนเพื่อสามารถติดต่อ
ขอ ความช่วยเหลือทันที
8. จัดประชุมผู้ปกครองเพื่อหาแนวทางวางแผนป้องกันและ
แก้ไข

1. ผู้บริหาร
สถานศึกษา
2. ครู
3. นักการภารโรง
4. ผู้ปกครอง
5. ชุมชน
6. นักเรียน

ด้านการป้องกัน
และแก้ไขปัญหายา
เสพติด

1. จัดให้มีระบบดูและช่วยเหลือผู้เรียน
2. จัดให้มีการอยู่เวรรักษาสถานท่ีราชการ
3. จัดให้มีการวางแผนป้องกันภัย
4. จัดให้การบริการให้คําปรึกษา
5. จัดกิจกรรมเสริมสร้างทักษะในการคิดวิเคราะห์แก้ปัญหา
6. จัดให้มีป้ายนิเทศให้ความรู้เก่ียวกับสื่อต่าง ๆ
7. จัดให้มีเครือข่ายองค์กรภาครัฐเอกชนเพื่อสามารถติดต่อ
ขอความช่วยเหลือทันที

1. ผู้บริหาร
สถานศึกษา
2. ครู
3. นักการภารโรง
4. ผู้ปกครอง
5. ชุมชน
6. นักเรียน
7. เจ้าหน้าที่
ตํารวจ



๑๕

ขอบข่ายการดําเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา
ประเภทภัย : ภัยที่เกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ (Violence)

ภัย : ภัยที่เกิดจากการล่วงละเมิดทางเพศ
******************

การจําแนก การดําเนินการ
3 ป ตาม

นโยบาย ศธ
และ สพฐ.

ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม

4 ป
(นวัตกรรม)

ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน

ลักษณะการ
ทํางาน

เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา

1) แต่งตั้งคณะ
ดําเนินงานระบบ
ดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน
2) จัดทําแผน
ป้องกันการล่วง
ละเมิดทางเพศ
4) สอดส่งดูแล
พื้นที่เสี่ยงต่างๆใน
สถานศึกษา
ตลอดจนปรับ
สภาพแวดล้อม
ไม่ให้เอื้อต่อการก
ระทําผิด
5) จัดกิจกรรมให้
ความรู้ ทักษะการ
ป้องกันตัวให้
นักเรียนกรณีถูก
คุกคาม ทางเพศ
อย่างน้อย 1 คร้ัง/
สัปดาห์์

1) ให้ความรู้ในการ
ป้องกันตัวเองจากการ
ถูกคุกคามทางเพศที่
ถูกต้อง แก่นักเรียน
โดยมีระบบการทํางาน
วางแผนงาน และ
แนวทางในการป้องกัน
การล่วงละเมิดทางเพศ
ของนักเรียนใน
สถานศึกษา อย่าง
ครอบคลุมและทั่วถึง
2) ครูทุกคนต้อง
ประพฤติตนเป็น
แบบอย่างท่ีดี เป็นที่พึ่ง
ของนักเรียน อบรม/
ซักถามปัญหาต่าง ๆ
จากนักเรียนนอก
ช่ัวโมงเรียน อย่างน้อย
1 คร้ัง/สัปดาห์
3) บูรณาการในสาระ
การเรียนรู้สุขศึกษาทุก
ช้ัน

1) แต่งตั้งคณะ
ทํางานส่งเสริมให้ความ
ช่วยเหลือเร่งด่วนท่ี
สามารถให้ความ
ช่วยเหลือได้ทัน
เหตุการณ์
2) ดําเนินการตาม
มาตรการและข้อตกลง
ที่กําหนดร่วมกัน
3)ดําเนินการตาม
กฎหมาย
4) ส่งเสริม สนับสนุน
หน่วยงาน องค์กร
ภาครัฐ เอกชน ทีม
สหวิชาชีพ องค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน
และครอบครัว ให้ร่วม
ป้องกันการคุกคามทาง
เพศนักเรียนใน
สถานศึกษาอย่างมี
ประสิทธิภาพ
5) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามลําดับช้ัน

1)ติดต่อประสานงาน
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
2)ปฏิบัติการอย่าง
รวดเร็วเมื่อเกิดเหตุ
และต้องคุ้มครองผู้ถูก
ล่วงละเมิดทางเพศทุก
คนให้ได้รับการบําบัด
ฟื้นฟูสภาพร่างกาย
และจิตใจ ไม่ละท้ิงให้
เขาอยู่ในสภาพ
ยากลําบากโดยลําพัง



๑๖

ขอบข่ายการดําเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา
ประเภทภัย : ภัยที่เกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ (Violence)

ภัย : ภัยจากการทะเลาะวิวาท
******************

การจําแนก การดําเนินการ
3 ป ตาม

นโยบาย ศธ
และ สพฐ.

ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม

4 ป
(นวัตกรรม)

ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน

ลักษณะการ
ทํางาน

เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา

1) แต่งตั้ง
คณะกรรมการ
ดําเนินงานระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน
2) จัดทําแผนป้องกัน
การทะเลาะวิวาท
3)จัดให้มีหน่วย
เคลื่อนท่ีเร็วในการ
เข้าระงับเหตุ กรณีท่ี
มีเหตุทะเลาะวิวาท
โดยประสานกับ
เจ้าหน้าที่ตํารวจ
ท้องถิ่นหรือ
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง

1) สร้างความรู้ความ
เข้้าใจเกี่ยวกับ
กฎหมายบทลงโทษที่
เกิดจาการทะเลาะ
วิวาท
2) จัดกิจกรรมส่งเสริม
ความรักความสามัคคี
ในสถานศึกษา
3) เฝ้าระวังนักเรียน
ท่ีเยงต่อการกระทําผิด
เพื่อจัดกิจกรรมพัฒนา
และปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมให้เป็น
ระบบอย่างต่อเนื่อง
4) บูรณาการใน
กิจกรรมลูกเสือเนตร
นารี

1)สร้างเครือข่ายการ
มีส่วนร่วมและ
ดําเนินการช่วยเหลือ
และแก้ปัญหาที่มี
ประสิทธิภาพ
2)ประสานงาน
หน่วยงานภาครัฐ และ
เอกชน เพื่อให้ความ
ช่วยเหลือ
3) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามลําดับช้ัน

1)ประสานงาน
หน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง



๑๗

ขอบข่ายการดําเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา
ประเภทภัย : ภัยที่เกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ (Violence)

ภัย : ภัยที่เกิดจากการกล่ันแกล้งรังแก
******************

การจําแนก การดําเนินการ
3 ป ตาม

นโยบาย ศธ
และ สพฐ.

ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม

4 ป
(นวัตกรรม)

ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน

ลักษณะการ
ทํางาน

เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา

1) แต่งตั้ง
คณะกรรมการ
ดําเนินงานระบบ
ดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน
2) จัดระบบงาน
แนะแนวทุก
กิจกรรมเพื่อนํามา
ป้องกันและ
ช่วยเหลือนักเรียนที่
ถูกการกลั่นแกล้ง
รังแก
3) ประสาน
ครอบครัว ชุมชน
เพื่อสร้างความรู้
ความเข้าใจในภัยที่
เกิดจาการกลั่น
แกล้งรังแก
4)ครูประจําชั้นให้
การดูแลเอาใจใส่
ผู้เรียน

1) สร้างความรู้ความเข้
าใจถึงการยอมรับความ
แตกต่างและการอยู่
ร่วมกันในสังคมที่สงบ
สุข
2) จัดกิจกรรมจิต
อาสาภายในโรงเรียน
เพื่อฝึกให้นักเรียนมี
ความเห็นอกเห็นใจ
ผู้อ่ืน
3) เฝ้าระวังนักเรียนท่ี
เยงต่อการกระทําผิด
เพื่อจัดกิจกรรมพัฒนา
และปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมให้เป็นระบบ
อย่างต่อเนื่อง
4) บูรณาการใน
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน

1)สร้างเครือข่ายการ
มีส่วนร่วมและ
ดําเนินการช่วยเหลือ
และแก้ปัญหาที่มี
ประสิทธิภาพ
2) ประสานงาน
หน่วยงานภาครัฐ และ
เอกชน เพื่อให้ความ
ช่วยเหลือ
3) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามลําดับช้ัน

1)ประสาน
ภาคีเครือข่าย
ให้ความ
ช่วยเหลือตาม
รายกรณี



๑๘

ขอบข่ายการดําเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา
ประเภทภัย : ภัยที่เกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ (Violence)

ภัย : การชุมนุมประท้วงและการจลาจล
******************

การจําแนก การดําเนินการ
3 ป ตาม

นโยบาย ศธ
และ สพฐ.

ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม

4 ป
(นวัตกรรม)

ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน

ลักษณะการ
ทํางาน

เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา

1) สํารวจนักเรียน
กลุ่มเส่ียง
2) เฝ้าระวัง สังเกต
พฤติกรรมนักเรียน
และพัฒนาพื้นท่ี
เสี่ยงให้ปลอดภัย
3) สร้างเครือข่าย
เฝ้าระวังทั้งใน
สถานศึกษาและใน
ชุมชน
4) จัดระบบการ
สื่อสารเพื่อรับส่ง
ข้อมูลด้าน
พฤติกรรมนักเรียน
ท้ังในสถานศึกษา
และชุมชน

1) สร้างความรู้
ความเข้าใจ
เกี่ยวกับระเบียบ
กฎหมาย สิทธิและ
หน้าท่ีพลเมือง
2) สร้างองค์
ความรู้ความเข้าใจ
ถึงผลกระทบท่ีเกิด
จากการชุมนุม
ประท้วงและการ
จลาจล
3) จัดกิจกรรม
บําเพ็ญ
สาธารณประโยชน์
อย่างสมํ่าเสมอ
4) จัดกิจกรรม
สร้างทัศนคติที่
ถูกต้องร่วมกับ
ผู้ปกครอง ชุมชน
ในโอกาสท่ี
เหมาะสม

1) แต่งตั้ง
คณะทํางานเพื่อระงับ
เหตุท้ังในสถานศึกษา
และชุมชน
2) ประสาน
เครือข่ายการมีส่วน
ร่วมเพื่อร่วม
แก้ปัญหา
3) ดําเนินการตาม
ระเบียบ กฎหมาย
โดยเน้นการไกล่เกล่ีย
ประนีประนอม ตาม
มาตรการจากเบาไป
หาหนัก
4) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามลําดับช้ัน

1) ติดตาม เยี่ยม
เยือน ให้กําลังใจ
ผู้ประสบภัย
๒) มอบเงิน
ช่วยเหลือแก่
ครอบครัว ใน
กรณีได้รับการ
บาดเจ็บ หรือถึง
แก่ชีวิต
๓) มอบเวชภัณฑ์
หรือถุงยังชีพ
ให้แก่ครอบครัว
ผู้ประสบภัย



๑๙

ขอบข่ายการดําเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา
ประเภทภัย : ภัยที่เกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ (Violence)

ภัย : การก่อวินาศกรรม
*****************

การจําแนก การดําเนินการ
3 ป ตามนโยบาย
ศธ และ สพฐ.

ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม

4 ป (นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน
ลักษณะการทํางาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา

1) สํารวจนักเรียน
กลุ่มเส่ียง
2) เฝ้าระวัง สังเกต
พฤติกรรมนักเรียน
3) สร้างเครือข่าย
เฝ้าระวังทั้งใน
สถานศึกษาและใน
ชุมชน
4) จัดระบบการ
สื่อสารเพื่อรับส่ง
ข้อมูลด้าน
พฤติกรรมนักเรียน
ท้ังในสถานศึกษา
และชุมชน

1) สร้างความรู้
ความเข้าใจถึง
ผลกระทบท่ีเกิด
จากการก่อ
วินาศกรรม
2) จัดกิจกรรมสร้าง
ทัศนคติที่ถูกต้อง
ร่วมกับผู้ปกครอง
ชุมชน ในโอกาสท่ี
เหมาะสม
3) จัดเวทีให้
นักเรียนได้
แสดงออกตาม
ความสามารถอย่าง
เหมาะสม

1) แต่งตั้ง
คณะทํางานเพื่อ
ระงับเหตุท้ังใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน
2) ประสาน
เครือข่ายการมี
ส่วนร่วม เพื่อร่วม
แก้ปัญหา
3) ดําเนินการตาม
ระเบียบ กฎหมาย
โดยเน้นการไกล่
เกล่ียประนีประนอม
ตามมาตรการจาก
เบาไปหาหนัก
4) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามลําดับช้ัน

1) ติดตาม
เยี่ยมเยือน
ให้กําลังใจ
ผู้ประสบภัย
๒) มอบเงิน
ช่วยเหลือแก่
ครอบครัว ใน
กรณีได้รับการ
บาดเจ็บ หรือถึง
แก่ชีวิต
๓) มอบเวชภัณฑ์
หรือถุงยังชีพ
ให้แก่ครอบครัว
ผู้ประสบภัย



๒๐

ขอบข่ายการดําเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา
ประเภทภัย : ภัยที่เกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ (Violence)

ภัย : การระเบิด
******************

การจําแนก การดําเนินการ
3 ป ตามนโยบาย
ศธ และ สพฐ.

ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม

4 ป (นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน
ลักษณะการทํางาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา

1) สํารวจนักเรียน
กลุ่มเส่ียง
2) สํารวจข้อมูล
แหล่งที่มาของวัตถุ
ประกอบระเบิด
3) สร้างเครือข่าย
เฝ้าระวังทั้งใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน
4) จัดระบบ
ติดต่อสื่อสารเพื่อ
ติดตามพฤติกรรม
นักเรียนคู่มือการด

1) สร้างความรู้
ความเข้าใจถึง
ผลกระทบท่ีเกิด
จากการใช้ระเบิด
2) จัดกิจกรรมสร้าง
ทัศนคติที่ถูกต้อง
ร่วมกับผู้ปกครอง
ชุมชน ในโอกาสท่ี
เหมาะสม
3) จัดเวทีให้
นักเรียนได้
แสดงออกออกตาม
ความสามารถอย่าง
เหมาะสม

1) แต่งตั้ง
คณะทํางานเพื่อ
ระงับเหตุท้ังใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน
2) ประสาน
เครือข่ายการมี
ส่วนร่วม เพื่อร่วม
แก้ปัญหา
3) ดําเนินการตาม
ระเบียบ กฎหมาย
โดยเน้นการไกล่
เกล่ียประนีประนอม
ตามมาตรการจาก
เบาไปหาหนัก
4) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามลําดับช้ัน

1) ติดตาม
เยี่ยมเยือน
ให้กําลังใจผ้
ประสบภัย
๒) มอบเงิน
ช่วยเหลือแก่
ครอบครัว ใน
กรณีได้รับการ
บาดเจ็บ หรือถึง
แก่ชีวิต
๓) มอบเวชภัณฑ์
หรือถุงยังชีพ
ให้แก่ครอบครัว
ผู้ประสบภัย



๒๑

ขอบข่ายการดําเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา
ประเภทภัย : ภัยที่เกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ (Violence)

ภัย : สารเคมีและวัตถุอันตราย
******************

การจําแนก การดําเนินการ
3 ป ตามนโยบาย
ศธ และ สพฐ.

ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม

4 ป (นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน
ลักษณะการทํางาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา

๑)จัดทํามาตรการ
และแนวปฏิบัติใน
การดําเนินการ ลด
ละ เลิก การใช้
สารเคมีและวัตถุ
อันตราย

๑)สร้างความรู้ความ
เข้าใจถึงผลกระทบ
ท่ีเกิดจาการใช้
สารเคมีและวัตถุ
อันตราย

๑)ติดต่อ
ประสานงาน
เครือข่ายการมีส่วน
ร่วมเพื่อร่วม
แก้ปัญหา

๑)ดําเนินการ
ช่วยเหลือ
เยียวยาและ
แก้ปัญหาท่ี
เกิดข้ึน

๒)จัดสถานที่ใน
การจัดเก็บสารเคมี
และวัตถุอันตราย
ให้มิดชิด

๒)จัดกิจกรรม
ส่งเสริมการนําหลัก
ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง
ไปใช้ในการดําเนิน
ชีวิต ท่ีไม่พึ่งพาการ
ใช้สารเคมีและวัตถุ
อันตรายท้ังใน
โรงเรียนและใน
ชุมชน

๒)ดําเนินการตาม
มาตรการและ
ข้อตกลงท่ีกําหนด
ร่วมกัน

๓)สร้างเครือข่าย
เฝ้าระวังการใช้
สารเคมีและวัตถุ
อันตรายท้ังใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน

๓)จัดกิจกรรมให้
นักเรียนได้เรียนรู้
หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง
ในสถานท่ีจริงใน
พื้นท่ีโรงเรียนและใน
ชุมชน

3) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามลําดับช้ัน



๒๒

ขอบข่ายการดําเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา
ประเภทภัย : ภัยที่เกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ (Violence)

ภัย : การล่อลวง ลักพาตัว
******************

การจําแนก การดําเนินการ
3 ป ตามนโยบาย
ศธ และ สพฐ.

ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม

4 ป (นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน
ลักษณะการทํางาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา

๑)สร้างเครือข่าย
เฝ้าระวังทั้งใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน

๑)การจัดกิจกรรม
ส่งเสริมความ
ตระหนักรู้และเห็น
คุณค่าในตนเอง เช่น
กิจกรรมแนะแนว
กิจกรรมโฮมรูม เป็น
ต้น

๑)แต่งตั้ง
คณะทํางานให้ความ
ช่วยเหลือเร่งด่วน
เป็นชุดเคลื่อนท่ีเร็ว
ของโรงเรียน ท่ี
สามารถให้ความ
ช่วยเหลือได้ทัน
เหตุการณ์

๑)ประสานภาคี
เครือข่ายเพ่ือ
ร่วมแก้ปัญหา
ในกรณีท่ีมี
ปัญหาขึ้น เช่น
เจ้าหน้าที่ตํารวจ
มูลนิธิกระจกเงา
เป็นต้น

๒)จัดระบบการ
ติดต่อสื่อสารเพื่อ
รับส่งข้อมูล
พฤติกรรมนักเรียน
ผู้ใกล้ชิด และ
บุคคลภายนอก

๒)จัดกิจกรรมพัฒนา
ทักษะชีวิตอย่างรอบ
ด้าน เช่น การ
จัดการเรียนการสอน
เพศวิถีในโรงเรียน
โครงการการศึกษา
เพื่อให้ความรู้
ต่อต้านการใช้ยาเสพ
ติดและพิษภัยของยา
เสพติดในเด็ก
นักเรียน)D. A. R. E.)
โดยเจ้าหน้าท่ีตํารวจ

๒)แต่งตั้ง
คณะทํางานด้าน
กฎหมายเพ่ือให้
ความช่วยเหลือ
กรณีมีเหตุเกิดข้ึน
โดยแต่งตั้งผู้ที่มี
ประสบการณ์และผู้
ท่ีมีความรู้ด้าน
กฎหมาย เป็นท่ี
ปรึกษาคณะทํางาน
เช่น นิติกร หรือผู้ที่
เรียนจบด้าน
กฎหมาย

๓)จัดทําข้อมูล
ช่องทางขอความ
ช่วยเหลือเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ให้
นักเรียนและชุมชน
ได้รับทราบ

๓)ฝึกทักษะการ
ปฏิเสธ และการเอา
ตัวรอดใน
สถานการณ์ต่าง ๆ
เช่น กิจกรรมการ
เรียนการสอน และ
กิจกรรมแนะแนว

3) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามลําดับช้ัน



๒๓

ขอบข่ายการดําเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา
ประเภทภัย : ภัยที่เกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ (Violence)

ภัย : การลงโทษเด็ก
******************

การจําแนก การดําเนินการ
3 ป ตาม

นโยบาย ศธ
และ สพฐ.

ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม

4 ป
(นวัตกรรม)

ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน

ลักษณะการ
ทํางาน

เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา

๑)จัดทําคู่มือ
ระเบียบในการ
ประพฤติปฏิบัติตน
ในสถานศึกษาของ
นักเรียน

๑)การจัดกิจกรรมส่งเสริม
ความประพฤติในการปฏิบัติท่ี
ดีในสถานศึกษาและนอก
สถานศึกษา เช่น กิจกรรมคน
ดีศรีโรงเรียน กิจกรรม
ธนาคารความดี เป็นต้น

๑)แต่งตั้ง
คณะทํางานให้
ความช่วยเหลือ
เร่งด่วน ท่ี
สามารถให้ความ
ช่วยเหลือได้ทัน
เหตุการณ์

๑)ดําเนินการ
ช่วยเหลือ
เยียวยาและ
แก้ปัญหาท่ี
เกิดข้ึน

๒)ประชุมช้ีแจงทํา
ความเข้าใจใน
การปฏิบัติตนตาม
ระเบียบของ
โรงเรียน ระเบียบ
กระทรวงศึกษาธิการ
ว่าด้วยการลงโทษ
นักเรียนนักศึกษา
ให้คณะครู นักเรียน
และผู้ปกครองเข้าใจ
แนวทางการปฏิบัติ
ให้ตรงกัน

๒)จัดกิจกรรมสร้างทัศนคติที่
ถูกต้องร่วมกันทั้งครู
นักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน
ในโอกาสท่ีเหมาะสม เช่น
กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง
นักเรียน กิจกรรมประชุม
ผู้ปกครองชั้นเรียน
(Classroom Meeting) เป็น
ต้น

๒)แต่งตั้ง
คณะทํางานด้าน
กฎหมายเพ่ือให้
ความช่วยเหลือ

๓)เฝ้าระวัง
พฤติกรรมนักเรียน
ในระดับชั้นเรียน ใน
ระดับโรงเรียน และ
ชุมชน ให้อยู่ใน
ระเบียบของ
โรงเรียน

๓)อบรมเพื่อส่งเสรมิความ
ประพฤตท่ีิดี เชน่ กิจกรรมโฮม
รูม กิจกรรมแนะแนว กิจกรรม
ปฐมนิเทศ กิจกรรมสวดมนต์
อบรม

3) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามลําดับช้ัน



๒๔

ขอบข่ายการดําเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา
ประเภทภัย : ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ (Accident)

ภัย : ภัยธรรมชาติ
******************

การจําแนก การดําเนินการ
3 ป ตามนโยบาย
ศธ และ สพฐ.

ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม

4 ป (นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน
ลักษณะการทํางาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา

1) สํ า ร ว จ ข้ อ มู ล
ความเสี่ยงที่เกิดจาก
ภัยธรรมชาติ
2) จั ด ทํ า แ ผ น
ป้ อ ง กั น ภั ย ท า ง
ธรรมชาติ
3) จั ด ต รี ย ม วั ส ดุ
อุปกรณ์ เครื่องมือใน
ก า ร ป้ อ ง กั น ภั ย
ธรรมชาติ
4) ซักซ้อมการเผชิญ
เหตุภัยธรรมชาติ

1) สร้างความรู้
ความเข้าใจถึง
ปัญหาและ
ผลกระทบท่ีเกิดจาก
ธรรมชาติรูปแบบ
ต่าง ๆ
2) จัดกิจกรรมฝึก
ทักษะการเผชิญ
ปัญหาภัยธรรมชาติ
3) จัดกิจกรรม
ส่งเสริมการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดล้อม

1) แต่งตั้ง
คณะทํางานให้
ความช่วยเหลือ
เร่งด่วน ท่ีสามารถ
ให้ความช่วยเหลือ
ได้ทันเหตุการณ์
2) ติดต่อสื่อสาร
เครือข่ายการมีส่วน
ร่วม เพื่อร่วมให้
ความช่วยเหลือและ
แก้ปัญหา
3) ประสานงาน
หน่วยงาน องค์กร
เพื่อให้ความ
ช่วยเหลือ เยียวยา
และฟ้ืนฟูจิตใจ
4)กรณีความ
เสียหายท่ีเกิดข้ึนกับ
อาคารสถานท่ีของ
โรงเรียนให้ครูหรือผู้
ท่ีรับผิดชอบ
รายงานต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามลําดับช้ัน

1)มอบเงิน
ช่วยเหลือแก่
ครอบครัวกรณี
เสียชีวิต
2)จัดถุง
เวชภัณฑ์ให้แก่
ครอบครับ
ผู้ประสบภัย
3)จัดถุงยังชีพ
ช่วยเหลือ
ครอบครัว
ประสบภัยกรณี
ไม่เสียชีวิต
4)กรณีความ
เสียหายท่ีเกิดข้ึน
กับอาคาร
สถานที่ของ
โรงเรียนให้รอรับ
การสนับสนุน
งบประมาณจาก
ต้นสังกัด



๒๕

ขอบข่ายการดําเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา
ประเภทภัย : ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ (Accident)

ภัย : ภัยจากอาคารเรียนและส่ิงก่อสร้าง
******************

การจําแนก การดําเนินการ
3 ป ตามนโยบาย
ศธ และ สพฐ.

ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม

4 ป (นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน
ลักษณะการทํางาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา

1) สํารวจสภาพของ
อาคารเรียน อาคาร
ประกอบ และ
สิ่งก่อสร้าง
2) ติดป้าย
สัญลักษณ์ในอาคาร
หรือพื้นท่ีที่ไม่
แข็งแรงและมีความ
เสี่ยง
3) ประชาสัมพันธ์ให้
นักเรียนหลีกเลี่ยง
การเข้าพื้นท่ีเสี่ยง
อย่างต่อเนื่อง

1) สร้างความรู้
ความเข้าใจถึง
หลักการสร้างความ
ปลอดภัยในการ
ดําเนินชีวิต
2) ฝึกทักษะการ
สังเกตและ
หลีกเลี่ยงพื้นท่ีเสี่ยง
3) จัดกิจกรรมฝึก
ทักษะการเอาตัว
รอดเม่ือประสบภัย
จากอาคารเรียน
และส่ิงก่อสร้าง

1) สร้างเครือข่าย
การมีส่วนร่วมและ
ดําเนินการ
ช่วยเหลือและ
แก้ปัญหาท่ีมี
ประสิทธิภาพ
2) ประสานงาน
หน่วยงานภาครัฐ
และเอกชน เพื่อให้
ความช่วยเหลือ
3) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามลําดับช้ัน

1)มอบเงิน
ช่วยเหลือแก่
ครอบครัว
กรณีเสียชีวิต
2)จัดถุง
เวชภัณฑ์
ให้แก่ครอบ
ครับ
ผู้ประสบภัย
3)จัดถุงยังชีพ
ช่วยเหลือ
ครอบครัว
ประสบภัย
กรณีไม่
เสียชีวิต



๒๖

ขอบข่ายการดําเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา
ประเภทภัย : ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ (Accident)

ภัย : ภัยจากยานพาหนะ
******************

การจําแนก การดําเนินการ
3 ป ตามนโยบาย
ศธ และ สพฐ.

ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม

4 ป (นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน
ลักษณะการทํางาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา

1) สํารวจข้อมูล
ยานพาหนะใน
สถานศึกษา
2) จัดระบบสัญจร
ในสถานศึกษา
สําหรับยานพาหนะ
ประเภทต่าง ๆ และ
สําหรับการเดินเท้า
3) จัดทําแผนให้
ความช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัยจาก
ยานพาหนะ
4) จัดเตรียมวัสดุ
อุปกรณ์ เครื่องมือ
เพื่อการช่วยเหลือ
5) ส่งเสริมสนับสนุน
การทําประกันภัย
ประกันอุบัติเหตุ

1) จัดกิจกรรมให้
ความรู้เร่ืองการใช้
รถใช้ถนนและ
เครื่องหมาย
จราจร
2) จัดกิจกรรมฝึก
ทักษะการปฐม
พยาบาลเบื้องต้น
เม่ือประสบภัย
จากยานพาหนะ
3) จัดกิจกรรม
ส่งเสริมการสร้าง
จิตสํานึกในการ
ปฏิบัติตามกฎ
จราจร

1) แต่งตั้ง
คณะทํางานให้
ความช่วยเหลือ
เร่งด่วน ท่ีสามารถ
ให้ความช่วยเหลือ
ได้ทันเหตุการณ์
2) ติดต่อสื่อสาร
เครือข่ายการมีส่วน
ร่วม เพื่อร่วมให้
ความช่วยเหลือ
และแก้ปัญหา
3) ประสานงาน
หน่วยงาน องค์กร
เพื่อให้ความ
ช่วยเหลือ เยียวยา
และฟ้ืนฟูจิตใจ
4) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามลําดับช้ัน

1)มอบเงิน
ช่วยเหลือแก่
ครอบครัวกรณี
เสียชีวิต
2)จัดถุงเวชภัณฑ์
ให้แก่ครอบครับ
ผู้ประสบภัย
3)จัดถุงยังชีพ
ช่วยเหลือ
ครอบครัวประสบ
ภัยกรณีไม่
เสียชีวิต



๒๗

ขอบข่ายการดําเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา
ประเภทภัย : ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ (Accident)

ภัย : ภัยที่เกิดจากการจัดกิจกรรม
******************

การจําแนก การดําเนินการ
3 ป ตามนโยบาย
ศธ และ สพฐ.

ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม

4 ป (นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน
ลักษณะการทํางาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา

1) วางแผนการ
จัดกิจกรรมทุก
กิจกรรมและ
สํารวจความเสี่ยง
ท่ีจะเกิดอันตราย
จากการจัด
กิจกรรมต่างๆ
2) แต่งตั้ง
คณะกรรมการ
ด้านความ
ปลอดภัยเมื่อจัด
กิจกรรมต่างๆ
3) จัดทําแผนเพ่ือ
รองรับเม่ือเกิด
อุบัติเหตุจากการ
จัดกิจกรรม
4) เสนอแนะ
แนวทางในการ
ป้องกันความเสี่ยง
ท่ีจะเกิดอุบัติเหตุ
ในการจัดกิจกรร
ต่างๆ
5) จัดทําคู่มือการ
ปฐมพยาบาลและ
การส่งต่อเมื่อเกิด
อุบัติเหตุ

1) สร้างความรู้
ความเข้าใจ “ใน
การป้องกัน
อุบัติเหตุในการเข้า
ร่วมกิจกรรม”
2) เม่ือมีการจัด
กิจกรรมต่างๆ
ให้แก่นักเรียนต้อง
มีการการวาง
แผนการจัด
กิจกรรมและต้อง
นําเรื่องความ
ปลอดภัยเข้าไปอยู่
ในแผนทุกคร้ัง
3) จัดกิจกรรม
ตามแผนท่ีวางไว้
และรายงานผลการ
ดําเนินกิจกรรมโดย
ระบุอุบัติเหตุท่ี
เกิดข้ึนกรณีมี
อุบัติเหตุเกิดข้ึน
เพื่อทําเป็นสถิติ
และแนวทาง
ป้องกันเพื่อเป็น
ข้อมูลในการ
บริหารจัดการของ
สถานศึกษา

1) แต่งตั้ง
คณะทํางาน
ส่งเสริมให้ความ
ช่วยเหลือเร่งด่วนท่ี
สามารถให้ความ
ช่วยเหลือได้ทัน
เหตุการณ์
2) ดําเนินการตาม
มาตรการและ
ข้อตกลงท่ีกําหนด
ร่วมกัน
3)ทําประกันภัย
อุบัติเหตุนักเรียน
ทุกคน
4)จัดทําสาระ
สนเทศอุบัติเหตุท่ี
เคยเกิดขึ้นในการ
จัดกิจกรรม
5) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามลําดับช้ัน

1)มอบเงิน
ช่วยเหลือแก่
ครอบครัวกรณี
เสียชีวิต
2)จัดถุงเวชภัณฑ์
ให้แก่ครอบครับ
ผู้ประสบภัย
3)จัดถุงยังชีพ
ช่วยเหลือ
ครอบครัวประสบ
ภัยกรณีไม่
เสียชีวิต



๒๘

ขอบข่ายการดําเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา
ประเภทภัย : ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ (Accident)

ภัย : ภัยจากเคร่ืองมือ อุปกรณ์
******************

การจําแนก การดําเนินการ
3 ป ตามนโยบาย
ศธ และ สพฐ.

ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม

4 ป (นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน
ลักษณะการทํางาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา

1) สํารวจเครื่องมือ
อุปกรณ์ที่มีความ
เสี่ยงต่อการเกิด
อุบัติเหตุใน
สถานศึกษา
2) จัดทําคู่มือการใช้
งานเครื่องมือ
อุปกรณ์ มีการสาธิต
การใช้เครื่องมือ
อุปกรณ์ที่มีความ
เสี่ยงสูงต่อการเกิด
อุบัติเหตุ
3) ประชาสัมพันธ์ให้
นักเรียนโดยทําป้าย
เตือนบริเวณท่ีมี
เครื่องมืออุปกรณ์
นั้นๆติดตั้งอยู่ พร้อม
ท้ังวิธีการขั้นตอน
การใช้งานเครื่องมือ
อุปกรณ์ที่ปลอดภัย
ให้นักเรียนเห็น

1) สร้างความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับ
อันตรายท่ีเกิดจาก
เครื่องมือ อุปกรณ์
และวิธีการใช้
เครื่องมือ อุปกรณ์ที่
ปลอดภัย
2) ฝึกทักษะการใช้
งานเครื่องมือ
อุปกรณ์
3) จัดกิจกรรม
รณรงค์ความ
ปลอดภัยใน
สถานศึกษาทุก
เดือน
4)บูรณาการเรื่อง
ภัยจากเครื่องมือ
อุปกรณ์ข้าไปใน
สาระการเรียนรู้การ
งานอาชีพทุกชั้น

1)สร้างเครือข่าย
การมีส่วนร่วมและ
ดําเนินการช่วย
เหลือและแก้ปัญหา
ท่ีมีประสิทธิภาพ
2)ประสานงาน
หน่วยงานภาครัฐ
และเอกชน เพื่อให้
ความช่วยเหลือ
3)ทําประกันภัย
อุบัติเหตุนักเรียน
ทุกคน
4) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามลําดับช้ัน

1)มอบเงิน
ช่วยเหลือแก่
ครอบครัวกรณี
เสียชีวิต
2)จัดถุง
เวชภัณฑ์ให้แก่
ครอบครับ
ผู้ประสบภัย
3)จัดถุงยังชีพ
ช่วยเหลือ
ครอบครัว
ประสบภัยกรณี
ไม่เสียชีวิต



๒๙

ขอบข่ายการดําเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา
ประเภทภัย : ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ (Accident)

ภัย : ภัยที่เกิดจากสัตว์
******************

การจําแนก การดําเนินการ
3 ป ตามนโยบาย
ศธ และ สพฐ.

ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม

4 ป (นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน
ลักษณะการทํางาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา

1) สํารวจสภาพ
พื้นท่ีในสถานศึกษา
และพ้ืนที่ใกล้เคียง
ท่ีเสี่ยงต่อการเป็นท่ี
อยู่ของสัตว์มีพิษ
และสัตว์ดุร้ายต่างๆ
2) ทําความ
สะอาดตลอดจน
ปรับปรุงบริเวณที่
เสี่ยงต่อสัตว์มีพิษ
และกําจัดแหล่งท่ี
อยู่ของสัตว์มีพิษ
ต่างๆในบริเวรณ
โรงเรียน
3) ประชาสัมพันธ์
ให้นักเรียนให้
หลีกเลี่ยงการเข้
าพื้นท่ีเสี่ยงและ
สัตว์ท่ีอาจทํา
อันตรายต่อ
นักเรียนผ่านเสียง
ตามสาย ป้าย

1 สร้างความรู้ความ
เข้าใจถึงหลักการสร้
างความปลอดภัยใน
การดําเนินชีวิต
2 ฝึกทักษะการ
สังเกตและหลีกเล่ียง
พื้นท่ีเสี่ยง
3 จัดกิจกรรมปฐม
พยาบาลท่ีเกิดจาก
สัตว์
4 บูรณาการเรื่องภัย
จากสัตว์เข้าไปใน
สาระการเรียนรู้สุข
ศึกษาทุกชั้น

1)สร้างเครือข่าย
การมีส่วนร่วมและ
ดําเนินการช่วย
เหลือและแก้ปัญหา
ท่ีมีประสิทธิภาพ
2) ประสานงาน
หน่วยงานภาครัฐ
และเอกชน เพื่อให้
ความช่วยเหลือ
3)ทําประกันภัย
อุบัติเหตุนักเรียน
ทุกคน
4) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามลําดับช้ัน

1)มอบเงิน
ช่วยเหลือแก่
ครอบครัวกรณี
เสียชีวิต
2)จัดถุง
เวชภัณฑ์ให้แก่
ครอบครับ
ผู้ประสบภัย
3)จัดถุงยังชีพ
ช่วยเหลือ
ครอบครัว
ประสบภัยกรณี
ไม่เสียชีวิต



๓๐

ขอบข่ายการดําเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา
ประเภทภัย : ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ (Accident)

ภัย : ภัยที่เกิดจากการเล่นของเด็ก
******************

การจําแนก การดําเนินการ
3 ป ตามนโยบาย
ศธ และ สพฐ.

ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม

4 ป (นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน
ลักษณะการทํางาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา

1) สํารวจการเล่น
ของนักเรียน, สํารวจ
เครื่องเล่นในบริเวณ
โรงเรียน และพัฒนา
พื้นท่ีท่ีเป็นจุดเส่ียง
2) เฝ้าระวังสังเกต
พฤติกรรมการเล่น
และพัฒนาพื้นท่ี
เสี่ยงให้ปลอดภัย
3) จัดทําระเบียบ
ข้อตกลงร่วมกันใน
การเล่น
4) เสนอแนะ
แนวทางในการ
ป้องกันความเสี่ยงใน
การเล่นในรูปแบบ
ต่างๆ
5) จัดทําคู่มือการ
เล่นอย่างปลอดภัย
ตามช่วงวัยของเด็ก

1) สร้างความรู้
ความเข้าใจ “ใน
การเล่นให้ปลอดภัย
ได้ความรู้”
2) จัดกิจกรรมการ
เล่นท่ีเสริมสร้าง
พัฒนาการด้าน
ต่างๆของเด็กตาม
ช่วงวัย
3) จัดกิจกรรมท่ี
ส่งเสริมพัฒนา
ทักษะการเล่นที่
ปลอดภัย
4) ประชาสัมพันธ์
เสนอแนะแนวทาง
ในการป้องกันความ
เสี่ยงหรือภัยที่เกิด
จากการเล่นของเด็ก

1) แต่งตั้ง
คณะทํางานส่งเสริม
ให้ความช่วยเหลือ
เร่งด่วนท่ีสามารถ
ให้ความช่วยเหลือ
ได้ทันเหตุการณ์
2) ดําเนินการตาม
มาตรการและ
ข้อตกลงท่ีกําหนด
ร่วมกัน
3)ทําประกันภัย
อุบัติเหตุนักเรียน
ทุกคน
4) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามลําดับช้ัน

1)มอบเงิน
ช่วยเหลือแก่
ครอบครัวกรณี
เสียชีวิต
2)จัดถุง
เวชภัณฑ์ให้แก่
ครอบครับ
ผู้ประสบภัย
3)จัดถุงยังชีพ
ช่วยเหลือ
ครอบครัว
ประสบภัยกรณี
ไม่เสียชีวิต



๓๑

ขอบข่ายการดําเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา
ประเภทภัย : ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ (Accident)

ภัย : ภัยจากกระแสไฟฟ้า
******************

การจําแนก การดําเนินการ
3 ป ตามนโยบาย
ศธ และ สพฐ.

ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม

4 ป (นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน
ลักษณะการทํางาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา

1) สํารวจสภาพของ
อาคารเรียน อาคาร
ประกอบ และส่ิงก่
อสร้าง
2) ติดป้ายสัญลักษ
ณ์ในอาคาร หรือ
พื้นท่ีท่ีไม่แข็งแรง
และมีความเส่ียง
3) ประชาสัมพันธ์ให้
นักเรียนหลีกเลี่ยง
การเข้าพื้นท่ีเสี่ยงอย่
างต่อเนื่อง

1) สร้างความรู้
ความเข้าใจถึง
หลักการสร้าง
ความปลอดภัยใน
การดําเนินชีวิต
2) ฝึกทักษะการ
สังเกตและ
หลีกเลี่ยงพื้นท่ี
เสี่ยง
3) จัดกิจกรรมฝึ
กทักษะการเอาตัว
รอดเม่ือประภัย
จากไฟฟ้าดูด

1)สร้างเครือข่าย
การมีส่วนร่วม
และดําเนินการช่
วยเหลือและแก้ปั
ญหาที่มี
ประสิทธิภาพ
2)ประสานงาน
หน่วยงานภาครัฐ
และเอกชน เพื่อ
ให้ความช่วยเหลือ
3)ทําประกันภัย
อุบัติเหตุนักเรียน
ทุกคน
4) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามลําดับช้ัน

1)มอบเงิน
ช่วยเหลือแก่
ครอบครัวกรณี
เสียชีวิต
2)จัดถุงเวชภัณฑ์
ให้แก่ครอบครับ
ผู้ประสบภัย
3)จัดถุงยังชีพ
ช่วยเหลือ
ครอบครัวประสบ
ภัยกรณีไม่
เสียชีวิต



๓๒

ขอบข่ายการดําเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา
ประเภทภัย : ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ (Accident)

ภัย : ภัยที่เกิดจากการจมนํ้า
******************

การจําแนก การดําเนินการ
3 ป ตามนโยบาย
ศธ และ สพฐ.

ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม

4 ป (นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน
ลักษณะการทํางาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา

1) สํารวจสภาพ
พื้นท่ี แหล่งน้ําใน
สถานศึกษาและ
พื้นท่ีใกล้เคียง
2) ติดป้าย
สัญลักษณ์ คําเตือน
บริเวณแหล่งน้ําใน
สถานศึกษาและ
พื้นท่ีใกล้เคียง
3) ประชาสัมพันธ์
ให้นักเรียน
หลีกเลี่ยงการเข้
าพื้นท่ีแหล่งน้ํา
อย่างต่อเนื่อง

1 สร้างความรู้
ความเข้าใจถึง
หลักการสร้าง
ความปลอดภัยใน
การดําเนินชีวิต
2 ฝึกทักษะการ
สังเกตและ
หลีกเลี่ยงพื้นท่ี
เสี่ยง
3 จัดกิจกรรมฝึ
กทักษะให้ว่ายน้ํา
เป็นและมีทักษะ
ด้านความ
ปลอดภัยทางน้ํา

1)สร้างเครือข่าย
การมีส่วนร่วมและ
ดําเนินการช่วย
เหลือและแก้ปัญหา
ท่ีมีประสิทธิภาพ
2) ประสานงาน
หน่วยงานภาครัฐ
และเอกชน เพื่อให้
ความช่วยเหลือ
3)ทําประกันภัย
อุบัติเหตุนักเรียนทุก
คน
4) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามลําดับช้ัน

1)มอบเงิน
ช่วยเหลือแก่
ครอบครัวกรณี
เสียชีวิต
2)จัดถุงเวชภัณฑ์
ให้แก่ครอบครับ
ผู้ประสบภัย
3)จัดถุงยังชีพ
ช่วยเหลือครอบครัว
ประสบภัยกรณีไม่
เสียชีวิต



๓๓

ขอบข่ายการดําเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา
ประเภทภัย : ภัยที่เกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์ (Right)

ภัย : การถูกปล่อยปละ ละเลย ทอดท้ิง
******************

การจําแนก การดําเนินการ
3 ป ตามนโยบาย
ศธ และ สพฐ.

ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม

4 ป (นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน
ลักษณะการทํางาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา

1) สร้างเครือข่าย
เฝ้าระวังทั้งใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน
2) จัดระบบการ
ติดต่อสื่อสารเพื่อ
รับส่งข้อมูล
พฤติกรรมนักเรียน
และผู้ใกล้ชิด
3) จัดทําข้อมูล
ช่องทางขอความ
ช่วยเหลือเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ให้
นักเรียนและชุมชน

1) จัดกิจกรรม
ส่งเสริมความ
ตระหนักรู้และเห็น
คุณค่าในตนเอง
2) จัดกิจกรรม
พัฒนาทักษะชีวิต
อย่างรอบด้าน
3) ฝึกทักษะการ
ปฏิเสธการเอาตัว
รอด และการขอ
ความช่วยเหลือ

1) แต่งตั้ง
คณะทํางานให้
ความช่วยเหลือ
เร่งด่วน ท่ีสามารถ
ให้ความช่วยเหลือ
ได้ทันเหตุการณ์
2) แต่งตั้ง
คณะทํางานให้
ความช่วยเหลือด้าน
กฎหมาย
3) ประสานภาคี
เครือข่ายเพ่ือร่วม
แก้ปัญหา
4) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามลําดับช้ัน

1) ติดตามเยี่ยม
เยือนให้กําลังใจ
อย่างสมํ่าเสมอ



๓๔

ขอบข่ายการดําเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา
ประเภทภัย : ภัยที่เกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์ (Right)

ภัย : การคุกคามทางเพศ
******************

การจําแนก การดําเนินการ
3 ป ตามนโยบาย
ศธ และ สพฐ.

ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม

4 ป (นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน
ลักษณะการทํางาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา

1) สํารวจนักเรียน
กลุ่มเส่ียงและพื้นท่ี
เป็นจุดเสี่ยง
2) เฝ้าระวัง สังเกต
พฤติกรรมนักเรียน
และพัฒนาพื้นท่ี
เสี่ยงให้ปลอดภัย
3) สร้างเครือข่าย
เฝ้าระวังทั้งใน
สถานศึกษาและใน
ชุมชน
4) จัดระบบการ
สื่อสารเพื่อรับส่ง
ข้อมูลด้านพฤติกรรม
นักเรียนทั้งใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน

1) จัดกิจกรรม
ส่งเสริมความ
ตระหนักรู้และเห็น
คุณค่าในตนเอง
2) จัดกิจกรรม
พัฒนาทักษะชีวิต
รอบด้าน
3) ฝึกทักษะการ
ปฏิเสธ การเอาตัว
รอดในสถานการณ์
ต่าง ๆ

1) เผยแพร่
ประชาสัมพันธ์
ช่องทางในการขอ
ความช่วยเหลือ
2) แต่งตั้ง
คณะทํางานให้
ความช่วยเหลือ
เร่งด่วน ท่ีสามารถ
ให้ความช่วยเหลือ
ได้ทันเหตุการณ์
3) แต่งตั้ง
คณะทํางานให้
ความช่วยเหลือด้าน
กฎหมาย
4) ประสานภาคี
เครือข่ายเพ่ือการส่ง
ต่อท่ีเหมาะสม
4) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามลําดับช้ัน

1) สร้างขวัญ
กําลังใจโดยการ
ติดตามเยี่ยม
เยือนอย่าง
สมํ่าเสมอ



๓๕

ขอบข่ายการดําเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา
ประเภทภัย : ภัยที่เกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์ (Right)

ภัย : การไม่ได้รับความเป็นธรรมจากสังคม
******************

การจําแนก การดําเนินการ
3 ป ตามนโยบาย
ศธ และ สพฐ.

ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม

4 ป (นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน
ลักษณะการทํางาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา

1) สํารวจข้อมูล
นักเรียนรายคน
2) วิเคราะห์สภาพ
ปัญหาความต้องการ
ความขาดแคลน
ของนักเรียนรายคน
3) จัดทําแผนให้
ความช่วยเหลือ
นักเรียนที่ตามความ
ขาดแคลน
4) สร้างเครือข่าย
การมีส่วนร่วม เพื่อ
ประสานความ
ช่วยเหลือ

1) สร้างความรู้
ความเข้าใจถึงสิทธิ
หน้าท่ี และความ
รับผิดชอบต่อสังคม
2) บริการให้
คําปรึกษาสําหรับ
นักเรียนกลุ่มเสี่ยง
3) จัดกิจกรรม
ส่งเสริมการสร้าง
จิตสํานึกในความ
เสมอภาค
เอื้อเฟื้อเผ่ือแผ่ต่อ
กัน

1) แต่งตั้ง
คณะทํางานให้
ความช่วยเหลือ
เร่งด่วน ท่ีสามารถ
ให้ความช่วยเหลือ
ได้ทันเหตุการณ์
2) ประสานภาคี
เครือข่ายเพ่ือร่วม
แก้ปัญหา
3) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามลําดับช้ัน

1) ติดตามเยี่ยม
เยือนให้กําลังใจ
อย่างสมํ่าเสมอ



๓๖

ขอบข่ายการดําเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา
ประเภทภัย : ภัยที่เกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness)

ภัย : ภาวะจิตเวช
******************

การจําแนก การดําเนินการ
3 ป ตามนโยบาย
ศธ และ สพฐ.

ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม

4 ป (นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน
ลักษณะการทํางาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา

1) การสํารวจ
และจัดกลุ่ม
นักเรียนกลุ่มเสี่ยง
และกลุ่มที่มีภาวะ
จิตเวช
2) ติดต่อประสาน
เครือข่ายการมี
ส่วนร่วมเพื่อ
ประเมินภาวะจิต
3) จัดหลักสูตร
การเรียนการสอน
พิเศษรายคน
4) สร้างเครือข่าย
เฝ้าระวังทั้งใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน
5) จัดระบบ
ติดต่อสื่อสารเพื่อ
รับส่งข้อมูล
พฤติกรรมอย่าง
ต่อเนื่อง

1) จัดกิจกรรม
ส่งเสริมการ
แลกเปล่ียนเรียนรู้
ร่วมกันของนักเรียน
2) จัดเวทีให้นักเรียน
ได้แสดงออกตาม
ความสามารถ
3) จัดกิจกรรม
ส่งเสริมการตระหนัก
รู้และเห็นคุณค่าใน
ตนเองและผู้อื่น

1) แต่งตั้ง
คณะทํางานเพื่อ
ระงับเหตุท้ังใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน
2) ประสาน
เครือข่ายการมีส่วน
ร่วม เพื่อร่วม
แก้ปัญหา
3) ดําเนินการตาม
ระเบียบ กฎหมาย
โดยเน้นการไกล่
เกล่ียประนีประนอม
ตามมาตรการจาก
เบาไปหาหนัก
4) ประสานการส่ง
ต่อเพ่ือให้ความ
ช่วยเหลือท่ีมี
ประสิทธิภาพ
5) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามลําดับช้ัน

1) ติดตาม เยี่ยม
เยือน ให้กําลังใจ
เพื่อสร้างขวัญ
กําลังใจ
กลุ่มเส่ียง
๒) ให้ความรัก
ความอบอุ่น เป็น
กัลยาณมิตรต่อ
นักเรียนที่เป็น
กลุ่มเส่ียง
3) ประสานการ
ส่งต่อเพ่ือให้
ความช่วยเหลือที่
มีประสิทธิภาพ
4) ติดตามเฝ้า
ดูแลอย่างใกล้ชิด



๓๗

ขอบข่ายการดําเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา
ประเภทภัย : ภัยที่เกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness)

ภัย : ติดเกม
******************

การจําแนก การดําเนินการ
3 ป ตามนโยบาย
ศธ และ สพฐ.

ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม

4 ป (นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน
ลักษณะการทํางาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา

1) สํารวจข้อมูล
นักเรียนกลุ่มเสี่ยง
2) สํารวจข้อมูล
พื้นท่ีแหล่ง
ให้บริการร้านเกม
3) กําหนด
ข้อตกลงเพ่ือ
ปฏิบัติร่วมกัน
4) สร้างเครือข่าย
เฝ้าระวังทั้งใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน
5) จัดระบบ
ติดต่อสื่อสารเพื่อ
รับส่งข้อมูล
พฤติกรรมอย่าง
ต่อเนื่อง

1) สร้างความรู้
ความเข้าใจถึง
ผลกระทบท่ีเกิด
จากการติดเกม
2) จัดกิจกรรม
ส่งเสริมการการคิด
วิเคราะห์ และใช้
เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์
3) จัดกิจกรรม
เสริมหลักสูตรที่
สนองต่อความ
สนใจของนักเรียน
อย่างหลากหลาย

1) แต่งตั้ง
คณะทํางานเพื่อ
ระงับเหตุท้ังใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน
2) ประสาน
เครือข่ายการมีส่วน
ร่วม เพื่อร่วม
แก้ปัญหา
3) ดําเนินการเอา
ผิดตามข้อตกลงท่ี
กําหนดไว้ร่วมกัน
4) ติดตามเยี่ยม
เยือนเพ่ือสร้างขวัญ
กําลังใจ
5) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามลําดับช้ัน

1) แนะนําการ
ใช้เวลาว่างให้
เกิดประโยชน์
2) ให้รู้ถึงโทษ
ของการติดเกม
และผลเสียของ
การเล่นเกม
3) ส่งเสริม
ทักษะอาชีพใน
เวลาว่างท้ังใน
โรงเรียนและ
ชุมชน



๓๘

ขอบข่ายการดําเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา
ประเภทภัย : ภัยที่เกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness)

ภัย : ยาเสพติด
******************

การจําแนก การดําเนินการ
3 ป ตามนโยบาย
ศธ และ สพฐ.

ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม

4 ป (นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน
ลักษณะการทํางาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา

1) สํารวจข้อมูล
นักเรียนกลุ่มเสี่ยง
2) วิเคราะห์
นักเรียนรายบุคคล
3) กําหนด
ข้อตกลงเพ่ือปฏิบัติ
ร่วมกัน
4) สร้างเครือข่าย
เฝ้าระวังทั้งใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน
5) จัดระบบ
ติดต่อสื่อสารเพื่อ
รับส่งข้อมูล
พฤติกรรมอย่าง
ต่อเนื่อง

1) สร้างความรู้
ความเข้าใจถึงโทษ
ภัย และผลกระทบ
ของการติดยาเสพ
ติด
2) จัดกิจกรรม
ต่อต้านยาเสพติด
ในวันสําคัญต่าง ๆ
อย่างสมํ่าเสมอ
3) จัดกิจกรรม
ส่งเสริมการการคิด
วิเคราะห์ และใช้
เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์
4) จัดกิจกรรม
เสริมหลักสูตรที่
สนองต่อความ
สนใจของนักเรียน
อย่างหลากหลาย

1) แต่งตั้ง
คณะทํางานเพื่อ
ระงับเหตุท้ังใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน
2) ประสาน
เครือข่ายการมีส่วน
ร่วม เพื่อร่วม
แก้ปัญหา
3) ดําเนินการตาม
ระเบียบ กฎหมาย
โดยเน้นการไกล่
เกล่ียประนีประนอม
ตามมาตรการจาก
เบาไปหาหนัก
4) ประสานการส่ง
ต่อเพ่ือให้ความ
ช่วยเหลือท่ีมี
ประสิทธิภาพ
5) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามลําดับช้ัน

1) สนับสนุน
และส่งเสริมการ
ใช้เวลาว่างให้
เกิดประโยชน์
โดยให้หันมาเล่น
กีฬาและออก
กําลังกาย
2) ให้รู้ถึงโทษ
ของการติดยา
เสพติด
3) ประสานการ
ส่งต่อเพ่ือให้
ความช่วยเหลือที่
มีประสิทธิภาพ
4) ติดตามดูแล
อย่างใกล้ชิด



๓๙

ขอบข่ายการดําเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา
ประเภทภัย : ภัยที่เกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness)

ภัย : โรคระบาดในมนุษย์
******************

การจําแนก การดําเนินการ
3 ป ตามนโยบาย
ศธ และ สพฐ.

ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม

4 ป (นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน
ลักษณะการทํางาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา

1) สํารวจนักเรียน
กลุ่มเส่ียงและพื้นท่ี
เป็นจุดเสี่ยง
2) เฝ้าระวัง สังเกต
พฤติกรรมนักเรียน
และพัฒนาพื้นท่ี
เสี่ยงให้ปลอดภัย
3) สร้างเครือข่าย
เฝ้าระวังทั้งใน
สถานศึกษาและใน
ชุมชน
4) จัดระบบการ
สื่อสารเพื่อรับส่ง
ข้อมูลด้านสุขภาวะ
ของนักเรียนท้ังใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน

1) จัดกิจกรรม
ส่งเสริมความรู้
เกี่ยวกับโรคระบาด
ต่างๆ ท้ังในประเทศ
และต่างประเทศ
2) จัดกิจกรรม
พัฒนาทักษะสุข
ภาวะของมนุษย์
รอบด้าน

1) เผยแพร่
ประชาสัมพันธ์
ช่องทางในการขอ
ความช่วยเหลือ
2) แต่งตั้ง
คณะทํางานให้
ความช่วยเหลือ
เร่งด่วน ท่ีสามารถ
ให้ความช่วยเหลือ
ได้ทันเหตุการณ์
3) ประสานภาคี
เครือข่ายเพ่ือการ
ส่งต่อท่ีเหมาะสม
4) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามลําดับช้ัน

1) สร้างขวัญ
กําลังใจโดยการ
ติดตามเยี่ยม
เยือนอย่าง
สมํ่าเสมอ



๔๐

ขอบข่ายการดําเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา
ประเภทภัย : ภัยที่เกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness)

ภัย : ภัยไซเบอร์
******************

การจําแนก การดําเนินการ
3 ป ตามนโยบาย
ศธ และ สพฐ.

ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม

4 ป (นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน
ลักษณะการทํางาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา

1) สํารวจข้อมูล
นักเรียนกลุ่มเสี่ยง
2) วิเคราะห์
นักเรียนรายบุคคล
3) กําหนด
ข้อตกลงเพ่ือปฏิบัติ
ร่วมกัน
4) สร้างเครือข่าย
เฝ้าระวังทั้งใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน
5) จัดระบบ
ติดต่อสื่อสารเพื่อ
รับส่งข้อมูล
พฤติกรรมอย่าง
ต่อเนื่อง

1) สร้างความรู้
ความเข้าใจถึงโทษ
และผลกระทบของ
ภัยไซเบอร์
2) จัดกิจกรรม /
อบรมพัฒนาความรู้
ให้นักเรียนได้รู้จัก
และเข้าใจในเรื่อง
ของโลกไซเบอร์
อย่างสมํ่าเสมอ
3) จัดกิจกรรมเสริม
หลักสูตรท่ีสนองต่อ
ความสนใจของ
นักเรียนอย่าง
หลากหลาย

1) แต่งตั้ง
คณะทํางานเพื่อ
ระงับเหตุท้ังใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน
2) ประสาน
เครือข่ายการมีส่วน
ร่วม เพื่อร่วม
แก้ปัญหา
3) ประสานส่งต่อ
เพื่อให้การช่วยเหลือ
อย่างมีประสิทธิภาพ
4) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามลําดับช้ัน

1) สนับสนุนและ
ส่งเสริมการใช้
เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์
2) ติดตามดูแล
อย่างใกล้ชิด



๔๑

ขอบข่ายการดําเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา
ประเภทภัย : ภัยที่เกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness)

ภัย : การพนัน
******************

การจําแนก การดําเนินการ
3 ป ตามนโยบาย
ศธ และ สพฐ.

ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม

4 ป (นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน
ลักษณะการทํางาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา

1) สํารวจข้อมูล
นักเรียนกลุ่ม
เสี่ยง
2) วิเคราะห์
นักเรียน
รายบุคคล
3) กําหนด
ข้อตกลงเพ่ือ
ปฏิบัติร่วมกัน
4) สร้าง
เครือข่ายเฝ้า
ระวังทั้งใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน
5) จัดระบบ
ติดต่อสื่อสาร
เพื่อรับส่งข้อมูล
พฤติกรรมอย่าง
ต่อเนื่อง

1) สร้างความรู้ความ
เข้าใจถึงโทษภัย และ
ผลกระทบของการ
ติดการพนัน
2) จัดกิจกรรม
ต่อต้านการพนันใน
ทุกรูปแบบ อย่าง
สมํ่าเสมอ
3) จัดกิจกรรม
ส่งเสริมการการคิด
วิเคราะห์ และใช้
เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์
4) จัดป้าย
ประชาสัมพันธ์ถึง
โทษของการพนันใน
โรงเรียน

1) แต่งตั้ง
คณะทํางานเพื่อ
ระงับเหตุท้ังใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน
2) ประสาน
เครือข่ายการมีส่วน
ร่วม เพื่อร่วม
แก้ปัญหา
3) ดําเนินการตาม
ระเบียบ กฎหมาย
โดยเน้นการไกล่
เกล่ีย
ประนีประนอม
ตามมาตรการจาก
เบาไปหาหนัก
4) ประสานการส่ง
ต่อเพ่ือให้ความ
ช่วยเหลือท่ีมี
ประสิทธิภาพ
5) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามลําดับช้ัน

1) สนับสนุนและ
ส่งเสริมการใช้
เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์กาย
2) ให้รู้ถึงโทษ
ของการติดการ
พนัน
3) ประสานการ
ส่งต่อเพ่ือให้ความ
ช่วยเหลือท่ีมี
ประสิทธิภาพ
4) ติดตามดูแล
อย่างใกล้ชิด



๔๒

ขอบข่ายการดําเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา
ประเภทภัย : ภัยที่เกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness)

ภัย : มลภาวะเป็นพิษ
******************

การจําแนก การดําเนินการ
3 ป ตาม

นโยบาย ศธ
และ สพฐ.

ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม

4 ป
(นวัตกรรม)

ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน

ลักษณะการ
ทํางาน

เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา

1) สํารวจข้อมูลพ้ืนที่
ท่ีเกิดมลภาวะเป็น
พิษในสถานศึกษา
และชุมชน
2) จัดทําป้าย
สัญลักษณ์แสดงพื้นท่ี
มลภาวะเป็นพิษ
3) จัดทําแผนในการ
แก้ปัญหามลภาวะ
เป็นพิษร่วมกัน
4) กําหนข้อตกลงใน
การปฏิบัติร่วมกัน

1) สร้างความรู้ความ
เข้าใจถึงสาเหตุและ
ผลกระทบท่ีเกิดจาก
มลภาวะเป็นพิษ
2) จัดกิจกรรมท่ี
ส่งเสริมการแก้ปัญหา
และการลดมลภาวะ
เป็นพิษ
3) จัดกิจกรรมส่งเสริม
การสร้างจิตสํานึกใน
การลดมลพิษร่วมกับ
ชุมชน

1) แต่งตั้ง
คณะทํางานเพื่อ
ระงับเหตุท้ังใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน
2) ประสาน
เครือข่ายการมี
ส่วนร่วม เพื่อ
ร่วมแก้ปัญหา
3) ดําเนินการ
เอาผิดตาม
ข้อตกลงท่ี
กําหนดไว้
ร่วมกัน
4) รายงานผล
ต่อผู้บังคับบัญชา
ตามลําดับช้ัน

1) ติดตาม เยี่ยม
เยือน ให้กําลังใจเพื่อ
สร้างขวัญกําลังใจ
ผู้ประสบเหตุ
๒) มอบเวชภัณฑ์
หรือถุงยังชีพให้แก่
ครอบครัวผู้ประสบ
เหตุ
๓) ประสานการส่ง
ต่อเพ่ือให้ความ
ช่วยเหลือท่ีมี
ประสิทธิภาพ
๔) มอบเงินช่วยเหลือ
แก่ครอบครัว ในกรณี
ได้รับการบาดเจ็บ
หรือถึงแก่ชีวิต



๔๓

ขอบข่ายการดําเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา
ประเภทภัย : ภัยที่เกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness)

ภัย : โรคระบาดในสัตว์
******************

การจําแนก การดําเนินการ
3 ป ตามนโยบาย
ศธ และ สพฐ.

ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม

4 ป (นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน
ลักษณะการทํางาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา

1) สํารวจข้อมูล
สัตว์เล้ียงของ
นักเรียนรายคน
2) จัดทําแผนใน
การป้องกันโรค
ระบาดในสัตว์
3) บริการวัสดุ
อุปกรณ์ในการ
ป้องกันโรคระบาด
ในสัตว์
4) สร้างเครือข่าย
เฝ้าระวังทั้งใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน
5) จัดระบบ
ติดต่อสื่อสารเพื่อ
ติดตามข้อมูลสัตว์
เลี้ยงอย่างต่อเนื่อง

1) สร้างความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับ
โรคระบาดในสัตว์
2) จัดกิจกรรมฝึก
ทักษะการปฏิบัติตน
เพื่อความปลอดภัย
จากโรคระบาดใน
สัตว์
3) จัดกิจกรรมสร้าง
จิตสํานึกในความ
รับผิดชอบต่อตนเอง
และสังคม

1) แต่งตั้ง
คณะทํางานเพื่อ
ระงับเหตุท้ังใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน
2) ประสาน
เครือข่ายการมี
ส่วนร่วม เพื่อร่วม
แก้ปัญหา
3) ดําเนินการ
ตามมาตรการท่ี
กฎหมายกําหนด
4) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามลําดับช้ัน

1) ติดตาม เยี่ยม
เยือน ให้กําลังใจ
เพื่อสร้างขวัญ
กําลังใจ
ผู้ได้รับผลกระทบ
๒) มอบเวชภัณฑ์
หรือถุงยังชีพให้แก่
ครอบครัวผู้ได้รับ
ผลกระทบ
๓) ประสานการส่ง
ต่อเพ่ือให้ความ
ช่วยเหลือท่ีมี
ประสิทธิภาพ
๔) มอบเงิน
ช่วยเหลือแก่
ครอบครัว ในกรณีผู้
ได้รับผลกระทบ
หรือเจ็บป่วย หรือ
ถึงแก่ชีวิต



๔๔

ขอบข่ายการดําเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา
ประเภทภัย : ภัยที่เกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness)

ภัย : ภาวะทุพโภชนาการ
******************

การจําแนก การดําเนินการ
3 ป ตามนโยบาย
ศธ และ สพฐ.

ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม

4 ป (นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน
ลักษณะการทํางาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา

1) การสํารวจและ
จัดกลุ่มนักเรียน
กลุ่มเส่ียงและกลุ่ม
ท่ีมีภาวะทุพ
โภชนาการ
2) เสริมสร้างความ
ร่วมมือระหว่าง
โรงเรียน ครอบครัว
ชุมชน และผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง
3) จัดทําส่ือ
ประชาสัมพันธ์ให้
ความรู้ด้าน
โภชนาการแก่
ผู้ปกครอง
4) จัดทําฐานข้อมูล
เพื่อตรวจสอบ
พัฒนาการและ
ความก้าวหน้าใน
การลดภาวะทุพ
โภชนาการ
๕) จัดหาอุปกรณ์
กีฬาให้เพียงพอ
๖) การดูแลอาหาร
กลางวัน อาหาร
เสริม และอาหาร
ว่างท่ีถูกต้องตาม
หลักโภชนาการ

1) จัดกิจกรรมให้
ความรู้ด้าน
โภชนาการแก่
นักเรียน
2) จัดกิจกรรมออก
กําลังกาย และ
วิธีการรักษาสุขภาพ
ให้กับนักเรียน
3) การบูรณาการ
ความรู้ด้าน
โภชนาการในการ
จัดการเรียนการ
สอน

1) การเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์
ช่องทางในการขอ
ความช่วยเหลือ
2) แต่งตั้ง
คณะทํางานให้ความ
ช่วยเหลือเร่งด่วน ท่ี
สามารถให้ความ
ช่วยเหลือได้ทัน
เหตุการณ์
3) แต่งตั้ง
คณะทํางานกองทุน
อาหารกลางวัน
สําหรับนักเรียนที่มี
ปัญหาด้าน
เศรษฐกิจ
4) ประสานภาคี
เครือข่ายเพ่ือการส่ง
ต่อท่ีเหมาะสม
5) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามลําดับช้ัน

1) ติดตาม เยี่ยม
เยือน ให้กําลังใจ
เพื่อสร้างขวัญ
กําลังใจ
ผู้ได้รับ
ผลกระทบ
๒) มอบเวชภัณฑ์
หรือถุงยังชีพ
ให้แก่ครอบครัวผู้
ได้รับผลกระทบ
๓) ประสานการ
ส่งต่อเพ่ือให้
ความช่วยเหลือที่
มีประสิทธิภาพ
๔) มอบเงิน
ช่วยเหลือแก่
ครอบครัว ใน
กรณีได้รับ
ผลกระทบ
เจ็บป่วย หรือถึง
แก่ชีวิต



๔๕

2. มาตรการความปลอดภัยของสถานศึกษา
มาตรการความปลอดภัยของสถานศึกษา มุ่งเน้นให้เกิดความปลอดภัยต่อนักเรียน ครู และ

บุคลากรทางการศึกษาอย่างยั่งยืน โดยเน้นมาตรการท่ีเข้มงวดในมาตรการ 3 ป ตามนโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการ ซึ่งทางโรงเรียนได้คิดค้นนวัตกรรมเกี่ยวกับมาตรการความปลอดภัยของ
สถานศึกษาภายใต้หลัก 4 ป ได้แก่ การป้องกัน การปลูกฝัง การปฏิบัติการ และการปลอบโยน
ครอบคลุมลักษณะการทํางานเชิงรุก เชิงรับและการเยียวยา มีรายละเอียด ดังนี้

2.1 การป้องกัน หมายถึง การดําเนินการเพ่ือไม่ให้เกิดปัญหา อุปสรรค หรือความไม่
ปลอดภัยต่อนักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา โดยสร้างมาตรการป้องกันจากปัจจัยเสี่ยงที่อาจ
เกิดข้ึนท้ังในและนอกสถานศึกษา (จัดเป็นลักษณะการทํางานเชิงรุก) ดังนี้

1) การประเมินปัจจัยเสี่ยงของสถานศึกษา
2) การกําหนดพื้นท่ีความปลอดภัย
3) การจัดทําแผนความปลอดภัยของสถนศึกษา
4) การจัดสภาพแวดล้อมและบรรยากาศของสถานศึกษา
5) การจัดโครงสร้างบริหารจัดการความปลอดภัยสถานศึกษา
6) การจัดโครงสร้างข้อมูลสารสนเทศความปลอดภัยสถานศึกษา
7) การสร้างการมีส่วนรว่มของสถานศึกษาและภาคีเครือข่าย
8) การจัดระบบช่องทางการสื่อสารด้านความปลอดภัยสถานศึกษา
9) การจัดระบบคัดกรองและดูแลช่วยเหลือนักเรียนด้วยระบบการดูแลช่วยเหลือ

นักเรียนอย่างเป็นระบบ
2.2 การปลูกฝัง หมายถึง การดําเนินการเกี่ยวกับการเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ

จิตสํานึก และเจตคติที่ดี และการสร้างเสริมประสบการณ์เพื่อให้เกิดทักษะในการป้องกันภัยให้แก่
นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา (จัดเป็นลักษณะการทํางานเชิงรุก) ดังนี้

1) การสร้างจิตสํานึก ความตระหนัก การรับรู้ และความเข้าใจด้านความปลอดภัย
ให้กับตนเองและ ผู้อื่น

2) การจัดกิจกรรมสร้างความรูความเข้าใจ และพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับความ
ปลอดภัยให้แก่นักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษาและผู้ปกครอง และจัดกิจกรรมเสริมสร้างทักษะ
ประสบการณ์ และสมรรถนะด้านความปลอดภัยให้แกน่ักเรียน

2.3 การปฏิบัติการ หมายถึง การดําเนินการจัดการแก้ไขปัญหาตามแผนเผชิญเหตุ และการ
ดําเนินการตามขั้นตอนของกฎหมายที่เก่ียวข้อง (จัดเป็นลักษณะการทํางานเชิงรับ) ได้แก่

1) การจัดการแก้ไขปัญหาความไม่ปลอดภัยในสถานศึกษา
2) การดําเนินการตามแผนเผชิญเหตุ
3) การดําเนินตามขั้นตอนของกฎหมายที่เก่ียวของ

2.4 การปลอบโยน หมายถึง การดําเนินการช่วยเหลือ เยียวยา ฟ้ืนฟู หลังจากประสบภัย
ต่าง ๆ (จัดเป็นลักษณะการเยียวยา) ได้แก่

1) การช่วยเหลือ เยียวยา ฟื้นฟู จิตใจบุคคลผู้ประสบเหตุความไม่ปลอดภัย



๔๖

3. โครงสร้างการบริหารจัดการความปลอดภัยของโรงเรียนบ้านโกรกกุลา
โรงเรียนบ้านโกรกกุลาได้ดําเนินการจัดโครงสร้างการบริหารจัดการความปลอดภัยของ

โรงเรียนตามคําสั่งโรงเรียนบ้านโกรกกุลา ท่ี....../2565 สั่ง ณ วันท่ี 5 เมษายน 2565 ภายใต้
ความร่วมมือของเครือข่ายทางการศึกษา ดังนี้

ผู้อํานวยการโรงเรียน
นางสาวนภัสศรณ์ ต่อโชติ

เครือข่ายความร่วมมือ
ของสถานศึกษา

เครือข่ายโรงเรียนตาเนิน กะฮาด

คณะกรรมการสถานศึกษา
ข้ันพื้นฐาน

ผู้ช่วยผู้อํานวยการโรงเรียน
นางสาวจํารัส ดีกุดตุ้ม
นายอดิศักดิ์ สารรัตน์

คณะกรรมการระดับสถานศึกษา

ครูประจําช้ัน/
ครูที่ปรึกษา

ครูแนะแนว ครูฝ่ายปกครอง สภานักเรียน
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4. ข้ันตอนดําเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา
การดําเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา มีขั้นตอนดังนี้

1) การประเมินสภาพความเสี่ยงด้านความปลอดภัยและจัดลําดับความเสี่ยง
2) การจัดทําแผนดําเนินการความปลอดภัย
3) การดําเนินการตามมาตรการท่ีกําหนด
๔) การดําเนินการตามขอบข่ายความปลอดภัย
๕) การกํากับ ติดตามและประเมินผล

โดยใช้มาตรการความปลอดภัยของสถานศึกษา หลัก 4 ป ได้แก่ การป้องกัน การปลูกฝัง การ
ปฏิบัติการ และ การปลอบโยน ดังนี้

4.1 การป้องกัน
4.1.1 การกําหนดพื้นท่ีปลอดภัย

โรงเรียนได้ดําเนินการประชุม ชี้แจง วางแผนการดําเนินงานด้านความปลอดภัยของ
สถานศึกษา ร่วมกับบุคลากร ภาคีเครือข่าย หน่วยงาน องค์กร ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เพื่อกําหนดพื้นท่ี
ควบคุมความปลอดภัย รวมถึงป้ายสัญลักษณ์และอุปกรณ์ควบคุมความปลอดภัยส่วนบุคคล มีการ
จัดทําป้ายสัญลักษณ์แสดงความเส่ียงในพื้นท่ีที่มีความเส่ียง และจัดทําระบบข้อมูลสารสนเทศด้าน
ความปลอดภัยของสถานศึกษา ดังนี้
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ตัวอย่างป้ายเตือน/ป้ายสัญลักษณ์ แสดงจุดเส่ียง

4.1.2 การจัดทําแผนความปลอดภัยของสถานศึกษา
โรงเรียนได้ดําเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการความปลอดภัยสถานศึกษา โดยการมี

ส่วนร่วมจากภาคีเครือข่ายและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง มีการจัดทําแผนความปลอดภัยโดยได้เสนอขอความ
เห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานแล้ว เม่ือคราวการประชุมครั้งท่ี 2 ./2565 วันท่ี
22 มกราคม 2565 มีการกําหนดระยะเวลาการดําเนินงานและผู้รับผิดชอบงาน มีนโยบายความ
ปลอดภัยของสถานศึกษา และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์นโยบายและแผนความปลอดภัยของ
สถานศึกษาให้ทราบทั่วกัน
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นโยบายความปลอดภัยของโรงเรียนบ้านโกรกกุลา
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3

*******************
1. นโยบายและการวางแผนการรักษาความปลอดภัย การดูแลช่วยเหลือ และคุ้มครองนักเรียน

ของโรงเรียนบ้านโกรกกุลา สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3
นักเรียน คือ หัวใจของการจัดการศึกษา โรงเรียนบ้านโกรกกุลา สํานักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 มีความตระหนักในความสําคัญ และเล็งเห็นความจําเป็นเร่งด่วน
ที่ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่าย จะต้องร่วมกันหาแนวทางที่เป็นรูปธรรมในการดูแลความปลอดภัยของ
นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ท่ามกลางสภาพแวดล้อมทางสังคม อุบัติเหตุ และอุบัติภัย ท่ี
จะก่อให้เกิดความเสียหายได้ โดยมีแนวทางดังนี้

1) เป้าประสงค์
1.1) เพื่อให้โรงเรียนมีรูปแบบ แนวทางการรักษาความปลอดภัยของโรงเรียนด้าน

อุบัติเหตุ ด้านอุบัติภัย และด้านปัญหาทางสังคม โดยอาศัยแนวคิดเชิงสร้างสรรค์ภายใต้หลักการ
กระจายอํานาจ การมีส่วนร่วม และยึดประโยชน์สูงสุดของนักเรียนเป็นสําคัญ

1.2) เพื่อสร้างความเข้มแข็งระบบการรักษาความปลอดภัยของโรงเรียนในสังกัด ให้มี
ความพร้อม สามารถป้องกันและแก้ไขสถานการณ์ปัญหาของนักเรียน ท้ังด้านอุบัติเหตุ อุบัติภัย และ
ปัญหาทางสังคมท่ีจะเกิดขึ้นกับนักเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ

1.3) เพื่อให้นักเรียน ครูและบุคลากรทุกคนได้รับการปกป้อง การดูแลช่วยเหลือและ
คุ้มครองความปลอดภัย ท้ังด้านร่างกายและจิตใจ โดยนักเรียนจะได้รับการดูแลอย่างใกล้ชิด และ
สามารถอยู่ในสังคมได้อย่างปลอดภัยและมีความสุข

1.4) เพื่อสร้างความตระหนักในการรักษาความปลอดภัยของโรงเรียนในสังกัด โดยการ
ให้ความรู้ ควมเข้าใจแก่ผู้ท่ีรับผิดชอบและผู้ท่ีมีส่วนเก่ียวข้องกับการรักษาความปลอดภัยในโรงเรียน

2) เป้าหมาย
2.1) นักเรียนทุกคนในโรงเรียนบ้านโกรกกุลา ได้รับการคุ้มครองดูแลความปลอดภัย
2.2) ผู้บริหารสถานศึกษา ข้าราชการครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครองนักเรียน

และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีแนวทางในการป้องกันและรักษาความปลอดภัยนักเรียน
2.3) เครือข่ายหน่วยงานภาครฐัและเอกชน มีส่วนร่วมในการดูแลความปลอดภัยให้แก่

นักเรียน
3) ยุทธศาสตร์

3.1) โรงเรียน มีระบบการรักษาความปลอดภัยของนักเรียน โดยการมีส่วนร่วมของครู
ผู้ปกครอง ผู้มีส่วนเก่ียวข้อง และเครือข่ายทั้งภาครัฐและเอกชนอย่างมีประสิทธิภาพ

3.2) กําหนดมาตรการรักษาความปลอดภัยของนักเรียนในโรงเรียนบ้านโกรกกุลา
3.3) มีการกํากับ ติดตาม ประเมินผลและรายงาน

2. การวางแผนรักษาความปลอดภัยของโรงเรียนในสังกัด
แนวทางการวางแผนการรักษาความปลอดภัยให้แก่นักเรียน เน้นการมีส่วนร่วมระหว่าง

นักเรียน ครู ผู้ปกครอง ชุมชน ผู้มีส่วนเก่ียวข้อง และเครือข่าย โดยร่วมกันวางแผนป้องกัน แก้ไข
ควบคุม กํากับ ติดตาม ประเมินผลและรายงาน จึงจําเป็นต้องมีมาตรการและกิจกรรมเพื่อให้รับ
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ประโยชน์สูงสุดตามเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และท่ีแก้ไข
เพิ่มเติม ฉบับที่ 2 พ.ศ.2545และพระราชบัญญัติคุ้มครองเด็ก พ.ศ.2546 พร้อมทั้งนโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการ สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และแนวทางปฏิบัติและมาตรการ
รักษาความปลอดภัยของสถานศึกษา ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2556 ดังนี้

ข้ันตอน ภารกิจ
1. ศึกษาสภาพท่ัวไป ศึกษาสภาพทั่วไปของโรงเรียน ชุมชน ความเข้มแข็งของเครือข่ายเพื่อ

วิเคราะห์ความเสี่ยงจากการเกิดอุบัติเหตุ อุบัติภัย ภัยจากสภาพแวดล้อม
และภัยอื่นๆ

2. กําหนดมาตรการหลัก กําหนดมาตรการหลักเพื่อป้องกัน และหรือแก้ไข
3. กําหนดมาตรการเสริม กําหนดมาตรการเสริมให้เหมาะสมกับความเชื่อ วัฒนธรรมและประเพณี

ของท้องถิ่น และสภาพความเสี่ยงของสถานศึกษา
4. กําหนดกิจกรรม กําหนดกิจกรรมสนับสนุนมาตรการหลักและมาตรการเสริม
5. กําหนดเวลาและผู้รับผิดชอบ กําหนดเวลาและผู้รับผิดชอบอย่างชัดเจน และสามารถปฏิบัติได้

3 .มาตรการป้องกันและแก้ไขอุบัติเหตุ อุบัติภัย และปัญหาทางสังคม
สาเหตุ มาตรการป้องกันและแก้ไข ผู้รับผิดชอบ

ด้านการป้องกันและ
แก้ไขอุบัติเหตุ
๑. อุบัติเหตุจากอาคาร
เรียนอาคารประกอบ

1. ตรวจสอบโครงสร้างและส่วนประกอบอาคารอย่าง
สมํ่าเสมอ
2. แต่งตั้งบุคลากรในการดูแลรักษาอาคารสถานที่
3. สร้างความตระหนักและให้ความรู้การรักษาความ
ปลอดภัยแก่นักเรียน
4. จัดทําป้ายข้อควรระวังด้านความปลอดภัยในจุดอันตราย
๕. ซ่อมแชมส่วนประกอบอาคารให้อยู่ในสภาพท่ีปลอดภัย
๖. จัดให้มีแผนการป้องกันและการเคลื่อนย้ายกรณีเกิดเหตุ
ฉุกเฉิน

1. ผู้บริหาร
สถานศึกษา
2. ครู บุคลากรท่ี
รับผิดชอบ
3. นักการภารโรง
4. ผู้ปกครอง
5. ชุมชน

2. อุบัติเหตุจาก
สภาพแวดล้อมของ
สถานศึกษา

1. มีการสํารวจสภาพปัญหาด้านสิ่งแวดล้อม มลภาวะใน
สถานศึกษาและชุมชน เพื่อหาแนวทางแก้ไข
2. แต่งตั้งคณะกรรมการ โดยใช้ขุมชนและองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ินมีส่วนร่วมในการหาแนวทางป้องกันและแก้ไข
3. ประสานงานกับหน่วยงานอื่น
4. จัดกิจกรรมสร้างจิตสํานึกและความตระหนักต่อปัญหา
สิ่งแวดล้อมให้กับนักเรียน บุคลากรในสถานศึกษาและ
ชุมชน

1. ผู้บริหาร
สถานศึกษา
2. ครู
3. นักเรียน
4. ผู้ปกครอง
5. ชุมชน
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3. อุบัติเหตุจากบริเวณ
สถานศึกษา

๑. แต่งตั้งครูเวรประจําวันคอยควบคุม กํากับ ติดตามดูแล
การรักษาความปลอดภัยตลอดท้ังวัน
๒. จัดให้มีผู้รับผิดชอบปฐมพยาบาลเบื้องต้น และนําส่ง
สถานพยาบาล
๓. หลีกเสี่ยงการจัดกิจกรรมท่ีเกี่ยวข้องกับการปีนต้นไม้
4. จัดให้มีเจ้าหน้าท่ีตัดแต่งก่ิงไม้ให้อยู่ในสภาพท่ีปลอดภัย
เสมอ
๕. จัดให้ป้ายคําเตือนเพ่ือหลีกเลี่ยงการเกิดอุบัติเหตุ
๖. จัดให้มีความรู้และแนวทางปฏิบัติแก่นักเรียนในกรณีท่ี
พบวัตถุ สิ่งแปลกปลอม ซ่ึงอาจเป็นวัตถุระเบิดหรือวัตถุ
อันตราย
๗. ติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่าง
๘. จัดให้มีระบบการขออนุญาตออกนอกสถานศึกษาฃ๙.
จัดให้มีการบํารุงดูแลรักษาความสะอาดโดยรอบสมํ่าเสมอ
๑0. จัดให้มีถังขยะแยะประเภทเพ่ือสะดวกในการจัดเก็บ
และทําลาย
๑๑. หลีกเลี่ยงการจัดซ้ืออุปกรณ์กีฬาหรือเครื่องเล่นท่ีอาจ
ก่อให้เกิดอันตรายได้ง่าย

1. ผู้บริหาร
สถานศึกษา
2. ครูเวรประจําวัน
3. ครูอนามัย
โรงเรียน
4. นักการภารโรง
5. เจ้าหน้าที่สานี
อนามัย
6. นักเรียน
7. ผู้ปกครอง

4. อุบัติเหตุจาก
เครื่องมือ เครื่องใช้ และ
อุปกรณ์ต่างๆ

1. ตรวจสอบเครื่องมือ เครื่องใช้ และอุปกรณ์ต่าง ๆ ก่อน
ใช้ทุกครั้ง
๒. ห้ามใช้เครื่องมือ เครื่องใช้ และอุปกรณ์ต่างๆ ท่ีชํารุด
๓. แนะนํา สาธิต และควบคุมการใช้อย่างถูกวิธีตาม
ประเภทของอุปกรณ์
๔. จัดเก็บเครื่องมือ เครื่องใช้ อุปกรณ์ในท่ีเก็บทุกครั้งอย่าง
เป็นระเบียบปลอดภัย
5. กํากับ ดูแลนักเรียนในการใช้เครื่องมือ เครื่องใช้ อุปกรณ์
ให้ถูกต้องเหมาะกับประเภทกิจกรรม

1. ผู้บริหาร
สถานศึกษา
2. ครู
3. นักการภารโรง
4. ผู้ปกครอง
5. นักเรียน
6. ชุมชน

5. อุบัติเหตุจากการ
เดินทาง ไป-กลับ
ระหว่างบ้าน และ
สถานศึกษา

1. สถานศึกษา ผู้ปกครอง และชุมชน ร่วมมือกันกําหนด
มาตรการ รับ - ส่ง นักเรียนตอนเช้าและเลิกเรียน
2. กํากับ ดูแลนักเรียนท่ีใช้จักรยานให้ชิดทางซ้ายและเป็น
แถว
3. จัดครูเวรประจําวันตรวจเช็คนักเรียนท่ีมีผู้ปกครองมารับ
4. แนะนําการเดินแถวกลับบ้านและให้พี่ดูแลน้อง
5. ทํากิจกรรมเก่ียวกับการฝึกปฏิบัติตามกฎจราจร
6. จัดครูเวรและนักเรียนคอย รับ - ส่ง นักเรียนที่ประตูเข้า
-ออก

1. ผู้บริหาร
สถานศึกษา
2. ครู
3. นักการภารโรง
4. นักเรียน
5. ผู้ปกครอง
6. ชุมชน
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6. อุบัติเหตุจากการพา
นักเรียนไปศึกษานอก
สถานศึกษา

1. ศึกษาและปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่า
ด้วยการพานักเรียนไปศึกษานอกสถานศึกษาโดยเคร่งครัด
2. เตรียมการและวางแผนการดําเนินการอย่างชัดเจน
3. จัดทําประวัตินักเรียนที่ร่วมเดินทาง
4. จัดครูคอยควบคุม ดูแลให้อยู่ในระเบียบวินัย
5. จัดให้มีป้ายช่ือแสดงรายละเอียดนักเรียน
6. จัดให้มีเวชภัณฑ์ท่ีจําเป็นในการปฐมพยาบาลเบื้องต้น
7. ควบคุมดูแลการซ้ืออาหารรับประทาน
8. หากมีการใช้พาหนะรถยนต์ต้องแต่งตั้งเจ้าหน้าท่ีตรวจ
สภาพ รถยนต์และตรวจประวัติคนขับเพื่อความปลอดภัย

1. ผู้บริหาร
สถานศึกษา
2. ครู
3. ผู้รับผิดชอบ
โครงการ
4. ผู้ปกครอง
5. ชุมชน
6. นักเรียน

7.อุบัติเหตุจากการนํา
นักเรียนร่วมกิจกรรม
สําคัญ

1. หลีกเลี่ยงกิจกรรมที่มีความเส่ียงต่อการเกิดอันตราย
2. จัดระบบดูแลความปลอดภัยอย่างใกล้ชิด
3. ให้ความรู้นักเรียนในการร่วมกิจกรรมอย่างปลอดภัยทุก
ครั้ง
4. จัดครูคอยควบคุม ดูแลให้อยู่ในระเบียบวินัยทุกครั้ง
5. ตรวจดูความเหมาะสมของสถานท่ีที่ปลอดภัย
6. ประสานงานเจ้าหน้าด้านการรักษาความปลอดภัยท้อง
ถนน
7. จัดเตรียมหน่วยปฐมพยาบาลเบื้องต้นทุกครั้ง
8. หากมีการใช้พาหนะรถยนต์ต้องแต่งตั้งเจ้าหน้าท่ีตรวจ
สภาพ รถยนต์ และตรวจประวัติคนขับเพ่ือความปลอดภัย

1. ผู้บริหาร
สถานศึกษา
2. ครู
3. นักการภารโรง
4. ผู้ปกครอง
5. ชุมชน
6. เจ้ําหน้าที่ตํารวจ
7. นักเรียน
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4. ธรณีพิบัติภัย 1. ให้ความรู้ในการปฏิบัติตนแก่นักเรียนให้พ้นจากอันตราย
2. จัดให้มีการอยู่เวรรักษาสถานท่ีราชการ
3. ตรวจสอบสภาพอาคารต่าง ๆ อย่างสมํ่าเสมอ
4. ติดตามข่าวพยากรณ์อากาศสมํ่าเสมอ
5. จัดให้มีเวชภัณฑ์ท่ีจําเป็นในการปฐมพยาบาลเบื้องต้น
6. จัดให้มีเครือข่ายองค์กรภาครัฐเอกชนเพ่ือสามารถติดต่อขอ
ความช่วยเหลือทันที

1. ผู้บริหาร
สถานศึกษา
2. ครู
3. นักการภารโรง
4. ผู้ปกครอง
5. ชุมชน
6. นักเรียน

ด้านการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาทางสังคม
อาทิ เช่น พฤติกรรม
ทางเพศ /พฤติกรรม
รุนแรง ฯลฯ

1. จัดให้มีระบบดูและช่วยเหลือผู้เรียน
2. จัดให้มีการอยู่เวรรักษาสถานท่ีราชการ
3. จัดให้มีการวางแผนป้องกันภัย
4. จัดให้การบริการให้คําปรึกษา
5. จัดกิจกรรมเสริมสร้างทักษะในการคิดวิเคราะห์แก้ปัญหา
6. จัดให้มีป้ายนิเทศให้ความรู้เกี่ยวกับสื่อต่าง ๆ
7. จัดให้มีเครือข่ายองค์กรภาครัฐเอกชนเพ่ือสามารถติดต่อขอ
ความช่วยเหลือทันที
8. จัดประชุมผู้ปกครองเพื่อหาแนวทางวางแผนป้องกันและ
แก้ไข

1. ผู้บริหาร
สถานศึกษา
2. ครู
3. นักการภารโรง
4. ผู้ปกครอง
5. ชุมชน
6. นักเรียน

ด้านการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด

1. จัดให้มีระบบดูและช่วยเหลือผู้เรียน
2. จัดให้มีการอยู่เวรรักษาสถานท่ีราชการ
3. จัดให้มีการวางแผนป้องกันภัย
4. จัดให้การบริการให้คําปรึกษา
5. จัดกิจกรรมเสริมสร้างทักษะในการคิดวิเคราะห์แก้ปัญหา
6. จัดให้มีป้ายนิเทศให้ความรู้เกี่ยวกับสื่อต่าง ๆ
7. จัดให้มีเครือข่ายองค์กรภาครัฐเอกชนเพ่ือสามารถติดต่อขอ
ความช่วยเหลือทันที

1. ผู้บริหาร
สถานศึกษา
2. ครู
3. นักการภารโรง
4. ผู้ปกครอง
5. ชุมชน
6. นักเรียน
7. เจ้าหน้าที่ตํารวจ

จึงประกาศให้ทราบทั่วกัน

ประกาศ ณ วันท่ี 25 มกราคม พ.ศ. 2565

(นางสาวนภัสศรณ์ ต่อโชติ)
ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านโกรกกุลา
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4.1.3 การจัดสภาพแวดล้อมและบรรยากาศของสถานศึกษา
โรงเรียนได้ดําเนินการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพภูมิทัศน์ ห้องเรียน ห้อง

ปฏิบัติการ ห้องน้ํา ห้องพิเศษ และห้องอื่น ๆ ให้มคีวามปลอดภัย มีการจัดทําแหล่งเรียนรู้เพื่อ
เสริมสรา้งความปลอดภัยในสถานศึกษาด้วยรูปแบบที่หลากหลาย
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สภาพแวดล้อมในห้องเรียน

- โรงเรียนน่าอยู่

สภาพแวดล้อมของโรงเรียน
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กิจกรรมการตรวจสุขภาพฟัน โดยเจ้าหน้าท่ีโรงพยาบาลเนินสง่าบริการ ให้แก่นักเรียน
โรงเรียนบ้านโกรกกุลา

กิจกรรมการอบรมให้ความรู้และเตรวจเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 และแนวทางการป้องกัน โดย
ทางโรงเรียนได้รับความอนุเคราะห์จากเจ้าหน้าที่โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจําตําบลโกรกกุลา
มาให้ความรู้นักเรียนเก่ียวกับการแพร่ระบาดของเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 และแนวทางการป้องกัน
ตนเองจากเช้ือโรค

ภาพกิจกรรมความปลอดภัยเก่ียวกับตรวจสอบถังดับเพลิงในสถานศึกษา
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4.1.4 การจัดโครงสร้างบริหารจัดการความปลอดภัยสถานศึกษา
โรงเรียนได้ดําเนินการสํารวจและประเมินสภาพความเส่ียงด้านความปลอดภัย

สถานศึกษา มีโครงสร้างบริหารจัดการความปลอดภัยสถานศึกษา รวมถึงกําหนดบทบาทหน้าที่ของ
คณะกรรมการตาม คําส่ังโรงเรียนที่ 15 /2565 เร่ือง แต่งตั้งคณะกรรมการความปลอดภัยโรงเรียน
บ้านโกรกกุลา สั่ง ณ วนัท่ี 25 เมษายน พ.ศ.2565 มีการจัดทําปฏิทินการปฏิบัติงานของคณะกรรมการ
ความปลอดภัยสถานศึกษา และประสานความร่วมมือจากภาคีเครือข่ายและหน่วยงานต่าง ๆ

ปฏิทินการปฏิบัติงานของคณะกรรมการความปลอดภัยสถานศึกษา
โรงเรียนบ้านโกรกกุลา

ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 256๕
ครั้งท่ี วัน/เดือน/ปี รายการปฏิบัติงาน หมายเหตุ
1 20 พ.ค. 65 ติดตามการดําเนินงานต่อภัยที่เกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์
2 27 พ.ค. 65 ติดตามการดําเนินงานต่อภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ
3 3 มิ.ย. 65 ติดตามการดําเนินงานต่อภัยที่เกิดจากการละเมิดสิทธ์ิ
4 10 มิ.ย. 65 ติดตามการดําเนินงานต่อภัยที่เกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทาง

กายและจิตใจ
5 17 มิ.ย. 65 ติดตามการใช้งานระบบ MOE safety
6 24 มิ.ย. 65 ติดตามการดําเนินงานต่อภัยที่เกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์
7 1 ก.ค. 65 ติดตามการดําเนินงานต่อภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ
8 8 ก.ค. 65 ติดตามการดําเนินงานต่อภัยที่เกิดจากการละเมิดสิทธ์ิ
9 15 ก.ค. 65 ติดตามการดําเนินงานต่อภัยที่เกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทาง

กายและจิตใจ
10 22 ก.ค. 65 ติดตามการใช้งานระบบ MOE safety
11 29 ก.ค. 65 ติดตามการดําเนินงานต่อภัยที่เกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์
12 5 ส.ค. 65 ติดตามการดําเนินงานต่อภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ
13 11 ส.ค. 65 ติดตามการดําเนินงานต่อภัยที่เกิดจากการละเมิดสิทธ์ิ
14 19 ส.ค. 65 ติดตามการดําเนินงานต่อภัยที่เกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทาง

กายและจิตใจ
15 26 ส.ค. 65 ติดตามการใช้งานระบบ MOE safety
16 2 ก.ย. 65 ติดตามการดําเนินงานต่อภัยที่เกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์
17 19 ก.ย. 65 ติดตามการดําเนินงานต่อภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ
18 16 ก.ย. 65 ติดตามการดําเนินงานต่อภัยที่เกิดจากการละเมิดสิทธ์ิ
19 23 ก.ย. 65 ติดตามการดําเนินงานต่อภัยที่เกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทาง

กายและจิตใจ
20 30 ก.ย. 65 ติดตามการใช้งานระบบ MOE safety

หมายเหตุ 1. การติดตามการดําเนินงานของเจ้าหน้าท่ี สัปดาห์ละ 1 ครั้ง
2. กรณีเกิดเหตุ และได้รับแจ้งให้ติดตามการดําเนินงานทันทีเม่ือทราบเหตุนั้น
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4.1.5 การจัดทําข้อมูลสารสนเทศความปลอดภัยสถานศึกษา
โรงเรียนได้ดําเนินการแต่งตั้งคณะทํางานเพ่ือจัดทําระบบข้อมูลสารสนเทศความ

ปลอดภัยของสถานศึกษา มีการจัดหาเคร่ืองมือ วัสดุอุปกรณ์ในการเก็บรวบรวมข้อมูลสารสนเทศ
อย่างครบถ้วนรอบด้าน วิเคราะห์ข้อมูล จัดระบบหมวดหมู่สารสนเทศ จัดทํารายงานระบบข้อมูล
สารสนเทศและจัดเก็บอย่างเป็นระบบ

คําส่ังโรงเรียนบ้านโกรกกุลา
ท่ี 17 / 2565

เรื่อง แต่งตั้งคณะทํางานเพ่ือจัดทําระบบข้อมูลสารสนเทศความปลอดภัยของสถานศึกษา
-------------------

เพื่อให้การจัดทําระบบข้อมูลสารสนเทศความปลอดภัยของสถานศึกษาของโรงเรียนบ้าน
โกรกกุลา เป็นไปด้วย ความเรียบร้อย มีประสิทธิภาพในการให้บริการ และการแก้ไขปัญหาด้านความ
ปลอดภัย

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๓๙ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.2546 จึงแต่งตั้งคณะทํางานเพ่ือจัดทําระบบข้อมูลสารสนเทศความ
ปลอดภัยของสถานศึกษา ประกอบด้วย

1. ท่ีปรึกษา ประกอบด้วย
1.1 นายชูชาติ หวังกล่อมกลาง

ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน โรงเรียนบ้านโกรกกุลา
1.2 นางกาญจนาพร ภาษิต

ผู้อํานวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจําตําบลโกรกกุลา
๑.3 พ.ต.อ.วิฑูลย์ ขุนบุญจันทร์

ผู้กํากับสถานีตํารวจอําเภอเนินสง่า (ผกก.สภ.เนินสง่า)
1.4 นางสาวนภัสศรณ์ ต่อโชติ ผู้อํานวยการโรงเรียน
มีหน้าที่ ให้คําแนะนําท่ีเป็นประโยชน์ต่อการดําเนินงาน

2. คณะทํางาน
2.1 นางสาวนภัสศรณ์ ต่อโชติ ผู้อํานวยการโรงเรียน ประธานคณะทํางาน
2.2 นางจํารัส ดีกุดตุ้ม

ผู้ช่วยผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านโกรกกุลา คณะทํางาน
2.3 นายอดิศักดิ์ สารรัตน์

ผู้ช่วยผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านโกรกกุลา คณะทํางาน
2.4 นางอารีรัตน์ สารรัตน์ ครูชํานาญการพิเศษ คณะทํางาน
2.5 นางสุนารี สะเริญรัมย์ ครูชํานาญการพิเศษ คณะทํางาน



๖๑

๒.6 นายเกรียงไกร แก้วถาวร ครู คณะทํางาน
2.7 นางสาวสุนิษา ภารตระศรี ครูพี่เลี้ยง คณะทํางาน
2.8 นางสาวอรุณนี ชนะชัย ครู คณะทํางาน
2.9 นางสาวศิริวรรณ พาผล ธุรการ คณะทํางาน

มีหน้าที่ จัดทําระบบข้อมูลสารสนเทศความปลอดภัยของสถานศึกษา เก็บรวบรวม
ข้อมูลสารสนเทศอย่างครบถ้วนรอบด้าน วิเคราะห์ข้อมูล จัดระบบหมวดหมู่สารสนเทศ จัดทํารายงาน
ระบบข้อมูลสารสนเทศและจัดเก็บอย่างเป็นระบบ เสนอต่อผู้บังคับบัญชาเดือนละ 1 ครั้ง

ท้ังนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป

สั่ง ณ วันท่ี 25 มกราคม พ.ศ. 2565
นภัสศรณ์ ต่อโชติ

(นางสาวนภัสศรณ์ ต่อโชติ )
ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านโกรกกุลา

4.1.6 การสร้างการมีส่วนร่วมของสถานศึกษาและภาคีเครือข่าย
โรงเรียนได้ดําเนินการประสานความร่วมมือในการสร้าง เครือข่ายการมีสาวนร่วมใน

พื้นที่และ ภาคส่วนต่าง ๆ มีการประชุมวางแผนเพื่อเสริมสร้างความปลอดภัยสถานศึกษา มีกิจกรรม
การดําเนินงานในการเสริมสร้างความปลอดภัยสถานศึกษา มีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ความร่วมมือ
และมีการยกย่องชมเชยภาคีเครือข่าย
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4.1.7 การจัดระบบช่องทางการสื่อสารด้านความปลอดภัยของสถานศึกษา
โรงเรียนได้ดําเนินการแต่งต้ังคณะทํางานดา้นการส่ือสารประชาสัมพันธ์์องค์กร มีการกําหนด

รูปแบบ การสื่อสารประชาสัมพันธท่ี์ครอบคลุมท้ัง 3 ช่องทาง ประกอบด้วย 1) On Ground โดย
จัดป้ายนิทรรศการ จัดทํา)เอกสารประชาสัมพันธ์์ การจัดกิจกรรมรณรงค์ในวันสําคัญต่าง ๆ ติดต้ัง ณ
หน้าโรงเรียนและสถานที่ต่าง ๆ ภายในโรงเรียน 2) On Line โดยผ่าน Facebook และเว็บไซต์
โรงเรียน 3) On Air โดยการประชาสัมพันธ์ผ่านระบบเสียงตามสายภายใน

กิจกรรมท่ีปฏิบัติ
โรงเรียนได้จัดหาส่ือต่างๆท้ังท่ีเป็นส่ือสิ่งพิมพ์ สื่ออิเล็กทรอนิกส์ เพื่อให้นักเรียน ข้าราชการ

ครู และบุคลากรได้ศึกษาหาความรู้เกี่ยวกับมาตรฐานความปลอดภัยในเรื่องของสุขภาพอนามัยท่ี
เพียงพอ

- มีสื่ออิเล็กทรอนิกส์ E-book โดยการสแกนผ่านคิวอาร์โค้ด ให้ความรู้เก่ียวกับ มาตรฐานเกี่ยวกับ
ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และด้านการป้องกันการแพร่ระบาดของติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019
(covid- 19) ภายในโรงเรียนบ้านโกรกกุลา ให้แก่นักเรียน ข้าราชการครู และบุคลากรทาง
การศึกษาได้สืบค้นข้อมูล

- มีสื่ออิเล็กทรอนิกส์ E-book โดยการสแกนผ่านคิวอาร์โค้ด ให้ความรู้เก่ียวกับ มาตรฐานเกี่ยวกับ
ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางาน ให้แก่นักเรียน ข้าราชการครู และ
บุคลากรทางการศึกษาได้สืบค้นข้อมูลอย่างเพียงพอ
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4.2 การปลูกฝัง
4.2.1 การสร้างจิตสํานึก ความตระหนักการรับรู้ และความเข้าใจด้านความปลอดภัย

ให้แก่ตนเอง ผู้อื่น และสังคม
โรงเรียนได้ดําเนินการสํารวจข้อมูลด้านความปลอดภัยสถานศึกษา จัดลําดับความ

รุนแรง/เร่งดว่นของความปลอดภัยสถานศึกษา มีการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาโดยการบูรณาการ
เนื้อหาด้านความปลอดภัยสถานศึกษาในรายวิชาต่าง ๆ เร่งดําเนินการจัดทําคู่มือความปลอดภัยของ
สถานศึกษา วางแผนการจัดอบรม เชิงปฏิบัติการด้านความปลอดภัยของสถานศึกษาให้แก่
นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ตามความพร้อมและบริบทของสถานศึกษา มีการจัดทํา
ศูนย์บริการสื่อดา้นความปลอดภัยในสถานศึกษา เพื่อการศึกษาค้นคว้าเพิ่มเติมของผู้ท่ีสนใจ

กิจกรรมท่ีปฏิบัติ
โรงเรียนจัดกิจกรรมเพื่อกระตุ้นจิตสํานึกให้แก่นักเรียนในเรื่องความปลอดภัย ในสถานศึกษา

เช่น จัดเตรียมสถานท่ีให้ปลอดภัยในการจราจร เรื่องการป้องกันตนเองจากโรคภัยไข้เจ็บ ให้
ปลอดภัยจากไฟฟ้าและอัคคีภัย การอบรมนักเรียนเก่ียวกับสารเคมี การจัดป้ายให้ความรู้ และ
กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด ไข้เลือดออก ส่งเสริมการเล่นกีฬา การอบรมธรรมะภาพกิจกรรม
ต้านภัยสิ่งเสพติดจากครูแดร์ ภาพอบรมเกี่ยวกับการปฐมพยาบาล
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ภาพกิจกรรมส่งเสริมและกระตุ้นจิตสํานึกให้แก่นักเรียนด้านความปลอดภัยในสถานศึกษา
ในรูปแบบต่างๆ ท่ีเหมาะสม

ภาพส่งเสริมการเล่นกีฬา
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ภาพการเตรียมความพร้อมด้านอาคารสถานที่

ภาพอบรมธรรมะ

ภาพความปลอดภัยในการจราจร

ภาพการดูแลสุขภาพนักเรียน
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ภาพกิจกรรมการใช้สารเคมีอย่างปลอดภัยในโรงเรียน

ภาพอบรมเกี่ยวกับการปฐมพยาบาล

ภาพกิจกรรมต้านภัยส่ิงเสพติดจากครูแดร์
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ภาพกิจกรรมอบรมเด็กไทยสุขภาพดี

ภาพกิจกรรม อสม.และชาวบ้าน ต้านไข้เลือดออก

4.2.2 การจัดกิจกรรมสร้างความรู้ ความเข้าใจพัฒนาองค์ความรู้ เกี่ยวกับความ
ปลอดภัยให้แก่ นักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษาและผู้ปกครอง การจัดกิจกรรมเสริมสร้างทักษะ
ประสบการณ์ และสมรรถนะ ด้านความปลอดภัยให้แก่นักเรียน

โรงเรียนได้ดําเนินการประชุมครูและบุคลากรทางการศึกษา เพื่อช้ีแจงแนวทาง
เกี่ยวกับความปลอดภัยในสถานศึกษา จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรโดยบูรณาการเน้ือหาความปลอดภัย
สถานศึกษาในรายวิชา ต่าง ๆ จัดกิจกรรมเสริมทักษะประสบการณ์ท่ีเน้นการลงมือปฏิบัติท่ีเช่ือมโยง
กับการดําเนินชีวิตประจําวัน ให้แก่นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา เช่น การปฐมพยาบาล
เบื้องต้น เป็นต้น จัดกิจกรรมสอดแทรกด้านความปลอดภัยสถานศึกษาในกิจกรรมวันสําคัญต่าง ๆ ท่ี
โรงเรียนจัดขึ้นจัดทําสื่อประชาสัมพันธ์รูปแบบต่าง ๆ เพื่อให้ความรู้แก่ผู้ปกครองและชุมชน มีการ
ประชุมช้ีแจ้งเพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจเร่ืองความปลอดภัยสถานศึกษาแก่ผู้ปกครองด้วยวิธีการท่ี
เหมาะสม เช่น การประชุมผู้ปกครอง เป็นต้น มีการยกย่องชมเชยต้นแบบผู้จัดกิจกรรมและการจัด
กิจกรรมเสริมทักษะด้านความปลอดภัยท่ีเป็นเลิศ
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4.3 การปฏิบัติการ
4.3.1 การจัดการแก้ไขปัญหากรณีเกิดเหตุความปลอดภัยในสถานศึกษา

โรงเรียนดําเนินการกําหนดแนวทางปฏิบัติการจัดการหรือการระงับเหตุ (แผนเผชิญ
เหตุ) การช่วยเหลือเม่ือเกิดเหตุในสถานศึกษา และสร้างการรับรู้ ร่วมกันทุกภาคส่วน จัดต้ัง
คณะทํางานเคลื่อนที่เร็ว (Roving Team) ที่สามารถเข้าระงับเหตุได้อย่างทันเหตุการณ์ เตรียม
บุคลากร และเครื่องมือ วัสดุ อุปกรณ์ที่พร้อมรับสถานการณ์ จัดตั้งและสร้างเครือข่ายระบบเตือนภัย
ภายในสถานศึกษาและนอกสถานศึกษา เช่น ติดตั้งกล้องวงจรปิด เป็นต้น สามารถตรวจสอบ
ข้อเท็จจริงได้ ฝึกซ้อมระงับเหตุอย่างต่อเน่ือง เช่น การดับเพลิง การซ้อมหนีไฟ การปฐม
พยาบาลเบื้องต้น เป็นต้น
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4.3.2 การดําเนินการตามข้ันตอนของกฎหมาย
โรงเรียนดําเนินการแต่งต้ังคณะกรรมการดําเนินการด้านกฎหมายให้ผู้ประสบเหตุได้

รับความ คุ้มครองตามที่กฎหมายกําหนด มีการรายงานเหตุการณ์ต่อผู้บังคับบัญชาให้ทราบ
ตามลําดับช้ัน
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4.4 การปลอบโยน
4.4.1 การช่วยเหลือ เยียวยา ฟืน้ฟูจิตใจบุคคลผู้ประสบเหตุความไม่ปลอดภัย

โรงเรียนดําเนินการจัดทําข้อมูลบุคคลและหน่วยงานในพื้นท่ีตั้งของสถานศึกษาที่
สามารถติดต่อ ประสานงานและให้การช่วยเหลือ เยียวยา ฟืน้ฟูจิตใจ ได้อย่างรวดเร็วทันท่วงที มีการ
จัดตั้งศูนย์ช่วยเหลือเยียวยาฟื้นฟูและให้คําปรึกษา โดยการมีส่วนร่วมของเครือข่ายต่าง ๆ กําหนด
หลักเกณฑ์และวิธีการช่วยเหลือที่เหมาะสม จัดให้มีระบบประกันภัยกลุ่มที่ให้การคุ้มครองสําหรับ
นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา สร้างขวัญกําลังใจ โดยการติดตามเยี่ยมเยือนอย่างสมํ่าเสมอ
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ส่วนท่ี ๔
ช่องทางการติดตอ่สื่อสาร

1. ช่องทางการติดต่อส่ือสารกับทางโรงเรียน
กรณีประสบเหตุความไม่ปลอดภัย หรือพบเห็นความไม่ปลอดภัย หรืออาจจะไม่ปลอดภัยแก่

นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนบ้านโกรกกุลามีช่องทางในการติดต่อสื่อสาร ดังนี้

1. ระบบ MOE Safety Platform
2. เว็บไซต์โรงเรียน http://kol.chaiyaphum3.go.th
3. E-mail โรงเรียน 36030178@chaiyaphum3.go.th
4. เบอร์โทรศัพท์ 044-870116
5. ติดต่อด้วยตนเองท่ี โรงเรียนบ้านโกรกกุลา หมู่ที่ 8 บ้านโกรกกุลา ตําบลตาเนิน

อําเภอเนินสง่า จังหวัดชัยภูมิ 36130

2. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง

ส่วนราชการภายในของจังหวัดชัยภูมิ
1. พัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์จังหวัดชัยภูมิ

ศาลากลางจังหวัดชัยภูมิ ถ.บรรณาการ ต.ในเมือง อ.เมือง จ.ชัยภูมิ 36000
โทร. 044 - 811003 โทรสาร 044 - 811004
Website : http://www.chaiyaphum.m-society.go.th/
E-mail : chaiyaphum@m-society.go.th

2. ศูนย์ดํารงธรรม์จังหวัดชัยภูมิ
ศาลากลางจังหวัดชัยภูมิ ชั้น 2 อําเภอเมือง จังหวัดชัยภูมิ 36000
โทร. 044811573 โทรสาร 0-4481-1718 สายด่วน 1567
E-mail : saraban_chaiyaphum@moi.go.th

3. สถานีตํารวจภูธรจังหวัดชัยภูมิ
ตํารวจภูธรจังหวัดชัยภูมิ ถนนบรรณาการ อําเภอเมือง จังหวัดชัยภูมิ
3600010900
โทร. 0 4481 2660 โทรสาร : 0 4481 6970
Website : https://www.facebook.com/CPO.Chaiyaphum

http://kol.chaiyaphum3.go.th/
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ส่วนราชการภายนอกจังหวัดชัยภูมิ
1. มูลนิธิศูนย์พิทักษ์สิทธิเด็ก

979 ซ.จรัญสนิทวงศ์ 12 ถ.จรัญสนิทวงศ์ แขวงท่าพระ เขตบางกอกใหญ่
กทม. 10600

โทร. 0-2412-0739, 0-2415-1196 โทรสาร 0-2412-9833
Website :
E-mail : cpcrheadofflce@yahoo.com

2. มูลนิธิพัฒนาการคุ้มครองเด็ก
Fight Against Child Exploithion Foundation (FACE) ตู้ ปณ. 178 คลองจั่น
กทม. 10240 โทร. 0-2509-5782 โทรสาร 0-2519-2794
E-mail : face@internet.ksc.net.th

3. มูลนิธิเพ่ือนหญิง
386/61-62 ซ.รัชดาภิเษก 44 (ซอยเฉลิมสุข) ถ.รัชดาภิเษก แขวงลาดยาว เขต
จตุจักร กทม. 10900 โทร. 0-2513-1001 โทรสาร 0-2513-1929
Website : www.contact@friendsofwomen.net E-mail : contact@friendsofwomen.net

4. องค์กรพิทักษ์สตรีในประเทศไทย
328/1 สํานักกลางนักเรียนคริสเตรียน ถ.พญาไท เขตราชเทวี กทม. 10400
โทร. 0-2214-5157-8 โทรสาร 0-2513-1929
Website : www.afesip.ord

5. มูลนิธิศุภนิมิตรแห่งประเทศไทย
582/18-22 ซ.เอกมัย สุขุมวิท63 แขวงคลองตัน เขตวัฒนา กทม. 10110
โทร. 0-2381-8863-5 ต่อ 111 โทรสาร 0-2381-5500
Website : www.worldvision.or.th E-mail : Info@worldvision.or.th

6. เครือข่ายส่งเสริมคุณภาพชีวิตแรงงาน
25/17-18 หมู่บ้านมหาชัยเมืองทอง ถ.สหกรณ์ ต.บางหญ้าแพรก อ.เมือง จ.
สมุทรสาคร 74000 โทร. 0-3443-4726, 09-0948-4678

7. โครงการบ้านพิทักษ์และคุ้มครองสิทธิเด็กชนเผ่าลุ่มน้ําโขง 294/1 ม.3 ต.ท่าสุด อ.เมือง
จ.เชียงราย 57100 โทร. 0-6185-6603
โทรสาร 0-5378-7328, 0871-9075
Website : www.depde.org E-mail : Info@depde.org

8. ศูนย์ข้อมูลคนหาย มูลนิธิกระจกเงา
8/12 ซ.วิภาวดี 44 ถ.วิภาวดี−รังสิตแขวงลาดยาว เขตจตุจักร กทม. 10900
โทร. 0-2941-4194-5 ต่อ114
โทรสาร 0-2642-7991-2, 0-2941-4194 ต่อ109
Website : www.becktohome.org. www.notforsale.or.th, www.miror.or.th

E-mail : Info@backtohome.org

mailto:cpcrheadofﬂce@yahoo.com
mailto:face@internet.ksc.net.th
mailto:www.contact@friendsofwomen.net
mailto:contact@friendsofwomen.net
http://www.afesip.ord/
http://www.worldvision.or.th/
mailto:Info@worldvision.or.th
http://www.depde.org/
mailto:Info@depde.org
http://www.becktohome.org/
http://www.notforsale.or.th/
http://www.miror.or.th/
mailto:Info@backtohome.org
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9. ศูนย์ชีวิตใหม่
49/9 ซ.3 ต.ทุ่งโฮเต็ล อ.เมือง จ.เชียงใหม่ 50000
โทร. 0-5335-1312, 08-5326-3010 โทรสาร 0- 5338-0871
Website : www.newlifecenterfoundation.org E-mail : newlife@pobox,

10. สภาทนายความ
7/89 อาคาร 10 ถ.ราชดําเนินกลางแขวงบวรนิเวศเขตพระนคร กทม. 10200
โทร. 0-2629-1430

11. หน่วยประสานงานเพ่ือต่อต้านการค้ามนุษย์
ภาคเหนือตอนบน ประเทศไทย ศาลากลางจังหวัดเชียงใหม่ ชั้น 5 ถ.โชตนา
ต.ช้างเผือก อ.เมือง จ.เชียงใหม่ 50300 โทร. 0-5311-2643-4

12. คลินิกนิรนาม สภากาชาดไทย
สภากาชาดไทย กรุงเทพมหานคร 104 ถ.ราชดําริ แขวงปทุมวัน เขตปทุมวัน กทม.
10330 โทร. 02-252-2568 กด 1, 02-256-4107-9
โทรสาร 02-254-7577

13. โครงการส่งเสริมศักยภาพหญิงแรงงานข้ามชาติ (ซีปอม)
120 ม.15 ต.รอบเวียง อ.เมือง จ.เชียงราย 57000
โทร. 0-5375-6411 โทรสาร 0-5375-6411
E-mail : sepom2002@yahoo.com

14. บ้านแสงใหม่
258 ม.5 ต.รอบเวียง อ.เมือง จ.เชียงราย 57000
โทร. 0-5371-4772 โทรสาร 0-5371-7098
E-mail : bansaengmai@yahoo.com

15. บ้านเอื้ออารี
343/22 ซ.ข้างธนาคารกสิกรไทย ถ.พหลโยธิน สะพานใหม่ แขวงอนุเสาวรีย์ เขต
บางเขน กทม. 10200 โทร. 0-2972-4992 โทรสาร 0-2972-4993
E-mail : welcomehbkk@hotmail.com

16. มูลนิธิเขาถึงเอดส

สํานักงานกาญจนบุรี 64/3 ถ.แสงชูโต ต.

ปากแพรก อ.เมือง จ.กาญจนบุรี 57000

โทร. 0-5371-6212, 0-5371-7897

Website : www.aidaccress.com

E-mail : access@aidsaccess.com

17. UNIAP โครงการความรวมมือสหประชาชาติ วาดวยการตอตานการคาามนุษยประจํา
ประเทศไทย

อาคารสหประชาชาติ ชั้น 7 ถ.ราชดําเนินนอก กทม. 10200
โทร. 0-2288-1746 โทรสาร 0-2288-1053

Website : www.no_trafficking.orgE-mail : Uniap_thai@undp.org

http://www.newlifecenterfoundation.org/
mailto:sepom2002@yahoo.com
mailto:bansaengmai@yahoo.com
mailto:welcomehbkk@hotmail.com
http://www.aidaccress.com
mailto:access@aidsaccess.com
mailto:Uniap_thai@undp.org


๗๖

ส่วนท่ี ๕
การกํากับติดตาม และประเมินผล

โรงเรียนดําเนินการกํากับ ติดตามและประเมินผล การดําเนินงานความปลอดภัยของ
สถานศึกษา โดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย ตามแนวดําเนินการ มาตรการและแนวทางปฏิบัติ
โดยยึดตัวช้ีวัดในการดําเนินการในทุกประเด็น มีการจัดทําเครื่องมือในการกํากับ ติดตามและ
ประเมินผล ท่ีมีคุณภาพและครอบคลุม มีการจัดทําแผนการกํากับ ติดตามและประเมินผล กําหนด
ปฏิทินดําเนินงาน ยกย่องเชิดชูเกียรติบุคคลที่สนับสนุนและส่งเสริมงานด้านความปลอดภัยใน
สถานศึกษา สรุป รายงาน และเผยแพร่ผลการดําเนินงานอย่างเป็นระบบ ดังนี้

1) แต่งตั้งคณะกรรมการกํากับ ติดตามและประเมินผลการดําเนินงานความปลอดภัย
ของสถานศึกษาโดยการมสี่วนรว่มจากทุกภาคส่วน

2) ศึกษาแนวดําเนินการ มาตรการ แนวทางการปฏิบัติ และตัวชี้วัดการดําเนินงาน
ความปลอดภัยของสถานศึกษาทั้งระดับกระทรวง หน่วยงานต้นสังกัด และสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3

3) จัดทําแผนการกํากับ ติดตาม และประเมินผล การดําเนินงานความปลอดภัยของ
สถานศึกษา

4) กําหนดปฏิทินในการดําเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา ภาคเรียนละ 2 ครั้ง
โดย ครั้งท่ี 1 สัปดาห์ท่ี 8 ของการเปิดภาคเรียน และครั้งที่ 2 สัปดาห์ท่ี 17 ของการเปิดภาคเรียน

5) จัดทําเคร่ืองมือในการกํากับ ติดตาม และประเมินผล การดําเนินงานความปลอดภัย
ของสถานศึกษาท่ีสอดคล้อง กับตัวชี้วัดในการดําเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา

6) ดําเนินการกํากับ ติดตาม และประเมินผล การดําเนินงานความปลอดภัยของ
สถานศึกษา

7) สรุปผลการดําเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา ให้ข้อเสนอแนะประเด็นที่เป็น
จุดเด่น จุดควรพัฒนา พร้อมแนวทางในการพัฒนาในปีการศึกษาต่อไป

8) คัดเลือกบุคคลท่ีมีผลการดําเนินการด้านส่งเสริมความปลอดภัยท่ีประสบผลสําเร็จ
เป็นที่ประจักษ์ เพื่อเสนอต่อผู้อํานวยการสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาลงนามในประกาศ
เกียรติคุณ

9) ยกย่องเชิดชูเกียรติบุคคลท่ีมีผลการดําเนินการด้านส่งเสริมความปลอดภัยท่ีประสบ
ผลสําเร็จ เป็นท่ีประจักษ์

10) เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผลการดําเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษาใน
ชอ่งทางที่หลากหลาย
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รายช่ือคณะทํางานจัดทําแนวทางการดําเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา

ท่ีปรึกษา
1. นายชูชาติ หวังกล่อมกลาง ประธานกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

โรงเรียนบ้านโกรกกุลา
2. นางสาวนภัสศรณ์ ต่อโชติ ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านโกรกกุลา
3. นางจํารัส ดีกุดตุ้ม ผู้ช่วยผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านโกรกกุลา
4. นายอดิศักดิ์ สารรัตน์ ผู้ช่วยผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านโกรกกุลา

หัวหน้ากลุ่มการบริหารงานวิชาการ
5. นางอารีรัตน์ สารรัตน์ หัวหน้ากลุ่มการบริหารงานบุคคล
6. นางสุนารี สะเริญรัมย์ หัวหน้ากลุ่มการบริหารงบประมาณ

คณะทํางาน
๑. นางจํารัส ดีกุดตุ้ม
๒. นายอดิศักดิ์ สารรัตน์
๓. นางอารีรัตน์ สารรัตน์
๔. นางสุนารี สะเริญรัมย์

๕. นางสาวอรุณนี ชนะชัย
๖. นายเกรียงไกร แก้วถาวร

๗. นางสาวสุนิษา ภารตระศรี
๘. นางสาวศิริวรรณ พาผล
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