
 



 

 

 
 
 

ประกาศโรงเรียนบ้านโนนเชือก 
ว่าด้วยการใช้แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา 2565 

------------------------------------ 

  ตามท่ีโรงเรียนบ้านโนนเชือก  ได้จัดทำแผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา 2565  ซึ่งมีวัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย และแนวทางการดำเนินงานสอดคล้องกับแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน  เพื่อใช้ในการ
ดำเนินงานตามแผน  พร้อมท้ังได้นำเสนอขออนุมัติการใช้แผนปฏิบัติการจากคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานใน
คราวประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน ครั้งท่ี 2/2565  และได้รับความเห็นชอบพร้อมท้ังการอนุมัติ
การ  ขอใช้แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา 2565 แล้ว 

  ดังนั้น ทางโรงเรียนบ้านโนนเชือก  จึงประกาศใช้แผนปฏิบัติการปีการศึกษา 2565 

ประกาศ ณ วันท่ี  12  เดือน พฤษภาคม  พ.ศ. 2565 

 
 
 
          ( นายทรง    สิงห์เผ่น ) 
            ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านโนนเชือก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

โรงเรียนบ้านโนนเชือก 
 

 ตามที่ผู ้อำนวยการโรงเรียน ได้ขออนุมัติการใช้ แผนปฏิบัติการปีการศึกษา พ.ศ. 2565 ของ
โรงเรียนบ้านโนนเชือก นั้น คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานได้พิจารณาแล้วเห็นชอบ เห็นควรให้
ดำเนินการตามแผนงานปฏิบัติการ  ปีการศึกษา 2565  ขอให้การดำเนินการตามโครงการต่างๆ บรรลุตาม
วัตถุประสงค์ในการบริหารและการพัฒนาการศึกษาตามท่ีกำหนดไว้ และเป็นไปตามความมุ่งหมายของทาง
ราชการ ในนามของคณะกรรมการสถานศึกษาขอชื่นชมต่อผู้บริหาร คณะครูที่ได้มีความวิริยะ อุตสาหะ 
จัดทำแผนปฏิบัติการอย่างละเอียด รอบคอบ  ทั ้งนี ้โดยคำนึงถึงมาตรฐานการศึกษาของสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานท่ีมุ่งเน้นให้คนไทยได้เรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพ 
 
 ให้ความเห็นชอบ  ณ  วันท่ี  11  เดือน  พฤษภาคม  พ.ศ. 2565 
 
 
 
 
 

( นายอำนาจ  จรแก้ว ) 
ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

โรงเรียนบ้านโนนเชือก 
 
 
 



 

 

ก แผนปฏิบัติการ  ประจำปีการศึกษา 2565              
 

ก โรงเรียนบ้านโนนเชอืก  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 

คำนำ 

 
แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2565 จัดทำขึ้นเพื่อใช้ในการบริหารจัดการองค์กรเพื่อ

ความเป็นเลิศ โดยบุคลากรทุกฝ่ายในองค์กรร่วมดำเนินการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมและการจัดวาง
ทิศทางขององค์กร  กำหนดยุทธศาสตร์ความสำเร็จ  ตามกลยุทธ์  4  ข้อ กล่าวคือ 
 

1.  ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา  ขยายโอกาสทาง
การศึกษาขั้นพื้นฐานให้ทั่วถึง  ครอบคลุมผู้เรียนให้ได้รับโอกาสในการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
 2.  ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ความสำนึกในความเป็นประชาธิปไตยและวิถีชีวิตตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 3.  พัฒนาสุนทรียภาพด้านดนตรี  กีฬา 
 4.  พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา  ตามหลักธรรมาภิบาล 

 

ในการจัดการศึกษาสถานศึกษาได้ร่วมกันวิเคราะห์จุดเด่น  จุดด้อย  กำหนดทิศทางตามแผน
กลยุทธ์ ทั้งเป้าหมายและตัวช้ีวัดของการจัดการศึกษา  โดยแสดงตัวช้ีวัดความสำเร็จให้สอดคล้องกับ
มาตรฐานการศึกษาของคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  แผนปฏิบัติการฉบับนี้จึงเป็นแนวทางให้
บุคคลากรได้ดำเนินการไปในทิศทางเดียวกัน  เพื่อเป้าหมายความสำเร็จที่กำหนดไว้ร่วมกัน โรงเรียน
บ้านโนนเชือก  ขอขอบคุณบุคลากรทุกฝ่ายที ่มีส่วนร่วมในการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี
การศึกษา 2565 สำเร็จลงได้ตามวัตถุประสงค์  สามารถใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

 
 
 
       โรงเรียนบ้านโนนเชือก 
        2565 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

ข แผนปฏิบัติการ  ประจำปีการศึกษา 2565              
 

ข โรงเรียนบ้านโนนเชอืก  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 

สารบญั 
 

 เรื่อง                  หน้า 
 

คำนำ          ก 
สารบัญ          ข 
ส่วนที่  1  ข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษา      1 

    ข้อมูลพื้นฐาน        1 
  ประวัติโดยย่อ              1 
  สภาพปัจจุบัน        1 
  ท่ีต้ัง           1 
  คำขวัญของโรงเรียน          1 
  สีประจำโรงเรียน          1 
  ตราสัญลักษณ์โรงเรียน            2 
         แผนผังท่ีต้ังและแผนผังอาคารเรียนโรงเรียนบ้านโนนเชือก                3 
  ข้อมูลบุคลากร        4 
  ข้อมูลนักเรียน          5 
  ข้อมูลด้านการบริหาร       6 

  ข้อมูลประชากร        7 
  ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม      8 
  ข้อมูลการก่อสร้างอาคารเรียน/อาคารประกอบ    9  
  ข้อมูลเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนอื่นๆ      9 

ข้อมูลเกี่ยวกับภูมิปัญญาและแหล่งเรียนรู้                                   10 
งบประมาณสนับสนุนในการดำเนินการ     11 

 ส่วนที่  2    ทิศทางการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา    13 
    วิสัยทัศน์             13 

พันธกิจ         13 
     เป้าประสงค์                                                                      13 
     กลยุทธ์                                                                      13 
    อัตลักษณ์และเอกลักษณ์        13 
    สภาพความสำเร็จท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นเมื่อส้ินปีการศึกษา              14 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

ค แผนปฏิบัติการ  ประจำปีการศึกษา 2565              
 

ค โรงเรียนบ้านโนนเชอืก  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 

สารบญั(ต่อ) 
 

 เรื่อง                 หน้า 
 

ส่วนที่  3   แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมและประมาณการงบประมาณ  18  
โครงการงานบริหารวิชาการ                                                      19                
โครงการงานบริหารงบประมาณ      47 
โครงการงานบริหารงานบุคคล      54  
โครงการงานบริหารท่ัวไป       60  
สรุปงบประมาณปีการศึกษา 2565     81 
สรุปโครงการปีการศึกษา 2565      83 

ส่วนที่  4  การกำกับติดตาม ประเมินและรายงาน      85  
  การติดตาม        85 
  การประเมินแผน/โครงการ/กิจกรรม     87 
  การรายงานผลและจัดทำข้อมูลสารสนเทศ     90 

ภาคผนวก         91 
                คำส่ังคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการ  ปีการศึกษา 2565  92 
 

 



 

 

1 แผนปฏิบัติการ  ประจำปีการศึกษา 2565              
 

1 โรงเรียนบ้านโนนเชอืก  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 
 

 
ส่วนที่ 1 

 
ข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษา 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
 1.1  ประวัติโดยย่อ  

โรงเรียนบ้านโนนเชือก ก่อตั้งเมื่อวันท่ี 1 พฤษภาคม  2481  ช่ือว่า โรงเรียนประชาบาล
ตำบลหนองบัวบาน 4 (วัดบ้านโนนเชือก) ปัจจุบันตั้งอยู่ท่ี บ้านโนนเชือก  หมู่ท่ี  3  ตำบลส้มป่อย  อำเภอ
จัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ  นักเรียนท่ีมาเรียนมาจากหมู่บ้าน  5 หมู่บ้าน คือ บ้านโนนเชือก   บ้านกุดตูม  บ้านซาด 
บ้านโนนโก  และบ้านห้วยน้อย  นายอัตถ์  สวงโท  เป็นครูใหญ่คนแรก  มีนักเรียนท้ังหมด  55 คน  อาคาร
เรียนได้อาศัยศาลาการเปรียญวัดโนนเชือก เป็นสถานท่ีเรียน ปี พ.ศ. 2492    นายอัตถ์  สวงโท  ถึงแก่กรรม  
และใน ปี พ.ศ. 2493  นายอำเภอได้แต่งต้ัง นายทองดี  ตวงวิไล  มาดำรงตำแหน่งครูใหญ่  ปี พ.ศ. 2496  
นายทองดี  ตวงวิไล  ย้ายไปสอนท่ีวัดศาลาลอย  ทางอำเภอได้แต่งต้ังนายสาย  ภิรมย์กิจ  มาดำรงตำแหน่ง  
ครูใหญ่แทน 
  เนื้อที่โรงเรียนมี 1  แปลง  จำนวน  12  ไร่  ต่อมาได้ย้ายจากศาลาการเปรียญวัดโนนเชือก  
มาเรียนท่ีอาคารเรียนหลังใหม่และต่อมาทางโรงเรยีนได้รับหนังสือทางอำเภอท่ี  3346/2505    ลงวันท่ี  
19  ธันวาคม  2505  เรื่อง  การเรียกชื่อโรงเรียนประชาบาล  เดิมช่ือ  “โรงเรียนวัดโนนเชือก ”  เป็น 
“โรงเรียนบ้านโนนเชือก”  จนถึงปัจจุบัน 

 

1.2  สภาพปัจจุบัน 
  โรงเรียนบ้านโนนเชือก  ต้ังอยู่บ้านโนนเชือก  หมู่ท่ี  3    ตำบลส้มป่อย    อำเภอจัตุรัส   
จังหวัดชัยภูมิ   รหัสไปรษณีย์  36130   สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา ชัยภูมิ เขต 3 
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ ปัจจุบันเปิดสอนระดับ ก่อนประถมศึกษา
ถึงระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  มีพื้นท่ีเขตบริการ 5 หมู่บ้าน ได้แก่ หมู่ท่ี 3 บ้านโนนเชือก  หมู่ท่ี 5  บ้านซาด  
หมู่ท่ี 6 บ้านกุดตูม หมู่ท่ี 8  บ้านห้วยน้อย ตำบลส้มป่อย อำเภอจัตุรัส จังหวัดชัยภูมิ และหมู่ท่ี 10 บ้านโนน
โก  ตำบลบ้านเขว้า  อำเภอบ้านเขว้า  จังหวัดชัยภูมิ   

  ปัจจุบันนายทรง  สิงห์เผ่น ดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียน  ปัจจุบันเปิดทำการสอนต้ังแต่
ช้ันอนุบาลปีท่ี 2  ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 มีนักเรียนท้ังส้ิน  189  คน  ผู้อำนวยการ 1 คน ครูผู้สอน 14 คน 
พนักงานราชการ 2 คน  ครูอัตราจ้าง 1 คน  ธุรการโรงเรียน 1 คน  พี่เล้ียงเด็กพิการ 1 คน  นักการภารโรง 
1 คน   

1.3   ท่ีต้ัง  โรงเรียนบ้านโนนเชือก      ต้ังอยู่บ้านโนนเชือก  หมู่ท่ี  3  ตำบลส้มป่อย  อำเภอจัตุรัส  
จังหวัดชัยภูมิ  สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 

1.4  คำขวัญของโรงเรียน  “ ศึกษาดี  มีวินัย  ใฝ่คุณธรรม  นำประชาธิปไตย ” 
1.5  สีประจำโรงเรียน      น้ำเงิน - เหลือง 
 



 

 

2 แผนปฏิบัติการ  ประจำปีการศึกษา 2565              
 

2 โรงเรียนบ้านโนนเชอืก  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 
 

 
 
 
 
1.6  ตราสัญลักษณ์โรงเรียน  อักษรย่อ  น.ช. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนผังโรงเรียนบ้านโนนเชอืก   อำเภอจัตุรัส   
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 

 

3 แผนปฏิบัติการ  ประจำปีการศึกษา 2565              
 

3 โรงเรียนบ้านโนนเชอืก  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 
 

 
1.7  แผนผังที่ต้ังและแผนผังอาคารเรียนโรงเรียนบ้านโนนเชือก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

4 แผนปฏิบัติการ  ประจำปีการศึกษา 2565              
 

4 โรงเรียนบ้านโนนเชอืก  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 
 

 
1.8  ข้อมูลบุคลากร  ณ   วันท่ี  16   เดือน  พฤษภาคม  พ.ศ. 2565  ดังนี้ 
 

ที่ ตำแหน่งเลขที ่ ช่ือ-สกุล ตำแหน่ง วิทยฐานะ เงินเดือน 
วุฒิ

การศึกษา 
สาขา 

1 1383 นายทรง  สิงห์เผ่น ผู้อำนวยการ
โรงเรียน ชำนาญการพิเศษ 60,480 ศษ.ม. บริหารการศึกษา 

2 1377 นางเพ็ญศรี  เสาร์ประโคน คร ู - 22,430 ค.บ. ภาษาอังกฤษ 

3 1385 นายสิทธิวัฒน์  มะสันเทียะ ครผููช้่วย - 17,180 ค.บ. เทคโนโลยีการศึกษา
และคอมพิวเตอร์ศึกษา 

4 1386 นายอาทิตย์  งอนตะคุ คร ู - 15,800 ค.อ.บ. วิศวกรรมอิเล็คทรอนิค
และโทรคมนาคม  

5 1387 นางโสภิดา  แม้นชัยภูมิ คร ู - 22,800 ค.บ. ชีววิทยา ชีววิทยา 
6 1390 นางสาวมนัสนันท์  จันทร์วงค์ ครูผูช้่วย - 15,800 ค.บ. ดนตรีศึกษา 
7 1410 นางสาวศิริลัดดา  แก้วเพชร คร ู - 20,060 ศษ.บ ภาษาไทย 
8 1414 นางสาวสุดารัตน์ แป้นหาญ คร ู ชำนาญการ 35,830 ค.บ. คอมพิวเตอร์ศึกษา 
9 2873 นางนาตยา  แสงวิจิตร คร ู ชำนาญการพิเศษ 53,000 ศษ.ม. บริหารการศึกษา 

10 1764 นางสาวสุรีรัตน์  ภิรมย์กิจ คร ู ชำนาญการพิเศษ 38,310 ศษ.ม. บริหารการศึกษา 
11 7871 นางสาวศิริชา  ศรีห้วยไพร คร ู - 18,340 ค.บ. ภาษาไทย 
12 7872 นางศิริพร  นวลงาม คร ู ชำนาญการพิเศษ 53,000 ศษ.ม. บริหารการศึกษา 
13 7873 นายเกียรติศักด์ิ  บุญเสนา คร ู - 21,400 ศษ.บ. พลศึกษา 
14 7874 นายธัญวรรณ  มาด้วง ครผููช้่วย - 17,350 ศษ.บ. คณิตศาสตร ์
15 3321 นางเกษรินทร์ งามก้องเมือง คร ู - 34,310 กศ.ม. หลักสูตรและการสอน 
16 พ301819 นายดนุพงษ์  พรมแดง พนักงานราชการ - 26,780 พธ.บ. ภาษาอังกฤษ 
17 พ100198 นางสุชิดา  ธรรมแก้ว พนักงานราชการ - 20,210 ศศ.บ. การจัดการทั่วไป 
18 จ1100817 นางสาวพิไลวรรณ  พุ่มพวง ครูอัตราจ้าง 

(ครูขาดแคลนขั้นวิกฤติ) - 15,000 วท.บ. วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม 

19 5710 นางสาวธนพร  บุพตา พี่เลี้ยงเด็กพิการ - 9,000 ศศ.บ. สหวิทยาการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่น 

20 5220 นางสาวนุชนาถ  แสนสุข ธุรการโรงเรียน - 15,000 วท.บ. เทคโนโลยีทางทะเล 
21 5607 นายอุทัย  โม้สา นักการภารโรง - 9,000 ม.6 - 

 
 
รายละเอียดเกี่ยวกับผู้บริหาร ครูและบุคลากร 

1) ผู้บริหารช่ือ นายทรง  สิงห์เผ่น  วุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาโท  สาขาการบริหารการศึกษา 
2) จำนวนครูผู้สอน ข้าราชการครู  15  คน 
วุฒิการศึกษาของครู (ข้าราชการครู) 

-  ปริญญาตรี   11  คน 
-  ปริญญาโท   4  คน 
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5 โรงเรียนบ้านโนนเชอืก  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 
 

1.9 ข้อมูลนักเรียน 
 

ข้อมูลนักเรียนเมื่อวันท่ี  5  พฤษภาคม  พ.ศ. 2565 
 

ระดับชั้น 
จำนวนนักเรียน จำนวน 

ชาย หญิง รวม ห้องเรียน 

อนุบาล 2 7 11 18 1 

อนุบาล 3 8 4 12 1 

รวมระดับก่อนประถมศึกษา 18 12 30 2 

ประถมศึกษาปีท่ี 1 9 7 16 1 
ประถมศึกษาปีท่ี 2 9 9 18 1 

ประถมศึกษาปีท่ี 3 6 5 11 1 

ประถมศึกษาปีท่ี 4 6 13 19 1 

ประถมศึกษาปีท่ี 5 11 9 20 1 

ประถมศึกษาปีท่ี 6 7 7 14 1 

รวมระดับประถมศึกษา 56 50 98 6 

มัธยมศึกษาปีท่ี 1 17 4 21 1 

มัธยมศึกษาปีท่ี 2 9 10 19 1 

มัธยมศึกษาปีท่ี 3 15 6 21 1 

รวมระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 24 16 61 3 

รวมนักเรียนทั้งหมด 98 82 189 11 
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1.10  ข้อมูลด้านการบริหาร 

วิธีการบริหารจัดการโรงเรียนบ้านโนนเชือก  แบ่งโครงสร้างการบริหารงานเป็น  4  ฝ่าย  
ดังแผนภูมิโครงสร้าง 
 
 

โครงสร้างการบริหารโรงเรียนบ้านโนนเชือก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะกรรมการพฒันาโรงเรียน ผู้อ านวยการโรงเรียน 
นายทรง  สิงห์เผ่น 

คณะกรรมการสถานศึกษา 

งานบริหารวิชาการ งานบริหารงบประมาณ งานบริหารงานบุคคล งานบริหารทัว่ไป 

นางศิริพร  นวลงาม 
หวัหน้างาน 
 

นางศริพิร  นวลงาม 
นางสาวเกษรนิทร ์กอ้งเมอืง 
นางนาตยา  แสงวจิติร 
นางโสภดิา  แมน้ชยัภูม ิ
นางสาวศริลิดัดา แกว้เพชร 
นางสาวพไิลวรรณ  พุ่มพวง 
นางสาวมนัสนันท์ จนัทรว์งค ์
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางเพญ็ศรี เสารป์ระโคน 
หวัหน้างาน 
 

นายสทิธวิฒัน์  มะทนัเทยีะ 
นางสาวศริชิา ศรหีว้ยไพร 
นางสาวนุชนาถ  แสนสุข 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางโสภิดา  แม้นชยัภมิู 
หวัหน้างาน 
 

นางนาตยา  แสงวจิติร 
นางสุชดิา  ธรรมแกว้ 
นายเกยีรตศิกัดิ ์บุญเสนา 
นางสาวธนพร  บพุตา 
นางสาวนุชนาถ  แสนสุข 
นายสทิธวิฒัน์ มะสนัเทยีะ 
นางสาวสุดารตัน์  แป้นหาญ 
นางสาวสุรรีตัน์ ภริมยก์จิ 
นายดนุพงษ์ พรมแดง 
นางสาวเกษรนิทร ์กอ้งเมอืง 
นายอาทติย ์ งอนตะคุ 
 
 
 
 

นักเรียนและชุมชน 

นางนาตยา  แสงวิจิตร 
หวัหน้างาน 
 

นางสุชดิา  ธรรรมแกว้ 
นางสาวพไิลวรรณ พุ่มพวง 
นางสาวนุชนาถ  แสนสุข 
นางสาวศริลิดัดา แกว้เพชร 
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คณะกรรมการพัฒนาโรงเรียน 
 1.  นายทรง  สิงห์เผ่น   ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโนนเชือก 
 2.  นางศิริพร  นวลงาม   หัวหน้ากลุ่มงานบริหารวิชาการ 
 3.  นางนาตยา  แสงวิจิตร  หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานบุคคล 
 4.  นางเพ็ญศรี  เสาร์ประโคน    หัวหน้างานบริหารงบประมาณ   
 5.  นางโสภิดา  แม้นชัยภูมิ   หัวหน้างานบริหารท่ัวไป 
  

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน   
1. นายอำนาจ  จรแก้ว    ประธาน/ผู้ทรงคุณวุฒ ิ
2. พระอธิการประสิทธิ์  คุตฺธมฺโม   ผู้แทนพระภิกษุสงฆ ์
3. นายเสริม  เบียดนอก    ผู้ทรงคุณวุฒิ 
4. นายเปรียญ  สีมาวงษ์    ผู้แทนศิษย์เก่า 
5. นายอาคม  สุขสว่างยิ่ง    ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
6. นายคนอง  ใสแสง    ผู้แทนองค์กรชุมชน 
7. นายวินัย  บุญชำนาญ    ผู้แทนผู้ปกครอง 
8. นางศิริพร  นวลงาม    ผู้แทนครู 
9. นายทรง  สิงห์เผ่น    เลขานุการ 
 
1.11  ข้อมูลประชากร 

  ประชากรในเขตบริการ ของโรงเรียน บ้านโนนเชือก มีประชากร  รวมทั้งส้ิน  1,523 คน  
แยกเป็นชาย จำนวน  763  คน และหญิง  จำนวน  760 คน โดยมีประชากรวัยเรียน (อายุ 4- 17 ปี)  ท่ี
อาศัยอยู่ในเขตบริการ  จำนวน  200  คน  หรือร้อยละ 92  ของประชากรท้ังหมด ดังตารางต่อไปนี้ 
 
ตารางที่  1   จำนวนประชากรของโรงเรียนบ้านโนนเชอืก  จำแนกตามเพศและเขตการปกครอง 

ตำบล / ช่ือบ้าน 
จำนวน

หลังคาเรือน 
จำนวนประชากร  (คน) 

รวม ชาย หญิง 
ตำบล ส้มป่อย     
1.  บ้านโนนเชือก 125 513 260 257 
2.  บ้านกุดตูม 44 242 121 121 
3.  บ้านห้วยน้อย 28 128 67 61 
4.  บ้านซาด 110 509 247 262 
ตำบลบ้านเขว้า     
1.  บ้าน โนนโก 44 127 68 59 

รวมทั้งหมด 351 1,523 763 760 
 

 
 
 

ท่ีมา  :  องค์การบริหารส่วนต าบลส้มป่อย  ข้อมูล  ณ  เดือน มีนาคม  2556 
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1.12  ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม 
ลักษณะภูมิประเทศ   
            ลักษณะภูมิประเทศท่ีต้ังของโรงเรียนบ้านโนนเชือก  สามารถสรุปโดยสังเขป ได้ดังนี้                

พื้นท่ีเป็นพื้นท่ีราบติดแม่น้ำชี 
 

การคมนาคมขนส่ง    
ในเขตบริการของโรงเรียนบ้านโนนเชือก  มีเส้นทางคมนาคมทางรถยนต์ผ่านระหว่าง 

หมู่บ้านส้มป่อย  ตัดผ่านโรงเรียนไปจังหวัดชัยภูมิ  วันละ  1  เท่ียว  ปัจจุบันนับว่า สะดวกและรวดเร็ว
เนื่องจากมีโครงข่ายการคมนาคมสะดวกและรวดเร็ว  
 
การเศรษฐกิจ 
 สภาพเศรษฐกิจโดยรวมของพื้นท่ีภายในเขตบริการของโรงเรียนบ้านโนนเชือก  ส่วนใหญ่ 
จะขึ้นอยู่กับภาคเกษตรกรรมเป็นหลักประกอบด้วย ไม้ผล ไม้ยืนต้น พืชไร่  พืชเศรษฐกิจ ท่ีทำรายได้เข้า
หมู่บ้าน ได้แก่  ข้าว  อ้อย  ข้าวโพดเล้ียงสัตว์  ลำไย  มะม่วง มะละกอ ข่า ตะไคร้  เป็นต้น  
 
การสาธารณสุข 
 ในเขตบริการของโรงเรียนบ้านโนนเชือก  มีจำนวนสถานบริการด้านการแพทย์และสาธารณสุขดังนี้ 
   โรงพยาบาลรัฐบาล  - แห่ง 

สถานีอนามัย  - แห่ง 
   คลินิกทุกประเภท  - แห่ง 
 
สรุปข้อมูลทางสังคมและภูมิศาสตร์  ปีการศึกษา 2564 
              การนับถือศาสนา 
              ประชากรในเขตบริการของโรงเรียน บ้านโนนเชือก   นับถือศาสนาพุทธ  ร้อยละ 100   

1. การปกครองและการบริหาร 
-  หมู่บ้าน 5  หมู่บ้าน 
-  องค์การบริหารส่วนตำบล -  แห่ง 
-  เทศบาล -  แห่ง 

2.  การศาสนา 
   -  จำนวนวัดรวม 2         วัด 
   -  จำแนกตามสภาพ วิสุงคามสีมา 2  วัด 
   สำนักสงฆ์ -  แห่ง 
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1.13  ข้อมูลการก่อสร้างอาคารเรียน/อาคารประกอบ 
ตาราง     แสดงข้อมูลสภาพ/ความพอเพียงของอาคารเรียน อาคารประกอบและครุภัณฑ์พื้นฐาน 

รายการ 
จำนวน 

ที่มี 
จำนวน 
ที่ควรมี 

ขาด/เกิน 
หมายเหตุ 

(เกณฑ์การวิเคราะห์ความขาด) 
อาคารเรียน (หลัง) 3 3 - ต้ังให้กับโรงเรียนท่ีขาดแคลน

ต้ังแต่ 6 ห้องเรียนขึ้นไป  ห้องเรียน (ห้อง) 11 11  
อาคารประกอบ - - -  
 ห้องส้วม (ท่ี) 10 12 -2 นร.ชาย   

ส้วม 3 ท่ี ปัสสาวะ 2 ท่ี  
อ่างล้างมือ 2 ท่ี / นร.ไม่ > 100 
คน 
นร.หญิง  
ส้วม 8 ท่ี อ่างล้างมือ 4 ท่ี /  
นร.ไม่ > 100 คน 

 บ้านพักครู (หลัง) - - -  
 อาคารฝึกงาน (หลัง) - - -  
 อาคารอเนกประสงค์ (หลัง) 1 1 - นร.ไม่ < 120 คน 
 หอประชุม (หลัง) - - -  
 โรงอาหาร (หลัง) - - -  
ครุภัณฑ์พื้นฐาน - - -  
 โทรศัพท์ (เลขหมาย) - - - < 300  คน 1 เลขหมาย เพิ่มขึ้น

อีก 1 เลขหมายในทุก ๆ  300 
คน 

 คอมพิวเตอร์ (เครื่อง) 20 20 -  
 

1.14  ข้อมูลเก่ียวกับการจัดการเรียนการสอนอืน่ๆ  
  1. นักเรียนบกพร่องทางการเรียนรู้เรียนร่วม  43 คน 

    2. นักเรียนท่ีมีภาวะทุพโภชนาการ   - คน 
    3. นักเรียนปัญญาเลิศ    - คน 
    4. นักเรียนต้องการความช่วยเหลือพิเศษ     1 คน 
    5. จำนวนนักเรียน: ห้อง (เฉล่ีย) 

  - อนุบาลห้องเรียน         14.5 : 1 
- ประถมศึกษา  ห้องเรียน     17 : 1 

  - มัธยมศึกษา  ห้องเรียน     21 : 1     
   6. อัตราส่วน นักเรียน: ครู (เฉล่ีย)  

  - อนุบาลครู            14.5 : 1  
- ประถมศึกษา ครู                 9.27 : 1 

  - มัธยมศึกษา  ครู         10.5 : 1 
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    7. จำนวนนักเรียนท่ีลาออกกลางคัน        - คน 
   8. สถิติการขาดเรียน/เดือน เฉล่ียในปีการศึกษา 2563    จำนวน   8.35   คน 

             9. นักเรียนตกซ้ำช้ัน      - คน 
             10. นักเรียนท่ีอยู่ในภาวะเส่ียง    - คน 
 
      1.15  ข้อมูลเก่ียวกับภูมิปัญญาและแหล่งเรียนรู้ 
   ห้องสมุดโรงเรียน 
                 - จำนวนหนังสือในห้องสมุด  2,814  เล่ม 

 
       นอกจากห้องสมุดแล้วโรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกโรงเรียน   ดังนี้   

แหล่งเรียนรู้ภายใน แหล่งเรียนรู้ภายนอก 
1. ห้องธุรการ 1. วัดบ้านซาด 
2. มุมคอมพิวเตอร์และอินเตอร์เน็ต 2. วัดโนนเชือก 
3. มุมหนังสือ 3. ศาลเจ้าพ่อหลวงบรรเทา 
4. สวนหย่อม 4. ไร่นาสวนผสม 
5. โรงอาหาร 5. สวนมะม่วง 
6. ห้องพยาบาล 6. สวนข่า ตะไคร้ 
7. ห้องดนตรีไทย 7. ร้านซ่อมรถจักรยานยนต์ 
8. ห้องดนตรีสากล 8. แม่น้ำชี 
9. ห้องกีฬา  
10. ห้องวิชาการ  
11. ห้องสหกรณ์  
12. ห้องอุปกรณ์การเกษตร  
13. สนามเด็กเล่น  
14. สนามกีฬา  
15. มุมประสบการณ์ในช้ันเรียน  
16. สวนสมุนไพร  
17. ห้องน้ำห้องส้วม  
18. จุดท้ิงขยะ  
19. ท่ีจอดรถจักรยาน  
20. ห้องประชุมอเนกประสงค์  
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     1.16 งบประมาณสนับสนุนในการดำเนินการ 
รายการ จำนวน(บาท) หมายเหตุ 

1. เงินอุดหนุนรายหัว 
   1.1 ปฐมวัย 
   1.2 ประถมศึกษา              
   1.3 มัธยมศึกษา                

 
จำนวน     30   คน
จำนวน     98   คน 
จำนวน     61   คน 

 
51,000 

186,200 
274,500 

 
 

 รวม 511,700  
2. ค่าหนังสือเรียน 
   2.1 ช้ันอนุบาล 2 
   2.2 ช้ันอนุบาล 3   
   2.3 ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1       
   2.4 ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2       
   2.5 ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3       
   2.6 ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4       
   2.7 ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5       
   2.8 ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6       
   2.9 ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี   1       
   2.10 ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี  2      
   2.11 ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี  3      

 
จำนวน     18      คน 
จำนวน     12      คน 
จำนวน     16      คน 
จำนวน     18      คน 
จำนวน     11      คน 
จำนวน     19      คน 
จำนวน     20      คน 
จำนวน     14      คน 
จำนวน     21      คน 
จำนวน     19      คน 
จำนวน     21      คน 

 
3,600 
2,400 

10,496 
11,700 
7,183 

13,433 
16,920 
12,026 
16,968 
17,499 
20,916 

 

 รวม 133,141  
3. ค่าอุปกรณ์การเรียน                 
   3.1 ปฐมวัย 
   3.2 ประถมศึกษา              
   3.3 มัธยมศึกษา                

 
จำนวน      30     คน
จำนวน      98    คน 
จำนวน      61    คน 

 
6,000 

38,220 
25,620 

 
 
 

 รวม 69,840  
4. ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน    
   4.1 ปฐมวัย 
   4.2 ประถมศึกษา              
   4.3 มัธยมศึกษา                

 
จำนวน      30     คน
จำนวน      98    คน 
จำนวน      61    คน 

 
9,000 

35,280 
27,450 

 
 
 

 รวม 71,730  
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1.16 งบประมาณสนับสนุนในการดำเนินการ (ต่อ) 
รายการ จำนวน(บาท) หมายเหตุ 

5. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
   5.1 ปฐมวัย                    จำนวน     30      คน 
   5.2 ประถมศึกษา             จำนวน     98      คน 
   5.2 มัธยมศึกษา               จำนวน     61      คน 

 
12,900 
47,040 
53,680 

 
 
 

รวม 113,620  
รายการที่ 1+2+3+4+5 900,031  

6. เงินอุดหนุนอื่นๆ 
   6.1 เงินงบประมาณอาหารกลางวัน  จำนวน   128  คน 

 
537,600 

 

รวม 537,600  
รวมทั้งสิ้น 1,437,631  
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ส่วนท่ี 2 

 
ทิศทางการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

 
วิสัยทัศน์  
 “ภายในปี  2565  โรงเรียนบ้านโนนเชือก จัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพ สร้างเสริมคุณธรรม โดยน้อม
นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและวิถีประชาธิปไตยมาประยุกต์ใช้  สร้างเสริมสุนทรียภาพด้าน  ดนตรี  
กีฬา  และบริหารจัดการโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน” 
 
พันธกิจ  

1. ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาให้กับประชากรในวัยเรียนอย่างมีคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษา 

2. สร้างเสริมคุณธรรมให้กับนักเรียนโดยน้อมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและวิถีประชาธิปไตย
มาประยุกต์ใช้ 

3. สร้างเสริมสุนทรียภาพด้านดนตรี  กีฬา  
    4. พัฒนาการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ โดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน 
 
เป้าประสงค์  

1.  ผู้เรียนได้รับการบริการทุกด้านโดยเสมอภาคท่ัวถึงและมีคุณภาพตลอดชีวิต 
2.  โรงเรียนจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง 
3.  นักเรียนมีสุนทรียภาพด้านดนตรี  กีฬา   
4. โรงเรียนมีมาตรฐาน และสามารถบริหารจัดการได้อย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล 

 
กลยุทธ ์

1.  ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา  ขยายโอกาสทาง การศึกษาขั้น
พื้นฐานให้ท่ัวถึง  ครอบคลุมผู้เรียนให้ได้รับโอกาสในการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
 2.  ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ความสำนึกในความเป็นประชาธิปไตยและวิถีชีวิตตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
 3.  พัฒนาสุนทรียภาพด้านดนตรี  กีฬา 
 4.  พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา  ตามหลักธรรมาภิบาล 
 
  
อัตลักษณ ์
  “ เคารพกัน  ยึดมั่นสามัคคี ”  
เอกลักษณ ์
   “ ดนตรี  กีฬา ” 
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สภาพความสำเร็จที่คาดว่าจะเกิดขึ้นเม่ือสิ้นปีการศึกษา 2565 
 

กลยุทธ์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด เกณฑ์ความสำเร็จ 
1. ส่งเสริมการจัด
การศึกษาให้มีคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษา  
ขยายโอกาสทาง 
การศึกษาข้ันพื้นฐานให้
ท่ัวถึง  ครอบคลุมผู้เรียน
ให้ได้รับโอกาสในการ
พัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
 
 

1. ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนและพัฒนานกัเรียนให้มี
คุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 

1.1 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนมีคุณภาพ
ตามเกณฑ์มาตรฐาน
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 
 

1.1.1 ร้อยละของนักเรียน
ท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมี
คุณภาพตามเกณฑ์
มาตรฐานการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน  

2.สถานศึกษามีการพัฒนาครู: 
ครูมีความสารถในการจัดการ
เรียนการสอนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญอยู่ใน
ระดับดี/ดีมากและสามารถ
จัดการ 

2.1 สถานศึกษามีการ
พัฒนาครูตามมาตรฐาน
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 
2.2 สถานศึกษามีการ
พัฒนาครูให้สามารถ
จัดการเรียนการสอนมี
ผลสัมฤทธิ์ค่าเฉล่ียสูงกว่า
ระดับประเทศ 
 
 

2.1.1 ผลการประเมิน
คุณภาพภายในอยู่ในระดับ
ดี/ดีมาก ร้อยละ 90 ขึ้นไป 
2.2.1 ครูสามารถจัดการ
เรียนการสอนมีคุณภาพได้
มาตรฐาน มีผลสัมฤทธิ์
ค่าเฉล่ียสูงกว่า
ระดับประเทศ  ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 10 

 3. สถานศึกษาผ่านเกณฑ์การ
ประเมินมาตรฐานตามระบบ
ประกันคุณภาพภายในและผ่าน
เกณฑ์การประเมินการรับรอง
มาตรฐานของสำนักงานรับรอง
มาตรฐานและประเมินคุณภาพ
การศึกษา(สมศ.) ในระดับดีมาก
อย่างน้อยร้อยละ 80 ของ
มาตรฐานการประเมินและไม่มี
มาตรฐานใดอยู่ในระดับ
ปรับปรุง 

3.1 เร่งรัดพัฒนาระบบ
ประกันคุณภาพภายใน 
ในปี พ.ศ. 2556เป็นต้น
ไป 
3.2 สนับสนุนพัฒนา
มาตรฐานการศึกษาให้
พัฒนาต่อยอดสู่ระดับดี
และดีมากโดยมีศูนย์การ
พัฒนาการเรียนรู้ทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู ้
3.3 สถานศึกษาเป็นผู้นำ
ด้านต่างๆเป็นแหล่งเรียนรู้
ให้กับสถานศึกษาอื่น 
 
 
 
 
 

3.1.1 สถานศึกษามีระบบ
ประกันคุณภาพท่ีมี
ประสิทธิภาพผ่านเกณฑ์การ
ประเมินการรับรอง
มาตรฐานของ สมศ. 
3.2.1 สถานศึกษามีศูนย์
การเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู ้
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กลยุทธ์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด เกณฑ์ความสำเร็จ 
1. ส่งเสริมการจัด
การศึกษาให้มีคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษา  
ขยายโอกาสทาง 
 การศึกษาข้ันพื้นฐานให้
ท่ัวถึง  ครอบคลุมผู้เรียน
ให้ได้รับโอกาสในการ
พัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
(ต่อ) 

4. สถานศึกษาจัดทำและใช้
หลักสูตรท่ีเอื้อต่อการพัฒนา
คุณภาพของผู้เรียนสู่มาตรฐาน
ชาติ 

4.1 สถานศึกษามีการ
พัฒนาหลักสูตรเทียบเคียง
ระดับประเทศทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู ้

4.1.1 ผลการประเมินการ
ใช้หลักสูตรอยู่ในระดับดี
ร้อยละ 80 ข้ึนไป 
 

5. สถานศึกษามีหลักสูตร
การศึกษาข้ันพื้นฐานของ
สถานศึกษาท่ีได้มาตรฐาน
สอดคล้องกับสภาพปัญหา
ท้องถิ่นและสามารถจัดการ
เรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ 

5.1 สถานศึกษามีและใช้
หลักสูตรอิงมาตรฐาน
สอดแทรกสาระการเรียนรู้
ท้องถิ่นครบท้ัง 8 กลุ่ม
สาระการเรียนรู ้
5.2 โรงเรียนพฒันาและ
ใช้หลักสูตรการศึกษาขั้น
พื้นฐานและการขยายผล 
สู่การจัดทำหลักสูตร 
สถานศึกษาวิชาท้องถิ่น
และแหล่งการเรียนรู้ 

5.1.1 ผลการประเมินการ
ใช้หลักสูตรอยู่ในระดับดี
ร้อยละ 80 ข้ึนไป 

2. ปลูกฝังคุณธรรม 
จริยธรรม ความสำนึกใน
ความเป็นประชาธิปไตย
และวิถีชีวิตตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

1.  ส่งเสริมให้นักเรียนมี
คุณธรรมจริยธรรมค่านิยมท่ีพึง
ประสงค์ 

1.1 นักเรียนมีคุณธรรม
จริยธรรมและค่านิยมท่ีพึง
ประสงค์ 
 

1.1.1 ร้อยละ  90 ข้ึนไป 
ของนักเรียนท่ีผ่านการ
ประเมินด้านคุณธรรม
จริยธรรมและคุณลักษณะท่ี
พึงประสงค์ 

2. นักเรียนมีจิตสาธารณะเห็น
แก่ประโยชน์ส่วนรวม 

2.1 นักเรียนมีจิตอาสาใน
การอุทิศตนเพื่อประโยชน์
ส่วนรวม 
 

2.1.1 นักเรียนผ่านการ
ประเมินด้านจิตอาสาร้อยละ 
80  ขึ้นไป 

3. นักเรียนมีระเบียบวินัย
สามารถทำงานเป็นกลุ่ม 

3.1 ความเป็นระเบียบ
วินัยของนักเรียน 

3.1.1 นักเรียนมีระเบียบ
วินัยสามารถทำงานเป็นกลุ่ม
ร้อยละ 90 ข้ึนไป 
 

4.  มีจิตสำนึกและความ
ภาคภูมิใจในความเป็นไทยมี
กิริยามารยาทเรียบร้อยอ่อน
น้อมถ่อมตนมีคุณลักษณะของ
ความเป็นกุลสตรีไทยอันดีงาม 

4.1 นักเรียนมีจิตสำนึก
ความเป็นไทยรักชาติ
ศาสนาและ
พระมหากษัตริย์รู้จักการ
อนุรักษ์ศิลปะวัฒนธรรม
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

4.1.1 นักเรียนไมน่้อยกว่า
ร้อยละ 90  มีจิตสำนึก
ความเป็นไทยรักชาติศาสนา
และพระมหากษัตริย์รู้จัก
การอนุรักษ์ศิลปะวัฒนธรรม
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
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กลยุทธ์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด เกณฑ์ความสำเร็จ 
2. ปลูกฝังคุณธรรม 
จริยธรรม ความสำนึกใน
ความเป็นประชาธิปไตยและ
วิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
(ต่อ) 

5. นักเรียนมีคุณธรรมนำ
ความรู้และดำรงชีวิตตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 

5.1 นักเรียนมีคุณธรรม
จริยธรรมและคุณลักษณะท่ี
พึงประสงค์ 
5.2 นักเรียนนำหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้
ในการดำรงชีวิต 

5.1.1 นักเรียนไมน่้อยกว่า
ร้อยละ80 นำหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ใน
การดำรงชีวิต 
 

6. นักเรียนมีความรักและ
ภาคภูมิใจในโรงเรียนมี
ความรู้ความเข้าใจในวิถี
ประชาธิปไตย มีความ
สามัคคีในหมู่คณะรู้จักใช้
ความสมานฉันท์สันติวิธีใน
การแก้ปัญหาต่างๆโดยใช้
หลักแห่งเหตุผล 
 

6.1 จำนวนนักเรียน 
ท่ีมีความรักและภาคภูมิใจ
ในโรงเรียนมีความสามัคคีใน
หมู่คณะ 
6.2 นักเรียนรู้จักใช้ความ
สมานฉันท์สันติวิธีในการ
แก้ปัญหาต่างๆโดยใช้หลัก
แห่งเหตุผล 
6.3 นักเรียนมีความรู้ความ
เข้าในวิถีประชาธิปไตยและ
สามารถนำมาประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้อย่าง
เหมาะสม 

6.1.1 นักเรียนไมน่้อยกว่า
ร้อยละ 90 ขึ้นไปมีความรัก
และภาคภูมิใจในโรงเรียนมี
ความสามัคคีในหมู่คณะ 
6.2.1 นักเรียนไมน่้อยกว่า
ร้อยละ 80 ขึ้นไปรู้จักใช้
ความสมานฉันท์สันติวิธีในการ
แก้ปัญหาต่างๆโดยใช้หลัก
แห่งเหตุผล 
6.3.1 นักเรียนไมน่้อยกว่า
ร้อยละ  80  ขึ้นไปมีความรู้
ความเข้าในวิถีประชาธิปไตย
และสามารถนำมาประยุกต์ใช้
ในชีวิตประจำวันได้ 
อย่างเหมาะสม 

3.  นักเรียนมีสุนทรียภาพ
ด้านดนตรี  กีฬา   
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนรู้คุณค่าและมี
สุนทรียภาพด้านดนตรี และ
กีฬา 

1.1 ส่งเสริมนักเรียนให้
ตระหนักและร่วมกิจกรรม
ดนตรี  
1.2 ส่งเสริมนักเรียนให้เล่น
กีฬา  

1.1.1 นักเรียนไมน่้อยกว่า
ร้อยละ  80 มีสุนทรียภาพ
ทางด้านดนตรี 
1.1.2 นักเรียนไมน่้อยกว่า
ร้อยละ  80  ชอบการเล่น
กีฬา 

2. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม
เกี่ยวกับดนตรี  และกีฬา 

2.1 ส่งเสริมนักเรียนเข้า
ร่วมกิจกรรมเกี่ยวกับดนตรี  
และกีฬา 

2.1.1 ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรม
ดนตรี กีฬา ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 

3. นักเรียนได้รับการ
ส่งเสริมศักยภาพด้านดนตรี 
– กีฬา 

3.1ส่งเสริมให้นักเรียนได้
แสดงศักยภาพของตนเอง
ด้านดนตรี-กีฬา 

3.1.1 ผู้เรียนได้แสดง
ศักยภาพของตนเองด้าน
ดนตรี – กีฬา  
ทุกระดับช้ัน ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ  80 
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กลยุทธ์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด เกณฑ์ความสำเร็จ 
4.  พัฒนาประสิทธิภาพ
การบริหารจัดการศึกษา  
ตามหลักธรรมาภิบาล 

 
 
 
 
 
 
 

 

1. สถานศึกษามีการ
สนับสนุนของผู้ปกครอง
ชุมชนและสมาคมเพื่อการ
สร้างเครือข่ายการมีส่วน
ร่วมจัดและส่งเสริมการจัด
การศึกษาท่ีเกี่ยวข้อง 
 

1.1 บุคลากรในโรงเรียนมี
ส่วนร่วมกับผู้ปกครองชุมชน
และสมาคมกำหนด
เป้าหมายและการทำงานใน
แผนพัฒนาประจำปีและ
สามารถดำเนินงานให้บรรลุ
ตามเป้าหมายท่ีระบุไว้ได้
โดยได้มีการรายงานผลการ
ใช้จ่ายงบประมาณและการ
ดำเนินงานต่อสาธารณชน 

1.1.1 บุคลากรตาม
โครงสร้างของโรงเรียนมีส่วน
ร่วมร่วมกับผู้ปกครองชุมชน
และสมาคมกำหนดเป้าหมาย
และกิจกรรมการทำงานใน
แผนพัฒนาประจำปีและ
สามารถดำเนินงานให้บรรลุ
ตามเป้าหมายท่ีระบุไว้ได้โดย
ได้มีการรายงานผลการใช้จ่าย
งบประมาณและการ
ดำเนินงานต่อสาธารณชนไม่
น้อยกว่าร้อยละ  90 

2. มีบุคลากรท่ีมีความรู้
ความชำนาญอย่างพอเพียง
มีโครงสร้างท่ีเหมาะสมมีการ
บริหารจัดการท่ีดีมีระสิทธิ
ภาพบนพื้นฐานของหลัก 
ธรรมาภิบาลและหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

2.1 กลุ่มสาระ/งานทุกส่วน
มีแผนพัฒนาประจำปีทุกปี 
 
 

2.1.1 บุคลากรทุกฝ่าย/กลุ่ม
สาระ/งานทุกส่วนมี
แผนพัฒนาประจำปีทุกปี 
อย่างเป็นปัจจุบัน 
 
 

3. โรงเรียนมีคณะกรรมการ
บริหารท่ีมาจากทุกภาคส่วน
ท่ีมีความเข้มแข็งสามารถ
เป็นกลไกในการจัดการ
ความรู้พัฒนาคุณภาพ
ติดตามดูแลแก้ปัญหาอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

3.1 กลุ่มสาระ/งานทุกส่วน
ได้มีการสรุปรายงานการ
พัฒนาประจำปีทุกปี 
 

3.1.1 กลุ่มสาระ/งานทุกส่วน
ได้มีการสรุปรายงานการ
พัฒนาประจำปีทุกปีได้ ร้อย
ละ 90 ข้ึนไป 
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   ส่วนที่ 3     

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมและประมาณการงบประมาณ 
   ประจำปีการศึกษา 2565  
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   งานบริหารวิชาการ  
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม  พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน   งานบริหารวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบ   นางศิริพร  นวลงาม และคณะ 
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม  2565  –  เมษายน  2566 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
 

1.  หลักการและเหตุผล 
 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ปรับปรุง 2560)   เป็นหลักสูตรท่ีมี
มาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัด  สมรรถนะสำคัญของผู้เรียนและคุณลักษณะอันพึงประสงค์เป็นจดหมายสำคัญ  
สำหรับการพัฒนาเด็กและเยาวชน  ซึ่งเป็นกระบวนการที่สำคัญในการนำหลักสูตรสู่การปฏิบัติ  และเพื่อ
พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้  และนำไปสู่การพัฒนา
สมรรถนะสำคัญของผู้เรียนและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามความต้องการของหลักสูตร  จึงมีความ
จำเป็นที่จะต้องจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาขึ้น ให้สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 (ปรับปรุง 2560)   
 
2.  วัตถุประสงค์ 
 2.1  เพื่อให้ครูได้ใช้หลักสูตรสถานศึกษาเป็นเครื่องมือในการพัฒนาผู้เรียนให้ตรงตามความมุ่ง
หมายของหลักสูตร 

2.2  เพื่อให้ครูผู้สอนท้ัง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ได้มีส่วนร่วมในการจัดทำหลักสูตรและนำ
หลักสูตรสถานศึกษา สู่การปฏิบัติระดับช้ันเรียนได้ถูกต้องตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ท่ีตนรับผิดชอบ 
 2.3  เพื่อให้ครูได้ใช้หลักสูตรสถานศึกษาเป็นแนวทางในการวัดประเมินผลการเรียนรู้ของนักเรียน 
 
3.  เป้าหมาย 
 3.1  โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 
2551 (ปรับปรุง 2560)  ท้ัง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู ้
 3.2  โรงเรียนมีระเบียบว่าด้วยการวัดและประเมนิผลการเรียนรู้ของผู้เรียน เพื่อพัฒนาผู้เรียนและ
ตัดสินผลการเรียนให้บรรลุตามมาตรฐานการเรียนรู้ทุกระดับช้ัน 
 
4.  ขั้นตอนการดำเนินงาน 
 4.1 ประชุมวางแผนเขียนโครงการเสนอ 
 4.2 ต้ังคณะกรรมการดำเนินงานรับผิดชอบ 
 4.3 ดำเนินงานตามโครงการ 
 4.4 ติดตาม ประเมินผล 
 4.5 สรุปและงานผลการดำเนินงาน 
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5.  กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินการ 
 

ท่ี รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 
1 ประชุมครูเพื่อแจ้งนโยบาย สร้างความเข้าใจ

และความตระหนักในการจัดทำและพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษาการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2564  ตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 และ
มาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดฯ (ฉบับ
ปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

มิถุนายน 2565 นางศิริพร  นวลงาม 
นางโสภิดา  แม้นชัยภูมิ 

และคณะคร ู

- 

2 แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน มิถุนายน 2565 นางศิริพร  นวลงาม 
นางโสภิดา  แม้นชัยภูมิ 

 

- 

3 จัดประชุมช้ีแจงการจัดทำและพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาข้ันพื้นฐานพุทธศักราช สู่การ
ปฏิบัติระดับช้ันเรียน โดยมอบหมายให้ครู
ผู้รับผิดชอบในแต่ละสาระการเรียนรู้ ตามสาขา
วิชาเอกและตามความถนัด 

มิถุนายน 2565 คณะครูทุกคน - 

4 ครูผู้รับผิดชอบแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
จัดทำร่างหลักสูตรท้องถิ่น นำส่งกลุ่มงาน
วิชาการ เพื่อเสนอผู้บริหารสถานศึกษา
พิจารณากล่ันกรอง 

กรกฎาคม 2565 คณะครูทุกคน 5,000 

5 ครูทุกคนนำหลักสูตรสถานศึกษาสู่การปฏิบัติ
ระดับช้ันเรียน 

พฤษภาคม 2565 – 
เมษายน 2566 

คณะครูทุกคน 5,000 

6 ประชุมครูเพื่อประเมินสรุปผลการจัดทำ
หลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 
2564 ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน พุทธศักราช 2551 และมาตรฐาน
การเรียนรู้และตัวชี้วัดฯ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 
2560) 

เมษายน 2566 คณะครูทุกคน - 

 
6.  การวัดและการประเมินผล 
 6.1  การนิเทศและติดตาม 
 6.2  การรายงานผล 
 6.3  การเยี่ยมช้ันเรียน 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1  ครูสามารถนำหลักสูตรสถานศึกษาสู่การปฏิบัติระดับช้ันเรียนได้จริง 
 7.2  ครูทุกคนสามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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22 โรงเรียนบ้านโนนเชอืก  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 

 
 
    
 
 

ลงช่ือ.................................................ผู้เสนอโครงการ 
               (นางศิริพร     นวลงาม) 
                ครูชำนาญการพิเศษ 

 
 

ลงช่ือ................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
(นายทรง   สิงห์เผ่น) 

    ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโนนเชือก 
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23 โรงเรียนบ้านโนนเชอืก  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 

 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม  จัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง  
กลุ่มงาน   งานบริหารวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบ   นางศิริพร  นวลงาม และคณะ 
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม  2565  –  เมษายน  2566 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

1.  หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 (ปรับปรุง 2560)   มีจุดหมายท่ีสำคัญคือ การจัดการ
ศึกษาต้องมุ่งให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ได้แก่ผู้เรียนจะต้องเป็นคนดี มีปัญญา และมีความสุข
ตามศักยภาพของแต่ละบุคคล และสภาพสังคมในชุมชน และเมื่อผู้เรียนได้มีโอกาสพัฒนาความสามารถของ
ตนเองด้านต่างๆ จึงได้เห็นความสำคัญของการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์
นักเรียน โดยเน้นการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีให้ผู้เรียนได้มีส่วนร่วมในกิจกรรม มีการเรียนรูน้อก
สถานท่ี มีส่ือการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย การสร้างบรรยากาศในห้องเรียนท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ และการส่งเสริม
ความสามารถของผู้เรียนในด้านต่างๆ เป็นต้น 
 ดังนั้น เพื่อเป็นการพัฒนาศักยภาพและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนให้สูงขึ้น งาน
วิชาการจึงได้เล็งเห็นถึงความสำคัญของกิจกรรมการเรียนการสอนจึงได้จัดทำโครงการจัดการเรียนการสอน
ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญขึ้น 
 
2.  วัตถุประสงค ์ 
 2.1  ผลผลิต (Outputs) 
  1.  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น  
  2.  โรงเรียนกิจกรรม/ส่ือ การเรียนการสอนท่ีหลากหลาย 
 2.2  ผลลัพธ์ (Outcomes) 
  1.  นักเรียนได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านการเรียนในทุกด้าน 
  2.  ครูได้ให้ความสำคัญโดยจัดการเรียนการสอนสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 
3.  เป้าหมาย 
 นักเรียนโรงเรียนบ้านโนนเชือกทุกระดับช้ัน 
 
4.  ขั้นตอนการดำเนินงาน 
 4.1 ประชุมวางแผนเขียนโครงการเสนอ 
 4.2 ต้ังคณะกรรมการดำเนินงานรับผิดชอบ 
 4.3 ดำเนินงานตามโครงการ 
 4.4 ติดตาม ประเมินผล 
 4.5 สรุปและงานผลการดำเนินงาน 
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24 โรงเรียนบ้านโนนเชอืก  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 

5.  กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินการ 
 
 

ท่ี รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 

1 สอนซ่อมเสริม  
- ดำเนินการแบ่งกลุ่มนักเรียนแต่ละ

ช้ันออกเป็น 3 กลุ่ม (เก่ง กลาง 
อ่อน) 

- จัดทำแบบฝึกให้นักเรียนเสริมทักษะ 
ละบันทึกคะแนน  

- จับคู่นักเรียน เก่ง-อ่อน เพื่อช่วย
พัฒนาทักษะ  

มิถุนายน 2565-
เมษายน 2566 

นางศิริพร  นวลงาม 
นางนาตยา  แสงวิจิตร 

 

15,000 

2 ห้องสมุดโรงเรียน 
- ครู นักเรียน เข้าใช้ห้องสมุดเป็น

แหล่งศึกษาค้นคว้าหาความรู้ในการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

- ให้บริการยืม-ส่งหนังสือ สำหรับครู
และนักเรียน 

- ดำเนินการจัดกิจกรรมห้องสมุดและ
กิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 

- จัดหนังสือและปรับปรุงห้องสมุดให้
สวยงาม เป็นสัดส่วน สะดวกในการ
เข้าใช้บริการห้องสมุด 

มิถุนายน 2565- 
เมษายน 2566 

นางสาวศิริลัดดา แก้วเพชร 
นางสาวธัญวรรณ มาด้วง 

นางสาวธนพร บุพตา 

14,000 

3 O-NET, NT, การอ่านออกเขียนได้ 
ก้าวหน้า 
- จัดหาข้อสอบเก่า และหนังสือเพื่อใช้

ประกอบการจัดการเรียนรู ้
- จัดกิจกรรมสนับสนุนโดยให้ครู

ประจำวิชาติวนักเรียน 
- จัดกิจกรรมสนับสนุนโดยเข้าร่วมติว

กับโรงเรียนอื่นๆ ในเครือข่าย
โรงเรียน 

มกราคม 2565- 
มีนาคม 2565 

นางศิริพร  นวลงาม 
นางนาตยา  แสงวิจิตร 

25,000 
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25 โรงเรียนบ้านโนนเชอืก  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 

5.  กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินการ (ต่อ) 
 
 

ท่ี รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 

4 แข่งขันความเป็นเลิศทางวิชาการ 
ส่งเสริมความสามารถ ทาง
ศิลปหัตถกรรม และเทคโนโลยีนักเรียน 
- จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ จัดทำ

แบบทดสอบวัดความรู้ทักษะ  ใน
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  โดยแบ่ง
ครูรับผิดชอบในแต่ละสาระการ
เรียนรู ้

- นำแบบทดสอบมาติวให้กับ
นักเรียนท่ีเป็นตัวแทนไปเข้าร่วม
การแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
กิจกรรมส่งเสริมการอ่านที่หอสมุด
เฉลิมพระเกียรติ อำเภอจัตุรัส 
ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา, ระดับ
ภาคและระดับประเทศ 

- นักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันใน
ระดับต่างๆ   

-  

มิถุนายน 2565-
เมษายน 2566 

นางเพ็ญศรี เสาร์ประโคน 
นางโสภิดา  แม้นชัยภูมิ 

 

15,000 

5 วิจัยในชั้นเรียน 
- อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการทำวิจัย

ในช้ันเรียน 
- วิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล 
- สร้างส่ือและนวัตกรรมสำหรับ

ผู้เรียนท่ีมีปัญหา 
- จัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
- สรุปและรายงานผล 

 

พฤษภาคม 2565- 
เมษายน 2566 

นางศิริพร  นวลงาม 
นางสาวสุรีรัตน์ ภิรมย์กิจ 

10,000 
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5.  กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินการ (ต่อ) 
 

ท่ี รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 

6 พัฒนาการใช้สื่อสารสนเทศและการ
สื่อสาร (ICT) 
- สำรวจอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ และ

ปรับปรุงการเช่ือมต่ออินเตอร์เน็ต 
- จัดเตรียมเนื้อหาสาระในการสอน

เสริมเกี่ยวกับการใช้เทคโนโลยี 
- กำหนดช้ันเรียนและจัดเวลาการใช้

ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
- จัดกิจกรรมสนับสนุนการใช้

เทคโนโลยีในการเรียนรู้ 

มิถุนายน 2565-
เมษายน 2566 

นายสิทธิวัฒน์  มะสันเทียะ 
นายอาทิตย์  งอนตะคุ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

30,000 

7 ค่ายภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 
- จัดกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษให้กับ

นักเรียนช่วงช้ันท่ี 1-3 โดยเน้น
ทักษะการพูด ฟัง และการส่ือสาร
ในชีวิตประจำวัน 
 

พฤษจิกายน 2565 นางเพ็ญศรี  เสาร์ประโคน 
นายดนุพงษ์   พรมแดง 

5,000 

8. ห้องเรียนน่าอยู ่
- จัดหาซื้อส่ือ อุปกรณ์การเรียนการ

สอน 
- จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์สำหรับใช้และ

ตกแต่งบรรยากาศห้องเรียน    
 

มิถุนายน 2565-
เมษายน 2566 

นางโสภิดา  แม้นชัยภูมิ 
นางสาวศิริชา  ศรีห้วยไพร 

นางสาวมนัสนันท์  จันทร์วงค์ 

35,000 

9 วัดและประเมินผล 
- จัดหาวัสดุอุปกรณ์เพื่อวัดและ

ประเมินผลผู้เรียน ให้กับคณะครูใน
แต่ละกลุมสาระ 

- จัดทำระบบสารสนเทศการ
ประเมินผลผู้เรียน 
 

มิถุนายน 2565-
เมษายน 2566 

นางสาวศิริลัดดา แก้วเพชร 
นางศิริพร นวลงาม 

10,000 
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5.  กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินการ (ต่อ) 
 

ท่ี รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 

10 พัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน 
- สำรวจแหล่งเรียนรู้ต่างๆภายใน

โรงเรียน 
- จัดหา พัฒนา และซ่อมเสริมแหล่ง

เรียนรู้ต่างๆ 

มิถุนายน 2565-
เมษายน 2566 

นายดนุพงษ์ พรมแดง 
นายสิทธิวัฒน์ มะสันเทียะ 

 

20,000 

11 ส่งเสริมสนับสนุนดนตรี 
- สำรวจนักเรียนท่ีมีความสนใจเล่น

ดนตรี 
- จัดซื้อ จัดหา เครื่องดนตรีไทยและ

ดนตรีสากล เพิ่มเติม 
- ฝึกซ้อมนักเรียน นำนักเรียนแข่งขันใน

ระดับต่างๆ 

มิถุนายน 2565-
เมษายน 2566 

นางสาวมนัสนันท์  จันทร์วงค์ 
นางสาวศิริชา ศรีห้วยไพร 

 

10,000 

12 สานต่อศาสตร์พระราชา พัฒนา
เศรษฐกิจพอเพยีง 
- เสนอกิจกรรม แผนการดำเนิน

กิจกรรม 
- สำรวจนักเรียนท่ีสนใจเข้าร่วม

กิจกรรม 
- ดำเนินกิจกรรม ตามแผน 

มิถุนายน 2565-
เมษายน 2566 

นางดนุพงษ์  พรมแดง 
นายอาทิตย์  งอนตะคุ 

10,000 

13 จัดหาสื่อการเรียนรู้ 
- สำรวจความต้องการส่ือการเรียน

การสอนของครูแต่ละกลุ่มสาระ 
- จัดหาวัสดุอุปกรณ์ ตามความ

ต้องการเพื่อพัฒนาการเรียนรู ้

มิถุนายน 2565-
เมษายน 2566 

นางสาวศิริชา  ศรีห้วยไพร 
นางสาวมนัสนันทร์ จันทร์วงค์ 

15,000 

 
6.  การวัดและการประเมินผล 
 6.1  การนิเทศและติดตาม 
 6.2  การรายงานผล 
 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1  ครูสามารถจัดการเรียนการสอนทีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 7.2  ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
 



 

 

28 แผนปฏิบัติการ  ประจำปีการศึกษา 2565              
 

28 โรงเรียนบ้านโนนเชอืก  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 

ลงช่ือ.................................................ผู้เสนอโครงการ 
               (นางศิริพร     นวลงาม) 
                ครูชำนาญการพิเศษ 

 
 

ลงช่ือ................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
(นายทรง   สิงห์เผ่น) 

    ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโนนเชือก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

29 แผนปฏิบัติการ  ประจำปีการศึกษา 2565              
 

29 โรงเรียนบ้านโนนเชอืก  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม  นิเทศภายใน 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง  
กลุ่มสาระ/งาน   งานบริหารวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบ   นางนาตยา  แสงวิจิตร และคณะ 
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม 2565 – เมษายน 2566 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

1.  หลักการและเหตุผล 
การนิเทศภายในเป็นกระบวนการดำเนินภายในโรงเรียนซึง่บุคลากรในโรงเรียนทุกคนต้องร่วมมือ

กันเพื่อกระตุ้นสนับสนุนส่งเสริมแนะนาช่วยเหลือร่วมมือกันแก้ปัญหาปรับปรุงพฒันาการเรียนการสอนให้มี
ประสิทธิภาพอันจะนามาซึ่งผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนให้สูงขึ้นอย่างมีคุณภาพโดยมุ่งเน้นให้
นักเรียนมีคุณธรรมนาความรู้ตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการและสนองต่อพระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ. 2542 มาตรา 24 ว่าด้วยการจัดกระบวนการเรียนรู้และจากการวิเคราะห์สถานภาพของ
สถานศึกษา ปัจจัยภายใน ด้านนโยบาย  พบว่านโยบายการนิเทศติดตามสถานศึกษาของผู้เกี่ยวข้องใน
ระดับเขตพื้นท่ี มีน้อยมากต่อปีการศึกษา ทำให้สถานศึกษา ขาดขวัญกำลังใจและคำแนะนำท่ีดีในการ
จัดการเรียนรู้ของครู  ประกอบกับมีข้อเสนอแนะของ สมศ.รอบสาม แนะนำให้โรงเรียนวิเคราะห์สาเหตุ
ปัจจัยท่ีทำให้ผลการทดสอบระดับชาติในระดับ ช้ัน ป.3  ป.6 ม.3  ลดลง  และให้ทำโครงการ/กิจกรรม 
แก้ไขปัญหา   ต้ังเป้าหมายตามสภาพของโรงเรียนท่ีสามารถดำเนินการได้จึงควรมีการนิเทศติดตามให้
กิจกรรมดังกล่าวดำเนินไปอย่างต่อเนื่อง ส่งผลต่อการยกระดับผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน 
 
2.  วัตถุประสงค์ 

2.1  เพื่อให้ครูได้ปรับปรุงพัฒนากระบวนการทำงานของตน 
 2.2  เพื่อให้ครูได้ช่วยเหลือซึ่งกันและกันในการปฏิบัติงาน 

2.3  เพื่อให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนทุกช้ันเรียน 
2.4  เพื่อสร้างขวัญกำลังใจในการพัฒนาการสอน 

 
3.  เป้าหมาย 

3.1  ผลผลิต 
- ครูทุกคนได้รับการนิเทศการสอน อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
- ครูมีความรู้ความเข้าใจในการจัดกิจกรรมให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ 
- ครูได้รับการช่วยเหลือแนะนำด้านการจัดกระบวนการเรียนรู้ 

3.2  ผลลัพธ์ 
-นักเรียนเป็นคนดีคนเก่งมีคุณธรรมในการดำเนินชีวิตนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตของ

ตนอย่างถูกต้อง 
  - นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
  - ครูมีขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติงาน 
 
 
 



 

 

30 แผนปฏิบัติการ  ประจำปีการศึกษา 2565              
 

30 โรงเรียนบ้านโนนเชอืก  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 

4.  ขั้นตอนการดำเนินงาน 
 4.1 ประชุมวางแผนเขียนโครงการเสนอ 
 4.2 ต้ังคณะกรรมการดำเนินงานรับผิดชอบ 
 4.3 ดำเนินงานตามโครงการ 
 4.4 ติดตาม ประเมินผล 
 4.5 สรุปและงานผลการดำเนินงาน 
 
5.  กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินการ 
 

ท่ี รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 

1 
 
 

2 
3 
4 
5 
 
 
 

6 
7 

ประชุมครู เพื่อแจ้งนโยบายและสร้าง
ความเข้าใจและความตระหนักในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 
วางแผนการดำเนินงาน 
กำหนดปฏิทินการดำเนินงาน 
ดำเนินกิจกรรมดังนี ้
- การเยี่ยมห้องเรียน 
-การสัมมนาย่อยทางวิชาการแลกเปล่ียน
เรียนรู ้
สรุปผลการดำเนินงาน 
ประเมินผลเพื่อปรับปรุงแก้ไข 

พฤษภาคม 
 
 
พฤษภาคม 
พฤษภาคม 
มิถุนายน 
 
ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 
1 ครั้ง/ภาคเรียน 
1 ครั้ง/ภาคเรียน 

นางนาตยา  แสงวิจิตร 
นาสาวสุรีรัตน์  ภิรมย์กิจ 

 

5,000 

 
6.  การวัดและการประเมินผล 
 6.1  การนิเทศและติดตาม 
 6.2  การรายงานผล 
 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1  ครูมีความรู้ความเข้าใจในการจัดกิจกรรมให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ 
 7.2  ครูได้รับการช่วยเหลือแนะนำด้านการจัดกระบวนการเรียนรู้ 

 
 
 
 
 
 

 



 

 

31 แผนปฏิบัติการ  ประจำปีการศึกษา 2565              
 

31 โรงเรียนบ้านโนนเชอืก  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 

รายละเอียดกิจกรรม 
 

1.  ช่ือกิจกรรม/งาน กิจกรรมเยี่ยมห้องเรียน 
2.  โครงการ/ฝ่าย นิเทศภายใน 
3.  วัตถุประสงค์ 

3.1  ผู้บริหารได้มีโอกาสรับทราบ/ช่ืนชมผลการปฏิบัติงานหรือปัญหาของครูและนักเรียน 
3.2  ครูได้พัฒนาห้องเรียนและแหล่งเรียนรู้ในห้องเรียนให้มีความเหมาะสมและได้มีโอกาสเสนอ

ปัญหาหรือรับคำแนะนาจากฝ่ายวิชาการ 
3.3  ครูได้มีโอกาสเย่ียมห้องเรียนอื่นๆอย่างเป็นทางการเพื่อแลกเปล่ียนความคิดซึ่งกันและกัน 

4.  เป้าหมาย 
4.1  การจัดกิจกรรมและแหล่งเรียนรู้ในห้องเรียนเป็นท่ีน่าพอใจจากการเย่ียมห้องเรียน 2 ครั้ง ต่อ 

1 ภาคเรียน 
4.2  ครูได้เย่ียมห้องเรียนอื่นอย่างเป็นทางการอยา่งน้อยคนละ 2 ครั้ง 

5.  ระยะเวลาดาเนินการ 
ตลอดปีการศึกษา 

6.  วิธีดำเนินการ 
6.1  ประชุมวางแผน 
6.2  ทำกำหนดการเยี่ยมห้องเรียนแจ้งครูทราบ 
6.3  พัฒนาห้องเรียนจัดแหล่งเรียนรู้ในห้องเรียน 
6.4  ดำเนินการเยี่ยมห้องเรียน 
6.5  ประเมินผลรายงาน 

7.  งบประมาณ 
1,000  บาท 

8.  ผู้รับผิดชอบ 
ผู้อำนวยการโรงเรียน และ คณะครูฝ่ายวิชาการ 

9.  การวัด/ประเมินผล 
สังเกต/สอบถาม 

10.  ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
10.1  ห้องเรียนทุกห้องสะอาดสวยงามเหมาะสม 
10.2  ครูได้มีโอกาสแลกเปล่ียนเรียนรู้และปรับปรุงการปฏิบัติงานของตน 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

32 แผนปฏิบัติการ  ประจำปีการศึกษา 2565              
 

32 โรงเรียนบ้านโนนเชอืก  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 

รายละเอียดกิจกรรม 
1.  ช่ือกิจกรรม/งาน กิจกรรมสัมมนาวิชาการกลุ่มย่อย 
2.  โครงการ/ฝ่าย นิเทศภายใน 
3.  วัตถุประสงค์ 

3.1  ครูมีโอกาสพบปะและแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับงานวิชาการกับผู้บริหารอย่างเป็นทางการ 
3.2  ผู้บริหารได้เสนอแนะแนวทางการดำเนินงานหรือการแก้ปัญหาการพัฒนาโดยใช้ข้อมูลเชิง

ประจักษ์ 
4.  เป้าหมาย 

จัดกิจกรรมสัมมนากลุ่มย่อยภาคเรียนละ 1 ครั้งโดยผู้บริหารร่วมประชุมสัมมนากับครูตามช่วงช้ัน
หรือกลุ่มงาน 
5.  ระยะเวลาดำเนินการ 

ตลอดปีการศึกษา 
6.  วิธีดำเนินการ 

6.1  ประชุมวางแผน 
6.2  จัดทำปฏิทินการสัมมนาแจ้งผู้เกี่ยวข้องทราบ 
6.3  ออกคำส่ังเตรียมเอกสารคู่มือหรือแนวทางปฏิบัติท่ีเกี่ยวข้อง 
6.4  ดำเนินการสัมมนากลุ่มย่อยบันทึกรายละเอียดข้อมูลข้อเสนอปัญหา 
6.5  นำข้อเสนอเข้าท่ีประชุมแจ้งเพื่อทราบหรือหาแนวทางร่วมแก้ปัญหา 
6.6  สรุปผล 

7.  งบประมาณ 
1,000  บาท 

8.  ผู้รับผิดชอบ 
นางศิริพร  นวลงาม 

9.  การวัด/ประเมินผล 
สังเกต/สอบถาม 

10.  ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
10.1  ร้อยละ 80 ของงานได้รับการปรับปรุงพฒันา 
10.2  ร้อยละ 80 ของครูได้แสดงความคิดเห็นหรือมีส่วนร่วมในการบริหารงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

33 แผนปฏิบัติการ  ประจำปีการศึกษา 2565              
 

33 โรงเรียนบ้านโนนเชอืก  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 

ปฏิทินการเยี่ยมช้ันเรียนของโรงเรียนบ้านโนนเชอืก 
ปีการศึกษา 2565 

 
วันเดือนป ี ชั้นเรียนที่เข้าเยีย่ม ผู้เยี่ยมชั้นเรียน 

4 - 8 กรกฎาคม 2565 
อนุบาล 
ป.1-3 

ผู้อำนวยการและคณะ 

18 - 22 กรกฎาคม 2565 
ป.4-6 
ม.1-3 

ผู้อำนวยการและคณะ 

5 – 9 กันยายน 2565 
อนุบาล 
ป.1-3 

ผู้อำนวยการและคณะ 

26 – 30 กันยายน  2565 
ป.4-6 
ม.1-3 

ผู้อำนวยการและคณะ 

14 – 18 พฤศจิกายน 2565 
อนุบาล 
ป.1-3 

ผู้อำนวยการและคณะ 

2 – 4 พฤศจิกายน 2565 
ป.4-6 
ม.1-3 

ผู้อำนวยการและคณะ 

9 – 13 มกราคม 2566 
อนุบาล 
ป.1-3 

ผู้อำนวยการและคณะ 

16 – 20 มกราคม 2566 
ป.4-6 
ม.1-3 

ผู้อำนวยการและคณะ 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

34 แผนปฏิบัติการ  ประจำปีการศึกษา 2565              
 

34 โรงเรียนบ้านโนนเชอืก  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 

 

ปฏิทินการสังเกตการสอนของโรงเรียนบ้านโนนเชือก 
ปีการศึกษา 2565 

 
วันเดือนป ี ชั้นเรียนที่เข้าเยีย่ม ชื่อผู้เข้าเยี่ยมชั้นเรียน 

4 - 8 กรกฎาคม 2565 
อนุบาล 
ป.1-3 

ผู้อำนวยการและคณะ 

18 - 22 กรกฎาคม 2565 
ป.4-6 
ม.1-3 

ผู้อำนวยการและคณะ 

5 – 9 กันยายน 2565 
อนุบาล 
ป.1-3 

ผู้อำนวยการและคณะ 

12 – 16 กันยายน  2565 
ป.4-6 
ม.1-3 

ผู้อำนวยการและคณะ 

14 – 18 พฤศจิกายน 2565 
อนุบาล 
ป.1-3 

ผู้อำนวยการและคณะ 

21– 25 พฤศจิกายน 2565 
ป.4-6 
ม.1-3 

ผู้อำนวยการและคณะ 

3 – 6 มกราคม 2566 
อนุบาล 
ป.1-3 

ผู้อำนวยการและคณะ 

9 – 13 มกราคม 2566 
ป.4-6 
ม.1-3 

ผู้อำนวยการและคณะ 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

35 แผนปฏิบัติการ  ประจำปีการศึกษา 2565              
 

35 โรงเรียนบ้านโนนเชอืก  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 

แบบบันทึกการเยี่ยมช้ันเรียนโรงเรียนบ้านโนนเชือก 
ชั้น………………….. ปีการศึกษา 2565 

ชื่อครูประจำชั้น…………………………………………………………………………………………………….  
ชื่อผู้เยี่ยมชั้นเรียน………………………………………………………………..………………………………. 
วัน เดือน ปี ทีเ่ยี่ยมชั้นเรียน…………………………………………………………………………………. 

ท่ี รายการ 
ระดับคุณภาพ 

หมายเหตุ 
0 1 2 3 

 1.  บรรยากาศห้องเรียน     - ไม่มี      =  0 
1.1 มีสัญลักษณ์ชาติศาสนาพระมหากษัตริย์     - ปรับปรุง  =  1 
1.2 ป้ายชื่อชั้นเรียนครูประจำชั้น     - พอใช้    =  2 
1.3 จัดโต๊ะของครูและนักเรียนได้เหมาะสม     - ดี        =  3 
1.4 ป้ายสถิติการมาเรียน      
1.5 รายชื่อสมาชิกในห้องเรียน      
1.6 ข้อตกลงของห้องเรียน      
1.7 การจัดเก็บสื่อการเรียนการสอน      
1.8 การจัดป้ายนิเทศในห้องเรียน      
1.9 การจัดมุมประสบการณ์      

1.10 การจัดเก็บแฟ้ม/ผลงานนักเรียน      
1.11 ห้องเรียนสะอาดเป็นระเบียบ      
1.12 ตกแต่งห้องให้มีบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียน      
1.13 สถิติแสดงผลการเรียนของนักเรียน      
1.14 สถิติข้อมูลสุขภาพอนามยันักเรียน      
1.15 ตารางการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน      
  2.  พฤติกรรมของคร ู      
2.1 แต่งกายสุภาพเรียบร้อย      
2.2 พูดด้วยน้ำเสียงน่าฟังและเร้าความสนใจ      
2.3 การปกครองนักเรียนในชั้นเรียน      
2.4 การแก้ไขความประพฤตินักเรียน      
2.5 การจัดทำงานธุรการประจาห้องเป็นปัจจุบัน      

  3.  พฤติกรรมนักเรียน      
3.1 กล้าซักถามและกระตือรือร้นในการตอบคำถาม      
3.2 ร่าเริงแจ่มใสต้ังใจปฏิบัติกิจกรรมที่ได้รับมอบหมาย      
3.3 ร่างกายสะอาดแต่งกายเรียบร้อย      
3.4 นักเรียนรู้จักใช้กระบวนการกลุ่ม      
3.5 นักเรียนมีระเบียบวินัย  มีมารยามเรียบร้อย      

รวม      
เฉลี่ย      

รวมเฉลี่ย  
สรุปคุณภาพ  

 
 
 
 
 
 



 

 

36 แผนปฏิบัติการ  ประจำปีการศึกษา 2565              
 

36 โรงเรียนบ้านโนนเชอืก  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 

แบบสังเกตการสอนโรงเรียนบ้านโนนเชอืก 
ชั้น………………….. ปีการศึกษา 2565 

ชื่อครูประจำชั้น………………………………………………………………………………………..……… 
ชื่อผู้สังเกตการสอน…………………………………………………………………………………….…… 
ชื่อผู้เยี่ยมชั้นเรียน………………………………………………………………………………...…………. 

  
วัน เดือน ปี ที่เยีย่มช้ันเรียน…………………………………………………………………..…………. 

 

ท่ี รายการ ระดับคุณภาพ หมายเหตุ 
    

  1. การเตรียมการสอน     - ไม่มี     =  0 
1.1 จัดทำแผนการสอนครบถ้วนตามข้ันตอนการสอน     - ปรับปรุง =  1 
1.2 แผนการสอนยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลางและให้นักเรียนมีส่วน

ร่วมในการเรียน 
    - พอใช้   =  2 

1.3 กำหนดสื่อการสอนได้เหมาะสมกับจุดประสงค์และเนือ้หา     - ดี       =  3 
1.4 กำหนดวิธีการวัดผลและประเมินผลได้สอดคล้องกับ

จุดประสงค์ 
     

  2. กิจกรรมการเรียนการสอน      
2.1 มีการแจ้งจุดประสงค์ในการเรียน      
2.2 มีการนาเข้าสู่บทเรียนใหม่และเชื่อมโยงบทเรียนกับเนื้อหา

ใหม ่
     

2.3 ใช้วิธีสอนได้เหมาะกับเนื้อหาและผู้เรียน      
2.4 นักเรียนมีส่วนร่วมในการเรียน      
2.5 ส่งเสริมให้นักเรียนทางานโดยใช้กระบวนการกลุ่ม      
2.6 นักเรียนสนใจและมีความสุขในการเรียน      
2.7 นักเรียนรู้จักแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง      
2.8 สอดแทรกคุณธรรมจริยธรรมในการเรียนการสอน      
2.9 ใช้สื่อการเรียนการสอนได้เหมาสมและเร้าความสนใจในการ

เรียน 
     

2.1
0 

มีการสรุปบทเรียนและนักเรียนมีส่วนร่วม      



 

 

37 แผนปฏิบัติการ  ประจำปีการศึกษา 2565              
 

37 โรงเรียนบ้านโนนเชอืก  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 

แบบรายงานผลการดำเนินกิจกรรม 
เดือน ..................................... 

ชื่อกิจกรรม  กิจกรรมสัมมนาวิชาการกลุ่มย่อย 
ผู้รับผิดชอบ 
งบประมาณ    
 
วัตถุประสงค์ของกิจกรรมที่จัด 

1.  ครูมีโอกาสพบปะและแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการกับฝ่ายบริหารอย่าง
เป็นทางการ 

2.  ฝ่ายบริหารได้เสนอแนะแนวทางการดาเนินงานหรือการแก้ปัญหาการพัฒนาโดยใช้ข้อมูลเชิง
ประจักษ์ 
 
เป้าหมาย 

ครูและผู้บริหารจัดกิจกรรมสัมมนากลุ่มย่อยภาคเรียนละ 1 ครั้งโดยฝ่ายบริหารร่วมประชุมสัมมนา
กับครูตามช่วงช้ันหรือกลุ่มงาน 
 
ผลการดำเนินการ 

กิจกรรมสัมมนากลุ่มย่อยเปิดโอกาสให้ครูได้ร่วมกันคิดปรึกษาหารือวิธีการแก้ปัญหาและส่งเสริม
นักเรียนเพื่อให้ได้พัฒนาตนเองเพื่อเป็นพื้นฐานในการเรียนขั้นสูงต่อไป 
 
เคร่ืองมือ / วิธีการที่ใช้ประเมินผล 

สังเกตตรวจสอบผลการสอบและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 
ปัญหา / อุปสรรค 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………  

 
ลงชื่อ …………………………………..………… ผู้รายงาน 

      (นางนาตยา  แสงวิจิตร) 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

38 แผนปฏิบัติการ  ประจำปีการศึกษา 2565              
 

38 โรงเรียนบ้านโนนเชอืก  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 

แบบรายงานผลการดำเนินกิจกรรม 
เดือน............................... 

ชื่อกิจกรรม  กิจกรรมเยี่ยมช้ันเรียน 
ผู้รับผิดชอบ 
งบประมาณ   
วัตถุประสงค์ของกิจกรรมที่จัด 

1.  ผู้บริหารได้มีโอกาสรับทราบช่ืนชมผลการปฏิบัติงานหรือปัญหาของครูและนักเรียน 
2.  ครูได้พัฒนาห้องเรียนและแหล่งเรียนรู้ในห้องเรียนให้มีความเหมาะสมและได้มีโอกาสเสนอ

ปัญหาหรือรับคาแนะนาจากฝ่ายวิชาการ 
3.  ครูได้มีโอกาสเย่ียมห้องเรียนอื่นๆอย่างเป็นทางการเพื่อแลกเปล่ียนความคิดซึ่งกันและกัน 

เป้าหมาย 
ครูและนักเรียนร่วมกันพัฒนาจัดห้องเรียนและบริเวณภายในโรงเรียนให้เป็นแหล่งเรียนรู้ท่ี

เหมาะสม 
ผลการดำเนินการ 

ห้องเรียนทุกห้องห้องสวยงามบรรยากาศดีน่าเรียนน่าอยู่รวมถ้าอาคารเรียนและรวบบริเวณ 
ภายในโรงเรียน 
 
เคร่ืองมือ / วิธีการที่ใช้ประเมินผล 

สังเกตแบบตรวจเยี่ยมช้ันเรียน 
ปัญหา / อุปสรรค 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………… 

ลงชื่อ …………………………………..………… ผู้รายงาน 
      (นางนาตยา  แสงวิจิตร) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

39 แผนปฏิบัติการ  ประจำปีการศึกษา 2565              
 

39 โรงเรียนบ้านโนนเชอืก  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 

 
 
 

ลงช่ือ.................................................ผู้เสนอโครงการ 
               (นางนาตยา  แสงวิจิตร) 
                ครูชำนาญการพิเศษ 
 

ลงช่ือ................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
(นายทรง   สิงห์เผ่น) 

    ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโนนเชือก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

40 แผนปฏิบัติการ  ประจำปีการศึกษา 2565              
 

40 โรงเรียนบ้านโนนเชอืก  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม  พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง  
กลุ่มงาน     งานบริหารท่ัวไป 
ผู้รับผิดชอบ   นางสาวธัญวรรณ  มาด้วง   นางสาวเกษรินทร์  ก้องเมือง 
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม 2565 – มีนาคม 2566 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

1.  หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแก้เพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 หมวด 
4 ว่าด้วยการจัดการศึกษาให้แก่ผู ้เรียนทุกคนสามารถเรียนรู้ได้ และถือว่าผู ้เรียนมีความสำคัญที ่สุด 
กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตนเองตามธรรมชาติ อย่างเต็มศักยภาพและ
ความแตกต่างระหว่างบุคคล เพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ท้ังร่างกาน จิตใจ สติปัญญา ความรู้ 
คุณธรรม จริยธรรม มีวัฒนธรรมที่ดีงาม ในการดำรงชีวิตและสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข  
การดำเนินการให้บรรลุเป้าหมายตามเจตนารมณ์ดังกล่าว จำเป็นต้องอาศัยการบริหารจัดการอย่างเป็น
ระบบ ต้ังแต่การบริหารจัดการ การประกันคุณภาพ ระบบติดตามประเมินผล และระบบการควบคุมภายใน  
และจากพระราชบัญญัติดังกล่าวที่ได้กำหนดให้มีการประกันคุณภาพการศึกษาทั้งภายในและภายนอก 
ให้กับทุกระดับการศึกษา และให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของการบริหารการศึกษา 
โดยสถานศึกษาต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่องตลอดไปและต้องทำรายงานประจำปีเสนอต่อหน่วยงานต้น
สังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และเปิดเผยต่อสาธารณชน ระบบการประกันคุณภาพภายในจึงเป็นภาระงาน
หลักที่มีความสำคัญต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่ผู ้บริหารต้องดำเนินการภายในสถานศึกษา เพื่อ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ได้มาตรฐาน 
 ดังนั้น  เพื่อเป็นการพัฒนาคุณภาพด้านการจัดการศึกษา  อันจะนำไปสู่ประสิทธิภาพการจัด
กระบวนการเรียนการสอนที่จะเสริมสร้างศักยภาพของผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพ จึงได้จัดให้มีโครงการ
พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาข้ึน 
 
2.  วัตถุประสงค์ 
  

ผลผลิต  1. เพื่อดำเนินการระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
          2. เพื่อรองรับการประเมินภายในและภายนอก 
                  3. เพื่อรายงานและเผยแพร่ผลการดำเนินงานต่อผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 

  4. เพื่อนำผลการประเมินท้ังภายในและภานอกไปปรับปรุงพัฒนาอย่างต่อเนื่อง  
ผลลัพธ์  1. โรงเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานตามเกณฑ์ ของสมศ./สพฐ. 

     2. โรงเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินได้รับการรับรองตามเกณฑ์มาตรฐานของ สมศ. 
     3. โรงเรียนรายงานและเผยแพร่ผลการดำเนินงานต่อผู้ท่ีเกี่ยวข้องทุกปี  
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41 โรงเรียนบ้านโนนเชอืก  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 

3.  เป้าหมาย 
 ด้านปริมาณ 

1. ครู บุคลากร ผู้เรียน และผู้ท่ีเกี่ยวข้อง ร้อยละ 90  มีความเข้าใจเช่ือมั่นในแนวทางการ
ปฏิบัติกิจกรรมได้อย่างมีคุณภาพ 

2. โครงการมีคุณภาพตามมาตรฐานของสมศ./สพฐ. ร้อยละ  90   
ด้านคุณภาพ 

โรงเรียนมีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ครู บุคลากร นักเรียน ผู้ปกครองและผู้
ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องมีความเข้าใจให้ความร่วมมือการจัดกิจกรรม ผู้เรียนเกิดความรู้และทักษะได้ตามมาตรฐาน
การเรียนรู้ มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์เป็นไปตามเป้าหมาย 
 
4.  ขั้นตอนการดำเนินงาน 
 4.1 ประชุมวางแผนเขียนโครงการเสนอ 
 4.2 ต้ังคณะกรรมการดำเนินงานรับผิดชอบ 
 4.3 ดำเนินงานตามโครงการ 
 4.4 ติดตาม ประเมินผล 
 4.5 สรุปและงานผลการดำเนินงาน 
 
5.  กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินการ 
 

ท่ี รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 

1 ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ
จัดทำระบบการประกันคุณภาพ
การศึกษา 

เมษายน 2565 นางสาวธัญวรรณ มาด้วง 
นางสาวเกษรินทร์ ก้องเมือง 

- 

2 จัดทำแผนพัฒนาการประกันคุณภาพ
การศึกษา ประจำปี 2565 

เมษายน 2565 คณะคร ู 1,000 

3 เสนอแผนพัฒนาการศึกษาฯและ
แผนปฏิบัติการฯ ต่อคณะกรรมการ
สถานศึกษา 

พฤษภาคม 
2565 

นางสาวธัญวรรณ มาด้วง 
นางสาวเกษรินทร์ ก้องเมือง 

- 

4 ดำเนินการตามแผนแผนพัฒนาการ
ประกันคุณภาพการศึกษา 

ตลอดปีการศึกษา คณะคร ู 1,500 

5 ติดตามการปฏิบัติงานตามแผนพัฒนา
การประกันคุณภาพการศึกษา 

ตลอดปีการศึกษา คณะคร ู - 
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42 โรงเรียนบ้านโนนเชอืก  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 

5.  กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินการ (ต่อ) 
 

ท่ี รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 

6 ประเมินผลและสรุปผลการดำเนินงาน มีนาคม 2566 นางสาวธัญวรรณ มาด้วง 
นางสาวเกษรินทร์ ก้องเมือง 

1,000 

7 จัดทำรายงานผลการพัฒนาคุณภาพ
การจัดการศึกษา ประจำปี 2565 

มีนาคม 2566 นางสาวธัญวรรณ มาด้วง 
นางสาวเกษรินทร์ ก้องเมือง 

1,000 

8 จัดทำเอกสารเผยแพร่ผลการพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษา ประจำปี 
2565 

มีนาคม 2566 นางสาวธัญวรรณ มาด้วง 
นางสาวเกษรินทร์ ก้องเมือง 

1,500 

 
6.  การวัดและการประเมินผล 
 6.1  การนิเทศและติดตาม 
 6.2  การรายงานผล 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1  โรงเรียนมีระบบประกันคุณภาพภายในท่ีคุณภาพและประสิทธิภาพ 
 7.2  โรงเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินได้รับการรับรองตามเกณฑ์มาตรฐานของ สมศ. 
 
 

ลงช่ือ.................................................ผู้เสนอโครงการ 
           (นางสาวธัญวรรณ  มาด้วง) 
                        ครูผู้ช่วย 

 
 

ลงช่ือ................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
(นายทรง   สิงห์เผ่น) 

    ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโนนเชือก 
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43 โรงเรียนบ้านโนนเชอืก  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม  การเรียนการสอนในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัส 
    โคโรนา 2019 (COVID-19) 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน   งานบริหารวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบ   นางศิริพร  นวลงาม และคณะ 
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม  2565  –  มีนาคม  2566 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

1.  หลักการและเหตุผล 
 ด้วยสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื ้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 

คณะรัฐมนตรีมีมติจากการประชุมเม่ือวันอังคารท่ี 7 เมษายน 2563 รับทราบการเล่ือนเปิดภาคเรียนในทุก
ระดับชั้น ทุกประเภท จากวันที่ 16 พฤษภาคม 2563 ไปเป็นวันที่ 1 กรกฎาคม 2563 อันเนื่องมาจาก
การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 37 แห่ง
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม และกำหนด
แนวทางการดำเนินการเตรียมความพร้อมการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานกระทรวงศึกษาธิการ โดยสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน รวมทั้งประกาศสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 
เรื่องมาตรการป้องกันและแนวทางการจัดการเรียนการสอนในท่ีต้ังของโรงเรียน (ON SITE) ในสถานการณ์
การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ประจำปีการศึกษา 2563  

โรงเรียนบ้านโนนเชือก  จึงได้ดำเนินการจัดทำโครงการการจัดการเรียนการสอนในที่ตั ้งของ
โรงเรียน (ON-SITE) และมาตรการป้องกันในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื ้อไวรัสโคโรนา 
2019 (COVID-19) ปีการศึกษา 2563 เพื่อเป็นแนวทางและให้การจัดการเรียนการสอนสามารถเกิดขึ้น
ได้อย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด อีกท้ังเพื่อความปลอดภัย และลดการแพร่ระบาดของเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID-19) ภายในโรงเรียน 
 
2.  วัตถุประสงค ์
  

2.1  เพื่อเป็นรูปแบบในการจัดการเรียนการสอนตามมาตรการป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติด
เช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ของกระทรวงศึกาธิการ 

2.2  เพื่อให้นักเรียนสามารถเรียนรู้ได้ตามปกติ ท้ังการเรียนเรียนผ่านระบบทางไกล (On Air) และ
การเรียนในโรงเรียนปกติ (On site)  
 2.3  เพื่อลดการแพร่ระบาดของเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ภายในโรงเรียน 
 
3.  เป้าหมาย 
 3.1  โรงเรียนมีแผนการเรียนการสอนในท่ีต้ังของโรงเรียน (ON-SITE) และมาตรการป้องกันใน
สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ปีการศึกษา 2563 
 3.2  โรงเรียนนักเรียนสามารถเรียนรู้ได้ตามปกติ บนมาตรการป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติด
เช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ของกระทรวงศึกาธิการ 
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44 โรงเรียนบ้านโนนเชอืก  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 

 3.3 โรงเรียนไม่มีการแพร่แพรร่ะบาดของเช้ือไวรสัโคโรนา 2019 (COVID-19) เมื่อมีการจัดการ
เรียนการสอนในโรงเรียนปกติ  (On site) 
4.  ขั้นตอนการดำเนินงาน 
 4.1 ประชุมวางแผนเขียนโครงการเสนอ 
 4.2 ต้ังคณะกรรมการดำเนินงานรับผิดชอบ 
 4.3 ดำเนินงานตามโครงการ 
 4.4 ติดตาม ประเมินผล 
 4.5 สรุปและงานผลการดำเนินงาน 
5.  กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินการ 
 

ท่ี รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 

1 ประชุมครูเพื่อแจ้งนโยบาย สร้างความ
เข้าใจและความตระหนักในการแผนการ
เรียนการสอนในท่ีต้ังของโรงเรียน (ON-
SITE) และมาตรการป้องกันใน
สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติด
เช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 
ปีการศึกษา 2563 
 

พฤษภาคม 2565 นางศิริพร  นวลงาม 
นางนาตยา  แสงวิจิตร 
นางโสภิดา  แม้นชัยภูมิ 

และคณะคร ู

720 

2 คณะครูสำรวจความพร้อมในการจัดการ
เรียนการสอนทางไกล (On air) และ
ช้ีแจงทำความเข้าใจกับนักเรียนและ
ผู้ปกครองนักเรียนรายบุคคล 

พฤษภาคม 2565 คณะครูทุกคน 5,000 

3 จัดทำแบบฝึกหัด ใบงาน ใบความรู้ เป็น
แฟ้มผลงานมอบให้กับนักเรียนทุก
สัปดาห์ และพบปะนักเรียนทุกวันศุกร์ 
รายงานผลการการจัดการสอนทางไกล
ให้ผู้อำนวยการทราบทุกวัน 

พฤษภาคม 2565 คณะครูทุกคน 20,000 

4 แต่งต้ังคณะกรรมการจัดทำแผนการ
เรียนการสอนในท่ีต้ังของโรงเรียน (ON-
SITE) และมาตรการป้องกันใน
สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติด
เช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 
ปีการศึกษา 2564 

กรกฎาคม 2565 นางศิริพร  นวลงาม 
นางนาตยา  แสงวิจิตร 
นางโสภิดา  แม้นชัยภูมิ 

นางสาวศิริลัดดา  แก้วเพชร 

5,000 
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45 โรงเรียนบ้านโนนเชอืก  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 

 
5.  กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินการ (ต่อ) 

 
6.  การวัดและการประเมินผล 
 6.1  การนิเทศและติดตาม 
 6.2  การรายงานผล 
 6.3  การเยี่ยมช้ันเรียน 
 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1  ครูสามารถนำแผนการเรียนการสอนในท่ีต้ังของโรงเรียน (ON-SITE) และมาตรการป้องกันใน
สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ปีการศึกษา 2563 ของ
โรงเรียนสู่การปฏิบัติระดับช้ันเรียนได้จริง 
 7.2  ครูและนักเรียนจัดการเรียนการสอนในโรงเรียน (On site) และการเรียนทางไกล (On air) 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 

ท่ี รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 

5 คณะกรรมการจัดทำแผนการเรียนการสอนในท่ีต้ัง
ของโรงเรียน (ON-SITE) และมาตรการป้องกันใน
สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโค
โรนา 2019 (COVID-19) ปีการศึกษา 2563 
เป็นของโรงเรียน 

มิถุนายน 2565 คณะครูทุกคน 5,000 

6 คณะครูเตรียมความพร้อมในการจัดการเรียนการ
สอนภายในโรงเรียนปกติ (On site) ตามแผนการ
เรียนการสอนในท่ีต้ังของโรงเรียน (ON-SITE) 
และมาตรการป้องกันในสถานการณ์การแพร่
ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID-19) ปีการศึกษา 2563 ของโรงเรียน 

มิถุนายน 2565 คณะครูทุกคน 10,000 

7 ประชุมครูเพื่อประเมินสรุปผลการจัดการเรียน
การสอนภายในโรงเรียน (On site) ตามแผนการ
เรียนการสอนในท่ีต้ังของโรงเรียน (ON-SITE) 
และมาตรการป้องกันในสถานการณ์การแพร่
ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID-19) ปีการศึกษา 2563 ของโรงเรียน 

มิถุนายน 2565 คณะครูทุกคน 5,000 



 

 

46 แผนปฏิบัติการ  ประจำปีการศึกษา 2565              
 

46 โรงเรียนบ้านโนนเชอืก  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 

 
 
 
 

ลงช่ือ.................................................ผู้เสนอโครงการ 
              (นางศิริพร  นวลงาม) 
               ครูชำนาญการพิเศษ 

 
 

ลงช่ือ................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
(นายทรง   สิงห์เผ่น) 

    ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโนนเชือก
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42 โรงเรียนบ้านโนนเชอืก  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 

 



 
 

 

47 แผนปฏิบัติการ  ประจำปีการศึกษา 2565              
 

47 โรงเรียนบ้านโนนเชอืก  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งานบริหารงบประมาณ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

48 แผนปฏิบัติการ  ประจำปีการศึกษา 2565              
 

48 โรงเรียนบ้านโนนเชอืก  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 

 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม  การจัดทำการจัดหาการเงิน 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน             งานบริหารงบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางเพ็ญศรี  เสาร์ประโคน   
ระยะเวลาดำเนินงาน   พฤษภาคม  2565 –  เมษายน  2566 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

1.  หลักการและเหตุผล 
  พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พุทธศักราช  2542  และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2)  
พุทธศักราช  2545  หมวด  2  มาตรา 10 “การจัดการศึกษาต้องจัดให้บุคคลมีสิทธิและโอกาสเสมอกัน
ในการรับการศึกษาข้ันพื้นฐานไม่น้อยกว่าสิบสองปีท่ีรัฐต้องจัดให้อย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพโดยไม่เก็บ
ค่าใช้จ่าย”  และหมวด  8  มาตรา  60 (1) “ให้รัฐจัดสรรงบประมาณแผ่นดินให้กับการศึกษาในฐานะท่ีมี
ความสำคัญท่ีสุดต่อการพัฒนาท่ียั่งยืนของประเทศ  โดยจัดสรรเป็นเงินงบประมาณเพื่อการศึกษาใน
ลักษณะเงินอุดหนุนท่ัวไปเป็นค่าใช้จ่ายรายบุคคลท่ีเหมาะสมแก่ผู้เรียนการศึกษาภาคบังคับและการศึกษา
ขั้นพื้นฐานท่ีจัดโดยรัฐและเอกชนให้เท่าเทียมกัน”  จากบทบัญญัติดังกล่าวรัฐบาลได้จัดสรรเงินงบประมาณ
เพื่อเป็นเงินอุดหนุนให้สำนักงานคระกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  และหน่วยงานอื่นท่ีจัดการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน 
  โรงเรียนบ้านโนนเชือก  จัดการศึกษาต้ังแต่ระดับก่อนประถมศึกษาจนถึงระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้น  จำเป็นต้องบริหารจัดการเงินงบประมาณงบเงินอุดหนนุให้ก่อเกิดประโยชน์สูงสุด  
เป็นไปตามตามระเบียบท่ีกระทรวงการคลังกำหนด  รวมทั้งแนวทางการใช้จ่ายเงินอุดหนุนของสำนกังาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  และเพื่อประโยชน์ต่อการพัฒนาการเรียนการสอนอย่างแท้จริง 
 
2.  วัตถุประสงค์ 

2.1  ผลผลิต  (Outputs) 
 2.1.1  มีการกระจายอำนาจการบริหารจัดการงานการเงิน 
 2.1.2  มีการบริหารเชิงกลยุทธ์และใช้หลักการบริหารแบบมีส่วนร่วม 
 2.1.3  คณะกรรมการสถานศึกษามีส่วนร่วมในการพัฒนาการบริหารจัดการงานการเงิน 
 2.1.4  มีการตรวจสอบ และถ่วงดุลการบริหารจัดการงานการเงิน 

     
 
2.2  ผลลัพท์  (Outcomes) 

2.2.1 ระดับคุณภาพของสถานศึกษามีการกระจายอำนาจการบริหารจัดการงานการเงิน 
2.2.2 ระดับคุณภาพของสถานศึกษามีการบริหารเชิงกลยุทธ์และใช้หลักการบริหารแบบ
มีส่วนร่วม 
2.2.3 ระดับคุณภาพของคณะกรรมการสถานศึกษาท่ีมีส่วนร่วมในการพัฒนาบริหาร

จัดการงานการเงิน 
2.2.4 ระดับคุณภาพของสถานศึกษามีการตรวจสอบและถ่วงดุลการบริหารงานการเงิน 

 



 
 

 

49 แผนปฏิบัติการ  ประจำปีการศึกษา 2565              
 

49 โรงเรียนบ้านโนนเชอืก  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 

 

3.  เป้าหมาย 
3.1  ด้านปริมาณ 

3.1.1  การบริหารจัดการงานการเงินดำเนินการเป็นปัจจุบัน ร้อยละ 90   
3.1.2  ผู้ร่วมงานมีความพึงพอใจ  ร้อยละ  80 

      3.2  ด้านคุณภาพ 
3.2.1  การบริหารจัดการงานการเงินเป็นไปตามระเบียบและแนวทางท่ีกำหนด 
3.2.2  การบริหารจัดการงานการเงินมีคุณภาพเป็นประโยชน์ต่อการเรียนการสอน 

 

4.  ขั้นตอนการดำเนินงาน 
 4.1 ประชุมวางแผนเขียนโครงการเสนอ 
 4.2 ต้ังคณะกรรมการดำเนินงานรับผิดชอบ 
 4.3 ดำเนินงานตามโครงการ 
 4.4 ติดตาม ประเมินผล 
 4.5 สรุปและงานผลการดำเนินงาน 
5.  กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินการ 
 

ท่ี รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 

1 วางแผนการใช้จ่ายงบประมาณ พฤษภาคม  2564 นางเพ็ญศรี  เสาร์ประโคน 1,000 

2 การบริหารการเงิน ตลอดปีการศึกษา นางเพ็ญศรี  เสาร์ประโคน 1,000 

3 การบริหารบัญช ี ตลอดปีการศึกษา นางเพ็ญศรี  เสาร์ประโคน 1,000 

4 การตรวจสอบ  ติดตาม  ประเมินผลและรายงาน
ผล 

เมษายน  2566 นางเพ็ญศรี  เสาร์ประโคน 1,000 

5 รายงานและประเมินผลโครงการ เมษายน  2566 นางเพ็ญศรี  เสาร์ประโคน 1,000 

 
 
6.  การวัดและการประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้ 
1. ระดับคุณภาพของสถานศึกษามีการกระจายอำนาจการ
บริหารจัดการงานการเงิน 

สำรวจ แบบสำรวจ 

2. ระดับคุณภาพของสถานศึกษามีการบริหารเชิงกลยุทธ์และ
ใช้หลักการบริหารแบบมีส่วนร่วม 

สำรวจ แบบสำรวจ 

3.  ระดับคุณภาพของสถานศึกษาท่ี คณะกรรมการ
สถานศึกษามีส่วนร่วมในการพัฒนาการบริหารจัดการงาน
การเงิน 

สำรวจ แบบสำรวจ 

4.  ระดับคุณภาพของสถานศึกษามีการตรวจสอบและถ่วงดุล
การบริหารจัดการงานการเงิน 

สำรวจ แบบสำรวจ 

 



 
 

 

50 แผนปฏิบัติการ  ประจำปีการศึกษา 2565              
 

50 โรงเรียนบ้านโนนเชอืก  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 

 

7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
7.1  สถานศึกษามีการกระจายอำนาจการบริหารจัดการงานการเงิน 
7.2  สถานศึกษามีการบริหารเชิงกลยุทธ์และใช้หลักการบริหารแบบมีส่วนร่วม 
7.3  คณะกรรมการสถานศึกษามีส่วนร่วมในการพัฒนาการบริหารงานการเงิน 
7.4  สถานศึกษามีการตรวจสอบและถ่วงดุลการบริหารงานการเงิน 
 
 
 

ลงช่ือ.................................................ผู้เสนอโครงการ 
           (นางเพ็ญศรี  เสาร์ประโคน) 
                         ครู 

 
 

ลงช่ือ................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
(นายทรง   สิงห์เผ่น) 

    ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโนนเชือก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

51 แผนปฏิบัติการ  ประจำปีการศึกษา 2565              
 

51 โรงเรียนบ้านโนนเชอืก  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 

 

 ชื่อโครงการ/กิจกรรม  การจัดทำการจัดหาพัสดุ 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน             งานบริหารงบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายสิทธิวัฒน์   มะสันเทียะ 
ระยะเวลาดำเนินงาน   พฤษภาคม  2565 –  เมษายน  2566 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

1.  หลักการและเหตุผล 
  พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พุทธศักราช  2542  และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2)  
พุทธศักราช  2545  หมวด  2  มาตรา 10 “การจัดการศึกษาต้องจัดให้บุคคลมีสิทธิและโอกาสเสมอกัน
ในการรับการศึกษาข้ันพื้นฐานไม่น้อยกว่าสิบสองปีท่ีรัฐต้องจัดให้อย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพโดยไม่เก็บ
ค่าใช้จ่าย”  และหมวด  8  มาตรา  60 (1) “ให้รัฐจัดสรรงบประมาณแผ่นดินให้กับการศึกษาในฐานะท่ีมี
ความสำคัญท่ีสุดต่อการพัฒนาท่ียั่งยืนของประเทศ  โดยจัดสรรเป็นเงินงบประมาณเพื่อการศึกษาใน
ลักษณะเงินอุดหนุนท่ัวไปเป็นค่าใช้จ่ายรายบุคคลท่ีเหมาะสมแก่ผู้เรียนการศึกษาภาคบังคับและการศึกษา
ขั้นพื้นฐานท่ีจัดโดยรัฐและเอกชนให้เท่าเทียมกัน”  จากบทบัญญัติดังกล่าวรัฐบาลได้จัดสรรเงินงบประมาณ
เพื่อเป็นเงินอุดหนุนให้สำนักงานคระกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  และหน่วยงานอื่นท่ีจัดการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน 
  โรงเรียนบ้านโนนเชือก  จัดการศึกษาต้ังแต่ระดับก่อนประถมศึกษาจนถึงระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้น  จำเป็นต้องบริหารจัดการเงินงบประมาณงบเงินอุดหนนุ จัดหาพัสดุให้ก่อเกิดประโยชน์
สูงสุด  เป็นไปตามตามระเบียบท่ีกระทรวงการคลังกำหนด  และเพื่อประโยชน์ต่อการพัฒนาการเรียนการ
สอนอย่างแท้จริง 
 
2.  วัตถุประสงค์ 

2.1  ผลผลิต  (Outputs) 
 2.1.1  มีการกระจายอำนาจการบริหารจัดการงานพัสดุ 
 2.1.2  มีการบริหารเชิงกลยุทธ์และใช้หลักการบริหารแบบมีส่วนร่วม 
 2.1.3  คณะกรรมการสถานศึกษามีส่วนร่วมในการพัฒนาการบริหารจัดการงานพัสดุ 
 2.1.4  มีการตรวจสอบ และถ่วงดุลการบริหารจัดการงานพัสดุ   

2.2  ผลลัพท์  (Outcomes) 
2.2.1 ระดับคุณภาพของสถานศึกษามีการกระจายอำนาจการบริหารจัดการงานการเงิน 
2.2.2 ระดับคุณภาพของสถานศึกษามีการบริหารเชิงกลยุทธ์และใช้หลักการบริหารแบบ
มีส่วนร่วม 
2.2.3 ระดับคุณภาพของคณะกรรมการสถานศึกษาท่ีมีส่วนร่วมในการพัฒนาบริหาร

จัดการงานพัสดุ 
2.2.4 ระดับคุณภาพของสถานศึกษามีการตรวจสอบและถ่วงดุลการบริหารงานพัสดุ 

3.  เป้าหมาย 
3.1  ด้านปริมาณ 

3.1.1  การบริหารจัดการงานพัสดุดำเนินการเป็นปัจจุบัน ร้อยละ 90   
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52 โรงเรียนบ้านโนนเชอืก  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 

 

3.1.2  ผู้ร่วมงานมีความพึงพอใจ  ร้อยละ  80 
      3.2  ด้านคุณภาพ 

3.2.1  การบริหารจัดการงานพัสดุการเงินเป็นไปตามระเบียบและแนวทางท่ีกำหนด 
3.2.2  การบริหารจัดการงานพัสดุมีคุณภาพเป็นประโยชน์ต่อการเรียนการสอน 

4.  ขั้นตอนการดำเนินงาน 
 4.1 ประชุมวางแผนเขียนโครงการเสนอ 
 4.2 ต้ังคณะกรรมการดำเนินงานรับผิดชอบ 
 4.3 ดำเนินงานตามโครงการ 
 4.4 ติดตาม ประเมินผล 
 4.5 สรุปและงานผลการดำเนินงาน 
5.  กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินการ 
 

ท่ี รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 

1 วางแผนการจัดการจัดหาพัสดุ พฤษภาคม  2565 นายสิทธิวัฒน์  มะสันเทียะ 1,000 

2 การบริหารการจัดหาพัสดุ ตลอดปีการศึกษา นายสิทธิวัฒน์  มะสันเทียะ 1,000 

3 การบริหารพัสดุและสินทรัพย์ ตลอดปีการศึกษา นายสิทธิวัฒน์  มะสันเทียะ 1,000 

4 การตรวจสอบ  ติดตาม  ประเมินผลและรายงาน
ผล 

เมษายน  2566 นายสิทธิวัฒน์  มะสันเทียะ 1,000 

5 รายงานและประเมินผลโครงการ เมษายน  2566 นายสิทธิวัฒน์  มะสันเทียะ 1,000 

 
6.  การวัดและการประเมินผล 
  

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้ 
1. ระดับคุณภาพของสถานศึกษามีการกระจายอำนาจการ
บริหารจัดการงานพัสดุ 

สำรวจ แบบสำรวจ 

2. ระดับคุณภาพของสถานศึกษามีการบริหารเชิงกลยุทธ์และ
ใช้หลักการบริหารแบบมีส่วนร่วม 

สำรวจ แบบสำรวจ 

3.  ระดับคุณภาพของสถานศึกษาท่ี คณะกรรมการ
สถานศึกษามีส่วนร่วมในการพัฒนาการบริหารจัดการงานพัสดุ 

สำรวจ แบบสำรวจ 

4.  ระดับคุณภาพของสถานศึกษามีการตรวจสอบและถ่วงดุล
การบริหารจัดการงานพัสดุ 

สำรวจ แบบสำรวจ 

 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1  สถานศึกษามีการกระจายอำนาจการบริหารจัดการงานพัสดุ 
7.2  สถานศึกษามีการบริหารเชิงกลยุทธ์และใช้หลักการบริหารแบบมีส่วนร่วม 
7.3  คณะกรรมการสถานศึกษามีส่วนร่วมในการพัฒนาการบริหารงานพัสดุ 
7.4  สถานศึกษามีการตรวจสอบและถ่วงดุลการบริหารงานพัสดุ 
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ลงช่ือ.................................................ผู้เสนอโครงการ 

          (นายสิทธิวัฒน์  มะสันเทียะ) 
                         ครู 

 
 

ลงช่ือ................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
(นายทรง   สิงห์เผ่น) 

    ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโนนเชือก 
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54 โรงเรียนบ้านโนนเชอืก  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

งานบริหารบุคคล 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม     อุ่นไอรักสมัครสมานฉันท์ 
ลักษณะโครงการ     โครงการต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน      งานบริหารงานบุคลากร 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางนาตยา  แสงวิจิตร และคณะ 
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม  2565  -  เมษายน  2566 
------------------------------------------------------------------------------------------- ----------------------------------------------------------------------- 
 

1.  หลักการและเหตุผล 
ในโลกแห่งการแข่งขัน ในองค์กรทุกองค์กรจำเป็นต้องบริหารจัดการทรัพยากร (4 M) โดยเฉพาะ 

คน (Man) เป็นทรัพยากรท่ีจะขับเคล่ือนนำพาองค์กรไปสู่เป้าหมายคือ ผู้เรียนมีคุณภาพได้มาตรฐาน
การศึกษาชาติ  บุคลากรในองค์กรเป็นผู้ท่ีมีคุณค่า จำเป็นต้องดูแลรักษาเพื่อให้เกิดขวัญกำลังใจ เพราะ
มนุษย์มีจิตใจ มีความรู้สึก การท่ีจะสร้างแรงจูงให้บุคลากรทำงานให้เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลการ
บริหารจะต้องใช้ศิลปะในการจูงใจ การบริหารบุคคลให้เขาได้รับความอบอุ่น มีความสุขในการทำงาน  รู้สึก
รักและหวงแหนองค์กร 

โรงเรียนบ้านโนนเชือก  ตระถึงความสำคัญของทรัพยากรมนุษย์  ซึ่งเป็นกลไกสำคัญท่ีจะนำพาให้
องค์กรไปสู่เป้าหมาย จึงจัดทำโครงการอุ่นไอรักสมัครสมานฉันท์นี้ขึ้นมา  

 
2.  วัตถุประสงค์ 
         2.1  เพื่อให้สร้างขวัญและกำลังใจให้บุคลากรมีความสุขในการทำงาน 

2.2  เพื่อให้บุคลากรได้ร่วมกิจกรรม  3 จ  (ดีใจ  เจ็บ  จาก) 
2.3  เพื่อให้บุคลากรเกิดความรักในหมู่คณะร่วมงานกันอย่างสร้างสรรค์ 
 

3.  เป้าหมาย 
       3.1 ด้านปริมาณ 
     3.1.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบ้านโนนเชือก จำนวน 20 คน มีความสุข
ในการทำงาน 
                 3.1.2 ครูและบุคลากรทางการศึกษา  จำนวน 20 คน  เข้าร่วมกิจกรรม 3จ ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 90 
    3.1.3 ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความรักความสามัคคีร่วมงานกันอย่างสร้างสรรค์
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 
         3.2 ด้านคุณภาพ 
   ครูโรงเรียนบ้านโนนเชือก มีความรักสามัคคี และปฏิบัติงานอย่างมีความสุขร่วมงานกันอย่าง
สร้างสรรค์และมีขวัญกำลังใจท่ีดี   
 
 4.  ขั้นตอนการดำเนินงาน 
 4.1 ประชุมวางแผนเขียนโครงการเสนอ 
 4.2 ต้ังคณะกรรมการดำเนินงานรับผิดชอบ 
 4.3 ดำเนินงานตามโครงการ 
 4.4 ติดตาม ประเมินผล 
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 4.5 สรุปและงานผลการดำเนินงาน 
 
5.  กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินการ 
 

ท่ี รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 
1 กิจกรรม  3  จ ( ดีใจ เจ็บ จาก )                    พฤษภาคม 2565-

เมษายน 2566 
นางนาตยา  แสงวิจิตร 
นางสาวนุชนาถ แสนสุข 

 

10,000 

2 กิจกรรมพบปะสังสรรค์                              
รับผิดชอบตามเกณฑ์การประเมิน
กิจกรรมพบปะสังสรรค์                                

พฤษภาคม 2565-
เมษายน 2566 

นางนาตยา  แสงวิจิตร 
นางสาวนุชนาถ แสนสุข 

 
 

10,000 

 
6.  การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช้ 
4.1 ความพึงพอใจของบุคลากร     
4.2 บุคลากรในสังกัดเข้าร่วม
กิจกรรมพบปะสังสรรค์อย่างมี
ความสุขทุกคน  

สังเกต  สอบถาม 
สังเกต  สอบถาม 

แบบสังเกต  แบบสอบถาม 
 

 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
    7.1  บุคลกรปฏิบัติงานในหน้าท่ีอย่างมีความสุข 
    7.2  บุคลากรมีปฏิสัมพันธ์ มีความรักความสามัคคี 

 

 

ลงช่ือ.................................................ผู้เสนอโครงการ 
           (นางนาตยา  แสงวิจิตร) 
                         ครู 

 
 

ลงช่ือ................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
(นายทรง   สิงห์เผ่น) 

    ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโนนเชือก 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม  พัฒนาบุคลากร 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน   งานบริหารงานบุคลากร 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางนาตยา  แสงวิจิตร  และคณะ 
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม 2565  - เมษายน  2566 
------------------------------------------------------------------------------------------- ---------------------------------------------------------------------- 
 

1.  หลักการและเหตุผล 
 การบริหารโรงเรียน เป็นหัวใจสำคัญของการพัฒนาโรงเรียนเพื่อไปสู่การพัฒนาและได้มาตรฐาน
บุคลากรในโรงเรียนเป็นส่วนหนึ่งในการบริหารงานของโรงเรียน  เพราะบุคลากรต้องร่วมมือกัน ทำงาน
ประสานสอดคล้องกัน เพื่อให้งานดำเนินไปตามลำดับข้ันตอน เพื่อให้งานไปถึงเป้าหมาย บรรลุวัตถุประสงค์ 
และส่งผลไปถึงนักเรียน 

บุคลากรในโรงเรียนจึงจำเป็นต้องได้รับการพัฒนาและแสวงหาความรู้และพร้อมท่ีจะพัฒนาตนเอง
อย่างต่อเนื่อง ทำงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผลสูงสุด  โรงเรียนจึงได้จัดทำโครงการพัฒนา
บุคลากรขึ้น เพื่อพัฒนาบุคลากรให้มีประสิทธิภาพอย่างแท้จริง 
 
2.  ความหมายและขอบข่าย 
 การพัฒนาบุคลากร หมายถึง การสนับสนุนให้บุคลากรเข้ารับการอบรม สัมมนา ศึกษาดูงานโดย
บุคลากรแต่ละคนต้องเข้ารับการอบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน อย่างน้อย 20 ช่ัวโมงต่อปี 
 
3.  วัตถุประสงค์ 
 3.1  เพื่อเสริมสร้างความรู้  ความเข้าใจ และการพัฒนาตนเองของบุคลากรในโรงเรียน 
 3.2  เพื่อให้บุคลากรในโรงเรียนทุกคนได้ตระหนกัถึงความสำคัญของตนเองท่ีมีต่อโรงเรียน 
 
4.  เป้าหมาย 
 4.1  บุคลากรในโรงเรียนเข้าใจระบบการบริหารงานและให้ความร่วมมือในการปฏิบัติงาน 
 4.2  บุคลากรมีความรับผิดชอบต่องานท่ีได้รับมอบหมายและบรรลุวัตถุประสงค์ 
 4.3  บุคลากรในโรงเรียนได้รับการพฒันาอย่างนอ้ย 20 ช่ัวโมงต่อปี 
 4.4 บุคลากรไปศึกษาดูงานโรงเรียนต้นแบบอย่างน้อย 1 โรงเรียน 
 
5.  ขั้นตอนการดำเนินงาน 
 5.1 ประชุมวางแผนเขียนโครงการเสนอ 
 5.2 ต้ังคณะกรรมการดำเนินงานรับผิดชอบ 
 5.3 ดำเนินงานตามโครงการ 
 5.4 ติดตาม ประเมินผล 
 5.5 สรุปและงานผลการดำเนินงาน 
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6.  กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินการ 
 

ท่ี รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 
1 ประชุมวางแผนจัดทำโครงการ พฤษภาคม 2564 นางนาตยา  แสงวิจิตร 

นางสาวนุชนาถ แสนสุข 
 
 

- 

2 เสนอขอแต่งต้ังผู้รับผิดชอบ พฤษภาคม 2564 นางนาตยา  แสงวิจิตร 
นางสาวนุชนาถ แสนสุข 

 
 

- 

3 ดำเนินงาน จัดอบรมพัฒนาบุคลากร ให้
บุคลากรเข้ารับการอบรม สัมมนา ศึกษา
ดูงาน 

มิถุนายน 2564 – 
มกราคม 2565 

นางนาตยา  แสงวิจิตร
นางสาวนุชนาถ แสนสุข 

 

25,000 

4 ดำเนินการตามแผน มิถุนายน 2564 – 
มกราคม 2565 

นางนาตยา  แสงวิจิตร
นางสาวนุชนาถ แสนสุข 

 

2,000 

5 นิเทศติดตามการดำเนินงาน มีนาคม 2565 นางนาตยา  แสงวิจิตร 
นางสาวนุชนาถ แสนสุข 

 

2,000 

6 สรุป และรายงานผล เมษายน 2565 นางนาตยา  แสงวิจิตร
นางสาวนุชนาถ แสนสุข 
 

1,000 

 
 
7.  การติดตามประเมินผล 
 8.1  เอกสารการอบรม 
 8.2  ทะเบียนการเข้ารับการอบรม,  รายงานผลการอบรม 
8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1  บุคลากรในโรงเรียนเข้าใจระบบบริหารงานของโรงเรียน 
 8.2  บุคลากรของโรงเรียนตระหนักถึงหน้าท่ีรับผิดชอบต่องานท่ีได้รับมอบหมาย 
 8.3  บุคลากรในโรงเรียนได้รับการพฒันาอย่างนอ้ย 20 ช่ัวโมงต่อปี 
 8.4  บุคลากรในโรงเรียนมีประสิทธิภาพในการทำงาน 
 8.5  โรงเรียนมีการพฒันาอย่างต่อเนื่อง 



 

 

59 แผนปฏิบัติการ  ประจำปีการศึกษา 2565              

 

59 โรงเรียนบ้านโนนเชอืก  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 

 
 
 
 

ลงช่ือ.................................................ผู้เสนอโครงการ 
           (นางนาตยา  แสงวิจิตร) 
                         ครู 

 
 
 

ลงช่ือ................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
(นายทรง   สิงห์เผ่น) 

    ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโนนเชือก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

60 แผนปฏิบัติการ  ประจำปีการศึกษา 2565              
 

60 โรงเรียนบ้านโนนเชอืก  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งานบริหารทั่วไป 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

61 แผนปฏิบัติการ  ประจำปีการศึกษา 2565              
 

61 โรงเรียนบ้านโนนเชอืก  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 

 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม  กิจกรรมนักเรียน 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน   งานบริหารท่ัวไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางโสภิดา  แม้นชัยภูมิ และคณะ 
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม 2565 - เมษายน  2566 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

1. หลักการและเหตุผล 
กิจกรรมนักเรียนเป็นกิจกรรมท่ีทางโรงเรียนจัดขึ้นนอกเหนือจากการเรียนการสอนในห้องเรียน 

ท้ังนี้เพื่อเสริมทักษะประสบการณ์ของนักเรียนให้กว้างขวางและสมบูรณ์มากท่ีสุดเท่าท่ีจะทำได้ กิจกรรม
นักเรียนจะช่วยให้การจัดการศึกษาในระดับต่างๆ บรรลุเป้าหมายท่ีระบุไว้ โดยจะช่วยส่งเสริมในด้านการ
เรียนรู้ทางทัศนคติ ค่านิยม ความสนใจ ความซาบซึ้ง ตลอดจนทักษะในการเคล่ือนไหวและการใช้อวัยวะ
ต่าง ๆ ของร่างกาย  

 ดังนั้น ระบบกิจกรรมนักเรียน  เป็นระบบท่ีสถานศึกษาจะต้องดำเนินการ   เพื่อให้เกิด
ประสิทธิภาพในการพัฒนาผู้เรียน  ให้ได้มาตรฐานตามท่ีสถานศึกษากำหนด   

 
2.  วัตถุประสงค์ 
           2.1 เพื่อให้เด็กได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง 
           2.2 เพื่อให้เด็กได้เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้นอกสถานท่ีต่างๆ 
           2.3 เพื่อให้เด็กนักเรียนรู้จักการความสามัคคี และการทำงานเป็นหมู่คณะ 
 2.4 เพื่อปลูกฝังค่านิยมและทัศนคติท่ีดีงามให้เกิดกับนักเรียน 
 
3.  เป้าหมาย 
 3.1  นักเรียนโรงเรียนบ้านโนนเชือกร่วมกิจกรรม ร้อยละ 100 
 3.2  นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือ  ส่งเสริมและพัฒนาเต็มตามศักยภาพ  เป็นคนท่ีสมบูรณ์ท้ัง
ด้านร่างกาย  อารมณ์  สังคม  และสติปัญญา 
 3.3  ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีระเบียบวินัย คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 3.4  ผู้เรียนมีทักษะชีวิต มีทักษะกระบวนการทำงานเป็นทีม สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมี
ความสุข   
 
4.  ขั้นตอนการดำเนินงาน 
 4.1 ประชุมวางแผนเขียนโครงการเสนอ 
 4.2 ต้ังคณะกรรมการดำเนินงานรับผิดชอบ 
 4.3 ดำเนินงานตามโครงการ 
 4.4 ติดตาม ประเมินผล 
 4.5 สรุปและงานผลการดำเนินงาน 
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62 โรงเรียนบ้านโนนเชอืก  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 

 

5.  กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินการ 
 

ท่ี รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 
1 ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 

- ประชุมช้ีแจง อบรมนักเรียนเกี่ยวกับ
แหล่งเรียนรู้นอกสถานท่ี 
- ดำเนินการพานักเรียนไปทัศนศึกษาแหล่ง
เรียนรู้ต่างๆ 
- ประชุมสรุปผลการดำเนินงาน        
      

พฤศจิกายน 2565-
มีนาคม 2566 

นางโสภิดา  แม้นชัยภูมิ 
นางเพ็ญศรี  เสาร์ประโคน 

 

25,000 

2 อบรมคุณธรรม จริยธรรม นักเรียน  
- ประชุมวางแผนดำเนินการ 
- แบ่งงานและหน้าท่ีรับผิดชอบ 
- ดำเนินงานตามโครงการ 
- สรุปและประเมินผล              

                

พฤษภาคม 2565-
เมษายน 2566 

นายดนุพงษ์ พรมแดง 
นายเกียรติศักด์ิ บุญเสมา 

 

5,000 

3 กิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี 
- แต่งต้ังผู้รับผิดชอบโครงการ- 
- ดำเนินงานตามโครงการ 
- จัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
- จัดกิจกรรมเดินทางไกลและอยู่ค่ายพัก

แรม 
- ติดตาม  ประเมิน และสรุปผล 

 

พฤษภาคม 2565-
เมษายน 2566 

นายเกียรติศักด์ิ บุญเสนา 
นายอาทิตย์  งอนตะคุ 

นางสาวสุรีรัตน์ ภิรมย์กิจ 

22,900 

4 ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
- เลือกตั้งประธานนักเรียน 
-  รับสมัครคณะกรรมการสภานักเรียน 
- ประธานนักเรียนเปิดประชุมสมัยสามัญ

ครั้งท่ี 1 แต่งต้ังคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
เพื่อกำหนดนโยบายให้คณะกรรมการ
สภานักเรียนได้ปฏิบัติโดยมีครูท่ีปรึกษา
เป็นผู้ให้คำปรึกษา 

-  ประชุมคณะกรรมการสภานักเรียนเดือน
ละ 1 ครั้ง 

- สรุปผลงานในรอบปีการศึกษา และเสนอ
แนวทางปรับปรุงแก้ไข 
 

พฤศจิกายน 2565-
เมษายน 2566 

นางโสภิดา  แม้นชัยภูมิ 
นางสาวธัญวรรณ มาด้วง 

 

2,000 

 



 

 

63 แผนปฏิบัติการ  ประจำปีการศึกษา 2565              
 

63 โรงเรียนบ้านโนนเชอืก  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 

 

5.  กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินการ (ต่อ) 
 

ท่ี รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 
5 การแข่งขันกีฬาภายในโรงเรียนและ

กีฬาเครือข่ายโรงเรียน 
- สภานักเรียนจัดการประชุมวางแผน 
- ประชุมกำหนดการแจ้งนักเรียน 
- ดำเนินการ 
- รายงานผลการดำเนินการ 
- ประเมินงานตามโครงการ 

มิถุนายน –  
ตุลาคมคม 2565 

นายเกียรติศักด์ิ บุญเสนา 
นายสิทธิวัฒน์ มะสันเทียะ 

นายอาทิตย์  งอนตะคุ 
 
 

15,000 

6 กิจกรรมสหกรณ์ในโรงเรียน 
- ปรับปรุงสหกรณ์เตรียมเอกสาร
ดำเนินงาน 
- จัดหาสินค้า 
- ดำเนินงานตามโครงการ 
- สรุปผลการดำเนินงาน จัดสรรกำไร 
จ่ายปันผลเฉล่ียคืน 

พฤษภาคม 2565-
เมษายน 2566 

นางโสภิดา  แม้นชัยภูมิ 
 

- 

7 ออมทรัพย ์
- แต่งต้ังคณะกรรมการรับผิดชอบ 
- นักเรียนฝากเงินออมทรัพย์ในแต่

ละวันกับครูประจำช้ัน 
- ครูประจำช้ันนำเงินส่งให้กับ

เจ้าหน้าท่ีออมทรัพย์ 
- เจ้าหน้าท่ีออมทรัพย์นำเงินฝาก

สหกรณ์ออมทรัพย์ครู 
สรุปยอดเงินฝากของนักเรียนในแต่ละ
คน ส้ินภาคเรียน 

พฤษภาคม 2565-
มีนาคม 2566 

นางสาวศิริลัดดา  แก้วเพชร 
นางสาวธัญวรรณ มาด้วง 

 

- 

 
6.  การประเมินผล 

6.1 สังเกตการจัดกิจกรรม 
      6.2 สรุปผลการจัดกิจกรรม 
      6.3 รายงานผลการดำเนินดำเนินงาน 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
     7.1  บนุักเรียนทุกคน ทุกกลุ่มสี มีความรับผิดชอบร่วมกันด้วยดี 
 7.2  นักเรียนมีคุณลักษณะดังท่ีหลักสูตรกำหนด 
 7.3  นักเรียนสามารถแสดงความคิดเห็นและยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น 
 7.4  นักเรียนมีระเบียบวินัย  มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 
 7.5  นักเรียนได้ปฏิบัติจริงสามารถนำความรู้ไปใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะสม 
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64 โรงเรียนบ้านโนนเชอืก  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 

 

 
 
 
 
 

ลงช่ือ.................................................ผู้เสนอโครงการ 
            (นางโสภิดา  แม้นชัยภูมิ) 
                         ครู 
 
 

ลงช่ือ................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
(นายทรง   สิงห์เผ่น) 

    ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโนนเชือก 
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65 โรงเรียนบ้านโนนเชอืก  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 

 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม  วันสำคัญ 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน   งานบริหารท่ัวไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายเกียรติศักดิ์  บุญเสนา และคณะ 
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม  2565 -  เมษายน 2566 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

1.  หลักการและเหตุผล 
      วันสำคัญตามปีปฏิทิน ในรอบ 365 วัน จะมีวันสำคัญในแต่ละเดือน  ท่ีคนเราจะได้พบกับ
ประสบการณ์ วันสำคัญในแต่ละเดือน  ประสบการณ์วันสำคัญต่างๆท้ังวันท่ีเกี่ยวข้องกับชาติ  ศาสนา  เช่น 
วันต่อต้านยาเสพติด วันแม่แห่งชาติ วันพ่อ วันสุนทรภู่  วันปีใหม่  วันเด็ก วันแห่งความสำเร็จ  เป็นต้น  ซึ่ง
วันสำคัญต่างๆ ล้วนแต่มีเหตุผลความสำคัญท่ีทุกคนควรจะรับรู้และปฏิบัติกิจกรรมตามความจำเป็นและ
สำคัญ 
      ในการนี้โครงการวนัสำคัญ เป็นโครงการหนึ่งท่ีจะต้อง จัดประสบการณ์ให้เด็ก เพื่อเด็กจะได้เรียนรู้
วันสำคัญต่างๆ อย่างหลากหลายเรื่องราว โดย นำประสบการณ์ทางด้านวิชาการ คุณลักษณะอันพึงประสงค์
ท่ีจะคงทนอยู่ในเด็กได้นาน  และสามารถนำความรู้ประสบการณ์ไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
 
2.  วัตถุประสงค์ 
      2.1  เพื่อเด็กได้เรียนรู้ประสบการณ์ต่างๆ อย่างหลากหลายด้วยตนเอง 
      2.2  เพื่อเด็กมีความรู้ความเข้าใจในเนื้อหาสาระสำคัญของวันสำคัญ 
      2.3  เพื่อเด็กได้เห็นความแตกต่างของวันสำคัญบอกและเลือกนำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
      2.4  เพื่อปลูกฝังคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของโรงเรียนให้อยู่คงทนได้นานกับตัวนักเรียน    
 
3.  เป้าหมาย 
    3.1  ด้านปริมาณ 
            3.1.1  นักเรียนช้ันอนุบาล  ถึง ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ร่วมกิจกรรมวันสำคัญทุกคนและได้เรียนรู้
กิจกรรมทางวิชาการ ร้อยละ 80 
           3.1.2  สอดแทรกสาระการเรียนรู้แบบบูรณาการในทุกกิจกรรมของวันสำคัญมีสาระการเรียนรู้ 
เหมาะสมกับวันเวลาท่ีกำหนด ได้ร้อยละ  80 
 
   3.2  ด้านคุณภาพ 
            3.2.1  นักเรียนช้ันอนุบาลถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ทุกคน มีความรู้ความเข้าใจในกิจกรรมวัน
สำคัญ 
            3.2.2  นักเรียนได้ร่วมกิจกรรมตามวันต่างๆ       
 
4.  ขั้นตอนการดำเนินงาน 
 4.1 ประชุมวางแผนเขียนโครงการเสนอ 
 4.2 ต้ังคณะกรรมการดำเนินงานรับผิดชอบ 
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66 โรงเรียนบ้านโนนเชอืก  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 

 

 4.3 ดำเนินงานตามโครงการ 
 4.4 ติดตาม ประเมินผล 
 4.5 สรุปและงานผลการดำเนินงาน 
5.  กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินการ 
 

ท่ี รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 
1 วันไหว้ครู 

1. แจ้งกำหนดการและประชาสัมพันธ์   
2. ตัวแทนนักเรียนนำพานดอกไม้ธูปเทียน
ต้ังแต่ระดับชั้นอนุบาลถึงชั้นมัธยมศึกษาปี
ท่ี 3 และนักเรียนทุกคนนำดอกไม้มาไหว้
ครู 

2  มิถุนายน  2565 
เวลา 08.30-12.00 

น. 

นายเกียรติศักดิ์  บุญเสนา 
นางโสภิดา  แม้นชัยภูมิ 

และคณะครู 

1,000 

2 
 
 
 
 

3 

วันสุนทรภู่และวันภาษาไทย 
1.  แจ้งกำหนดการประชาสัมพนัธ ์
2.  ชมการแสดงของนักเรียน  
3.  ประกวดกิจกรรมต่างๆ เกี่ยวกับสุนทร
ภู่                
วันต่อต้านยาเสพติด 
1. แจ้งกำหนดการและประชาสัมพันธ์     
2. เดินรณรงค์ต่อต้านยาเสพติดภายใน
หมู่บ้าน 
  

24 มิถุนายน 2565 
เวลา 08.30-12.00 

น. 
 
 
 

เวลา 12.30-15.30 
น. 

นางสาวศิริลัดดา  แก้วเพชร 
นางศิริพร  นวลงาม 

นางสาวศิริชา  ศรีห้วยไพร 
นายเกียรติศักดิ์  บุญเสนา 

 

1,000- 

4 วันเข้าพรรษา 
1. แจ้งกำหนดการประชาสัมพันธ ์
2. ครูนักเรียนทำต้นเทียนและเตรียมนาง
เทียน 
3. นักเรียนร่วมขบวนแห่ไปวัดพร้อมปัจจัย 

12  กรกฎาคม  2565 
เวลา 08.30-15.30 

น. 
 

นายเกียรติศักดิ์  บุญเสนา 
นายดนุพงษ์  พรมแดง 

และคณะครู 

1,000 

5 
 
 
 
 

วันแม่แห่งชาติ 
1. แจ้งกำหนดการประชาสัมพันธ ์
2. พิธีสดุดี ชมการแสดงของนักเรียน  
3. คัดเลือกแม่ดีเด่น   
4. นักเรียนแต่ละชัน้ไหว้แม่ 

11 สิงหาคม  2565 
เวลา 08.30-12.00 

น. 
 

นายเกียรติศักดิ์  บุญเสนา 
นายดนุพงษ์  พรมแดง 

และคณะครู 

1,000 

6 วันพ่อแห่งชาติ 
1. แจ้งกำหนดการประชาสัมพันธ ์
2. กิจกรรมวันพ่อบูรณาการเรียนรู้สู่
ห้องเรียน  
3. ชมนิทรรศการผลงานนักเรียน 

2  ธันวาคม  2565 
เวลา 08.30-12.00 

น. 

นายเกียรติศักดิ์  บุญเสนา 
นายดนุพงษ์  พรมแดง 

และคณะครู 

700 
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5.  กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินการ (ต่อ) 
 

ท่ี รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 
7 วันเด็กแห่งชาติ 

1. แจ้งกำหนดการประชาสัมพันธ ์
2. กิจกรรมแสดงบนเวที 

6  มกราคม  2565 
เวลา 08.30-15.30 

น. 

นายเกียรติศักดิ์  บุญเสนา 
นายดนุพงษ์  พรมแดง 

และคณะครู 

1,000 

8 วันปัจฉิมนิเทศนักเรียน ที่จบการศึกษา 
1. แจ้งกำหนดการประชาสัมพันธ ์
2. พิธีบายศรีสู่ขวัญ 
3. มอบวุฒิบัตร 
4.  มอบของท่ีระลึก 

มีนาคม  2565 
เวลา 08.30-12.00 

น. 
 

นายเกียรติศักดิ์  บุญเสนา 
นางโสภิดา  แม้นชัยภูมิ 

และคณะครู 

1,000 

 

6.  การประเมินผล 
 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้ 
1. ร้อยละของนักเรียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรม                        
2. ร้อยละของนักเรียนมีคุณธรรมพื้นฐาน  8  ประการ  
สามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวัน 
 3. ร้อยละของครู  นักเรียน  ผู้ปกครอง  ชุมชน  
หน่วยงาน  องค์กรอื่น  มีส่วนร่วมด้วยช่วยกนั 
 4. ร้อยละของนักเรียนมีความรู้ความสามารถตาม
เนื้อหาสาระ 

สังเกต 
สอบถาม 

แบบสังเกต 
แบบสอบถาม 

 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 นักเรียนมีความรู้  ความเข้าใจ  มีเจตคติ  และมีทักษะปฏิบัติในวันสำคัญ 
 7.2 นักเรียนมีสุขนิสัย  สุขภาพกาย  และสุขภาพจิตท่ีดี 
                    
  
 

ลงช่ือ.................................................ผู้เสนอโครงการ 
          (นายเกียรติศักดิ์  บุญเสนา) 
                         ครู 

 
 
 

ลงช่ือ................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
(นายทรง   สิงห์เผ่น) 

    ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโนนเชือก 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม ปรับปรุงพัฒนาอาคารสถานท่ี 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน   งานบริหารท่ัวไป 
ผู้รับผิดชอบ    นายดนุพงษ์  พรมแดง และคณะ  
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม 2565 –  มีนาคม  2566 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

1. หลักการและเหตุผล 
  การสร้างสภาพแวดล้อมและบรรยากาศในห้องเรียน หรือบริเวณโรงเรียนให้สะอาด  สวยงาม ร่ม
รื่น น่าอยู่ และมีความปลอดภัยนั้น เป็นส่วนหนึ่งของการส่งเสริมการเรียนรู้และเอื้อต่อการเรียนรู้  เพื่อเป็น
การเสริมสร้างการเรียนรู้ของนักเรียน รวมถึงการสร้างความปลอดภัยให้กับนักเรียน และสภาพแวดล้อม
ภายในโรงเรียนยังเป็นแหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียนท่ีดี ท่ีจะช่วยให้นักเรียนได้เรียนรู้ด้วยตนเอง ได้ลงมือ
ปฏิบัติ ซึ่งจะช่วยให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย และเป็นการเรียนรู้ท่ียั่งยืน 

โรงเรียนบ้านโนนเชือก จึงจัดทำโครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในโรงเรียน  เพื่อปรับบริเวณ
โรงเรียนท่ีเสียหาย  เส่ือมสภาพ  ให้มีสภาพน่าดู น่าอยู่  น่าเรียน สะอาด  สวยงาม  ร่มรื่น  และมีความ
ปลอดภัย เพื่อเป็นการส่งเสริมการเรียนรู้ให้กับนักเรียน 
 
2.  วัตถุประสงค์ 

2.1 เพื่อให้ภูมิทัศน์ของโรงเรียนน่าดู น่าอยู่ น่าเรียน 
2.2 เพื่อให้โรงเรียนมีแหล่งเรียนท่ีหลากหลาย 

 
3.  เป้าหมาย 

โรงเรียนมีภูมิทัศน์ท่ีน่าดู น่าอยู่ น่าเรียน ตลอดปี 
 
4. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน 
 4.1  ประชุมคณะครูเพื่อเสนอโครงการ 
 4.2  แต่งต้ังผู้รับผิดชอบ 
 4.3  วางแผน  สำรวจสภาพปัญหา 
 4.4  ดำเนินการตามแผน 
 4.5  สรุปผลและรายงาน 
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5.  กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินการ  
 

ท่ี รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 

1 กิจกรรม 5 ส 
1. ข้ันเตรียมการ (Planning) 
1.1 ประชุมวางแผนการดำเนินโครงการ 
1.2 แต่งต้ังคณะกรรมการผู้รับผิดชอบ 
1.3 จัดทำและเสนอขออนุมัติโครงการ 
2. ข้ันดำเนินการ (Action) 
2.1  แบ่งเขตรับผิดชอบของ ครู และ 
นักเรียน 
2.2  ทำแผนผังเขตรับผิดชอบ จัดเวร
ประจำห้องทุกห้อง 
2.3  ดำเนินการตามท่ีวางแผนไว้ 
3. ข้ันติดตามประเมินผล(Evaluation) 
3.1  รายงานความก้าวหน้า 
3.2  ประเมินผล  สรุปผลรายงานการ
ปฏิบัติงาน 

พฤษภาคม 2565 – 
มีนาคม 2566 

นางสาวดุดารัตน์ แป้นหาญ 
นางสาวสุรีรัตน์ ภิรมย์กิจ 

 

15,000 

2 ปรับปรุงภูมิทัศน์โรงเรียน 
1.แต่งต้ังคณะกรรมการดำเดินงาน 
2.สำรวจสอบสภาพแวดล้อมท่ีเสื่อมโทรม 
และความต้องการปรับปรุงห้องเรียนต่างๆ
ของคณะครู 
3. ดำเนินการจัดหาวสัดุอุปกรณ์การ
ปรับปรุงสภาพแวดล้อม และอาคารสถานท่ี 
4.ดำเนินการปรับปรุงสภาพแวดล้อม และ
อาคารสถานท่ี 
5.รายงานผลการดำเนนิงาน 

พฤษภาคม 2565 – 
เมษายน 2566 

นายดนุพงษ์ พรมแดง 
นายสิทธฺวัฒน์ มะสันเทียะ 

นายอาทิตย์  งอนตะคุ 
 

25,000 

 

 
6. ผลที่คาดว่าจะได้รับ       

6.1  โรงเรียนมีภูมิทัศน์ท่ีสวยงาม  ร่มรื่น  น่าอยู่  น่าดู  น่าเรียน 
6.2  โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียน 
6.3  โรงเรียนแหล่งเรียนรู้เพิ่มเติมให้กับนักเรียน 
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ลงช่ือ.................................................ผู้เสนอโครงการ 
                 (นายดนุพงษ์  พรมแดง) 
                    พนักงานราชการ 

 
 
 

 
ลงช่ือ................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

(นายทรง   สิงห์เผ่น) 
    ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโนนเชือก 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม  ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง  
กลุ่มงาน   งานบริหารท่ัวไป 
ผู้รับผิดชอบ   นางสุดารัตน์  แป้นหาญ และคณะ  
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม 2564 – เมษายน 2565 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

1.  หลักการและเหตุผล 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 ได้กำหนดความมุ่งหมาย และหลักการการจัด

การศึกษา ต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างการ จิตใจ สติปัญญา ความรู และ
คุณธรรม มีจริยธรรมละวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข (มาตรา 6) 
และแนวการจัดการศึกษายังได้ให้ความสำคัญแก่ผู้เรียนทุกคนโดยยึดหลักว่า ทุกคนมีความสามารถเรียนรู้
และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนมีความสำคัญท่ีสุด ต้องส่งเสริมให้เรียนพัฒนาตามธรรมชาติและเต็ม
ศักยภาพ (มาตรา 22) ในการจัดการศึกษาต้องเน้นความสำคัญทั้งความรู้ คุณธรรม กระบวนการเรียนรู้ 
และบูรณาการตามความเหมาะแต่ละระดับการศึกษา ซึ่งเรื่องหนึ่งที่กำหนดให้ดำเนินการ คือ ความรู้และ
ทักษะในการประกอบอาชีพ และการดำรงชีวิตอย่างมีความสุข (มาตรา 23 ข้อ(5) ท้ังนี้การจัดกระบวนการ
เรียนให้คำนึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคลให้ผู ้เรียนรู้จักประยุกต์ความรู้มาใช้เพื ่อป้องกัน และแก้ไข
ปัญหา ให้รู้จักคิดเป็น ทำเป็น รวมทั้งปลูกฝังคุณธรรมที่ดีงาม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ไว้ในทกุวิชา 
อีกท้ังมีการประสานความร่วมมือกับบิด มารดา ผู้ปกครอง และบุคลากรในชุมชนทุกฝ่าย เพื่อร่วมกันพัฒนา
ผู้เรียนตามศักยภาพ"ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน คือ กระบวนการดำเนินงานดูแลช่วยเหลือนักเรียนท่ี
มีขั ้นตอนชัดเจน พร้อมทั้งมีวิธีการและเครื่องมือที่มีมาตรฐาน คุณภาพ และมี หลักฐานการทำงานท่ี
ตรวจสอบได้โดยมีครูประจำชั้น / ครูที ่ปรึกษาเป็นบุคคลหลัก ในการดำเนินงาน โดยการอำนวยความ
สะดวกจากผู้บริหาร และบุคลากรทุกฝ่ายท่ีเกี่ยวข้องท้ังใน และนอกสถานศึกษา  

ดังนั้นเพื่อเป็นการเพิ่มศักยภาพของนักเรียน อันจะนำไปสู่ประสิทธิภาพการเรียนการสอนที่จะ
เสริมสร้างศักยภาพของผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพ จึงได้จัดให้มีโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนขึ้น 
2.  วัตถุประสงค ์ 

2.1  เพื่อให้โรงเรียนมีระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนโดยมี กระบวนการ วิธีการ เครื่องมือท่ีมี
คุณภาพ มีมาตรฐาน และสามารถตรวจสอบได้  

2.2  เพือ่ส่งเสริมให้ครูประจำช้ัน/ครูท่ีปรึกษา บุคลากรในโรงเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงาน
และองค์กรภายนอก มีส่วนร่วมในการ ช่วยดูแลนักเรียน  

2.3  เพื่อให้นักเรียนได้รับการดูแลช่วย และส่งเสริมพัฒนาเต็มตาม ศักยภาพ เป็นคน ท่ีสมบูรณ์ท้ัง
ด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และ สติปัญญา  
3.  เป้าหมาย 

3.1  ผลผลิต 
- นักเรียนทุกคนได้รับการช่วยเหลือ ดูแล ปรึกษาปัญหาต่างๆ โดยครูประจำช้ัน 
- นักเรียนได้รับการส่งต่อผู้เช่ียวชาญ กรณีท่ีโรงเรียนไม่สามารถดำเนินการได้ 
- นักเรียนรู้จักตนเอง มีความฉลาดทางอารมณ์ เรียนรู้อย่างมีความสุข 
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3.2  ผลลัพธ์ 
       - นักเรียนพัฒนาตนเองเต็มตามศักยภาพ เป็นคนสมบูรณ์ท้ังด้านร่างกาย อารมณ์ สังคมและ
สติปัญญา 

                - นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
4.  ขั้นตอนการดำเนินงาน 
 4.1 ประชุมวางแผนเขียนโครงการเสนอ 
 4.2 ต้ังคณะกรรมการดำเนินงานรับผิดชอบ 
 4.3 ดำเนินงานตามโครงการ 
 4.4 ติดตาม ประเมินผล 
 4.5 สรุปและงานผลการดำเนินงาน 
 
5.  กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินการ 
 

ท่ี รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 

1 รู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล (ทำทะเบียน
สะสม) 

พฤษภาคม 2565-
เมษายน 2566 

นางสาวสุดารัตน์  แป้นหาญ 
นางสาวสุรีรัตน์  ภิรมย์กิจ 

- 

2 
 

 คัดกรองนักเรียน พฤษภาคม 2565-
เมษายน 2566 

นางสาวสุดารัตน์  แป้นหาญ 
นางสาวสุรีรัตน์  ภิรมย์กิจ 

- 

3 การส่งเสริมนักเรียน 
-การเยี่ยมบ้าน 
-โฮมรูมสั้น/ยาว 
-Classroom meeting 
-กิจกรรมการพัฒนา 
-กิจกรรมส่งเสริม 
 

พฤษภาคม 2565-
เมษายน 2566 

นางสาวสุดารัตน์  แป้นหาญ 
นางสาวสุรีรัตน์  ภิรมย์กิจ 

1,000 

4 การป้องกัน ช่วยเหลือนักเรียนนักเรียน 
-การให้คำปรึกษา 
-การจัดกิจกรรมเพื่อช่วยเหลือและแก้ไข
ปัญหานักเรียน 
-กิจกรรมสภานักเรียน 

พฤษภาคม 2565-
เมษายน 2566 

นางสาวสุดารัตน์  แป้นหาญ 
นางสาวสุรีรัตน์  ภิรมย์กิจ 

1,000 

5 การส่งต่อนักเรียน 
-การส่งต่อภายใน 
-การส่งต่อภายนอก 

พฤษภาคม 2565-
เมษายน 2566 

นางสาวสุดารัตน์  แป้นหาญ 
นางสาวสุรีรัตน์  ภิรมย์กิจ 

- 

6 การสรุปผลการดำเนินงาน 
รายงานผลการดำเนนิงาน 

พฤษภาคม 2565-
เมษายน 2566 

นางสาวสุดารัตน์  แป้นหาญ 
นางสาวสุรีรัตน์  ภิรมย์กิจ 

1,000 
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6.  การประเมินผล 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการวัด/ประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช้ 

ผลผลิต (Outputs) 
- นักเรียนทุกคนได้รับการช่วยเหลือ 

ดูแล ปรึกษาปัญหาต่างๆ โดยครูประจำช้ัน 
- นักเรียนได้รับการส่งต่อผู้เช่ียวชาญ 

กรณีท่ีโรงเรียนไม่สามารถดำเนินการได้ 
- นักเรียนรู้จักตนเอง มีความฉลาดทาง

อารมณ์ เรียนรู้อย่างมีความสุข 

 
- กิจกรรมโฮมรูม  
-ครูสังเกตพฤติกรรมผู้เรียน 
- วิเคราะห์จากผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 

- แบบประเมินผลหลังการ
เรียนรู ้
- บันทึกกิจกรรมโฮมรูม 
- รายงานผลการเรียนของ
นักเรียน 

ผลลัพธ์ (Outcomes) 
-นักเรียนพัฒนาตนเองเต็มตาม 

ศักยภาพ เป็นคนสมบูรณ์ท้ังด้านร่างกาย 
อารมณ์ สังคม และ สติปัญญา 

- นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงขึ้น 

 
- วิเคราะห์จากแผนการสอนของ
ครู 
- ประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เรียน 
- วิเคราะห์จากผลสัมฤทธิ์ของ
ผู้เรียน 

 
- แผนการสอน 
- แบบประเมินผลหลังการ
สอนของครู 
- รายงานผลการดำเนินงาน
ประจำป ี

 
 
7.  ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ  
        7.1  นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่างท่ัวถึง และตรงตามสภาพปัญหา  

7.2  สัมพันธภาพระหว่างครูกับนักเรียนเป็นไปด้วยดี และอบอุ่น  
             7.2.1  นักเรียนรู้จักตนเอง และควบคุมตนเองได้  
           7.2.2  นักเรียนมีความฉลาดทางอารมณ์  
           7.2.3  นักเรียนเรียนรู้อย่างมีความสุข  
 
 
 

ลงช่ือ.................................................ผู้เสนอโครงการ 
         (นางสาวสุดารัตน์  แป้นหาญ) 
                  ครูชำนาญการ 

 
 

ลงช่ือ................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
(นายทรง   สิงห์เผ่น) 

    ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโนนเชือก 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม  โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง  
กลุ่มงาน   บริหารงานท่ัวไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ             นายเกียรติศักดิ์  บุญเสนา 
ระยะเวลาดำเนินการ    พฤษภาคม  2565  -  เมษายน  2566 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

1.  หลักการและเหตุผล    
          โรงเรียนบ้านโนนเชือกได้จัดการเรียนการสอนต้ังแต่ช้ันอนุบาล-มัธยมศึกษา ซึ่งนักเรียนจะมช่ีวงวัย
ท่ีแต่กต่างกันในแต่ละระดับ และจะต้องได้รับความดูแลเอาใจใส่ในเรื่องของสุขภาพ และอนามัยในแต่ละวัย
ท่ีแตกต่างกัน สุขภาพและอนามัยท่ีดีมีส่วนสำคัญเป็นอย่างยิ่งต่อการเรียนรู้ของนักเรียน  เมื่อนักเรียนมี
ปัญหาด้านสุขภาพเกิดการเจ็บป่วยข้ึนภายในโรงเรียน  ย่อมมีผลกระทบต่อการจัดการเรียนการสอน   
 ดังนั้นทางโรงเรียนจึงได้จัดโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพขึ้น เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีความรู้ 
ความเข้าใจ ปฏิบัติตนได้ถูกต้องตามหลักสุขบัญญัติ และได้เข้าร่วมกิจกรรม TO BE NUMBER ONE ซึ่งเป็น
การใช้เวลาให้เป็นประโยชน์ในทางท่ีถูกต้อง  
  
 
2.  วัตถุประสงค์ 
        เพื่อให้ครูบุคลากร และนักเรียนโรงเรียนบ้านโนนเชือก  มีสุขภาพอนามัยท่ีดีและสามารถดูแล
สุขภาพอนามัยของตนเองได้เบ้ืองต้น 
 
3.  เป้าหมาย 
   ด้านปริมาณ   

- ครูและบุคลากร จำนวน  21  คน 
- นักเรียน จำนวน   189  คน   

ด้านคุณภาพ 
-  ครูและนักเรียนมีจิตใจท่ีสมบูรณ์และแข็งแรงพร้อมท่ีจะทำกิจกรรมต่างๆ ได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ 
 
 
4.  ขั้นตอนการดำเนินงาน 
 4.1 ประชุมวางแผนเขียนโครงการเสนอ 
 4.2 ต้ังคณะกรรมการดำเนินงานรับผิดชอบ 
 4.3 ดำเนินงานตามโครงการ 
 4.4 ติดตาม ประเมินผล 
 4.5 สรุปและงานผลการดำเนินงาน 
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5.  กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินการ 
 

ท่ี รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 

1 TO BE NUMBER ONE 
1. แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน   
2. นักเรียนเข้าร่วมเป็นสมาชิก TO BE 
NUMBER ONE 
3. สมาชิกร่วมทำกจิกรรมต่างๆ 
4. รายงานผลการดำเนนิกิจกรรม 

พฤษภาคม 
2565-เมษายน 

2566 

นายเกียรติศักด์ิ บุญเสนา 
นางสาวสุดารัตน์  แป้นหาญ          

2,000 

2 
 
 
 
 
 

 ส่งเสริมสุขภาพนักเรียน 
1. แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน   
2. จัดหายาและเวชภัณฑ์ 
3. ตรวจสุขภาพ สุขลักษณะนักเรียน 
ภาคเรียนละ 2 ครั้ง 
4. รายานผลการดำเนินกิจกรรม 

พฤษภาคม 
2565-เมษายน 

2566 

นายเกียรติศักด์ิ บุญเสนา  
นางสาวเกษรนิทร์ ก้องเมือง                   

3,000 

 
6.  การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช้ 
  นักเรียนได้รับบริการยาทางด้านสุขภาพ 
เช่น มีไข้ เป็นหวัด ปวดท้อง อย่างเท่า
เทียมกัน และนักเรียนมีความพึงพอใจใน
การบริการ ร้อยละ 100 

ครู นักเรียน บุคลากรใน
โรงเรียนตอบแบบสอบถาม
และแสดงความคิดเห็นต่อ
กิจกรรมนี้ได้เป็นอย่างดี 

- แบบสอบถาม 
- สมุดบันทึกการบริการยาและ
เวชภัณฑ์ 

 
 
 
 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
     7.1 นักเรียนและครู มีสุขภาพอนายมัยท่ีสมบูรณ์แข็งแรง เหมาะสมตามวัย 
 7.2 ห้องพยาบาลมีอุปกรณ์ท่ีทันสมัย สะดวก และนักเรียนได้รับบริการอย่างมีประสิทธิภาพและ
เท่าเทียมกัน 
 7.3 นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมท่ีเป็นประโยชน์  ต่อตนเองและสังคม 
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76 โรงเรียนบ้านโนนเชอืก  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 

 

 
 

ลงช่ือ.................................................ผู้เสนอโครงการ 
         (นายอิเกียรติศักดิ์  บุญเสนา) 
                         ครู 

 
 

 
ลงช่ือ................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

(นายทรง   สิงห์เผ่น) 
    ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโนนเชือก 
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77 โรงเรียนบ้านโนนเชอืก  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 

 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม  พัฒนางานสารบรรณ 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน   งานบริหารท่ัวไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางนาตยา  แสงวิจิตร  และคณะ 
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม 2565 – เมษายน 2566 
--------------------------------------------------------------------------------------------- --------------------------------------------------------------------- 
 

1.  หลักการและเหตุผล 
ด้วยงานสารบรรณเป็นงานหลักท่ีดำเนินการจัดการในเรื่องการรับ – การส่งหนังสือราชการของ

โรงเรียน เพื่อติดต่อประสานงานกับหน่วยงานท้ังภายในและภายนอก  รวมถึงหน่วยงานราชการต่าง ๆ ท่ีไม่
เกี่ยวข้องกับการศึกษา  พร้อมท้ังจัดเก็บรวมรวบเอกสารทางราชการอยู่เสมออีกด้วย  ดังนั้น  เพื่อให้งานสาร
บรรณของโรงเรียนบ้านโนนเชือก มีการดำเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพและมีความเป็นระเบียบเรียบร้อย
ตามระบบการดำเนินงานสารบรรณ  จึงจัดทำโครงการพัฒนางานสารบรรณขึ้น 
 
2.  วัตถุประสงค์ 

2.1  เพื่อให้การดำเนินงานสารบรรณเป็นไปด้วยความคล่องตัวและมีประสิทธิภาพ 
2.2  เพื่อพัฒนาระบบงานสารบรรณให้มีความเป็นระเบียบเรียบร้อย  สามารถค้นหาหนังสือราชการ

รวมถึง การจัดเก็บหนังสือได้ง่ายและสะดวกรวดเร็วยิ่งขึ้น 
2.3 เพื่อให้สอดคล้องกับนโยบาย  5  ส ของโรงเรียน 

 
3.  เป้าหมาย 

3.1  ด้านปริมาณ 
 ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนได้รับความสะดวกต่อการจัดทำและจัดเก็บ

เอกสารทางราชการท่ีสำคัญ ๆ ได้อย่างดียิ่ง 
3.2  ด้านคุณภาพ 

 ครูและบุคลากรทางการศึกษา  และหน่วยงานท้ังภายในและภายนอกมีความพึงพอใจใน
การรับบริการของงานสารบรรณโรงเรียน 
 
4.  ขั้นตอนการดำเนินงาน 
 4.1 ประชุมวางแผนเขียนโครงการเสนอ 
 4.2 ต้ังคณะกรรมการดำเนินงานรับผิดชอบ 
 4.3 ดำเนินงานตามโครงการ 
 4.4 ติดตาม ประเมินผล 
 4.5 สรุปและงานผลการดำเนินงาน 
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78 โรงเรียนบ้านโนนเชอืก  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 

 

5.  กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินการ 
 

ท่ี รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 

1 ขั้นเตรียมการ 
- ประชุมวางแผนการจัดหาวัสดุ   
  อุปกรณ์ 

พฤษภาคม 2565 นางนาตยา  แสงวิจิตร 
นางสาวนุชนาถ  แสนสุข 

2,000 

2 
 
 

 ขั้นดำเนินการ 
- ดำเนินการจัดหาวัสดุ/อุปกรณ์/
เครื่องใช้สำนักงาน 

พฤษภาคม 2565-
เมษายน 2566 

นางนาตยา  แสงวิจิตร 
นางสาวนุชนาถ  แสนสุข 

13,000 

3 ขั้นติดตามและประเมินผล พฤษภาคม 2565 นางนาตยา  แสงวิจิตร 
นางสาวนุชนาถ  แสนสุข 

- 

 
6.  การวัดและประเมินผล 
 

6.1 จากการสังเกตการดำเนินงานของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียน 
6.2 ผลการตอบรับความพึงพอใจ  และผลการติดต่อประสานงานจากหน่วยงานท้ังภายในและ

ภายนอกสถานศึกษ 
 
7.   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  รวมทั้งบุคคลภายนอกและหน่วยงานภายนอกมีความพึง
พอใจในความสะดวก  รวดเร็ว  ในการติดต่อประสานงานกับโรงเรียน 
 
 
 

ลงช่ือ.................................................ผู้เสนอโครงการ 
              (นางนาตยา  แสงวิจิตร) 
               ครูชำนาญการพิเศษ 
 
 

 
ลงช่ือ................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

(นายทรง   สิงห์เผ่น) 
    ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโนนเชือก 
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79 โรงเรียนบ้านโนนเชอืก  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 

 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม  อาหารกลางวันนักเรียน 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน   งานบริหารท่ัวไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวเกษรินทร์ ก้องเมือง และคณะ 
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม 2565 – เมษายน 2566 
--------------------------------------------------------------------------------------------- ------------------------------------------------------------------- 
 

1.  หลักการและเหตุผล 
ตามที่สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีนโยบายให้ดำเนินการโครงการอาหาร

กลางวันในโรงเรียน เพื่อให้บริการนักเรียนได้รับประทานอาหารกลางวันอย่างเพียงพอ ได้รับสารอาหารท่ี
ครบถ้วน   มีคุณค่าทางโภชนาการ อันจะช่วยให้นักเรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรงสมบูรณ์ มีภูมิ ต้านทาน
โรค และเมื่อนักเรียนมีสุขภาพพลานามัยที่สมบูรณ์ย่อมส่งผลให้มีการพัฒนาการด้านร่างกายจิตใจและ
สติปัญญาดีขึ้นด้วย นักเรียนสามารถเข้าร่วมกิจกรรมได้อย่างเต็มศักยภาพ   

โรงเรียนบ้านโนนเชือก ได้ตระหนักและเห็นความสำคัญของการจัดทำโครงการอาหารกลางวัน    
ในโรงเรียนเพื ่อพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา และสนองตอบนโยบายของรัฐบาล และสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนจึงได้จัดทำโครงการอาหารกลางวันนักเรียน โดยมุ่งเน้นให้
ผู้เรียนได้รับสารอาหารท่ีครบถ้วน   มีคุณค่าทางโภชนาการ อันจะช่วยให้นักเรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง
สมบูรณ์ เพื่อเสริมสร้างความพร้อมในการเรียนรู้ของผู้เรียนต่อไป 
 
2.  วัตถุประสงค์ 

2.1  เพื่อให้ผู้เรียนมีสุขนิสัยท่ีดีในการรับประทานอาหาร 
2.2  เพื่อให้ผู้เรียนได้รับประทานอาหารท่ีมีคุณค่าทางโภชนาการ 
 

3.  เป้าหมาย 
3.1  ด้านปริมาณ 
 3.1.1 ผู้เรียนร้อยละ 80 มีสุขนิสัยท่ีดีในการรับประทานอาหาร 
  3.1.2 ผู้เรียนร้อยละ 100  ได้รับประทานอาหารท่ีมีคุณค่าทางโภชนาการ   
3.2  ด้านคุณภาพ 

 นักเรียนรับประทานอาหารกลางวันครบทุกคนและได้รับประทานอาหารท่ีมีคุณค่าทาง
โภชนาการทำให้สุขภาพพลานามัยสมบูรณ์  แข็งแรง  ท้ังทางด้านร่างกายและจิตใจท่ีดี ส่งผลให้นักเรียนมี
น้ำหนัก  ส่วนสูง  มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน สามารถเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนได้อย่างมี
ความสุข 

 
4.  กิจกรรมและการดำเนินงาน 

4.1 ขั้นเตรียมการ (P) 
4.1.1  ศึกษานโยบายของโรงเรียน เขตพื้นท่ีการศึกษาและสพฐ.ในส่วนท่ีเกี่ยวข้อง 

กับโครงการฯ 
4.1.2  ศึกษาผลการดำเนินโครงการฯ ในปีท่ีผ่านมา  
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80 โรงเรียนบ้านโนนเชอืก  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 

 

4.1.3  ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
4.1.4  จัดทำโครงการฯ นำเสนอต่อฝ่ายบริหาร 

4.2  ขั้นดำเนินการ (D) 
4.2.1  ประชุมคณะทำงานเพื่อช้ีแจงโครงการฯ และมอบหมายภาระงาน 
4.2.2  ดำเนินงานตามโครงการฯ  

- กิจกรรมส่งเสริมสุขนิสัยและมารยาทในการรับประทานอาหาร 
4.3 ขั้นนิเทศติดตามผล (C) 

ผู้รับผิดชอบโครงการฯ  นิเทศติดตามการดำเนินงาน และคอยอำนวยความสะดวก 
ในการดำเนินกิจกรรมของผู้เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามภาระงานท่ีโครงการฯ กำหนด               

4.4 ขั้นประเมินและรายงานผล (A) 
4.4.1  สรุปประเมินโครงการฯ 
4.4.2  จัดทำรายงานโครงการฯ  นำเสนอฝ่ายบริหาร 

5.  งบประมาณที่ใช้ 
  งบประมาณจากองค์การบริหารส่วนตำบลส้มป่อย    537,600    บาท 
   - นักเรียน ช้ัน อนุบาล 2 – ประถมศึกษาปีท่ี 6  จำนวน  128  คน 
 

6.   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ผู้เรียนมีน้ำหนัก ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐานและสามารถร่วมกิจกรรมการเรียนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพผู้เรียนสุขภาพพลานามัยสมบูรณ์แข็งแรง ทางด้านร่างกายและจิตใจ สามารถเข้าร่วมกิจกรรม
การเรียนได้อย่างเต็มท่ี 
 
 
 

ลงช่ือ.................................................ผู้เสนอโครงการ 
         (นางสาวเกษรินทร์  ก้องเมือง) 
                        ครู 

 
 

 
ลงช่ือ................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

(นายทรง   สิงห์เผ่น) 
    ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโนนเชือก 
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สรุปงบประมาณปีการศึกษา 2565 
งบประมาณของสถานศึกษา 

จำนวนนักเรียน  ณ วันที่ 5 พฤษภาคม 2565 
    
 งบประมาณสนับสนุนในการดำเนินการ 
 

รายการ จำนวน(บาท) หมายเหตุ 
1. เงินอุดหนุนรายหัว 
   1.1 ปฐมวัย 
   1.2 ประถมศึกษา              
   1.3 มัธยมศึกษา                

 
จำนวน     30   คน
จำนวน     98   คน 
จำนวน     61   คน 

 
51,000 

186,200 
274,500 

 

 รวม 511,700  
2. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
   2.1 ปฐมวัย                    จำนวน     30      คน 
   2.2 ประถมศึกษา             จำนวน     98      คน 
   2.2 มัธยมศึกษา               จำนวน     61      คน 

 

 
12,900 
47,040 
53,680 

 

รวม  113,620  
3. เงินอุดหนุนอื่นๆ 
   3.1 เงินงบประมาณอาหารกลางวัน จำนวน  128  คน 

  
537,600  

รวม  537,600  
รวมทั้งสิ้น  1,162,920  
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การแบ่งเงินงบประมาณ  ค่าจัดการเรียนการสอน 
 

ท่ี รายละเอียด จำนวนเงิน 

1 งบพื้นฐาน  
1)  หมวดปัจจัยพื้นฐานทั่วไปและหมวดค่าตอบแทนและใช้สอย 

        1. หมวดปัจจัยพื้นฐานทั่วไป 

            1.1 ค่าสาธารณูปโภค (ค่าไฟฟ้า โทรศัพท์ น้ำประปา) 
            1.2 ค่าใช้จ่ายส่วนกลางต่างๆ (นอกเหนือโครงการ) 

 
 

70,000 

25,000 

        2. หมวดค่าตอบแทนและใช้สอย 

            2.1 ค่าใช้สอย (ค่าเบ้ียเล้ียง ค่าท่ีพัก ค่ายานพาหนะ) 
            2.2 ค่าน้ำมันเช้ือเพลิง 

            2.3 ค่าซ่อมแซมบำรุงรักษา 

 

10,000 

10,000 

10,000 

รวม 125,000 
2 งบพัฒนาคุณภาพการศึกษา  

        1. เงินสำหรับใช้ในโครงการ / กิจกรรม 

                  - ‘งบเงินอุดหนุน 
                  - งบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
                  - งบอาหารกลางวัน 

 
386,700  
113,620 
537,600 

รวม 1,037,920 
รวมท้ังสิ้น 1,162,920 
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สรุปโครงการ ปีการศึกษา 2565 
 

 
 

 

งบกิจกรรม งบกิจกรรม งบ อบต. 

การเรียนการสอน พัฒนาผู้เรียน ส้มป่อย

งานบริหารวิชาการ

1 พัฒนาหลักสูตร 10,000                

2 จัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ

2.1 สอนซ่อมเสริม 15,000                

2.2 ห้องสมุดโรงเรียน 14,000                

2.3 O-NET, NT, การอ่านออกเขียนได้ ก้าวหน้า 25,000                

2.4 กิจกรรมส่งเสริมความสามารถทางศิลป

หัตถกรรมและเทคโนยี

2.5 วิจัยในชั้นเรียน 10,000                

2.6 พัฒนาความสามารถและใช้ส่ือเทคโนโลยี

สารสนเทศและการส่ือสารเพ่ือการเรียนรู้ (ICT)

2.7 ค่ายพัฒนาทักษะอังกฤษเพ่ือการส่ือสาร 5,000                  

2.8 ห้องเรียนน่าอยู่ 35,000                

2.9 วัดและประเมินผล 10,000                

2.10 พัฒนาแหล่งเรียนรู้โรงเรียน 20,000                

2.11 ส่งเสริมสนับสนุนดนตรี 10,000                

2.12 สานต่อศาสตร์พระราชา พัฒนาเศรษฐกิจพอเพียง 10,000                

2.13 จัดหาส่ือการเรียนรู้ 15,000                

3 นิเทศภายใน 5,000                  

4 พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 6,000                  

5 การเรียนการสอนในสถานการณ์การแพร่ระบาด 10,000                40,720                 

รวม 235,000             

งานบริหารงบประมาณ

1 การจัดท าจัดหาการเงิน 5,000                  

2 การจัดท าจัดหาพัสดุ 5,000                  

รวม 10,000               

งานบริหารงานบุคคล

1 อุ่นไอรักสมัครสมานฉันท์ 20,000                

2 พัฒนาบุคลากร 30,000                

รวม 50,000               

10,000                20,000                 

ท่ี โครงการ

งบประมาณ

25,000                
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สรุปโครงการ ปีการศึกษา 2565 (ต่อ) 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

งบกิจกรรม งบกิจกรรม งบ อบต. 

การเรียนการสอน พัฒนาผู้เรียน ส้มป่อย

งานบริหารงานท่ัวไป

1 กิจกรรมนักเรียน

1.1 ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 25,000                 

1.2 อบรมคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน 5,000                  

1.3 กิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี 22,900                 

1.4 ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 2,000                  

1.5 การแข่งขันกีฬาภายในโรงเรียน 20,000                

1.6 กิจกรรมออมทรัพย์

2 วันส าคัญ 6,700                  

3 ปรับปรุงพัฒนาอาคารสถานท่ี

3.1 กิจกรรม 5 ส 15,000                

3.2 ปรับปรุงภูมิทัศน์โรงเรียน 25,000                

4 ระบบดูแลนักเรียน 3,000                  

5 ส่งเสริมสุขภาพ

5.1 TO BE NUMBER ONE 2,000                  

5.2 ส่งเสริมสุขภาพนักเรียน 3,000                  

6 พัฒนางานสารบรรณ 15,000                

7 อาหารกลางวันนักเรียน 537,600

รวม 91,700               52,900               537,600

ท่ี โครงการ

งบประมาณ
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ส่วนที่ 4 
 

  การกำกับ ติดตาม ประเมินและรายงาน  
 

 การติดตาม(Monitoring) 
    การติดตาม (Monitoring) เป็นกระบวนการในการบริหารงาน เพื่อตรวจสอบการดำเนินงานท่ีจะช่วย
ให้ระบบการวางแผนและการบริหารงานมีประสิทธิภาพและบรรลุเป้าประสงค์ท่ีกำหนดไว้ โดยรวบรวมข้อมูล
ตามระบบงาน เช่น เป้าหมาย วิธีการ ผลการปฏิบัติงาน แล้วนำมาวิเคราะห์ เพื่อนำไปใช้ประโยชน์ในการ
ปรับปรุงแก้ไข และเพื่อให้ได้ผลงานเป็นไปตามเป้าหมายท่ีกำหนดไว้  โรงเรียนบ้านโนนเชือก มีการดำเนินการ
ดังนี ้
 

 1. การติดตามผลจะมุ่งเน้นข้อมูลท่ีมีความสำคัญของโครงการ ดังนี้ 
1.1 ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากร (Inputs) เพื่อตรวจสอบดูว่าโครงการ ได้รับปัจจัยหรือ

ทรัพยากรท้ังด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาท่ีกำหนดไว้หรือไม่ 
1.2 ผลการปฏิบัติงาน (Process) หรือกิจกรรมเพื่อใช้ตรวจสอบดูว่าได้ปฏิบัติงานกิจกรรม/

งบประมาณ/ ระยะเวลาท่ีกำหนดไว้ในแผนหรือไม ่ 
1.3 ผลการดำเนินงาน (Outputs) เพื่อตรวจสอบดูว่าดำเนินงานได้ผลงานบรรลุตาม

เป้าหมายท่ีกำหนดไว้หรือไม่เพียงใด  มีปัญหาอุปสรรค  ข้อเสนอแนะ อะไรบ้าง  
 

     2. วัตถุประสงค์การติดตามโครงการ 
2.1 เพื่อให้การดำเนินงานเป็นไปตามแผน เพื่อให้ทราบถึงปัญหาและอุปสรรคท่ีเกิดขึ้นใน

ระหว่างการดำเนินงาน 
2.2. เพื่อหาแนวทางแก้ไข ปรับปรุง การดำเนินงานให้เป็นไปตามเป้าหมายท่ีกำหนด 
 

    3. ระยะเวลาในการติดตาม เพื่อให้การดำเนินงานสำเร็จตามวัตถุประสงค์  เป้าหมาย  และเวลาท่ี
กำหนดไว้ จึงกำหนดการติดตามโครงการอย่างน้อยภาคเรียนละ 1  ครั้ง   

 

4. คณะกรรมการกำกับและติดตาม  ประกอบด้วย 
 4.1  นายทรง    สิงห์เผ่น  ผู้อำนวยการโรงเรียน        ประธานกรรมการ 
 4.2  นางศิริพร  นวลงาม  หัวหน้างานบริหารวิชาการ            กรรมการ 
 4.3  นางนาตยา  แสงวิจิตร หัวหน้างานบริหารงานบุคคล         กรรมการ 
 4.4  นายอำนาจ  จรแก้ว         ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา    กรรมการ 
 4.5  นายอาคม    สุขสว่างยิ่ง ตัวแทนคณะกรรมการสถานศึกษา     กรรมการ 
 4.6  นางโสภิดา แม้นชัยภูมิ หัวหน้างานบริหารท่ัวไป      กรรมการและเลขานุการ  
  
5.   แบบติดตามผลการดำเนินงานโครงการ    
 

แบบติดตามผลการดำเนินงานโครงการ   โรงเรียนบ้านโนนเชือก 
แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ ตามแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา............. 

 ภาคเรียนท่ี 1 (พ.ค.- ก.ย.)  ภาคเรียนท่ี 2 ( ต.ค.- มี.ค. )  
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1. ช่ือโครงการ……………………………………………………………………………. 
2. ลักษณะโครงการ 2.1  ใหม ่   ต่อเนื่อง 

2.2  แก้ปัญหา/ปรับปรุง  พัฒนา  นโยบาย 
3. ผลสำเร็จของการดำเนินงาน 

3.1 วัตถุประสงค์  
 ครบ/ตรงตามวัตถุประสงค์ 
 ไม่ครบ/ไม่ตรงตามวัตถุประสงค์ เพราะ.............................. 

3.2 เป้าหมาย 
แผนกำหนดไว้ ผลการดำเนินงาน 

1.  
2.  
3.  

กรณีดำเนินการได้ต่ำกว่าเป้าหมายท่ีกำหนด เพราะ 
 

 ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

3.3 กิจกรรมการดำเนินงาน 
แผนกำหนดไว้ ผลการดำเนินงาน 

1.  
2.  
3.  

กรณีดำเนินการไม่ครบกิจกรรมท่ีกำหนด เพราะ 
 

 ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

3.4 งบประมาณ 
แผนกำหนดไว้ ผลการดำเนินงาน 

1.  
2.  
3.  

สามารถประหยัดงบประมาณได้  จำนวน ................. บาท  
 
3.5  ผลสำเร็จท่ีได้รับจากกิจกรรมการดำเนินงาน 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ แผนกำหนดไว้ ผลการดำเนินงาน 
1.   
2.   
3.   
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4. ปัญหา/อุปสรรค 
 ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

5. แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 
 ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 
   (ลงช่ือ)...............................................ผู้รายงาน/ผู้รับผิดชอบโครงการ 
          (.............................................) 
    
 

(ลงช่ือ)....................................................ผู้อำนวยการโรงเรียน 
        (นายทรง  สิงห์เผ่น) 
 

การประเมินแผน/โครงการ/กิจกรรม  
 การประเมินผล (Evaluation) เป็นกระบวนการในการเก็บรวบรวมข้อมูลและวิเคราะห์ข้อมูลของการ
ดำเนินโครงการ และพิจารณาบ่งช้ีให้ทราบถึงจุดเด่นหรือจุดด้อยของโครงการอย่างมีระบุ แล้วตัดสินใจว่าจะ
ปรับปรุงแก้ไขโครงการ เพื่อการดำเนินงานต่อไป หรือจะยุติการดำเนินงาน การประเมินผลโครงการ อย่างมี
ระบบ ย่อมจะมีส่วนช่วยให้ผู้บริหารโครงการ ได้ตระหนักถึงคุณภาพของโครงการท่ีกำหนด  ไว้ว่าจะสามารถให้
มีความถูกต้องและเหมาะสมซึ่งจะต้องส่งผลให้โครงการนัน้ดำเนินการได้อย่างมี ประสิทธิภาพ และบรรลุ
วัตถุประสงค์ท่ีกำหนดไว้ 
 ดังนั้นโรงเรียนบ้านโนนเชือก จึงกำหนดให้มีการประเมินโครงการเมื่อส้ินสุดโครงการโดยผู้รับผิดชอบ
โครงการตามแบบประเมินโครงการดังนี ้
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แบบประเมินโครงการ  ประจำปีการศึกษา................... 
โรงเรียนบ้านโนนเชอืก  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา ชัยภูมิ  เขต 3 

********************** 
 

1. ช่ือโครงการ........................................................................................................................................... 
2. กลยุทธ์......................................................................จุดเน้น................................................................. 
  ตัวชี้วัดความสำเร็จ................................................................................................................................... 
3. ระยะเวลาดำเนินงาน /โครงการ............................................................................................................ 
4. ผู้รับผิดชอบงาน / โครงการ   ............................................................................................................... 
5. ผลการดำเนินการ งาน / โครงการ    
    5.1 ด้านปัจจัย 
 5.1.1 ระยะเวลาดำเนินการ 
            (   ) ตรงตามท่ีกำหนดในแผน    (   ) เร็วกว่าท่ีกำหนดในแผน  (   ) ช้ากว่าท่ีกำหนดในแผน 
       5.1.2 สถานท่ีท่ีใช้ดำเนินการมีความเหมาะสม 
            (   ) มาก                       (   ) ปานกลาง               (   ) น้อย 
       5.1.3 ความเหมาะสมของโครงการกับสภาพการดำเนินการจริง 
             (   ) เหมาะสม 
             (   ) ไม่เหมาะสม  เพราะ........................................................................................................ 
       5.1.4 จำนวนเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการดำเนินการ 
            (   ) มีเพียงพอ 
            (   ) ไม่เพียงพอ  อุปกรณ์ / เครื่องมือท่ีขาด คือ.................................................................... 
 5.1.5 คุณภาพของเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการดำเนินการ 
             (   ) ดีมาก                        (   ) พอใช้                       (   ) ต้องปรับปรุง 
       5.1.6 จำนวนของบุคลากรหรือผู้ดำเนินงาน 
             (   ) มากเกินไป                   (   ) เพียงพอ                     (   ) น้อยเกินไป 
       5.1.7 ความร่วมมือในการดำเนินการของผู้ร่วมงาน / ผู้เกี่ยวข้อง 
             (   ) ได้รับความร่วมมือดีมาก       (   ) ได้รับความร่วมมือพอสมควร 
             (   ) ได้รับความร่วมมือน้อย 
       5.1.8 การใช้จ่ายงบประมาณ 
             (   ) มากกว่างบประมาณท่ีกำหนดไว้ในแผน 
             (   ) พอดีกับงบประมาณท่ีกำหนดไว้ในแผน 
             (   ) น้อยกว่างบประมาณท่ีกำหนดไว้ในแผน  
 
    5.2  ด้านผลการดำเนินงาน 
        5.2.1 ผลสัมฤทธิ์ของงาน / โครงการ เปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ท่ีกำหนดไว้ 
        (   ) สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์ทุกข้อ 
        (   ) สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์บางข้อ 
      (   ) ไม่ได้ผลตามวัตถุประสงค์ เพราะ...................................................................... 
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         5.2.2 ผลการดำเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านปริมาณ 
        (   ) สูงกว่าเป้าหมาย             (   ) เท่ากับเป้าหมาย        (   ) ต่ำกว่าเป้าหมาย 
 5.2.3 ผลการดำเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านคุณภาพ 
         (   ) พอใจมาก                    (   ) พอใจ                     (   ) ยังต้องปรับปรุง 
  5.3  ปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินการ  (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 
        (     ) 5.3.1 งาน/โครงการไม่สอดคล้องกับความต้องการหรือปัญหาของกลุ่มเป้าหมาย 
        (     ) 5.3.2งาน/โครงการไม่สามารถตอบสนองนโยบาย/กลยุทธ์/จุดเน้น/ตัวชี้วัดความสำเร็จท่ี
ระบุไว้ในแผน 
        (     ) 5.3.3 ขาดการประสานงานระหว่างคณะดำเนินงานหรือผู้เกี่ยวข้อง 
        (     ) 5.3.4 ขั้นตอนการปฏิบัติงานของงาน / โครงการไม่เป็นไปตามท่ีกำหนดไว้ในแผน 
        (     ) 5.3.5 กิจกรรมของงาน / โครงการบางกจิกรรมไม่สามารถปฏิบัติได้ 
             ได้แก่กิจกรรม...................................................................................................................... 
            สาเหตุเพราะ......................................................................................................................... 
       (     ) 5.3.6 ขั้นตอนการใช้เงินงบประมาณ ล่าช้า หรือไม่ตรงตามแผนท่ีกำหนดไว้  
            สาเหตุเพราะ    ........................................................................................................... 
       (     ) 5.3.7 เกิดผลกระทบหรือผลข้างเคียงจากการดำเนินงาน / โครงการ 
                     (ถ้ามีโปรดระบุ)........................................................................................................... 
     5.4 ข้อเสนอแนะและแนวทางปรับปรุงแก้ไข สำหรับการดำเนินการงาน / โครงการต่อไป 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
 
                                                    
 
                   (ลงช่ือ) ......................................................ผู้ประเมิน 
                                                                     (..............................................)  
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การรายงานผลและจัดทำข้อมูลสารสนเทศ 
การรายงานผล คือ การเสนอรายละเอียดต่าง ๆ เกี่ยวกับการดำเนินงานของบุคคลของหน่วยงาน เป็น

ส่ิงจำเป็นและสำคัญในการบริหารงานท้ังในหน่วยงานราชการและธุรกิจเอกชน เพราะรายงานจะบรรจุข้อมูล
พื้นฐานท่ีช่วยให้บุคลากรของหน่วยงานทราบนโยบาย เป้าหมาย ผลการปฏิบัติงาน ปัญหาอุปสรรคต่าง ๆ ใน
การดำเนินงาน 

การเขียนรายงาน คือ การเขียนรายละเอียดต่างๆ เกี่ยวกับการดำเนินงานของบุคคลในหน่วยงาน ซึ่ง
รายงานแต่ละประเภทนั้น ก็จะมีวิธีการเขียนท่ีแตกต่างกันออกไป รายงานจึงเป็นส่ิงจำเป็นและสำคัญในการ
บริหารงาน และการท่ีจะเสนอการเขียนรายงานนั้นให้ออกมาอย่างมีประสิทธิภาพ สามารถผลิตออกมาได้อย่าง
รวดเร็วนั้น ควรท่ีจะมีการวางแผนกำหนดเวลาเริ่มต้นและเวลาส้ินสุดของแต่ละรายงานไว้ด้วย 

โรงเรียนบ้านโนนเชือก  มีภารกิจในการจัดทำรายงานผลท่ีประมวลผลการดำเนินงานในรอบปี
การศึกษา เพื่อนำเสนอผลการดำเนินงานต่อคณะกรรมการสถานขั้นพื้นฐาน  เพื่อพิจารณาให้ความเห็นชอบ
แล้วนำเสนอต่อสาธารณชน รวมถึงเป็นข้อมูลย้อนกลับสำหรับการวางแผนในรอบปีต่อไป  

ในท่ีนี้จึงนำเสนอในส่วนของเค้าโครงเอกสารรายงานจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านโนนเชือก 
เอกสารรายงานมีองค์ประกอบ ดังนี ้

ส่วนท่ี 1 บทนำ 
 ข้อมูลสภาพแวดล้อมภายนอก ประกอบด้วย สภาพทางภูมิศาสตร์ ท่ีต้ัง พื้นท่ีทางภูมิศาสตร์

เขตบริการ เขตการปกครอง สภาพทางสังคม เศรษฐกิจ การเมืองการปกครองและ อื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
 ข้อมูลพื้นฐานทางการศึกษา เช่น จำนวนสถานศึกษา จำนวนนักเรียน จำนวนครู และ

บุคลากรทางการศึกษา 
ส่วนท่ี 2 ทิศทางการจัดการศึกษา 
 ประกอบด้วย วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ กลยุทธ์และจุดเน้นการ

ดำเนินงาน 
ส่วนท่ี 3 ผลการดำเนินงาน 
 ผลงานตามกลยุทธ์ เป้าประสงค์ เป้าหมายตามตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
 ผลงานตามแผนงานโครงการท่ีกำหนดไว้ในแผนปฏิบัติการประจำปี 
 ผลงานท่ีได้รับการยอมรับ ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติ หรือ Best Practice 
 ส่วนท่ี 4 บทสรุป  ปัญหา  อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 
 ภาคผนวก (ถ้ามี) 
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ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 





 


