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คำชี้แจง 
 
 แนวทางการดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา เล่มนี้ คณะอนุกรรมการศูนย์ความปลอดภัย 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 ได้จัดทำขึ้นอำนวยความสะดวกในการดำเนินงานของ
โรงเรียนแต่ละแห่ง ซึ่งได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการศูนย์ความปลอดภัย สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 ในคราวประชุมครั้งท่ี 2/2565 เมื่อวันท่ี 29 มีนาคม 2565   
 บรรดาคำสั่ง ประกาศ หนังสือภายนอก บันทึกข้อความ ฯลฯ ที่จัดทำขึ้นเป็นตัวอย่างแนวทางการ
ดำเนินงานเล่มนี้ มีสาระสำคัญเพียงพอกับการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษาแล้ว แต่หากโรงเรียน
ต้องการแก้ไขก็สามารถทำได้ตามแบบของโรงเรียน  
 โรงเรียนสามารถเพิ่มเติมข้อมูล จัดรูปแบบของแนวทางการดำเนินงานได้ตามสภาพและบริบทของ
โรงเรียน 
 
 
   คณะอนุกรรมการศูนย์ความปลอดภัย 

สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 
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(สามารถปรับแต่งหน้าปกได้ความต้องการของโรงเรียน แต่ต้องมีข้อความตามท่ีกำหนดข้างต้น) 

แนวทางการดำเนินงานความปลอดภัยของ

สถานศึกษา 

โรงเรียนบ้านงิ้ว  

ตำบลบ้านขาม อำเภอจัตุรสั 
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิเขต 3 
 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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คำนำ 
 

แนวทางการดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษาเล่มนี้ โรงเรียนบ้านงิ้ว จัดทำขึ้นเพื่อให้บุคลากรใน
สถานศึกษาใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติงานด้านความปลอดภัยของสถานศึกษา โดยมีเป้าหมายใหน้ักเรียน ครูและ
บุคลากรทางการศึกษาไดรับการปกป้อง คุ้มครอง ดูแล ช่วยเหลือ เยียวยา มีความมั่นคงและปลอดภัย ซึ่งเป็นไป
ตามนโยบายความปลอดภัยของกระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน และสำนักงาน
เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 โดยแนวทางการดำเนินงานเล่มนี้ ประกอบด้วย 1) ความสำคัญและ
วัตถุประสงค์ของความปลอดภัยของสถานศึกษา 2) องค์ความรู้ด้านความปลอดภัย 3) การเสริมสร้างความ
ปลอดภัย 4) การติดต่อสื่อสาร 5) การกำกับ ติดตามและประเมินผลสถานศึกษาปลอดภัย ตลอดจนเอกสารท่ี
เกี่ยวข้องกับการดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา 

โรงเรียนบ้านงิ้วหวังเป็นอย่างยิง่ว่า คูมือเล่มนี้จะอำนวยความสะดวกในการปฏิบัติงานให้กับผู้ปฏิบัติได
เป็นอย่างดี ขอบคุณคณะทำงานทุกท่านท่ีได้รว่มกันจัดทำคูมือการดำเนินงานความปลอดภัยสถานศึกษาเล่มนี้จน
สำเร็จลุล่วง 
 
 

      โรงเรียนบ้านงิ้ว 
     พฤษภาคม 2565 
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สารบัญ 
 

เรื่อง หน้า 
 

สวนที่ 1  คำนำ 1 
 ความสำคัญจำเป็นการดำเนินงานความปลอดภัยสถานศึกษา 1 
 วัตถุประสงค์ 2 
 เป้าหมาย 2 
 ตัวชี้วดัความสำเร็จ 2 
 
สวนที่ 2  องค์ความรู้ด้านความปลอดภัย 3 
 นโยบายด้านความปลอดภัย 3 
 เป้าหมายของของความปลอดภัยรอบด้านในสถานศึกษา 4 
 กรอบแนวคิดความปลอดภัยรอบด้านในโรงเรียน 4 
 บริบทของโรงเรียนบ้านงิ้ว  
สวนที่ 3  การเสริมสรา้งความปลอดภัยสถานศึกษา  
 ขอบขา่ยความปลอดภัยสถานศึกษา  
 มาตรการความปลอดภัยสถานศึกษา  4 ป.  
  ป. ป้องกัน  
  ป. ปลูกฝัง  
  ป. ปฏิบัติ  
  ป. ปลอบโยน  
 โครงสร้างการบริหารจัดการความปลอดภัยสถานศึกษา  
 ขั้นตอนการดำเนินงานความปลอดภัยสถานศึกษา  
  ป. ป้องกัน  
  ป. ปลูกฝัง  
  ป. ปฏิบัติ  
  ป. ปลอบโยน  
 
สวนที่ 4  การติดต่อสื่อสาร  
 ชองทางการติดต่อส่ือสารกับทางโรงเรียน  
 หน่วยงานท่ีเกี่ยวของ  
 
สวนที่ 5 การกำกับ ติดตามและประเมินผล  
 
คณะทำงาน   
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ส่วนท่ี ๑ 
บทนำ 

 
1. ความสำคัญจำเป็นการดำเนินงานความปลอดภัยสถานศึกษา  

ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านท่ี 1 การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ มีวัตถุประสงค์หลัก
ในการเสริมสร้างความมั่นคงในชีวิตของคนทุกช่วงวัย จากภัยคุกคามในรูปแบบใหม่อาทิ อาชญากรรมและความ
รุนแรงในรูปแบบต่าง ๆ ยาเสพติด ภัยพิบัติจากธรรมชาติ ภัยจากโรคอุบัติใหม่และภัยจากไซเบอร์ เป็นต้น        
แผนการศึกษาแห่งชาติ (พ.ศ.2560 – 2579) จึงได้ตระหนักถึงการเปลี่ยนแปลงทางการศึกษาที่เกิดจากความ 
ก้าวหน้าทางวิทยาการและเทคโนโลยีของโลกยุคศตวรรษท่ี  21 เป็นพลวัตที่ก่อให้เกิดความท้าทายในด้าน        
การเปล่ียนแปลงของบริบทเศรษฐกิจและสังคมโลก อันเนื่องจากการปฏิวัติดิจิทัล (Digital Revolution) ประเทศ
เข้าสู่สังคมสูงวัยอย่างสมบูรณในอนาคตอันใกล้ การติดกับดักประเทศที่มีรายได้ปานกลาง ทัศนคติ ความเช่ือ      
คำนิยม วัฒนธรรมและพฤติกรรมของประชากรท่ีปรับเปล่ียนไปตามกระแสโลกาภิวัตน์เป็นผลให้เกิดการเร่งแก้ไข 
ปัญหา ท้ังยังเกิดภัยคุกคามต่อความมั่นคงรูปแบบใหม่ท่ีส่งผลกระทบต่อประชาชนและประเทศชาติมีความซับซ้อน
และรุนแรงมากขึ้น ซึ่งภัยในแต่ละด้านล้วนมีความสำคัญต่อการพัฒนาประเทศกอปรกับนโยบาย  Quick Win       
7 วาระเร่งด่วน ข้อท่ี 1 ความปลอดภัยของผู้เรียน กระทรวงศึกษาธิการมองเห็นภัยที่เกิดแก่นักเรียน ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ที่เกิดขึ้นซ้ำและส่งผลกระทบต่อสภาพร่างกายและจิตใจในหลายปีที่ผ่านมา เช่น ภัยจาก 
การคุกคามทางเพศ ภัยจากการกลั่นแกล้งรังแก (Bully) รวมถึงภัยที่เกิดจากโรคอุบัติใหม่ ได้แก่ การแพร่ระบาด
ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID - 19) เป็นผลให้เป็นอุปสรรคต่อการเรียนรู้และสวัสดิภาพชีวิตของ
นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา  

นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน มุ่งมั่นในการพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐานให้เป็น      
“การศึกษาข้ันพื้นฐานวิถีใหม่ วิถีคุณภาพ” มุ่งเน้นความปลอดภัยในสถานศึกษา ส่งเสริมโอกาสทางการศึกษาท่ีมี
คุณภาพอย่างเท่าเทียมและบริหารจัดการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ โดยมุ่งเน้นพัฒนาระบบและกลไกในการดูแล
ความปลอดภัยให้แก่นักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษาและสถานศึกษา จากภัยพิบัติและภัยคุกคามทุกรูปแบบ 
รวมถึงการจัดสภาพแวดลอมท่ีเอื้อต่อการมีสุขภาวะท่ีดี สามารถปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่และอุบัติซ้ำ ส่งเสริมความ
ปลอดภัยสร้างความมั่นใจให้สังคม เพื่อคุ้มครองความปลอดภัยแก่นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา สังกัด
กระทรวงศึกษาธิการ เพื่อให้การป้องกัน ดูแล ช่วยเหลือหรือเยียวยาและแก้ไขปัญหามีความเป็นเอกภาพ มีข้อมูล
สารสนเทศท่ีเป็นระบบ สามารถแก้ไขปัญหาและบริหารจัดการความเส่ียงได้อย่างยั่งยืนด้วยการบริหารจัดการตาม
มาตรการ 3 ป ได้แก่ ป้องกัน ปลูกฝัง และปราบปราม ให้เกิดความปลอดภัยให้มากท่ีสุด และไม่ให้เกิดเหตุการณ์
นั้นซ้ำอีก เพื่อสร้างความมั่นใจและความเชื่อมั ่นให้แก่นักเรียน  ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง และ
ประชาชนท่ัวไป ในการท่ีจะได้เรียนรู้อย่างมีคุณภาพและเกิดความปลอดภัยอย่างมั่นคงและยั่งยืน  

สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ  เขต 3 ได้ให้ความสำคัญกับความปลอดภัยใน
สถานศึกษามาอย่างต่อเนื่อง โดยได้มอบนโยบายแก่ผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกระดับ 
เกี่ยวกับการดำเนินกิจกรรมต่าง ๆ หรือการปฏิบัติภารกิจตามบทบาทหน้าท่ีต้องคำนึงถึงภัยอันตรายท่ีจะเกิดขึ้นท้ัง 
4 มิติ ได้แก่ มิติท่ี 1 ภัยที่เกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ มิติท่ี 2 ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ มิติท่ี 3 ภัยที่เกิด
จากการถูกละเมิดสิทธิ์ มิติท่ี 4 ภัยที่เกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ ดังนั้นจึงได้แต่ง ต้ัง
คณะกรรมการศูนย์ความปลอดภัย และคณะอนุกรรมการศูนย์ความปลอดภัย สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 ขึ้น เพื่อขับเคล่ือนงานด้านความปลอดภัยให้เป็นรูปธรรม 
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โรงเรียนบ้านงิ้ว ตำบลบ้านขาม อำเภอจัตุรัส เป็นสถานศึกษาขนาดกลาง ปัจจุบันมีนักเรียน 149 คน 
(ข้อมูล ณ วันที่ 10 ธันวาคม 2564) เป็นสถานศึกษาที่มีการดำเนินงานด้านความปลอดภัยในสถานศึกษามา
อย่างต่อเนื่องผ่านระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ซึ่งในการดำเนินงานดังกล่าวยังไม่ครอบคลุมประเด็นภัยท้ัง 4 
มิติ ตามที่กล่าวมาข้างต้น ดังนั้น โรงเรียนจึงได้ศึกษายุทธศาสตร์ชาติ นโยบาย  Quick Win 7 วาระเรงดวน 
นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื้นฐาน คู่มือการดำเนินงานความปลอดภัยสถานศึกษาของ
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 จึงได้จัดทำแนวทางการดำเนินงานความปลอดภัยของ
สถานศึกษาเล่มนี้ขึ ้น เพื่อเป็นแนวทางในการสร้างความปลอดภัยให้เกิดแก่นักเรี ยนเป็นสำคัญ เพราะความ
ปลอดภัยเป็นปัจจัยท่ีส่งผลกระทบโดยตรงต่อคุณภาพและการเรียนรู้ของผู้เรียน 
 
2. วัตถุประสงค ์ 

2.1 เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจในการดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา  
2.2 เพื่อสร้างความเข้มแข็งการดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา  
2.3 เพื่อดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ  
2.4 เพื่อรายงานการดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษาต่อหน่วยงานต้นสังกัด  

 
๓. เป้าหมาย  

๓.1 โรงเรียนมีแผนความปลอดภัยตามบริบทของตนเอง  
๓.2 โรงเรียนมีการปฏิบัติท่ีเป็นเลิศในการเสริมสร้างความปลอดภัยของสถานศึกษาเพื่อการพัฒนาอย่าง

ยั่งยืน  
๓.3 นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับความคุ้มครองดูแลให้มีความปลอดภัย  
๓.4 ภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วมในการดำเนินงานด้านความปลอดภัยของโรงเรียน  

 
๔. ตัวชี้วัดความสำเร็จ  

๔.๑ โรงเรียนมีแผนความปลอดภัยตามบริบทของตนเอง  
๔.๒ โรงเรียนมีการปฏิบัติท่ีเป็นเลิศในการเสริมสร้างความปลอดภัยของสถานศึกษาเพื่อการพัฒนาอย่าง

ยั่งยืน  
๔.๓ นักเรียน ครูและบคุลากรทางการศึกษาทุกคนได้รับความคุ้มครองดูแลให้มีความปลอดภัย  
4.4 โรงเรียนได้รับความร่วมมือจากหน่วยงานและภาคีเครือข่าย ในการดำเนินงานด้านความปลอดภัย

ของสถานศึกษา 
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สว่นท่ี ๒ 
องคค์วามรู้ด้านความปลอดภัย 

 
1. นโยบายด้านความปลอดภัย  

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560 – 2564) ได้กำหนดแนวทางการบริหาร
จัดการเพื ่อลดความเสี ่ยงด้านภัยพิบัติเพื ่อให้เกิดความเสียหายน้อยที ่สุด และนำไปสู่การพัฒนาที ่ย ั ่งยืน                 
มีรายละเอียดดังนี้  

 1.1 บูรณาการการลดความเสี่ยงจากภัยพิบัติเข้าสู่กระบวนการวางแผนทั้งระดับชาติ ระดับชุมชน
ท้องถิ่นและสาขาการผลิตต่าง ๆ พัฒนาองค์ความรู้ สนับสนุนการประเมินและจัดทำแผนท่ีความเส่ียงจากภัยพิบัติ
ในพื้นท่ีและภาคการผลิตท่ีมีลำดับความสำคัญสูง  

 1.2 เสริมสร้างขีดความสามารถในการเตรียมความพร้อมและการรับมือภัยพิบัติ สนับสนุนการจัดทำ
แผนรับมือภัยพิบัติในระดับพื้นท่ี ส่งเสริมแนวทางการจัดการภัยพิบัติโดยมีชุมชนเป็นศูนย์กลาง ส่งเสริมภาคเอกชน
ในการจัดทำแผนบริหารความต่อเนื่องของธุรกิจ สร้างจิตสำนึกความปลอดภัยสาธารณะ ส่งเสริมบทบาทของ
ภาคเอกชนและชุมชนท้องถิ่นในการร่วมกันดำเนินการปอ้งกันและลดความเส่ียงจากภัยพิบัติ 

 1.3 พัฒนาระบบการจัดการภัยพิบัติในภาวะฉุกเฉิน พัฒนาระบบการเตือนภัยให้มีความแม่นยำ 
น่าเช่ือถือและมีประสิทธิภาพ ส่งเสริมกลไกการเข้าถึงขอ้มูลข่าวสารผ่านเทคโนโลยีสมัยใหม่พัฒนาระบบฐานข้อมูล
ให้เป็นมาตรฐานเดียวกัน และสามารถเชื่อมโยงแลกเปลี่ยนข้อมูลระหว่างหน่วยงานทั้งในและต่างประเทศได้      
พัฒนากลไกบูรณาการความร่วมมือทุกภาคส่วน เพื่อเพิ่มศักยภาพการจัดการภัยพิบัติในภาวะฉุกเฉิน 

 1.4 พัฒนาระบบการฟื้นฟูบูรณะหลังการเกิดภัย ให้สามารถตอบสนองต่อความต้องการของ
ผู้ประสบภัยได้อย่างท่ัวถึงและเป็นธรรม ยกระดับมาตรฐานการตรวจสอบความปลอดภัยภายหลังการเกิดภัยพิบัติ 
และปรับปรุงมาตรฐานความปลอดภัยของส่ิงก่อสร้างและโครงสร้างพื้นฐาน รวมถึงพัฒนามาตรฐานความปลอดภัย
ของโครงสร้าง 

แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 ได้กำหนดยุทธศาสตร์ในการพัฒนาการศึกษาภายใต้       
6 ยุทธศาสตร์หลักที่สอดคลองกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) เพื่อให้แผนการศึกษาแห่งชาติ
บรรลุเป้าหมายตามจุดมุ่งหมาย วิสัยทัศน์และแนวคิดการจัดการการศึกษาโดยได้กำหนดในยุทธศาสตร์ท่ี 1          
การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ ปัจจุบันภัยคุกคามต่อความมั่นคงรูปแบบใหม่ท่ีส่งผล 
กระทบต่อประชาชนและประเทศชาติมีความซับซ้อนและรุนแรงมากขึ้น อาทิ ความรุนแรงในรูปแบบต่าง ๆ          
ยาเสพติด ภัยพิบัติจากธรรมชาติ ภัยจากโรคอุบัติใหม่ ภัยจากไซเบอร์ เป็นต้น ความมั่นคงของชาติจึงมิได้
ครอบคลุมเฉพาะมิติด้านการทหารหรืออำนาจอธิปไตยเท่านั้น แต่ยังครอบคลุมมิติต่าง ๆ  ทั้งเศรษฐกิจสังคม        
วิถีชีวิต วัฒนธรรม วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ฯลฯ ซึ่งในแต่ละมิติล้วนมีความสำคัญต่อการพัฒนาประเทศ      
การป้องกันภัยคุกคามเหล่านี้จะต้องพิจารณาในมิติที่มีความเชื่อมโยงกัน และการดำเนินการเพื่อวางราฐานและ
กลไก การสร้างความมั่นคงเพื่อป้องกันและป้องปรามภัยเหล่านี้นั้นจะต้องเริ่มที่กระบวนการจัดการศึกษาของ
ประเทศ การดูแลและปอ้งกันภัยคุกคามในรูปแบบใหม่  

ดังนั้น การจัดการศึกษาท่ีครอบคลุมประเด็นหลักสำคัญท่ีมีผลด้านความมั่นคงแก่คนในชาติจะส่งผลให้ทุก
คนมีจิตสำนึกความรู้ความสามารถ ทักษะ ความคิด ทัศนคติ ความเช่ือคำนิยมและพฤติกรรมท่ีเหมาะสม รู้เท่าทัน
การเปลี ่ยนแปลงของสังคมและโลกศตวรรษท่ี ๒๑ สามารถดำรงชีว ิตอยู่ในสังคมได้อย่างสันติและสงบสุข           
อันจะส่งผลให้สังคมและประเทศเกิดความมั่นคง ธำรงรักษาอธิปไตย และผ่านพ้นจากภัยคุกคามต่าง ๆ  ได้ ความ
เข้าใจเกี่ยวกับกรอบความปลอดภัยรอบด้านในโรงเรียน (Comprehensive School Safety Framework : CSSF) 
ได้ปรากฎอยู่ในกรอบการดำเนินงานระดับโลก ท้ังท่ีเป็นกรอบความคิดริเริ่มและขอ้ตกลงหลายฉบับ CSSF ต้ังอยู่ใจ
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กลางของกรอบการดำเนินงานที ่ทับซ้อนกันหลายด้าน ได้แก่ เป้าหมายการพัฒนาที ่ย ั ่งยืน (Sustainable 
Development Goals: SDGs) อนุสัญญาว่าด้วยสิทธิคนพิการ (Convention on the Right of Persons with 
Disabilities: CRPD) การลดความเส่ียงจากภัยพิบัติ (Disaster Risk Reduction : DRR) และ Sendai Framework 
for DRR โดยมีหลักการสำคัญ คือ การศึกษาเป็นสิทธิขั้นพื้นฐานของเด็ก ซึ่งช่วยให้ประชาคมโลกเกิดความชัดเจน
ถึงภัยคุกคามจากภัยธรรมชาติ ความขัดแยง ความรุนแรง และการพลัดถิ่น  

 
2. เป้าหมายของของความปลอดภัยรอบด้านในสถานศึกษา  

2.1 เพื่อคุ้มครองนักเรียน ครูและบุคลากรด้านการศึกษา จากการเสียชีวิต การบาดเจ็บ และอันตราย     
ในโรงเรียน  

2.2 เพื่อใหโ้รงเรียนวางแผนจัดการศึกษา ต่อเนื่องแม้ในระหว่างท่ีเกิดภัยพิบัติ  
2.3 เพื่อปกป้องการลงทุนในภาคการศึกษา  
2.4 เพื่อสร้างความเข้มแข็งในการลดความเส่ียงและการฟื้นตัวของภาคการศึกษา  

 
3. กรอบแนวคิดความปลอดภัยรอบด้านในโรงเรียน  

ความปลอดภัยรอบด้านในโรงเรียน ซึ่งอยู่ภายใต้นโยบายและการปฏิบัติด้านการศึกษา มีความสอดคล้อง
กับการบริหารจัดการภัยพิบัติ ในระดับสากล ระดับประเทศ ภูมิภาค จังหวัดและระดับพื้นท่ี รวมทั้งในโรงเรียน 
ประกอบด้วยสามเสาหลัก (Three Pillars) ได้แก ่ 

3.1 ด้านอาคารสถานท่ีและส่ิงอำนวยความสะดวกในโรงเรียนท่ีปลอดภัย (Safer Learning Facilities)  
3.2 ด้านการบริหารจัดการภัยพิบัติในสถานศึกษา (School Disaster Management)  
3.3 ด้านการศึกษาด้านการลดความเสี ่ยงและการรู้ร ับปรับตัวจากภัยพิบัติ (Risk Reduction and 

Resilience Education)  
รากฐานของการวางแผนสำหรับความปลอดภัยรอบด้านในโรงเรียนคือการจัดทำการประเมินความเสี่ยง

แบบภัยหลายชนิด การวางแผนนี้ควรเป็นส่วนหนึ่งของระบบข้อมูลการจัดการการศึกษาในระดับประเทศ ระดับ
ภูมิภาคและในระดับพื้นท่ี ข้อมูลเรื ่องความเสี่ยงจากภัยพิบัติเป็นส่วนหนึ่งของการวิเคราะห์นโยบายของภาค
การศึกษาและการจัดการในภาพรวม ซึ่งจะให้ข้อมูลเชิงประจักษ์และหลักฐานท่ีสำคัญสำหรับการวางแผนและการ
ดำเนินงานความปลอดภัยรอบด้านในโรงเรียนและความสอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable 
Development Goals) พ.ศ. 2558 - 2573 และกรอบการดำเนินงานเซนไดเพื่อการลดความเส่ียงจากภัยพิบัติ 
พ.ศ. 2558 – 2573 ผลสัมฤทธิ์ของการบูรณาการความปลอดภัยรอบด้านในโรงเรียนเข้าไปในกรอบการพัฒนาท่ี
ยั่งยืนและนโยบายและการลดความเส่ียงภัยพิบัติเรื่องการลดความเส่ียง ได้แก ่ 
 1) ปรับปรุงการเข้าถึงการศึกษาของเด็กอย่างเท่าเทียม ไม่เลือกปฏิบัติ และปลอดภัย  
 2) พัฒนาและสร้างความเข้มแข็งให้แก่สถาบัน กลไกและเครือข่ายประสานงาน รวมทั้งศักยภาพ
ระดับประเทศ ในการสร้างความสามารถในการรู้รับปรับตัวและฟื้นคืนกลับ (Resilience) จากภัยและอันตรายท่ี
อาจจะเกิดขึ้นแก่ภาคการศึกษา ท้ังในระดับนานาชาติ ระดับชาติ ระดับภูมิภาค และระดับท้องถิ่น  
 3) บูรณาการแนวทางการลดความเสี่ยงเข้าไปในการดำเนินงานเกี่ยวกับการเตรียมพร้อมรับภัย
ฉุกเฉิน การตอบสนองและการฟื้นฟูจากภัยพิบัติในภาคการศึกษา 
 4) ติดตามและประเมินผลความก้าวหน้าของการดำเนินงานด้านการลดความเส่ียงภัยพิบัติและความ
ขัดแยง้ 
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 5) เพิ่มจำนวนและความสามารถในการเข้าถึงข้อมูลหลักฐานท่ีเกี่ยวกับภัย เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับระบบ
เตือนภัยล่วงหน้า สำหรับภัยหลายชนิด (multi-hazard early warning system) และข้อมูลเกี่ยวกับความเสี่ยง 
ภัยพิบัติ 
4. บริบทของโรงเรียนบ้านง้ิว  

1) ข้อมูลทั่วไป  
โรงเรียนบ้านงิ้ว  ท่ีต้ังบ้านโนนตะโก  หมู่ท่ี ๑๐ ตำบลบ้านขาม อำเภอจัตุรัส จังหวัดชัยภูมิ  

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓  สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
รหัสไปรษณีย์ ๓๖๑๓๐   โทรศัพท์ – โทรสาร - 

1.1) ชั้นเรียนที่เปิดสอน 
เปิดสอนต้ังแต่ระดับปฐมวัย ถึงระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๓  มีเนื้อที ่๑๙ ไร่ ๒ งาน 
1.2) เขตพื้นที่บริการของโรงเรียน 
โรงเรียนบ้านงิ้ว มีเขตพื้นที่บริการ จำนวน ๕ หมู่บ้าน ได้แก่ บ้านงิ้ว หมู่ท่ี ๔ บ้านโนนตะโก หมู่ท่ี ๑๐ 

บ้านขาม หมู่ท่ี 2 บ้านหนองลูกช้าง หมู่ท่ี ๓ และบ้านพลับ หมู่ท่ี ๕ ตำบลหนองโดน 
1.3) ประวัติโรงเรียนโดยย่อ 
โรงเรียนบ้านงิ้ว เดิมชื่อว่า โรงเรียนประชาบาลตำบลบ้านขาม2  (วัดเลียบน้ำไหล)  ตั้งขึ้นเมื่อวันท่ี 1 

กันยายน  พ.ศ.  2476 โดยขุนนรินทร์บริรักษ์ นายอำเภอจัตุรัสสมัยนั้นเป็นผู้จัดต้ังขึ้นโดยอาศัยศาลาการเปรียญ
วัดเลียบน้ำไหลเป็นสถานที่เล่าเรียน ต่อมาได้รับงบประมาณจากกระทรวงศึกษาธิการเป็นทุนก่อสร้างอาคาร
เอกเทศถาวร บนที่ดินจำนวน    19 ไร่ 2 งาน โดยมีนายคำ พงศ์สุวรรณ เป็นครูใหญ่คนแรกของโรงเรียน มี
นักเรียนชายหญิง  114 คน เปิดทำการสอนต้ังแต่ช้ันประถมศึกษาปีท่ี  1  -  4   
 ในป ี พ.ศ.  2536   โรงเรียนบ้านงิ้วได้รับอนุมัติจากทางราชการให้เข้าร่วมโครงการโรงเรียนขยายโอกาส
ทางการศึกษา  ในครั้งแรกได้เปิดทำการสอนในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 มีนักเรียนชายหญิง  รวม   25 คน โดย
รับเด็กนักเรียนในเขตบริการ คือ  บ้านขาม   บ้านพลับ  ต่อมาได้ขยายช้ันเรียนออกไปถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี  3 
  ปัจจุบันโรงเรียนบ้านงิ้วได้เปิดทำการสอน   3   ระดับ   คือ   ระดับปฐมวัย   ระดับประถมศึกษา  และ
ระดับมัธยมศึกษามีอาคารเรียนและอาคารประกอบ  ดังนี้ 
 1.   อาคารเรียนหลังท่ี  1 เป็นอาคารช้ันเดียว  มี  3   ห้องเรียน  ขนาดตัวอาคารเรียน  8 ×  24  เมตร  
และต่อเติมอีกครั้งหนึ่ง  เมื่อ  พ.ศ.  2508   เป็นแบบ  ป. 1  ซ ปัจจุบันได้รับการรื้อถอนและใช้วัสดุเดิมไปสร้าง
ตามรูปแบบเดิมทางด้านทิศใต้ของโรงเรียน   โดยใช้งบประมาณจากการบริจาคจากชุมชนสร้างทดแทน 
 2.   อาคารเรียนหลังท่ี  2 แบบ  ป. 1  ฉ   ใต้ถุนสูง จำนวน  3   ห้องเรียนและต่อเติมช้ันล่าง  จำนวน  
3  ห้องเรียน   จำนวนเงิน   100,000   บาท   เมื่อ  พ.ศ.  2526   ปัจจุบันทำการรื้อถอนแล้ว 
 3.   อาคารเรียนหลังท่ี  3 แบบ  สปช. 105/26    จำนวน  4  ห้องเรียน เป็นจำนวนเงิน  799,000   
บาท  และต่อเติมช้ันล่าง  จำนวน   4   ห้องเรียน  เมื่อปี  พ.ศ.  2532   
 4.   อาคารเรียนหลังท่ี  4    แบบ   สปช. 105/29    ใต้ถุนสูง จำนวน   4   ห้องเรียน เป็นจำนวนเงิน  
1,684,000  บาท  เมื่อวันท่ี   1    มีนาคม พ.ศ.  2547   ปี  พ.ศ.  2548  ได้ต่อเติมช้ันล่าง โดยใช้งบบริจาค
ต่อเติมชั้นล่าง  2  ห้องเรียน  และวันท่ี  29  เดือนกันยายน พ.ศ.  2551 ได้ต่อเติมอีกจำนวน  2  ห้อง  เป็น
ห้องสมุด โดยใช้งบบริจาคต่อเติม โดยการนำของ พระครูมนูญปัญญาภินันท์  รองเจ้าคณะอำเภอจัตุรัส  ได้นำ
พระภิกษุสงฆ์ท่ีวัดมาช่วยกันต่อเติม 
 5.   โรงฝึกงาน     แบบกรมสามัญศึกษา  312/120  ตารางเมตร  ปัจจุบันขออนุญาตรื้อถอนแล้ว 
 6.   บ้านพักครู   จำนวน    2    หลัง 
 7.   ห้องน้ำห้องส้วม     จำนวน    3     หลัง   7    ท่ี 
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 8.   อาคารเอนกประสงค์  แบบ  สปช. 203/26 ได้รับงบประมาณ  จำนวน  815,000 บาท เมื่อวันท่ี  
1  กุมภาพันธ์   พ.ศ.  2551  

ปัจจุบัน  จัดการเรียนการสอนระดับปฐมวัย (อนุบาล ๑–อนุบาล 3) ระดับประถมศึกษา (ป.1–ป.6) และ
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น (ม.๑-ม.๓) จำนวน ๑๒ ห้องเรียน  รวมนักเรียนทั้งสิ้น  จำนวน 1๕๕ คน  มีผู้บริหาร
โรงเรียน จำนวน 1 คน ข้าราชการครู  จำนวน ๑๖ คน  พนักงานราชการ จำนวน ๑ คน  พี่เลี ้ยงเด็กพิการ  
จำนวน ๑ คน ธุรการ จำนวน ๑ คน และนักการภารโรง จำนวน ๑ คน   

1.4) รายนามผู้บริหารโรงเรียน 

 

1.5) แผนที่โรงเรียน 
สภาพแวดล้อมและบริบท สถานท่ีต้ังบ้านงิ้ว ท่ีอยู่ 165 หมู่ 10  ถนนบ้านงิ้ว-หัวทะเล  ตำบลบ้าน

ขาม อำเภอจัตุรัส จังหวัดชัยภูมิ 36130 สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิเขต 3   

 
 

ท่ี ชื่อ – สกุล ตำแหน่ง ระยะเวลาดำรงตำแหน่ง 
๑ นายคำ    พงศ์สุวรรณ ครูใหญ่ ๑ พฤษภาคม ๒๔๗๖ – ๓๑ พฤษภาคม ๒๔๘๔ 
๒ นายสนิม  ดามาพงศ์ ครูใหญ่ ๑ มิถุนายน ๒๔๘๔ – ๑ มิถุนายน ๒๔๙๒ 
๓ นายจอม   นาอ้น ครูใหญ่ ๓ มิถุนายน ๒๔๙๒ – ๑ กรกฎาคม ๒๕๐๙ 
๔ นายดัด     พงษ์สุวรรณ ครูใหญ่ ๒ กรกฎาคม ๒๕๐๙ – ๑ ตุลาคม ๒๕๒๖ 
๕ นายพิชิต    มีทอง รกน.ครูใหญ่ ๒ ตุลาคม ๒๕๒๖ – ๑ ตุลาคม ๒๕๒๗ 
๖ นายสุพล  ภักดีพงษ์ ผู้อำนวยการโรงเรียน ๒ ตุลาคม ๒๕๒๗   - ๖ พฤศจิกายน ๒๕๔๗ 
๗ นายมณีแสง  นามอินทร์ ผู้อำนวยการโรงเรียน ๗ พฤศจิกายน ๒๕๔๗- ๒๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๒ 
๘ นางแสงจันทร์  ดิเรกศิลป์ ผู้อำนวยการโรงเรียน ๑ มีนาคม ๒๕๖๒ - 30  กันยายน  2564 
9 นางสาววันวิษา  คำจันดา ผู้อำนวยการโรงเรียน 1 ตุลาคม  2564      - ปัจจุบัน 
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2) ข้อมูลผู้บริหารสถานศึกษาปัจจุบัน 
ผู้อำนวยการโรงเรียน ช่ือ นางสาวันวิษา  คำจันดา   โทรศัพท์  ๐95- 6168657 วุฒิทางการศึกษา

สูงสุด ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต (ศษ.ม.) สาขาการบริหารการศึกษา  ดำรงตำแหน่งท่ีโรงเรียนนี้ ต้ังแต่วันท่ี  ๑  
ตุลาคม  ๒๕๖4 จนถึงปัจจุบัน เป็นเวลา 7 เดือน 

3) ข้อมูลนักเรียน 
จำแนกตามระดับช้ันท่ีเปิดสอน ดังนี้ 

          ข้อมูลนักเรียน ปีการศึกษา 2565 (วันท่ี 9 พฤษภาคม 2565) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4)จำนวนบุคลากร 

 
 

ระดับชั้น ชาย หญิง รวม 
อนุบาล 1 3 - 3 
อนุบาล 2 7 3 10 
อนุบาล 3 5 1 6 

รวมอนุบาล 15 4 19 
ประถมศึกษาปีท่ี 1 9 9 18 
ประถมศึกษาปีท่ี 2 6 3 9 
ประถมศึกษาปีท่ี 3 6 9 15 
ประถมศึกษาปีท่ี 4 7 5 12 
ประถมศึกษาปีท่ี 5 4 7 11 
ประถมศึกษาปีท่ี 6 14 12 26 

รวมประถมศึกษา 46 45 91 
มัธยมศึกษาปีท่ี 1 4 2 6 
มัธยมศึกษาปีท่ี 2 10 4 14 
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 5 6 11 

รวมมัธยมศึกษา 19 12 31 
รวมทั้งสิ้น 80 61 141 

บุคลากร ผู้บริหาร ครูผู้สอน พนักงาน 
ราชการ 

ครูพี่เลียงเด็กฯ เจ้าหน้าที่อืน่ ๆ 

ปีการศึกษา 
๒๕๖4 

๑ ๑4 1 ๑ ๒ 

ปีการศึกษา 
๒๕๖5 

1 14 1 1 1 
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สว่นท่ี ๓ 
การเสริมสร้างความปลอดภัยในสถานศึกษา 

 
1. ขอบข่ายความปลอดภัยของสถานศึกษา  

ขอบข่ายความปลอดภัยของสถานศึกษา 4 กลุ่มภัย ดังนี้  
1.1 ภัยท่ีเกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ (Violence) ได้แก่  

 1) การล่วงละเมิดทางเพศ 
 2) การทะเลาะวิวาท 
 3) การกล่ันแกล้งรังแก (Bully)    
 4) การชุมนุมประท้วงและการจลาจล  
 5) การก่อวินาศกรรม  
 6) การระเบิด  
 7) สารเคมีและวัตถุอันตราย  
 8) การล่อลวง ลักพาตัว  
 9) การลงโทษ 

1.2 ภัยท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ (Accident) ได้แก่  
 1) ภัยธรรมชาติ  
 2) ภัยจากอาคารเรียน ส่ิงก่อสร้าง  
 3) ภัยจากยานพาหนะ  
 4) ภัยจากการจัดกิจกรรม  
 5) ภัยจากเครื่องมือ อุปกรณ์  
 6) ภัยจากสัตว์ 
 7) ภัยจากกระแสไฟฟ้า 
 8) ภัยจากการจมน้ำ 

1.3 ภัยท่ีเกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์ (Right) ได้แก่  
 1) การถูกปล่อยปละ ละเลย ทอดท้ิง  
 2) การคุกคามทางเพศ  
 3) การไม่ได้รับความเป็นธรรมจากสังคม  

1.4 ภัยท่ีเกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness) ได้แก่  
 1) ภาวะจิตเวช   
 2) ติดเกม  
 3) ยาเสพติด  
 4) โรคระบาดในมนุษย์ เช่น COVID-19  
 5) ภัยไซเบอร์  
 6) การพนัน  
 7) มลภาวะเป็นพิษ  
 8) โรคระบาดในสัตว์  
 9) ภาวะทุพโภชนาการ  

หน้า 1 
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แนวทางการดำเนินงานสถานศึกษาปลอดภัย 
โรงเรียนบ้านง้ิว 

 
สาเหตุ มาตรการป้องกันและแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 

ด้านการป้องกันและ 
แก้ไขอุบัติเหตุ 
๑. อุบัติเหตุจากอาคาร 
เรียนอาคารประกอบ 

1. ตรวจสอบโครงสร้างและส่วนประกอบอาศารอย่างสม่ำเสมอ 
2. แต่งต้ังบุคลากรในการดูแลรักษาอาคารสถานท่ี 
3. สร้างความตระหนักและให้ความรู้การรักษาความปลอดภัย 
แก่นักเรียน 
4. จัดทำป้ายข้อควรระวังด้านความปลอดภัยในจุดอันตราย 
๕. ซ่อมแชมส่วนประกอบอาคารให้อยู่ในสภาพท่ีปลอดภัย 
๖. จัดให้มีแผนการป้องกันและการเคล่ือนย้ายกรณีเกิดเหตุ 
ฉุกเฉิน 

1. ผู้บริหาร
สถานศึกษา 
2. ครู บุคลากรท่ี
รับผิดชอบ 
3. นักการภารโรง 
4. ผู้ปกครอง 
5. ชุมชน 

2 . อุบัติเหตุจาก
สภาพแวดล้อมของ
สถานศึกษา 

1. มีการสำรวจสภาพปัญหาด้านส่ิงแวดล้อม มลภาวะใน
สถานศึกษาและชุมชน เพื่อหาแนวทางแก้ไข 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ โดยใช้ขุมชนและองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการหาแนวทางป้องกนัและแก้ไข 
3. ประสานงานกับหน่วยงานอืน่ 
4. จัดกิจกรรมสร้างจิตสำนึกและความตระหนักต่อปัญหา 
ส่ิงแวดล้อมให้กับนักเรียน บุคลากรในสถานศึกษาและชุมชน 

1. ผู้บริหาร
สถานศึกษา 
2. ครู  
3. นักเรียน 
4. ผู้ปกครอง 
5. ชุมชน 

3 . อุบัติเหตุจากบริเวณ
สถานศึกษา 

๑. แต่งต้ังครูเวรประจำวันคอยควบคุม กำกับ ติดตามดูแล  
การรักษาความปลอดภัยตลอดท้ังวัน 
๒. จัดให้มีผู้รับผิดชอบปฐมพยาบาลเบ้ืองต้น และนำส่ง
สถานพยาบาล 
๓. หลีกเส่ียงการจัดกิจกรรมท่ีเกี่ยวข้องกับการปีนต้นไม ้
4. จัดให้มีเจ้าหน้าท่ีตัดแต่งกิ่งไม้ให้อยู่ในสภาพท่ีปลอดภัย
เสมอ 
๕. จัดให้ป้ายคำเตือนเพื่อหลีกเล่ียงการเกิดอุบัติเหตุ 
๖. จัดให้มีความรู้และแนวทางปฏิบัติแก่นักเรียนในกรณีท่ี พบ 
วัตถุ ส่ิงแปลกปลอม ซึ่งอาจเป็นวัตถุระเบิดหรือวัตถุอันตราย 
๗. ติดต้ังไฟฟ้าส่องสว่าง 
๘. จัดให้มีระบบการขออนุญาตออกนอกสถานศึกษา 
๙. จัดให้มีการบำรุงดูแลรักษาความสะอาดโดยรอบสม่ำเสมอ 
๑0. จัดให้มีถังขยะแยะประเภทเพื่อสะดวกในการจัดเก็บและ 
ทำลาย 
๑๑. หลีกเล่ียงการจัดซื้ออุปกรณ์กีฬาหรือเครื่องเล่นท่ีอาจ 
ก่อให้เกิดอันตรายได้ง่าย 

1. ผู้บริหาร
สถานศึกษา 
2. ครูเวรประจำวัน 
3. ครูอนามัย
โรงเรียน 
4. นักการภารโรง 
5. เจ้าหน้าท่ีสานี
อนามัย 
6. นักเรียน 
7. ผู้ปกครอง 

 
 

หน้า 2 
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สาเหตุ มาตรการป้องกันและแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 

4 . อุบัติเหตุจาก
เครื่องมือ เครื่องใช้ และ
อุปกรณ์ต่างๆ 

 

1. ตรวจสอบเครื่องมือ เครื่องใช้ และอุปกรณ์ต่าง ๆ ก่อนใช้ทุก 
ครั้ง 
๒. ห้ามใช้เครื่องมือ เครื่องใช้ และอุปกรณ์ต่างๆ ท่ีชำรุด 
๓. แนะนำ สาธิต และควบคุมการใช้อย่างถูกวิธีตามประเภท 
ของอุปกรณ์ 
๔. จัดเก็บเครื่องมือ เครื่องใช้ อุปกรณ์ในท่ีเก็บทุกครั้งอย่างเป็น 
ระเบียบปลอดภัย 
5. กำกับ ดูแลนักเรียนในการใช้เครื่องมือ เครื่องใช้ อุปกรณีให้ 
ถูกต้องเหมาะกับประเภทกิจกรรม 

1. ผู้บริหาร
สถานศึกษา 
2. ครู 
3. นักการภารโรง 
4. ผู้ปกครอง 
5. นักเรียน 
6. ชุมชน 

5 . อุบัติเหตุจากการ
เดินทางไป-กลับระหว่าง
บ้านและสถานศึกษา 

1. สถานศึกษา ผู้ปกครอง และชุมชน ร่วมมือกันกำหนด
มาตรการ รับ - ส่ง นักเรียนตอนเช้าและเลิกเรียน  
2. กำกับ ดูแลนักเรียนท่ีใช้จักรยานให้ชิดทางซ้ายและเป็นแถว  
3. จัดครูเวรประจำวันตรวจเช็คนักเรียนท่ีมีผู้ปกครองมารับ  
4. แนะนำการเดินแถวกลับบ้านและให้พี่ดูแลน้อง  
5. ทำกิจกรรมเกี่ยวกับการฝึกปฏิบัติตามกฎจราจร  
6. จัดครูเวรและนักเรียนคอย รับ - ส่ง นักเรียนท่ีประตูเข้า -
ออก 

1. ผู้บริหาร
สถานศึกษา  
2. ครู  
3. นักการภารโรง  
4. นักเรียน  
5. ผู้ปกครอง  
6. ชุมชน  

6 . อุบัติเหตุจากการพา   
นักเรียนไปศึกษานอก   
สถานศึกษา 

1. ศึกษาและปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วย
การพานักเรียนไปศึกษานอกสถานศึกษาโดยเคร่งครัด  
2. เตรียมการและวางแผนการดำเนินการอย่างชัดเจน  
3. จัดทำประวัตินักเรียนท่ีร่วมเดินทาง  
4. จัดครูคอยควบคุม ดูแลให้อยู่ในระเบียบวินัย  
5. จัดให้มีป้ายช่ือแสดงรายละเอียดนักเรียน  
6. จัดให้มีเวชภัณฑ์ท่ีจำเป็นในการปฐมพยาบาลเบื้องต้น  
7. ควบคุมดูแลการซื้ออาหารรับประทาน  
8. หากมีการใช้พาหนะรถยนต์ต้องแต่งต้ังเจ้าหน้าท่ีตรวจสภาพ  
รถยนต์และตรวจประวัติคนขับเพื่อความปลอดภัย  

1. ผู้บริหาร
สถานศึกษา  
2. ครู  
3. ผู้รับผิดชอบ
โครงการ  
4. ผู้ปกครอง  
5. ชุมชน  
6. นักเรียน  

7 . อุบัติเหตุจากการนำ   
นักเรียนร่วมกิจกรรม   
สำคัญ 

1. หลีกเล่ียงกิจกรรมท่ีมีความเส่ียงต่อการเกิดอันตราย  
2. จัดระบบดูแลความปลอดภัยอย่างใกล้ชิด  
3. ให้ความรู้นักเรียนในการร่วมกิจกรรมอย่างปลอดภัยทุกครั้ง  
4. จัดครูคอยควบคุม ดูแลให้อยู่ในระเบียบวินัยทุกครั้ง  
5. ตรวจดูความเหมาะสมของสถานท่ีท่ีปลอดภัย  
6. ประสานงานเจ้าหน้าด้านการรักษาความปลอดภัยท้องถนน  
7. จัดเตรียมหน่วยปฐมพยาบาลเบ้ืองต้นทุกครั้ง  
8. หากมีการใช้พาหนะรถยนต์ต้องแต่งต้ังเจ้าหน้าท่ีตรวจสภาพ  
รถยนต์ และตรวจประวัติคนขับเพื่อความปลอดภัย  

1. ผู้บริหาร
สถานศึกษา  
2. ครู  
3. นักการภารโรง  
4. ผู้ปกครอง  
5. ชุมชน  
6. เจ้ำหน้าท่ีตำรวจ  
7. นักเรียน  

หน้า 3 
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สาเหตุ มาตรการป้องกันและแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 

ด้านการป้องกันและ
แก้ไขอุบัติภัย 
1 . อัคคีภัย 

1. แต่งต้ังกรรมการรับผิดชอบตรวจสอบอุปกรณ์อย่าง
สม่ำเสมอ  
2. ให้ความรู้นักเรียนเกี่ยวกับการดับไฟ หนีไฟ  
3. จัดให้มีเจ้าหน้าท่ีอยู่เวรรักษาสถานท่ีราชการอย่างเคร่งครัด  
4. วางแผนรับสถานการณ์ไว้ล่วงหน้า  
5. จัดแหล่งข้อมูลท่ีสามารถติดต่อขอความช่วยเหลือไว้
ล่วงหน้า  
6. ขจัดส่ิงรกรุงรงัในบริเวณสถานศึกษา อาคารและห้องต่าง ๆ  
7. รายงานต้นสังกัดทันที  

1. ผู้บริหาร
สถานศึกษา 
2. ครู  
3. นักการภารโรง  
4. ผู้ปกครอง  
5. ชุมชน  
6. เจ้าหน้าท่ีตำรวจ  
7. นักเรียน  

2. วาตภัย 1. ให้ความรู้ในการปฏิบัติตนแก่นักเรียนให้พ้นจากอันตราย  
2. จัดให้มีการอยู่เวรรักษาสถานท่ีราชการ  
3. ตรวจสอบสภาพอาคารต่าง ๆ อย่างสม่ำเสมอ  
4. ตัดแต่งกิ่งไม้ท่ีอยู่ใกล้อาคาร  
5. ติดตามข่าวพยากรณ์อากาศสม่ำเสมอ  
6. จัดให้มีเวชภัณฑ์ท่ีจำเป็นในการปฐมพยาบาลเบื้องต้น  
7. จัดให้มีเครือข่ายองค์กรภาครัฐเอกชนเพื่อสามารถติดต่อขอ  
ความช่วยเหลือทันที  

1. ผู้บริหาร  
สถานศึกษา  
2. ครู  
3. นักการภารโรง  
4. ผู้ปกครอง  
5. ชุมชน  
6. นักเรียน  

3. อุทกภัย 1. ให้ความรู้ในการปฏิบัติตนแก่นักเรียนให้พ้นจากอันตราย  
2. จัดให้มีการอยู่เวรรักษาสถานท่ีราชการ  
3. ตรวจสอบสภาพอาคารต่าง ๆ อย่างสม่ำเสมอ  
4. ติดตามข่าวพยากรณ์อากาศสม่ำเสมอ  
5. จัดให้มีเวชภัณฑ์ท่ีจำเป็นในการปฐมพยาบาลเบื้องต้น  
6. จัดให้มีเครือข่ายองค์กรภาครัฐเอกชนเพื่อสามารถติดต่อขอ  
ความช่วยเหลือทันที  

1. ผู้บริหาร  
สถานศึกษา  
2. ครู  
3. นักการภารโรง  
4. ผู้ปกครอง  
5. ชุมชน  
6. นักเรียน  

4. ธรณีพิบัติภัย 1. ให้ความรู้ในการปฏิบัติตนแก่นักเรียนให้พ้นจากอันตราย  
2. จัดให้มีการอยู่เวรรักษาสถานท่ีราชการ  
3. ตรวจสอบสภาพอาคารต่าง ๆ อย่างสม่ำเสมอ  
4. ติดตามข่าวพยากรณ์อากาศสม่ำเสมอ  
5. จัดให้มีเวชภัณฑ์ท่ีจำเป็นในการปฐมพยาบาลเบื้องต้น  
6. จัดให้มีเครือข่ายองค์กรภาครัฐเอกชนเพื่อสามารถติดต่อขอ  
ความช่วยเหลือทันที  

1. ผู้บริหาร  
สถานศึกษา  
2. ครู  
3. นักการภารโรง  
4. ผู้ปกครอง  
5. ชุมชน  
6. นักเรียน  
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ด้านการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาทางสังคม 
อาทิ เช่น พฤติกรรม
ทางเพศ /พฤติกรรม
รุนแรง ฯลฯ 

1. จัดให้มีระบบดูและช่วยเหลือผู้เรียน  
2. จัดให้มีการอยู่เวรรักษาสถานท่ีราชการ  
3. จัดให้มีการวางแผนป้องกันภัย  
4. จัดให้การบริการให้คำปรึกษา  
5. จัดกิจกรรมเสริมสร้างทักษะในการคิดวิเคราะห์แก้ปัญหา  
6. จัดให้มีป้ายนิเทศให้ความรู้เกี่ยวกับส่ือต่าง ๆ  
7. จัดให้มีเครือข่ายองค์กรภาครัฐเอกชนเพื่อสามารถติดต่อขอ  
ความช่วยเหลือทันที  
8. จัดประชุมผู้ปกครองเพื่อหาแนวทางวางแผนป้องกันและ
แก้ไข  

1. ผู้บริหาร  
สถานศึกษา  
2. ครู  
3. นักการภารโรง  
4. ผู้ปกครอง  
5. ชุมชน  
6. นักเรียน  

ด้านการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด 

1. จัดให้มีระบบดูและช่วยเหลือผู้เรียน  
2. จัดให้มีการอยู่เวรรักษาสถานท่ีราชการ  
3. จัดให้มีการวางแผนป้องกันภัย  
4. จัดให้การบริการให้คำปรึกษา  
5. จัดกิจกรรมเสริมสร้างทักษะในการคิดวิเคราะห์แก้ปัญหา  
6. จัดให้มีป้ายนิเทศให้ความรู้เกี่ยวกับส่ือต่าง ๆ  
7. จัดให้มีเครือข่ายองค์กรภาครัฐเอกชนเพื่อสามารถติดต่อขอ  
ความช่วยเหลือทันที  

1. ผู้บริหาร  
สถานศึกษา  
2. ครู  
3. นักการภารโรง  
4. ผู้ปกครอง  
5. ชุมชน  
6. นักเรียน  
7. เจ้าหน้าท่ีตำรวจ 
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ขอบข่ายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยที่เกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ (Violence) 

ภัย : ภัยที่เกิดจากการล่วงละเมิดทางเพศ 
****************** 

การจำแนก การดำเนินการ 
3 ป ตาม

นโยบาย ศธ 
และ สพฐ. 

ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

4 ป 
(นวัตกรรม) 

ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 

ลักษณะการ
ทำงาน 

เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 1) แต่งต้ังคณะ
ดำเนินงานระบบ
ดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
2) จัดทำแผน
ป้องกันการล่วง
ละเมิดทางเพศ 
4) สอดส่งดูแลพื้นท่ี
เส่ียงต่างๆใน
สถานศึกษา
ตลอดจนปรับ
สภาพแวดล้อมไม่ให้
เอื้อต่อการกระทำ
ผิด 
5) จัดกิจกรรมให้
ความรู้ ทักษะการ
ป้องกันตัวให้
นักเรียนกรณีถูก
คุกคาม ทางเพศ
อย่างน้อย 1 ครั้ง /

สัปดาห ์ 

1) ให้ความรู้ในการ
ป้องกันตัวเองจากการ
ถูกคุกคามทางเพศท่ี
ถูกต้อง แก่นักเรียน 
โดยมีระบบการทำงาน 
วางแผนงาน และ
แนวทางในการป้องกัน
การล่วงละเมิดทางเพศ
ของนักเรียนใน
สถานศึกษา อย่าง
ครอบคลุมและท่ัวถึง 
2) ครูทุกคนต้อง
ประพฤติตนเป็น
แบบอย่างท่ีดี เป็นท่ีพึ่ง
ของนักเรียน อบรม /

ซักถาม ปัญหาต่าง ๆ 
จากนักเรียนนอกชั่วโมง
เรียน อย่างน้อย 1 
ครั้ง /สัปดาห์  
 3) บูรณาการในสาระ
การเรียนรู้สุขศึกษาทุก
ช้ัน 
  

 

1) แต่งต้ังคณะทำงาน
ส่งเสริมให้ความ
ช่วยเหลือเร่งด่วนท่ี
สามารถให้ความ
ช่วยเหลือได้ทัน
เหตุการณ์  
2) ดำเนินการตาม
มาตรการและข้อตกลง
ท่ีกำหนดร่วมกัน 
3)ดำเนินการตาม
กฎหมาย 
4) ส่งเสริม สนับสนุน
หน่วยงาน องค์กร
ภาครัฐ เอกชน ทีม 
สหวิชาชีพ องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
และครอบครัว ให้ร่วม
ป้องกันการคุกคาม
ทางเพศนักเรียนใน
สถานศึกษาอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

5) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามลำดับช้ัน 

1)ติดต่อประสานงาน
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
2)ปฏิบัติการอย่าง
รวดเร็วเมื่อเกิดเหตุ 
และต้องคุ้มครองผู้ถูก
ล่วงละเมิดทางเพศทุก
คนให้ได้รับการบำบัด
ฟื้นฟูสภาพร่างกาย
และจิตใจ ไม่ละท้ิงให้
เขาอยู่ในสภาพ
ยากลำบากโดยลำพัง 
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ขอบข่ายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยที่เกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ (Violence) 

ภัย : ภัยจากการทะเลาะวิวาท 
****************** 

การจำแนก การดำเนินการ 
3 ป ตาม

นโยบาย ศธ 
และ สพฐ. 

ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

4 ป 
(นวัตกรรม) 

ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 

ลักษณะการ
ทำงาน 

เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 1) แต่งต้ัง
คณะกรรมการ
ดำเนินงานระบบ
ดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
2) จัดทำแผน
ป้องกันการทะเลาะ
วิวาท 
3)จัดให้มีหน่วย
เคล่ือนท่ีเร็วในการ
เข้าระงับเหตุ กรณีท่ี
มีเหตุทะเลาะวิวาท
โดยประสานกับ
เจ้าหน้าท่ีตำรวจ
ท้องถิ่นหรือ
หน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง 
 

1) สรางความรูความเข้
าใจเกี่ยวกับกฎหมาย
บทลงโทษท่ีเกิดจาการ
ทะเลาะวิวาท 
2) จัดกิจกรรมส่งเสริม
ความรักความสามัคคี
ในสถานศึกษา 
 3) เฝ้าระวังนักเรียนท่ี
เยงต่อการกระทำผิด 
เพื่อจัดกิจกรรมพัฒนา
และปรับเปล่ียน
พฤติกรรมให้เป็นระบบ
อย่างต่อเนื่อง 
4) บูรณาการใน
กิจกรรมลูกเสือเนตร
นารี 

 

1)สรางเครือขายการ
มีสวนรวมและ
ดำเนินการชวยเหลือ
และแกปญหาท่ีมี
ประสิทธิภาพ  
2)ประสานงาน 
หนวยงานภาครัฐ และ
เอกชน เพื่อใหความ  
ชวยเหลือ 
3) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามลำดับช้ัน 
 

1)ประสานงาน
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



19 
 

ขอบข่ายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยที่เกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ (Violence) 

ภัย : ภัยที่เกิดจากการกลั่นแกล้งรังแก 
****************** 

การจำแนก การดำเนินการ 
3 ป ตาม

นโยบาย ศธ 
และ สพฐ. 

ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

4 ป 
(นวัตกรรม) 

ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 

ลักษณะการ
ทำงาน 

เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 1) แต่งต้ัง
คณะกรรมการ
ดำเนินงานระบบ
ดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
2)  จัดระบบงาน
แนะแนวทุก
กิจกรรมเพื่อนำมา
ป้องกันและ
ช่วยเหลือนักเรียนท่ี
ถูกการกล่ันแกล้ง
รังแก 
3)  ประสาน
ครอบครัว ชุมชน
เพื่อสร้างความรู้
ความเข้าใจในภัยท่ี
เกิดจาการกล่ัน
แกล้งรังแก 
4)ครูประจำช้ันให้
การดูแลเอาใจใส่
ผู้เรียน 

1) สรางความรูความเข
าใจถึงการยอมรับความ
แตกต่างและการอยู่
ร่วมกันในสังคมท่ีสงบ
สุข 
2)  จัดกิจกรรมจิต
อาสาภายในโรงเรียน
เพื่อฝึกให้นักเรียนมี
ความเห็นอกเห็นใจ
ผู้อื่น 
 3) เฝ้าระวังนักเรียนท่ี
เยงต่อการกระทำผิด 
เพื่อจัดกิจกรรมพัฒนา
และปรับเปล่ียน
พฤติกรรมให้เป็นระบบ
อย่างต่อเนื่อง 
4) บูรณาการใน
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 

 

1)สรางเครือขายการ
มีสวนรวมและ
ดำเนินการชวยเหลือ
และแกปญหาท่ีมี
ประสิทธิภาพ  
2) ประสานงาน 
หนวยงานภาครัฐ และ
เอกชน เพื่อใหความ 
ชวยเหลือ 
3) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามลำดับช้ัน 

1)ประสานภาคี
เครือข่ายให้ความ
ช่วยเหลือตามราย
กรณี 
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ขอบข่ายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยที่เกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ (Violence) 

ภัย : การชุมนุมประท้วงและการจลาจล 
****************** 

การจำแนก การดำเนินการ 
3 ป ตาม

นโยบาย ศธ 
และ สพฐ. 

ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

4 ป 
(นวัตกรรม) 

ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 

ลักษณะการ
ทำงาน 

เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 1) สำรวจนักเรียน
กลุ่มเส่ียง 
2) เฝ้าระวัง สังเกต
พฤติกรรมนักเรียน 
และพัฒนาพื้นท่ี
เส่ียงให้ปลอดภัย 
3) สร้างเครือข่าย
เฝ้าระวังท้ังใน
สถานศึกษาและใน
ชุมชน 
4) จัดระบบการ
ส่ือสารเพื่อรับส่ง
ข้อมูลด้าน
พฤติกรรมนักเรียน
ท้ังในสถานศึกษา
และชุมชน 
 

 

1) สร้างความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับระเบียบ 
กฎหมาย สิทธิและ
หน้าท่ีพลเมือง 
2) สร้างองค์ความรู้
ความเข้าใจถึง
ผลกระทบท่ีเกิดจาก
การชุมนุมประท้วง
และการจลาจล 
3) จัดกิจกรรมบำเพ็ญ
สาธารณประโยชน์
อย่างสม่ำเสมอ 
4) จัดกิจกรรมสร้าง
ทัศนคติท่ีถูกต้อง
ร่วมกับผู้ปกครอง 
ชุมชน ในโอกาสท่ี
เหมาะสม 
 

1) แต่งต้ังคณะทำงาน
เพื่อระงับเหตุท้ังใน
สถานศึกษาและชุมชน 
2) ประสานเครือข่าย
การมีส่วนร่วมเพื่อร่วม
แก้ปัญหา 
3) ดำเนินการตาม
ระเบียบ กฎหมาย 
โดยเน้นการไกล่เกล่ีย
ประนีประนอม ตาม
มาตรการจากเบาไป
หาหนัก 
4) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามลำดับช้ัน 
 

1) ติดตาม เย่ียม
เยือน ให้กำลังใจ 
ผู้ประสบภัย  
๒) มอบเงินช่วยเหลือ
แก่ครอบครัว ในกรณี
ได้รับการบาดเจ็บ 
หรือถึงแก่ชีวิต 
๓) มอบเวชภัณฑ์หรือ
ถุงยังชีพให้แก่
ครอบครัว
ผู้ประสบภัย 
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ขอบข่ายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยที่เกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ (Violence) 

ภัย : การก่อวินาศกรรม 
***************** 

การจำแนก การดำเนินการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการทำงาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 1) สำรวจนักเรียน
กลุ่มเส่ียง 
2) เฝ้าระวัง สังเกต
พฤติกรรมนักเรียน 
3) สร้างเครือข่าย
เฝ้าระวังท้ังใน
สถานศึกษาและใน
ชุมชน 
4) จัดระบบการ
ส่ือสารเพื่อรับส่ง
ข้อมูลด้าน
พฤติกรรมนักเรียน
ท้ังในสถานศึกษา
และชุมชน 
 

1) สร้างความรู้
ความเข้าใจถึง
ผลกระทบท่ีเกิด
จากการก่อ
วินาศกรรม 
2) จัดกิจกรรมสร้าง
ทัศนคติท่ีถูกต้อง
ร่วมกับผู้ปกครอง 
ชุมชน ในโอกาสท่ี
เหมาะสม 
3) จัดเวทีให้
นักเรียนได้
แสดงออกตาม
ความสามารถอย่าง
เหมาะสม 
 

1) แต่งต้ัง
คณะทำงานเพื่อ
ระงับเหตุท้ังใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
2) ประสาน
เครือข่ายการมี 
ส่วนร่วม เพื่อร่วม
แก้ปัญหา 
3) ดำเนินการตาม
ระเบียบ กฎหมาย 
โดยเน้นการไกล่
เกล่ียประนีประนอม 
ตามมาตรการจาก
เบาไปหาหนัก 
4) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามลำดับช้ัน 

1) ติดตาม  
เย่ียมเยือน 
ให้กำลังใจ
ผู้ประสบภัย 
๒) มอบเงิน
ช่วยเหลือแก่
ครอบครัว ใน
กรณีได้รับการ
บาดเจ็บ หรือถึง
แก่ชีวิต 
๓) มอบเวชภัณฑ์
หรือถุงยังชีพ
ให้แก่ครอบครัว
ผู้ประสบภัย 
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ขอบข่ายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยที่เกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ (Violence) 

ภัย : การระเบิด 
****************** 

การจำแนก การดำเนินการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการทำงาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 1) สำรวจนักเรียน
กลุ่มเส่ียง 
2) สำรวจข้อมูล
แหล่งท่ีมาของวัตถุ
ประกอบระเบิด 
3) สร้างเครือข่าย
เฝ้าระวังท้ังใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
4) จัดระบบ
ติดต่อส่ือสารเพื่อ
ติดตามพฤติกรรม
นักเรียนคูมือการด 

1) สร้างความรู้
ความเข้าใจถึง
ผลกระทบท่ีเกิด
จากการใช้ระเบิด 
2) จัดกิจกรรมสร้าง
ทัศนคติท่ีถูกต้อง
ร่วมกับผู้ปกครอง 
ชุมชน ในโอกาสท่ี
เหมาะสม 
3) จัดเวทีให้
นักเรียนได้
แสดงออกออกตาม
ความสามารถอย่าง
เหมาะสม 
 

1) แต่งต้ัง
คณะทำงานเพื่อ
ระงับเหตุท้ังใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
2) ประสาน
เครือข่ายการมี 
ส่วนร่วม เพื่อร่วม
แก้ปัญหา 
3) ดำเนินการตาม
ระเบียบ กฎหมาย 
โดยเน้นการไกล่
เกล่ียประนีประนอม 
ตามมาตรการจาก
เบาไปหาหนัก 
4) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามลำดับช้ัน 
 

1) ติดตาม  
เย่ียมเยือน 
ให้กำลังใจผ้
ประสบภัย 
๒) มอบเงิน
ช่วยเหลือแก่
ครอบครัว ใน
กรณีได้รับการ
บาดเจ็บ หรือถึง
แก่ชีวิต 
๓) มอบเวชภัณฑ์
หรือถุงยังชีพ
ให้แก่ครอบครัว
ผู้ประสบภัย 
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ขอบข่ายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยที่เกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ (Violence) 

ภัย : สารเคมีและวัตถุอันตราย 
****************** 

การจำแนก การดำเนินการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการทำงาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 ๑)จัดทำมาตรการ
และแนวปฏิบัติใน
การดำเนินการ ลด 
ละ เลิก การใช้
สารเคมีและวัตถุ
อันตราย 

๑)สร้างความรู้ความ
เข้าใจถึงผลกระทบ
ท่ีเกิดจาการใช้
สารเคมีและวัตถุ
อันตราย 

๑)ติดต่อ
ประสานงาน
เครือข่ายการมีส่วน
ร่วมเพื่อร่วม
แก้ปัญหา 

๑)ดำเนินการ
ช่วยเหลือ 
เยียวยาและ
แก้ปัญหาท่ี
เกิดขึ้น 

๒)จัดสถานท่ีใน
การจัดเก็บสารเคมี
และวัตถุอันตราย
ให้มิดชิด 

๒)จัดกิจกรรม
ส่งเสริมการนำหลัก
ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง
ไปใช้ในการดำเนิน
ชีวิต ท่ีไม่พึ่งพาการ
ใช้สารเคมีและวัตถุ
อันตรายท้ังใน
โรงเรียนและใน
ชุมชน 

๒)ดำเนินการตาม
มาตรการและ
ข้อตกลงท่ีกำหนด
ร่วมกัน 

 

๓)สร้างเครือข่าย
เฝ้าระวังการใช้
สารเคมีและวัตถุ
อันตรายท้ังใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 

๓)จัดกิจกรรมให้
นักเรียนได้เรียนรู้
หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง
ในสถานท่ีจริงใน
พื้นท่ีโรงเรียนและใน
ชุมชน 

3) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามลำดับช้ัน 
 

 

 
 
 
 
 
 
 



24 
 

ขอบข่ายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยที่เกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ (Violence) 

ภัย : การล่อลวง ลักพาตัว 
****************** 

การจำแนก การดำเนินการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการทำงาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 ๑)สร้างเครือข่าย
เฝ้าระวังท้ังใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน  

๑)การจัดกิจกรรม
ส่งเสริมความ
ตระหนักรู้และเห็น
คุณค่าในตนเอง เช่น 
กิจกรรมแนะแนว 
กิจกรรมโฮมรูม เป็น
ต้น 

๑)แต่งต้ัง
คณะทำงานให้ความ
ช่วยเหลือเร่งด่วน  
เป็นชุดเคล่ือนท่ีเร็ว
ของโรงเรียน ท่ี
สามารถให้ความ
ช่วยเหลือได้ทัน
เหตุการณ์ 

๑)ประสานภาคี
เครือข่ายเพื่อ
ร่วมแก้ปัญหา  
ในกรณีท่ีมี
ปัญหาข้ึน เช่น 
เจ้าหน้าท่ีตำรวจ 
มูลนิธิกระจกเงา 
เป็นต้น 

๒)จัดระบบการ
ติดต่อส่ือสารเพื่อ
รับส่งข้อมูล
พฤติกรรมนักเรียน 
ผู้ใกล้ชิด และ
บุคคลภายนอก 

๒)จัดกิจกรรม
พัฒนาทักษะชีวิต
อย่างรอบด้าน เช่น 
การจัดการเรียนการ
สอนเพศวิถีใน
โรงเรียน โครงการ
การศึกษาเพื่อให้
ความรู้ต่อต้านการ
ใช้ยาเสพติดและพิษ
ภัยของยาเสพติดใน
เด็กนักเรียน)D. A. 
R. E.) โดยเจ้าหน้าท่ี
ตำรวจ 

๒)แต่งต้ัง
คณะทำงานด้าน
กฎหมายเพื่อให้
ความช่วยเหลือ 
กรณีมีเหตุเกิดขึ้น 
โดยแต่งต้ังผู้ท่ีมี
ประสบการณ์และผู้
ท่ีมีความรู้ด้าน
กฎหมาย เป็นท่ี
ปรึกษาคณะทำงาน 
เช่น นิติกร หรือผู้ท่ี
เรียนจบด้าน
กฎหมาย 

 

๓)จัดทำข้อมูล
ช่องทางขอความ
ช่วยเหลือเผยแพร่ 
ประชาสัมพันธ์ให้
นักเรียนและชุมชน
ได้รับทราบ 

๓)ฝึกทักษะการ
ปฏิเสธ และการเอา
ตัวรอดใน
สถานการณ์ต่าง ๆ 
เช่น กิจกรรมการ
เรียนการสอน และ
กิจกรรมแนะแนว  

3) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามลำดับช้ัน 
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ขอบข่ายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยที่เกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ (Violence) 

ภัย : การลงโทษเด็ก 
****************** 

การจำแนก การดำเนินการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการทำงาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 ๑)จัดทำคู่มือ
ระเบียบในการ
ประพฤติปฏิบัติตน
ในสถานศึกษาของ
นักเรียน 

๑)การจัดกิจกรรม
ส่งเสริมความ
ประพฤติในการ
ปฏิบัติท่ีดีใน
สถานศึกษาและ
นอกสถานศึกษา 
เช่น กิจกรรมคนดี
ศรีโรงเรียน 
กิจกรรมธนาคาร
ความดี เป็นต้น 

๑)แต่งต้ัง
คณะทำงานให้
ความช่วยเหลือ
เร่งด่วน ท่ีสามารถ
ให้ความช่วยเหลือ
ได้ทันเหตุการณ์ 

๑)ดำเนินการ
ช่วยเหลือ 
เยียวยาและ
แก้ปัญหาท่ี
เกิดขึ้น 

๒)ประชุมช้ีแจงทำ
ความเข้าใจใน    
การปฏิบัติตนตาม
ระเบียบของ
โรงเรียน  ระเบียบ
กระทรวงศึกษาธิการ
ว่าด้วยการลงโทษ
นักเรียนนักศึกษา 
ให้คณะครู นักเรียน 
และผู้ปกครองเข้าใจ
แนวทางการปฏิบัติ
ให้ตรงกัน 

๒)จัดกิจกรรมสร้าง
ทัศนคติท่ีถูกต้อง
ร่วมกันท้ังครู  
นักเรียน  ผู้ปกครอง  
ชุมชน  ในโอกาสท่ี
เหมาะสม เช่น 
กิจกรรมประชุม
ผู้ปกครองนักเรียน 
กิจกรรมประชุม
ผู้ปกครองช้ันเรียน 
(Classroom 
Meeting) เป็นต้น 

๒)แต่งต้ัง
คณะทำงานด้าน
กฎหมายเพื่อให้
ความช่วยเหลือ 

 

๓)เฝ้าระวัง
พฤติกรรมนักเรียน
ในระดับช้ันเรียน ใน
ระดับโรงเรียน และ
ชุมชน ให้อยู่ใน
ระเบียบของ
โรงเรียน 

๓)อบรมเพื่อ
ส่งเสริมความ
ประพฤติท่ีดี  เช่น 
กิจกรรมโฮมรูม  
กิจกรรมแนะแนว  
กิจกรรมปฐมนิเทศ 
กิจกรรมสวดมนต์
อบรม  

3) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามลำดับช้ัน 
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ขอบข่ายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ (Accident) 

ภัย : ภัยธรรมชาติ 
****************** 

การจำแนก การดำเนินการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการทำงาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 1) ส ำ ร ว จ ข ้ อ มู ล
ความเสี่ยงที่เกิดจาก
ภัยธรรมชาติ 
2) จ ั ด ท ำ แ ผ น
ป ้ อ ง ก ั น ภ ั ย ท า ง
ธรรมชาติ 
3) จ ั ดตร ี ยมว ั ส ดุ  
อุปกรณ์ เครื่องมือใน
ก า ร ป ้ อ ง ก ั น ภั ย
ธรรมชาติ 
4) ซักซ้อมการเผชิญ
เหตุภัยธรรมชาติ 
 

1) สร้างความรู้
ความเข้าใจถึง
ปัญหาและ
ผลกระทบท่ีเกิดจาก
ธรรมชาติรูปแบบ
ต่าง ๆ 
2) จัดกิจกรรมฝึก
ทักษะการเผชิญ
ปัญหาภัยธรรมชาติ 
3) จัดกิจกรรม
ส่งเสริมการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดล้อม 

 

1) แต่งต้ัง
คณะทำงานให้
ความช่วยเหลือ
เร่งด่วน ท่ีสามารถ
ให้ความช่วยเหลือ
ได้ทันเหตุการณ์ 
2) ติดต่อส่ือสาร
เครือข่ายการมีส่วน
ร่วม เพื่อร่วมให้
ความช่วยเหลือและ
แก้ปัญหา 
3) ประสานงาน
หน่วยงาน องค์กร 
เพื่อให้ความ
ช่วยเหลือ เยียวยา 
และฟื้นฟูจิตใจ 
4)กรณีความ
เสียหายท่ีเกิดขึ้นกับ
อาคารสถานท่ีของ
โรงเรียนให้ครูหรือผู้
ท่ีรับผิดชอบ
รายงานต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามลำดับช้ัน 
 

1)มอบเงิน
ช่วยเหลือแก่
ครอบครัวกรณี
เสียชีวิต 
2)จัดถุง
เวชภัณฑ์ให้แก่
ครอบครับ
ผู้ประสบภัย 
3)จัดถุงยังชีพ
ช่วยเหลือ
ครอบครัว
ประสบภัยกรณี
ไม่เสียชีวิต 
4)กรณีความ
เสียหายท่ีเกิด
ขึ้นกับอาคาร
สถานท่ีของ
โรงเรียนให้รอรับ
การสนับสนุน
งบประมาณจาก
ต้นสังกัด 
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ขอบข่ายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ (Accident) 

ภัย : ภัยจากอาคารเรียนและสิ่งก่อสร้าง 
****************** 

การจำแนก การดำเนินการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการทำงาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 1) สำรวจสภาพของ
อาคารเรียน อาคาร
ประกอบ และ
ส่ิงก่อสร้าง 
2) ติดป้าย
สัญลักษณ์ในอาคาร 
หรือพื้นท่ีท่ีไม่
แข็งแรงและมีความ
เส่ียง 
3) ประชาสัมพันธ์ให้
นักเรียนหลีกเล่ียง
การเข้าพื้นท่ีเส่ียง
อย่างต่อเนื่อง 

 

1) สร้างความรู้
ความเข้าใจถึง
หลักการสร้างความ
ปลอดภัยในการ
ดำเนินชีวิต 
2) ฝึกทักษะการ
สังเกตและ
หลีกเล่ียงพื้นท่ีเส่ียง 
3) จัดกิจกรรมฝึก
ทักษะการเอาตัว
รอดเมื่อประสบภัย
จากอาคารเรียน 
และส่ิงก่อสร้าง 

 

1) สร้างเครือข่าย
การมีส่วนร่วมและ
ดำเนินการ
ช่วยเหลือและ
แก้ปัญหาท่ีมี
ประสิทธิภาพ 
2) ประสานงาน
หน่วยงานภาครัฐ 
และเอกชน เพื่อให้
ความช่วยเหลือ 
3) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามลำดับช้ัน 
 

1)มอบเงิน
ช่วยเหลือแก่
ครอบครัวกรณี
เสียชีวิต 
2)จัดถุง
เวชภัณฑ์ให้แก่
ครอบครับ
ผู้ประสบภัย 
3)จัดถุงยังชีพ
ช่วยเหลือ
ครอบครัว
ประสบภัยกรณี
ไม่เสียชีวิต 
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ขอบข่ายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ (Accident) 

ภัย : ภัยจากยานพาหนะ 
****************** 

การจำแนก การดำเนินการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการทำงาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 1) สำรวจข้อมูล
ยานพาหนะใน
สถานศึกษา 
2) จัดระบบสัญจร
ในสถานศึกษา
สำหรับยานพาหนะ
ประเภทต่าง ๆ และ
สำหรับการเดินเท้า 
3) จัดทำแผนให้
ความช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัยจาก
ยานพาหนะ 
4) จัดเตรียมวัสดุ 
อุปกรณ์ เครื่องมือ 
เพื่อการช่วยเหลือ 
5) ส่งเสริมสนับสนุน
การทำประกันภัย 
ประกันอุบัติเหตุ 
 

 

1) จัดกิจกรรมให้
ความรู้เรื่องการใช้
รถใช้ถนนและ
เครื่องหมายจราจร 
2) จัดกิจกรรมฝึก
ทักษะการปฐม
พยาบาลเบื้องต้น
เมื่อประสบภัยจาก
ยานพาหนะ 
3) จัดกิจกรรม
ส่งเสริมการสร้าง
จิตสำนึกในการ
ปฏิบัติตามกฎ
จราจร 

 

1) แต่งต้ัง
คณะทำงานให้
ความช่วยเหลือ
เร่งด่วน ท่ีสามารถ
ให้ความช่วยเหลือ
ได้ทันเหตุการณ์ 
2) ติดต่อส่ือสาร
เครือข่ายการมีส่วน
ร่วม เพื่อร่วมให้
ความช่วยเหลือและ
แก้ปัญหา 
3) ประสานงาน
หน่วยงาน องค์กร 
เพื่อให้ความ
ช่วยเหลือ เยียวยา 
และฟื้นฟูจิตใจ 
4) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามลำดับช้ัน 
 

1)มอบเงิน
ช่วยเหลือแก่
ครอบครัวกรณี
เสียชีวิต 
2)จัดถุง
เวชภัณฑ์ให้แก่
ครอบครับ
ผู้ประสบภัย 
3)จัดถุงยังชีพ
ช่วยเหลือ
ครอบครัว
ประสบภัยกรณี
ไม่เสียชีวิต 
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ขอบข่ายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ (Accident) 

ภัย : ภัยที่เกิดจากการจัดกิจกรรม 
****************** 

การจำแนก การดำเนินการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการทำงาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 1) วางแผนการจัด
กิจกรรมทุกกิจกรรม
และสำรวจความ
เส่ียงท่ีจะเกิด
อันตรายจากการจัด
กิจกรรมต่างๆ 
2) แต่งต้ัง
คณะกรรมการด้าน
ความปลอดภัยเมื่อ
จัดกิจกรรมต่างๆ  
3) จัดทำแผนเพื่อ
รองรับเมื่อเกิด
อุบัติเหตุจากการจัด
กิจกรรม  
4) เสนอแนะ
แนวทางในการ
ป้องกันความเส่ียงท่ี
จะเกิดอุบัติเหตุใน
การจัดกิจกรรต่างๆ 
5) จัดทำคู่มือการ
ปฐมพยาบาลและ
การส่งต่อเมื่อเกิด
อุบัติเหตุ 

1) สร้างความรู้
ความเข้าใจ “ใน
การป้องกันอุบัติเหตุ
ในการเข้าร่วม
กิจกรรม” 
 2) เมื่อมีการจัด
กิจกรรมต่างๆให้แก่
นักเรียนต้องมีการ
การวางแผนการจัด
กิจกรรมและต้องนำ
เรื่องความปลอดภัย
เข้าไปอยู่ในแผนทุก
ครั้ง  
 3) จัดกิจกรรมตาม
แผนท่ีวางไว้และ
รายงานผลการ
ดำเนินกิจกรรมโดย
ระบุอุบัติเหตุท่ี
เกิดขึ้นกรณีมี
อุบัติเหตุเกิดขึ้นเพื่อ
ทำเป็นสถิติและ
แนวทางป้องกันเพื่อ
เป็นข้อมูลในการ
บริหารจัดการของ
สถานศึกษา  
  

 

1) แต่งต้ัง
คณะทำงานส่งเสริม
ให้ความช่วยเหลือ
เร่งด่วนท่ีสามารถ
ให้ความช่วยเหลือ
ได้ทันเหตุการณ์  
2) ดำเนินการตาม
มาตรการและ
ข้อตกลงท่ีกำหนด
ร่วมกัน 
3)ทำประกันภัย
อุบัติเหตุนักเรียน
ทุกคน 
4)จัดทำสาระ
สนเทศอุบัติเหตุท่ี
เคยเกิดข้ึนในการ
จัดกิจกรรม 
5) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามลำดับช้ัน 
 

1)มอบเงิน
ช่วยเหลือแก่
ครอบครัวกรณี
เสียชีวิต 
2)จัดถุง
เวชภัณฑ์ให้แก่
ครอบครับ
ผู้ประสบภัย 
3)จัดถุงยังชีพ
ช่วยเหลือ
ครอบครัว
ประสบภัยกรณี
ไม่เสียชีวิต 
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ขอบข่ายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ (Accident) 

ภัย : ภัยจากเคร่ืองมือ  อุปกรณ์ 
****************** 

การจำแนก การดำเนินการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการทำงาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 1) สำรวจเครื่องมือ 
อุปกรณ์ท่ีมีความ
เส่ียงต่อการเกิด
อุบัติเหตุใน
สถานศึกษา 
2) จัดทำคู่มือการใช้
งานเครื่องมือ 
อุปกรณ์ มีการสาธิต
การใช้เครื่องมือ 
อุปกรณ์ท่ีมีความ
เส่ียงสูงต่อการเกิด
อุบัติเหตุ  
3) ประชาสัมพันธให
นักเรียนโดยทำป้าย
เตือนบริเวณท่ีมี
เครื่องมืออุปกรณ์
นั้นๆติดต้ังอยู่ พร้อม
ท้ังวิธีการขั้นตอน
การใช้งานเครื่องมือ 
อุปกรณ์ท่ีปลอดภัย
ให้นักเรียนเห็น 

 

1) สรางความรู
ความเขาใจเกี่ยวกับ
อันตรายท่ีเกิดจาก
เครื่องมือ อุปกรณ์
และวิธีการใช้
เครื่องมือ อุปกรณ์ท่ี
ปลอดภัย 
2) ฝกทักษะการใช้
งานเครื่องมือ 
อุปกรณ์ 
 3) จัดกิจกรรม
รณรงค์ความ
ปลอดภัยใน
สถานศึกษาทุก
เดือน 
4)บูรณาการเรื่อง
ภัยจากเครื่องมือ 
อุปกรณ์ข้าไปใน
สาระการเรียนรู้การ
งานอาชีพทุกช้ัน 

 

1)สรางเครือขาย
การมีสวนรวมและ
ดำเนินการชวย
เหลือและแกปญหา
ท่ีมีประสิทธิภาพ  
2)ประสานงาน 
หนวยงานภาครัฐ 
และเอกชน เพื่อให
ความชวยเหลือ 
3)ทำประกันภัย
อุบัติเหตุนักเรียน 
ทุกคน 
4) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามลำดับช้ัน 
 

1)มอบเงิน
ช่วยเหลือแก่
ครอบครัวกรณี
เสียชีวิต 
2)จัดถุง
เวชภัณฑ์ให้แก่
ครอบครับ
ผู้ประสบภัย 
3)จัดถุงยังชีพ
ช่วยเหลือ
ครอบครัว
ประสบภัยกรณี
ไม่เสียชีวิต 
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ขอบข่ายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ (Accident) 

ภัย : ภัยที่เกิดจากสัตว์ 
****************** 

การจำแนก การดำเนินการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการทำงาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 1) สำรวจสภาพ
พื้นท่ีในสถานศึกษา
และพื้นท่ีใกล้เคียงท่ี
เส่ียงต่อการเป็นท่ีอยู่
ของสัตว์มีพิษ และ
สัตว์ดุร้ายต่างๆ 
2)  ทำความสะอาด
ตลอดจนปรับปรุง
บริเวณท่ีเส่ียงต่อ
สัตว์มีพิษ และกำจัด
แหล่งท่ีอยู่ของสัตว์มี
พิษต่างๆในบริเวรณ
โรงเรียน 
3)  ประชาสัมพันธ
ใหนักเรียนให้
หลีกเล่ียงการเขา
พื้นท่ีเส่ียงและสัตว์ที่
อาจทำอันตรายต่อ
นักเรียนผ่านเสียง
ตามสาย ป้าย 

 

1  สรางความรู
ความเขาใจถึง
หลักการสรางความ
ปลอดภัยในการ
ดำเนินชีวิต 
2  ฝกทักษะการ
สังเกตและ
หลีกเล่ียงพื้นท่ีเส่ียง 
 3  จัดกิจกรรม
ปฐมพยาบาลท่ีเกิด
จากสัตว์ 
4 บูรณาการเรื่อง
ภัยจากสัตว์เข้าไป
ในสาระการเรียนรู้
สุขศึกษาทุกช้ัน 

 

1)สรางเครือขาย
การมีสวนรวมและ
ดำเนินการชวย
เหลือและแกปญหา
ท่ีมีประสิทธิภาพ  
2) ประสานงาน 
หนวยงานภาครัฐ 
และเอกชน เพื่อให
ความชวยเหลือ 
3)ทำประกันภัย
อุบัติเหตุนักเรียน
ทุกคน 
4) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามลำดับช้ัน 
 

1)มอบเงิน
ช่วยเหลือแก่
ครอบครัวกรณี
เสียชีวิต 
2)จัดถุง
เวชภัณฑ์ให้แก่
ครอบครับ
ผู้ประสบภัย 
3)จัดถุงยังชีพ
ช่วยเหลือ
ครอบครัว
ประสบภัยกรณี
ไม่เสียชีวิต 
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ขอบข่ายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ (Accident) 

ภัย : ภัยที่เกิดจากการเล่นของเด็ก 
****************** 

การจำแนก การดำเนินการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการทำงาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 1) สำรวจการเล่น
ของนักเรียน, สำรวจ
เครื่องเล่นในบริเวณ
โรงเรียน และพัฒนา
พื้นท่ีท่ีเป็นจุดเส่ียง  
2) เฝ้าระวังสังเกต
พฤติกรรมการเล่น
และพัฒนาพื้นท่ี
เส่ียงให้ปลอดภัย  
3) จัดทำระเบียบ
ข้อตกลงร่วมกันใน
การเล่น  
4) เสนอแนะ
แนวทางในการ
ป้องกันความเส่ียงใน
การเล่นในรูปแบบ
ต่างๆ 
5) จัดทำคู่มือการ
เล่นอย่างปลอดภัย
ตามช่วงวัยของเด็ก 

1) สร้างความรู้
ความเข้าใจ “ใน
การเล่นให้ปลอดภัย
ได้ความรู้” 
 2) จัดกิจกรรมการ
เล่นท่ีเสริมสร้าง
พัฒนาการด้าน
ต่างๆของเด็กตาม
ช่วงวัย  
 3) จัดกิจกรรมท่ี
ส่งเสริมพัฒนา
ทักษะการเล่นท่ี
ปลอดภัย  
 4) ประชาสัมพันธ์
เสนอแนะแนวทาง
ในการป้องกันความ
เส่ียงหรือภัยท่ีเกิด
จากการเล่นของเด็ก 

 

1) แต่งต้ัง
คณะทำงานส่งเสริม
ให้ความช่วยเหลือ
เร่งด่วนท่ีสามารถ
ให้ความช่วยเหลือ
ได้ทันเหตุการณ์  
2) ดำเนินการตาม
มาตรการและ
ข้อตกลงท่ีกำหนด
ร่วมกัน 
3)ทำประกันภัย
อุบัติเหตุนักเรียน
ทุกคน 
4) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามลำดับช้ัน 
 

1)มอบเงิน
ช่วยเหลือแก่
ครอบครัวกรณี
เสียชีวิต 
2)จัดถุง
เวชภัณฑ์ให้แก่
ครอบครับ
ผู้ประสบภัย 
3)จัดถุงยังชีพ
ช่วยเหลือ
ครอบครัว
ประสบภัยกรณี
ไม่เสียชีวิต 
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ขอบข่ายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ (Accident) 

ภัย : ภัยจากกระแสไฟฟ้า 
****************** 

การจำแนก การดำเนินการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการทำงาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 1) สำรวจสภาพของ
อาคารเรียน อาคาร
ประกอบ และส่ิงก
อสราง  
2) ติดป้าย
สัญลักษณในอาคาร 
หรือพื้นท่ีท่ีไม่
แข็งแรงและมีความ
เส่ียง  
3) ประชาสัมพันธให
นักเรียนหลีกเล่ียง
การเขาพื้นท่ีเส่ียงอย
างตอเนื่อง 

 

1) สรางความรู
ความเขาใจถึง
หลักการสรางความ
ปลอดภัยในการ
ดำเนินชีวิต  
2) ฝกทักษะการ
สังเกตและ
หลีกเล่ียงพื้นท่ีเส่ียง 
 3) จัดกิจกรรมฝ
กทักษะการเอาตัว
รอดเมื่อประภัยจาก
ไฟฟ้าดูด 

 

1)สรางเครือขาย
การมีสวนรวมและ
ดำเนินการชวย
เหลือและแกปญหา
ท่ีมีประสิทธิภาพ  
2)ประสานงาน 
หนวยงานภาครัฐ 
และเอกชน เพื่อให
ความชวยเหลือ 
3)ทำประกันภัย
อุบัติเหตุนักเรียน 
ทุกคน 
4) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามลำดับช้ัน 
 

1)มอบเงิน
ช่วยเหลือแก่
ครอบครัวกรณี
เสียชีวิต 
2)จัดถุง
เวชภัณฑ์ให้แก่
ครอบครับ
ผู้ประสบภัย 
3)จัดถุงยังชีพ
ช่วยเหลือ
ครอบครัว
ประสบภัยกรณี
ไม่เสียชีวิต 
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ขอบข่ายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ (Accident) 

ภัย : ภัยที่เกิดจากการจมน้ำ 
****************** 

การจำแนก การดำเนินการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการทำงาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 1) สำรวจสภาพ
พื้นท่ี แหล่งน้ำใน
สถานศึกษาและ
พื้นท่ีใกล้เคียง 
2)  ติดป้าย
สัญลักษณ์ คำเตือน
บริเวณแหล่งน้ำใน
สถานศึกษาและ
พื้นท่ีใกล้เคียง 
3)  ประชาสัมพันธ
ใหนักเรียนหลีกเล่ียง
การเขาพื้นท่ีแหล่ง
น้ำ 
อยางต่อเนื่อง 

 

1  สรางความรู
ความเขาใจถึง
หลักการสรางความ
ปลอดภัยในการ
ดำเนินชีวิต 
2  ฝกทักษะการ
สังเกตและ
หลีกเล่ียงพื้นท่ีเส่ียง 
 3  จัดกิจกรรมฝ
กทักษะให้ว่ายน้ำ
เป็นและมีทักษะ
ด้านความปลอดภัย
ทางน้ำ 

 

1)สรางเครือขาย
การมีสวนรวมและ
ดำเนินการชวย
เหลือและแกปญหา
ท่ีมีประสิทธิภาพ  
2) ประสานงาน 
หนวยงานภาครัฐ 
และเอกชน เพื่อให
ความชวยเหลือ 
3)ทำประกันภัย
อุบัติเหตุนักเรียน
ทุกคน 
4) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามลำดับช้ัน 
 

1)มอบเงิน
ช่วยเหลือแก่
ครอบครัวกรณี
เสียชีวิต 
2)จัดถุง
เวชภัณฑ์ให้แก่
ครอบครับ
ผู้ประสบภัย 
3)จัดถุงยังชีพ
ช่วยเหลือ
ครอบครัว
ประสบภัยกรณี
ไม่เสียชีวิต 
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ขอบข่ายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยที่เกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์ (Right) 

ภัย : การถูกปล่อยปละ ละเลย ทอดทิ้ง 
****************** 

การจำแนก การดำเนินการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการทำงาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 1) สร้างเครือข่าย
เฝ้าระวังท้ังใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
2) จัดระบบการ
ติดต่อส่ือสารเพื่อ
รับส่งข้อมูล
พฤติกรรมนักเรียน 
และผู้ใกล้ชิด 
3) จัดทำข้อมูล
ช่องทางขอความ
ช่วยเหลือเผยแพร่ 
ประชาสัมพันธ์ให้
นักเรียนและชุมชน 

1) จัดกิจกรรม
ส่งเสริมความ
ตระหนักรู้และเห็น
คุณค่าในตนเอง 
2) จัดกิจกรรม
พัฒนาทักษะชีวิต
อย่างรอบด้าน 

3) ฝึกทักษะการ
ปฏิเสธการเอาตัว
รอด และการขอ
ความช่วยเหลือ 

1) แต่งต้ัง
คณะทำงานให้
ความช่วยเหลือ
เร่งด่วน ท่ีสามารถ
ให้ความช่วยเหลือ
ได้ทันเหตุการณ์ 
2) แต่งต้ัง
คณะทำงานให้
ความช่วยเหลือด้าน
กฎหมาย 
3) ประสานภาคี
เครือข่ายเพื่อร่วม
แก้ปัญหา 
4) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามลำดับช้ัน 
 

1) ติดตามเยี่ยม
เยือนให้กำลังใจ
อย่างสม่ำเสมอ 
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ขอบข่ายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยที่เกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์ (Right) 

ภัย : การคุกคามทางเพศ 
****************** 

การจำแนก การดำเนินการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการทำงาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 1) สำรวจนักเรียน
กลุ่มเส่ียงและพื้นท่ี
เป็นจุดเส่ียง 
2) เฝ้าระวัง สังเกต
พฤติกรรมนักเรียน 
และพัฒนาพื้นท่ี
เส่ียงให้ปลอดภัย 
3) สร้างเครือข่าย
เฝ้าระวังท้ังใน
สถานศึกษาและใน
ชุมชน 
4) จัดระบบการ
ส่ือสารเพื่อรับส่ง
ข้อมูลด้านพฤติกรรม
นักเรียนท้ังใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 

1) จัดกิจกรรม
ส่งเสริมความ
ตระหนักรู้และเห็น
คุณค่าในตนเอง 
2) จัดกิจกรรม
พัฒนาทักษะชีวิต
รอบด้าน 
3) ฝึกทักษะการ
ปฏิเสธ การเอาตัว
รอดในสถานการณ์
ต่าง ๆ 

1) เผยแพร่
ประชาสัมพันธ์
ช่องทางในการขอ
ความช่วยเหลือ 
2) แต่งต้ัง
คณะทำงานให้
ความช่วยเหลือ
เร่งด่วน ท่ีสามารถ
ให้ความช่วยเหลือ
ได้ทันเหตุการณ์ 
3) แต่งต้ัง
คณะทำงานให้
ความช่วยเหลือด้าน
กฎหมาย 
4) ประสานภาคี
เครือข่ายเพื่อการส่ง
ต่อท่ีเหมาะสม 
4) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามลำดับช้ัน 
 

1) สร้างขวัญ
กำลังใจโดยการ
ติดตามเยี่ยม
เยือนอย่าง
สม่ำเสมอ 
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ขอบข่ายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยที่เกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์ (Right) 

ภัย : การไม่ได้รับความเป็นธรรมจากสังคม 
****************** 

การจำแนก การดำเนินการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการทำงาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 1) สำรวจข้อมูล
นักเรียนรายคน 
2) วิเคราะห์สภาพ
ปัญหาความต้องการ 
ความขาดแคลน 
ของนักเรียนรายคน 
3) จัดทำแผนให้
ความช่วยเหลือ
นักเรียนท่ีตามความ
ขาดแคลน 
4) สร้างเครือข่าย
การมีส่วนร่วม เพื่อ
ประสานความ
ช่วยเหลือ 

1) สร้างความรู้
ความเข้าใจถึงสิทธิ 
หน้าท่ี และความ
รับผิดชอบต่อสังคม 
2) บริการให้
คำปรึกษาสำหรับ
นักเรียนกลุ่มเส่ียง 
3) จัดกิจกรรม
ส่งเสริมการสร้าง
จิตสำนึกในความ
เสมอภาค 
เอื้อเฟื้อเผ่ือแผ่ต่อ
กัน 

1) แต่งต้ัง
คณะทำงานให้
ความช่วยเหลือ
เร่งด่วน ท่ีสามารถ
ให้ความช่วยเหลือ
ได้ทันเหตุการณ์ 
2) ประสานภาคี
เครือข่ายเพื่อร่วม
แก้ปัญหา 
3) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามลำดับช้ัน 
 

1) ติดตามเยี่ยม
เยือนให้กำลังใจ
อย่างสม่ำเสมอ 
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ขอบข่ายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยที่เกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness) 

ภัย : ภาวะจิตเวช 
****************** 

การจำแนก การดำเนินการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการทำงาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 1) การสำรวจและ
จัดกลุ่มนักเรียน
กลุ่มเส่ียงและกลุ่ม
ท่ีมีภาวะจิตเวช 
2) ติดต่อประสาน
เครือข่ายการมีส่วน
ร่วมเพื่อประเมิน
ภาวะจิต 
3) จัดหลักสูตรการ
เรียนการสอน
พิเศษรายคน  
4) สร้างเครือข่าย
เฝ้าระวังท้ังใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
5) จัดระบบ
ติดต่อส่ือสารเพื่อ
รับส่งข้อมูล
พฤติกรรมอย่าง
ต่อเนื่อง 
 
 

 

1) จัดกิจกรรม
ส่งเสริมการ
แลกเปล่ียนเรียนรู้
ร่วมกันของนักเรียน 
2) จัดเวทีให้
นักเรียนได้
แสดงออกตาม
ความสามารถ 
3) จัดกิจกรรม
ส่งเสริมการ
ตระหนักรู้และเห็น
คุณค่าในตนเองและ
ผู้อื่น 
 

1) แต่งต้ัง
คณะทำงานเพื่อ
ระงับเหตุท้ังใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
2) ประสาน
เครือข่ายการมีส่วน
ร่วม เพื่อร่วม
แก้ปัญหา 
3) ดำเนินการตาม
ระเบียบ กฎหมาย 
โดยเน้นการไกล่
เกล่ียประนีประนอม 
ตามมาตรการจาก
เบาไปหาหนัก 
4) ประสานการส่ง
ต่อเพื่อให้ความ
ช่วยเหลือท่ีมี
ประสิทธิภาพ 
5) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามลำดับช้ัน 
 

1) ติดตาม เย่ียม
เยือน ให้กำลังใจ
เพื่อสร้างขวัญ
กำลังใจ 
กลุ่มเส่ียง 
๒) ให้ความรัก
ความอบอุ่น เป็น
กัลยาณมิตรต่อ
นักเรียนท่ีเป็น
กลุ่มเส่ียง 
3) ประสานการ
ส่งต่อเพื่อให้
ความช่วยเหลือท่ี
มีประสิทธิภาพ 
4) ติดตามเฝ้า
ดูแลอย่างใกล้ชิด 
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ขอบข่ายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยที่เกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness) 

ภัย : ติดเกม 
****************** 

การจำแนก การดำเนินการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการทำงาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 1) สำรวจข้อมูล
นักเรียนกลุ่มเส่ียง 
2) สำรวจข้อมูล
พื้นท่ีแหล่ง
ให้บริการร้านเกม 
3) กำหนด
ข้อตกลงเพื่อปฏิบัติ
ร่วมกัน 
4) สร้างเครือข่าย
เฝ้าระวังท้ังใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
5) จัดระบบ
ติดต่อส่ือสารเพื่อ
รับส่งข้อมูล
พฤติกรรมอย่าง
ต่อเนื่อง 
 
 

 

1) สร้างความรู้
ความเข้าใจถึง
ผลกระทบท่ีเกิดจาก
การติดเกม 
2) จัดกิจกรรม
ส่งเสริมการการคิด 
วิเคราะห์ และใช้
เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์ 
3) จัดกิจกรรมเสริม
หลักสูตรท่ีสนองต่อ
ความสนใจของ
นักเรียนอย่าง
หลากหลาย 
 

1) แต่งต้ัง
คณะทำงานเพื่อ
ระงับเหตุท้ังใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
2) ประสาน
เครือข่ายการมีส่วน
ร่วม เพื่อร่วม
แก้ปัญหา 
3) ดำเนินการเอา
ผิดตามข้อตกลงท่ี
กำหนดไว้ร่วมกัน 
4) ติดตามเยี่ยม
เยือนเพื่อสร้างขวัญ
กำลังใจ 
5) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามลำดับช้ัน 
 

1) แนะนำการใช้
เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ 
2) ให้รู้ถึงโทษ
ของการติดเกม
และผลเสียของ
การเล่นเกม 
3) ส่งเสริม
ทักษะอาชีพใน
เวลาว่างท้ังใน
โรงเรียนและ
ชุมชน 
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ขอบข่ายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยที่เกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness) 

ภัย : ยาเสพติด 
****************** 

การจำแนก การดำเนินการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการทำงาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 1) สำรวจข้อมูล
นักเรียนกลุ่มเส่ียง 
2) วิเคราะห์
นักเรียนรายบุคคล 
3) กำหนด
ข้อตกลงเพื่อปฏิบัติ
ร่วมกัน 
4) สร้างเครือข่าย
เฝ้าระวังท้ังใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
5) จัดระบบ
ติดต่อส่ือสารเพื่อ
รับส่งข้อมูล
พฤติกรรมอย่าง
ต่อเนื่อง 
 
 
 

 

1) สร้างความรู้
ความเข้าใจถึงโทษ
ภัย และผลกระทบ
ของการติดยาเสพ
ติด 
2) จัดกิจกรรม
ต่อต้านยาเสพติดใน
วันสำคัญต่าง ๆ 
อย่างสม่ำเสมอ 
3) จัดกิจกรรม
ส่งเสริมการการคิด 
วิเคราะห์ และใช้
เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์ 
4) จัดกิจกรรมเสริม
หลักสูตรท่ีสนองต่อ
ความสนใจของ
นักเรียนอย่าง
หลากหลาย 
 

1) แต่งต้ัง
คณะทำงานเพื่อ
ระงับเหตุท้ังใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
2) ประสาน
เครือข่ายการมีส่วน
ร่วม เพื่อร่วม
แกป้ัญหา 
3) ดำเนินการตาม
ระเบียบ กฎหมาย 
โดยเน้นการไกล่
เกล่ียประนีประนอม 
ตามมาตรการจาก
เบาไปหาหนัก 
4) ประสานการส่ง
ต่อเพื่อให้ความ
ช่วยเหลือท่ีมี
ประสิทธิภาพ 
5) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามลำดับช้ัน 
 

1) สนับสนุนและ
ส่งเสริมการใช้
เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์โดยให้
หันมาเล่นกีฬา
และออกกำลัง
กาย 
2) ให้รู้ถึงโทษ
ของการติดยา
เสพติด 
3) ประสานการ
ส่งต่อเพื่อให้
ความช่วยเหลือท่ี
มีประสิทธิภาพ 
4) ติดตามดูแล
อย่างใกล้ชิด 
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ขอบข่ายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยที่เกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness) 

ภัย : โรคระบาดในมนุษย์ 
****************** 

การจำแนก การดำเนินการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการทำงาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 1) สำรวจนักเรียน
กลุ่มเส่ียงและพื้นท่ี
เป็นจุดเส่ียง 
2) เฝ้าระวัง สังเกต
พฤติกรรมนักเรียน 
และพัฒนาพื้นท่ี
เส่ียงให้ปลอดภัย 
3) สร้างเครือข่าย
เฝ้าระวังท้ังใน
สถานศึกษาและใน
ชุมชน 
4) จัดระบบการ
ส่ือสารเพื่อรับส่ง
ข้อมูลด้านสุขภาวะ
ของนักเรียนท้ังใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 

1) จัดกิจกรรม
ส่งเสริมความรู้
เกี่ยวกับโรคระบาด
ต่างๆ ท้ังในประเทศ 
และต่างประเทศ 
2) จัดกิจกรรม
พัฒนาทักษะสุข
ภาวะของมนุษย์
รอบด้าน 
 

1) เผยแพร่
ประชาสัมพันธ์
ช่องทางในการขอ
ความช่วยเหลือ 
2) แต่งต้ัง
คณะทำงานให้ความ
ช่วยเหลือเร่งด่วน ท่ี
สามารถให้ความ
ช่วยเหลือได้ทัน
เหตุการณ์ 
3) ประสานภาคี
เครือข่ายเพื่อการส่ง
ต่อท่ีเหมาะสม 
4) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามลำดับช้ัน 
 

1) สร้างขวัญ
กำลังใจโดยการ
ติดตามเยี่ยม
เยือนอย่าง
สม่ำเสมอ 
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ขอบข่ายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยที่เกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness) 

ภัย : ภัยไซเบอร์ 
****************** 

การจำแนก การดำเนินการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการทำงาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 1) สำรวจข้อมูล
นักเรียนกลุ่มเส่ียง 
2) วิเคราะห์
นักเรียนรายบุคคล 
3) กำหนด
ข้อตกลงเพื่อปฏิบัติ
ร่วมกัน 
4) สร้างเครือข่าย
เฝ้าระวังท้ังใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
5) จัดระบบ
ติดต่อส่ือสารเพื่อ
รับส่งข้อมูล
พฤติกรรมอย่าง
ต่อเนื่อง 
 
 
 

 

1) สร้างความรู้
ความเข้าใจถึงโทษ 
และผลกระทบของ
ภัยไซเบอร ์
2) จัดกิจกรรม / 
อบรมพัฒนาความรู้
ให้นักเรียนได้รู้จัก
และเข้าใจในเรื่อง
ของโลกไซเบอร์ 
อย่างสม่ำเสมอ 
3) จัดกิจกรรมเสริม
หลักสูตรท่ีสนองต่อ
ความสนใจของ
นักเรียนอย่าง
หลากหลาย 
 

1) แต่งต้ัง
คณะทำงานเพื่อ
ระงับเหตุท้ังใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
2) ประสาน
เครือข่ายการมีส่วน
ร่วม เพื่อร่วม
แก้ปัญหา 
3) ประสานส่งต่อ
เพื่อให้การช่วยเหลือ
อย่างมีประสิทธิภาพ 
4) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามลำดับช้ัน 

1) สนับสนุนและ
ส่งเสริมการใช้
เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ 
2) ติดตามดูแล
อย่างใกล้ชิด 
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ขอบข่ายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยที่เกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness) 

ภัย : การพนัน 
****************** 

การจำแนก การดำเนินการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการทำงาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 1) สำรวจข้อมูล
นักเรียนกลุ่มเส่ียง 
2) วิเคราะห์
นักเรียนรายบุคคล 
3) กำหนด
ข้อตกลงเพื่อปฏิบัติ
ร่วมกัน 
4) สร้างเครือข่าย
เฝ้าระวังท้ังใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
5) จัดระบบ
ติดต่อส่ือสารเพื่อ
รับส่งข้อมูล
พฤติกรรมอย่าง
ต่อเนื่อง 
 
 
 

 

1) สร้างความรู้
ความเข้าใจถึงโทษ
ภัย และผลกระทบ
ของการติดการพนัน 
2) จัดกิจกรรม
ต่อต้านการพนันใน
ทุกรูปแบบ อย่าง
สม่ำเสมอ 
3) จัดกิจกรรม
ส่งเสริมการการคิด 
วิเคราะห์ และใช้
เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์ 
4) จัดป้าย
ประชาสัมพันธ์ถึง
โทษของการพนันใน
โรงเรียน 
 
 

1) แต่งต้ัง
คณะทำงานเพื่อ
ระงับเหตุท้ังใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
2) ประสาน
เครือข่ายการมีส่วน
ร่วม เพื่อร่วม
แก้ปัญหา 
3) ดำเนินการตาม
ระเบียบ กฎหมาย 
โดยเน้นการไกล่
เกล่ียประนีประนอม 
ตามมาตรการจาก
เบาไปหาหนัก 
4) ประสานการส่ง
ต่อเพื่อให้ความ
ช่วยเหลือท่ีมี
ประสิทธิภาพ 
5) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามลำดับช้ัน 
 

1) สนับสนุนและ
ส่งเสริมการใช้
เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์กาย 
2) ให้รู้ถึงโทษ
ของการติดการ
พนัน 
3) ประสานการ
ส่งต่อเพื่อให้
ความช่วยเหลือท่ี
มีประสิทธิภาพ 
4) ติดตามดูแล
อย่างใกล้ชิด 
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ขอบข่ายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยที่เกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness) 

ภัย : มลภาวะเป็นพิษ 
****************** 

การจำแนก การดำเนินการ 
3 ป ตาม

นโยบาย ศธ 
และ สพฐ. 

ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

4 ป 
(นวัตกรรม) 

ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 

ลักษณะการ
ทำงาน 

เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 1) สำรวจข้อมูลพื้นท่ี
ท่ีเกิดมลภาวะเป็น
พิษในสถานศึกษา
และชุมชน 
2) จัดทำป้าย
สัญลักษณ์แสดงพื้นท่ี
มลภาวะเป็นพิษ 
3) จัดทำแผนในการ
แก้ปัญหามลภาวะ
เป็นพิษร่วมกัน 
4) กำหนข้อตกลงใน
การปฏิบัติร่วมกัน 

1) สร้างความรู้ความ
เข้าใจถึงสาเหตุและ
ผลกระทบท่ีเกิดจาก
มลภาวะเป็นพิษ 
2) จัดกิจกรรมท่ี
ส่งเสริมการแก้ปัญหา
และการลดมลภาวะ
เป็นพิษ 
3) จัดกิจกรรมส่งเสริม
การสร้างจิตสำนึกใน
การลดมลพิษร่วมกับ
ชุมชน 
 

1) แต่งต้ังคณะทำงาน
เพื่อระงับเหตุท้ังใน
สถานศึกษาและชุมชน 
2) ประสานเครือข่าย
การมีส่วนร่วม เพื่อ
ร่วมแก้ปัญหา 
3) ดำเนินการเอาผิด
ตามข้อตกลงท่ีกำหนด
ไว้ร่วมกนั 
4) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามลำดับช้ัน 
 

1) ติดตาม เย่ียม
เยือน ให้กำลังใจเพื่อ
สร้างขวัญกำลังใจ 
ผู้ประสบเหตุ  
๒) มอบเวชภัณฑ์หรือ
ถุงยังชีพให้แก่
ครอบครัวผู้ประสบ
เหตุ 
๓) ประสานการส่งต่อ
เพื่อให้ความช่วยเหลือ
ท่ีมีประสิทธิภาพ 
๔) มอบเงินช่วยเหลือ
แก่ครอบครัว ในกรณี
ได้รับการบาดเจ็บ 
หรือถึงแก่ชีวิต 
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ขอบข่ายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยที่เกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness) 

ภัย : โรคระบาดในสัตว์ 
****************** 

การจำแนก การดำเนินการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการทำงาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 1) สำรวจข้อมูล
สัตว์เล้ียงของ
นักเรียนรายคน 
2) จัดทำแผนใน
การป้องกันโรค
ระบาดในสัตว์ 
3) บริการวัสดุ 
อุปกรณ์ในการ
ป้องกันโรคระบาด
ในสัตว์ 
4) สร้างเครือข่าย
เฝ้าระวังท้ังใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
5) จัดระบบ
ติดต่อส่ือสารเพื่อ
ติดตามข้อมูลสัตว์
เล้ียงอย่างต่อเนื่อง 
 

1) สร้างความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับ
โรคระบาดในสัตว์ 
2) จัดกิจกรรมฝึก
ทักษะการปฏิบัติตน 
เพื่อความปลอดภัย
จากโรคระบาดใน
สัตว์ 
3) จัดกิจกรรมสร้าง
จิตสำนึกในความ
รับผิดชอบต่อตนเอง
และสังคม 
 

1) แต่งต้ัง
คณะทำงานเพื่อ
ระงับเหตุท้ังใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
2) ประสาน
เครือข่ายการมีส่วน
ร่วม เพื่อร่วม
แก้ปัญหา 
3) ดำเนินการตาม
มาตรการท่ีกฎหมาย
กำหนด 
4) รายงานผลต่อ
ผู้บงัคับบัญชา
ตามลำดับช้ัน 
 

1) ติดตาม เย่ียม
เยือน ให้กำลังใจ
เพื่อสร้างขวัญ
กำลังใจ 
ผู้ได้รับผลกระทบ  
๒) มอบเวชภัณฑ์
หรือถุงยังชีพให้แก่
ครอบครัวผู้ได้รับ
ผลกระทบ  
๓) ประสานการส่ง
ต่อเพื่อให้ความ
ช่วยเหลือท่ีมี
ประสิทธิภาพ 
๔) มอบเงิน
ช่วยเหลือแก่
ครอบครัว ในกรณีผู้
ได้รับผลกระทบ  
หรือเจ็บป่วย หรือ
ถึงแก่ชีวิต 
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ขอบข่ายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยที่เกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness) 

ภัย : ภาวะทุพโภชนาการ 
****************** 

การจำแนก การดำเนินการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ป้องกัน ปลูกฝัง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการทำงาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 1) การสำรวจและ
จัดกลุ่มนักเรียน
กลุ่มเส่ียงและกลุ่ม
ท่ีมีภาวะทุพ
โภชนาการ 
2) เสริมสร้างความ
ร่วมมือระหว่าง
โรงเรียน ครอบครัว 
ชุมชน และผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง 
3) จัดทำส่ือ
ประชาสัมพันธ์ให้
ความรู้ด้าน
โภชนาการแก่
ผู้ปกครอง 
4) จัดทำฐานข้อมูล
เพื่อตรวจสอบ
พัฒนาการและ
ความก้าวหน้าใน
การลดภาวะทุพ
โภชนาการ 
๕) จัดหาอุปกรณ์
กีฬาให้เพียงพอ 
๖) การดูแลอาหาร
กลางวัน อาหาร
เสริม และอาหาร
ว่างท่ีถูกต้องตาม
หลักโภชนาการ 

1) จัดกิจกรรมให้
ความรู้ด้าน
โภชนาการแก่
นักเรียน 
2) จัดกิจกรรมออก
กำลังกาย และ
วิธีการรักษาสุขภาพ
ให้กับนักเรียน 
3) การบูรณาการ
ความรู้ด้าน
โภชนาการในการ
จัดการเรียนการ
สอน 
 

1) การเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์
ช่องทางในการขอ
ความช่วยเหลือ 
2) แต่งต้ัง
คณะทำงานให้ความ
ช่วยเหลือเร่งด่วน ท่ี
สามารถให้ความ
ช่วยเหลือได้ทัน
เหตุการณ์ 
3) แต่งต้ัง
คณะทำงานกองทุน
อาหารกลางวัน
สำหรับนักเรียนท่ีมี
ปัญหาด้าน
เศรษฐกิจ 
4) ประสานภาคี
เครือข่ายเพื่อการส่ง
ต่อท่ีเหมาะสม 
5) รายงานผลต่อ
ผู้บังคับบัญชา
ตามลำดับช้ัน 
 

1) ติดตาม เย่ียม
เยือน ให้กำลังใจ
เพื่อสร้างขวัญ
กำลังใจ 
ผู้ได้รับ
ผลกระทบ  
๒) มอบเวชภัณฑ์
หรือถุงยังชีพ
ให้แก่ครอบครัวผู้
ได้รับผลกระทบ  
๓) ประสานการ
ส่งต่อเพื่อให้
ความช่วยเหลือท่ี
มีประสิทธิภาพ 
๔) มอบเงิน
ช่วยเหลือแก่
ครอบครัว ใน
กรณีได้รับ
ผลกระทบ 
เจ็บป่วย หรือถึง
แก่ชีวิต 
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2. มาตรการความปลอดภัยของสถานศึกษา  
มาตรการความปลอดภัยของสถานศึกษา มุ่งเน้นให้เกิดความปลอดภัยต่อนักเรียน ครู และบุคลากร

ทางการศึกษาอย่างยั่งยืน โดยเน้นมาตรการท่ีเข้มงวดในมาตรการ 3 ป ตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ซึ่ง
ทางโรงเรียนได้คิดค้นนวัตกรรมเกี่ยวกับมาตรการความปลอดภัยของสถานศึกษาภายใต้หลัก 4 ป ได้แก่ การ
ป้องกัน การปลูกฝัง การปฏิบัติการ และการปลอบโยน ครอบคลุมลักษณะการทำงานเชิงรุก เชิงรับและการ
เยียวยา มีรายละเอียด ดังนี้  

2.1 การป้องกัน หมายถึง การดำเนินการเพื่อไม่ใหเ้กิดปญัหา อุปสรรค หรือความไม่ปลอดภัยต่อนักเรียน 
ครู และบุคลากรทางการศึกษา โดยสร้างมาตรการป้องกันจากปจัจัยเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นทั้งในและนอกสถานศกึษา 
(จัดเป็นลักษณะการทำงานเชิงรุก) ดังนี้  
 1) การประเมินปัจจัยเส่ียงของสถานศึกษา  
 2) การกำหนดพื้นท่ีความปลอดภัย  
 3) การจัดทำแผนความปลอดภัยของสถนศึกษา  
 4) การจัดสภาพแวดล้อมและบรรยากาศของสถานศึกษา  
 5) การจัดโครงสร้างบริหารจัดการความปลอดภัยสถานศึกษา  
 6) การจัดโครงสร้างขอ้มูลสารสนเทศความปลอดภัยสถานศึกษา  
 7) การสร้างการมีส่วนร่วมของสถานศึกษาและภาคีเครือข่าย  
 8) การจัดระบบช่องทางการส่ือสารด้านความปลอดภัยสถานศึกษา  
 9) การจัดระบบคัดกรองและดูแลช่วยเหลือนักเรียนด้วยระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็น
ระบบ  

2.2 การปลูกฝัง หมายถึง การดำเนินการเกี่ยวกับการเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ จิตสำนึก และเจตคติ
ที่ดี และการสร้างเสริมประสบการณ์เพื่อให้เกิดทักษะในการป้องกันภัยให้แก่นักเรียน ครู และบุคลากรทางการ
ศึกษา (จัดเป็นลักษณะการทำงานเชิงรุก) ดังนี้  
 1) การสร้างจิตสำนึก ความตระหนัก การรับรู้ และความเข้าใจด้านความปลอดภัยให้กับตนเองและ 
ผู้อื่น  
 2) การจัดกิจกรรมสร้างความรูความเข้าใจ และพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับความปลอดภัยให้แก่
นักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษาและผู้ปกครอง และจัดกิจกรรมเสริมสร้างทักษะ ประสบการณ์ และสมรรถนะ
ด้านความปลอดภัยใหแ้กน่ักเรียน  

2.3 การปฏิบัติการ หมายถึง การดำเนินการจัดการแก้ไขปัญหาตามแผนเผชิญเหตุ และการดำเนินการ
ตามข้ันตอนของกฎหมายท่ีเกี่ยวข้อง (จัดเป็นลักษณะการทำงานเชิงรับ) ได้แก ่ 
 1) การจัดการแก้ไขปัญหาความไม่ปลอดภัยในสถานศึกษา  
 2) การดำเนินการตามแผนเผชิญเหตุ  
 3) การดำเนินตามข้ันตอนของกฎหมายท่ีเกี่ยวของ  

2.4 การปลอบโยน หมายถึง การดำเนินการช่วยเหลือ เยียวยา ฟื้นฟู หลังจากประสบภัยต่าง ๆ (จัดเป็น
ลักษณะการเยียวยา) ได้แก่  
 1) การช่วยเหลือ เยียวยา ฟื้นฟู จิตใจบุคคลผู้ประสบเหตุความไม่ปลอดภัย 
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3. โครงสร้างการบริหารจัดการความปลอดภัยของโรงเรียนบ้านง้ิว 
 โรงเรียนบ้านงิ้ว ได้ดำเนินการจัดโครงสร้างการบริหารจัดการความปลอดภัยของโรงเรียนตามคำส่ัง
โรงเรียนบ้านงิ้ว ท่ี 12/2564 ส่ัง ณ วันท่ี 10 พฤษภาคม 2565 ภายใต้ความร่วมมือของเครือข่ายทาง
การศึกษา ดังนี้ 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้อำนวยการโรงเรียน 
นางสาววันวิษา คำจันดา 

เครือข่ายความร่วมมือของ
สถานศึกษา 

(เครือข่ายโรงเรียนบ้านขาม-หนองโดน) 

คณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพื้นฐาน 

คณะกรรมการระดับสถานศึกษา 

ครูประจำชั้น/ 
ครูที่ปรึกษา 

ครูแนะแนว ครูฝ่ายปกครอง สภานักเรียน 
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4. ขั้นตอนดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา  
การดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา มีข้ันตอนดังนี้  

 1) การประเมินสภาพความเส่ียงด้านความปลอดภัยและจัดลำดับความเส่ียง  
 2) การจัดทำแผนดำเนินการความปลอดภัย  
 3) การดำเนินการตามมาตรการท่ีกำหนด  
 ๔) การดำเนินการตามขอบข่ายความปลอดภัย  
 ๕) การกำกับ ติดตามและประเมินผล  
โดยใช้มาตรการความปลอดภัยของสถานศึกษา หลัก 4 ป ได้แก่ การป้องกัน การปลูกฝัง การปฏิบัติการ และ    
การปลอบโยน ดังนี้  

4.1 การปอ้งกัน  
 4.1.1 การกำหนดพื้นท่ีปลอดภัย  

  โรงเรียนได้ดำเนินการประชุม ช้ีแจง วางแผนการดำเนินงานด้านความปลอดภัยของสถานศึกษา 
ร่วมกับบุคลากร ภาคีเครือข่าย หน่วยงาน องค์กร ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เพื่อกำหนดพื้นที่ควบคุมความปลอดภัย 
รวมถึงป้ายสัญลักษณ์และอุปกรณ์ควบคุมความปลอดภัยส่วนบุคคล มีการจัดทำป้ายสัญลักษณ์แสดงความเส่ียงใน
พื้นท่ีท่ีมีความเส่ียง และจัดทำระบบข้อมูลสารสนเทศด้านความปลอดภัยของสถานศึกษา ดังนี้ 
 

 
 

    

     
 

ตัวอย่างป้ายเตือน/ป้ายสัญลักษณ์ แสดงจุดเส่ียง  
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 4.1.2 การจัดทำแผนความปลอดภัยของสถานศึกษา 
  โรงเรียนได้ดำเนินการแต่งต้ังคณะกรรมการความปลอดภัยสถานศึกษา โดยการมีส่วนร่วมจาก
ภาคีเครือข่ายและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง มีการจัดทำแผนความปลอดภัยโดยได้เสนอขอความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานแล้ว เมื่อคราวการประชุมครั้งท่ี .....1..../2565 วันท่ี  1  กุมภาพันธ์ 2565 
มีการกำหนดระยะเวลาการดำเนินงานและผู้รับผิดชอบงาน มีนโยบายความปลอดภัยของสถานศึกษา และเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์นโยบายและแผนความปลอดภัยของสถานศึกษาให้ทราบท่ัวกัน 
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นโยบายความปลอดภัยของโรงเรียนบ้านง้ิว 
 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 

 
******************* 

1. นโยบายและการวางแผนการรักษาความปลอดภัย การดูแลช่วยเหลือ และคุ้มครองนักเรียนของโรงเรียน 
บ้านง้ิว สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 

นักเรียน คือ หัวใจของการจัดการศึกษา โรงเรียนบ้านงิ้ว สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ 
เขต 3 มีความตระหนักในความสำคัญ และเล็งเห็นความจำเป็นเร่งด่วนท่ีผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่าย จะต้องร่วมกัน
หาแนวทางที่เป็นรูปธรรมในการดูแลความปลอดภัยของนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ท่ามกลาง
สภาพแวดล้อมทางสังคม อุบัติเหตุ และอุบัติภัย ท่ีจะก่อให้เกิดความเสียหายได้ โดยมีแนวทางดังนี้ 

1) เป้าประสงค ์ 
 1.1) เพื่อให้โรงเรียนมีรูปแบบ แนวทางการรักษาความปลอดภัยของโรงเรียนด้านอุบัติเหตุ ด้าน
อุบัติภัย และด้านปัญหาทางสังคม โดยอาศัยแนวคิดเชิงสร้างสรรค์ภายใต้หลักการกระจายอำนาจ การมีส่วนร่วม 
และยึดประโยชน์สูงสุดของนักเรียนเป็นสำคัญ 
 1.2) เพื่อสร้างความเข้มแข็งระบบการรักษาความปลอดภัยของโรงเรียนในสังกัด ให้มีความพร้อม 
สามารถป้องกันและแก้ไขสถานการณ์ปัญหาของนักเรียน ท้ังด้านอุบัติเหตุ อุบัติภัย และปัญหาทางสังคมท่ีจะเกิด
ขึ้นกับนักเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 
 1.3) เพื่อให้นักเรียน ครูและบุคลากรทุกคนได้รับการปกป้อง การดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองความ
ปลอดภัย ท้ังด้านร่างกายและจิตใจ โดยนักเรียนจะได้รับการดูแลอย่างใกล้ชิด และสามารถอยู่ในสังคมได้อย่าง
ปลอดภัยและมีความสุข  
 1.4) เพื่อสร้างความตระหนักในการรักษาความปลอดภัยของโรงเรียนในสังกัด โดยการให้ความรู้ 
ควมเข้าใจแก่ผู้ท่ีรับผิดชอบและผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องกับการรักษาความปลอดภัยในโรงเรียน  

2) เป้าหมาย  
 2.1) นักเรียนทุกคนในโรงเรียนบ้านงิ้ว ได้รับการคุ้มครองดูแลความปลอดภัย  
 2.2) ผู้บริหารสถานศึกษา ข้าราชการครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครองนักเรียน และผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องมีแนวทางในการป้องกนัและรักษาความปลอดภัยนักเรียน  
 2.3) เครือข่ายหน่วยงานภาครัฐและเอกชน มีส่วนร่วมในการดูแลความปลอดภัยให้แก่นักเรียน  

3) ยุทธศาสตร์  
 3.1) โรงเรียน มีระบบการรักษาความปลอดภัยของนักเรียน โดยการมีส่วนรว่มของครู ผู้ปกครอง  
ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง และเครือข่ายท้ังภาครัฐและเอกชนอย่างมีประสิทธิภาพ  
 3.2) กำหนดมาตรการรักษาความปลอดภัยของนักเรียนในโรงเรียนบ้านงิ้ว  
 3.3) มีการกำกับ ติดตาม ประเมินผลและรายงาน 
2 . การวางแผนรักษาความปลอดภัยของโรงเรียนในสังกัด 

แนวทางการวางแผนการรักษาความปลอดภัยให้แก่นักเรียน เน้นการมีส่วนร่วมระหว่างนักเรียน ครู 
ผู้ปกครอง ชุมชน ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง  และเครือข่าย โดยร่วมกันวางแผนป้องกัน แก้ไข ควบคุม กำกับ ติดตาม 
ประเมินผลและรายงาน จึงจำเป็นต้องมีมาตรการและกิจกรรมเพื่อให้รับประโยชน์สูงสุดตามเจตนารมณ์ของ
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ  .ศ . 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 2 พ.ศ.2545และพระราชบัญญัติ
คุ้มครองเด็ก พ .ศ. 2546 พร้อมท้ังนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
และแนวทางปฏิบัติและมาตรการรักษาความปลอดภัยของสถานศึกษา ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2556 ดังนี้ 
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ขั้นตอน ภารกิจ 
1. ศึกษาสภาพท่ัวไป ศึกษาสภาพทั ่วไปของโรงเรียน ชุมชน ความเข้มแข็งของเครือข่ายเพื่อ

วิเคราะห์ความเส่ียงจากการเกิดอุบัติเหตุ อุบัติภัย ภัยจากสภาพแวดล้อม และ
ภัยอื่นๆ  

2. กำหนดมาตรการหลัก กำหนดมาตรการหลักเพื่อป้องกัน และหรือแก้ไข 
3. กำหนดมาตรการเสริม กำหนดมาตรการเสริมให้เหมาะสมกับความเชื่อ วัฒนธรรมและประเพณขีอง

ท้องถิ่น และสภาพความเส่ียงของสถานศึกษา 
4. กำหนดกิจกรรม กำหนดกิจกรรมสนับสนุนมาตรการหลักและมาตรการเสริม 

5. กำหนดเวลาและผู้รับผิดชอบ กำหนดเวลาและผู้รับผิดชอบอย่างชัดเจน และสามารถปฏิบัติได้ 

 
3. มาตรการป้องกันและแก้ไขอุบัติเหตุ อุบัติภัย และปัญหาทางสังคม 

สาเหตุ มาตรการป้องกันและแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 
ด้านการป้องกันและ 
แก้ไขอุบัติเหตุ 
๑. อุบัติเหตุจากอาคาร 
เรียนอาคารประกอบ 

1. ตรวจสอบโครงสร้างและส่วนประกอบอาศารอย่างสม่ำเสมอ 
2. แต่งต้ังบุคลากรในการดูแลรักษาอาคารสถานท่ี 
3. สร้างความตระหนักและให้ความรู้การรักษาความปลอดภัย 
แก่นักเรียน 
4. จัดทำป้ายข้อควรระวังด้านความปลอดภัยในจุดอันตราย 
๕. ซ่อมแชมส่วนประกอบอาคารให้อยู่ในสภาพท่ีปลอดภัย 
๖. จัดให้มีแผนการป้องกันและการเคล่ือนย้ายกรณีเกิดเหตุ 
ฉุกเฉิน 

1. ผู้บริหาร
สถานศึกษา 
2. ครู บุคลากรท่ี
รับผิดชอบ 
3. นักการภารโรง 
4. ผู้ปกครอง 
5. ชุมชน 

2 . อุบัติเหตุจาก
สภาพแวดล้อมของ
สถานศึกษา 

1. มีการสำรวจสภาพปัญหาด้านส่ิงแวดล้อม มลภาวะใน
สถานศึกษาและชุมชน เพื่อหาแนวทางแก้ไข 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ โดยใช้ขุมชนและองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการหาแนวทางป้องกนัและแก้ไข 
3. ประสานงานกับหน่วยงานอืน่ 
4. จัดกิจกรรมสร้างจิตสำนึกและความตระหนักต่อปัญหา 
ส่ิงแวดล้อมให้กับนักเรียน บุคลากรในสถานศึกษาและชุมชน 

1. ผู้บริหาร
สถานศึกษา 
2. ครู  
3. นักเรียน 
4. ผู้ปกครอง 
5. ชุมชน 

3 . อุบัติเหตุจากบริเวณ
สถานศึกษา 

๑. แต่งต้ังครูเวรประจำวันคอยควบคุม กำกับ ติดตามดูแล  
การรักษาความปลอดภัยตลอดท้ังวัน 
๒. จัดให้มีผู้รับผิดชอบปฐมพยาบาลเบ้ืองต้น และนำส่ง
สถานพยาบาล 
๓. หลีกเส่ียงการจัดกิจกรรมท่ีเกี่ยวข้องกับการปีนต้นไม ้
4. จัดให้มีเจ้าหน้าท่ีตัดแต่งกิ่งไม้ให้อยู่ในสภาพท่ีปลอดภัย
เสมอ 
๕. จัดให้ป้ายคำเตือนเพื่อหลีกเล่ียงการเกิดอุบัติเหตุ 
๖. จัดให้มีความรู้และแนวทางปฏิบัติแก่นักเรียนในกรณีท่ี พบ 
วัตถุ ส่ิงแปลกปลอม ซึ่งอาจเป็นวัตถุระเบิดหรือวัตถุอันตราย 
๗. ติดต้ังไฟฟ้าส่องสว่าง 
๘. จัดให้มีระบบการขออนุญาตออกนอกสถานศึกษา 

1. ผู้บริหาร
สถานศึกษา 
2. ครูเวรประจำวัน 
3. ครูอนามัย
โรงเรียน 
4. นักการภารโรง 
5. เจ้าหน้าท่ีสานี
อนามัย 
6. นักเรียน 
7. ผู้ปกครอง 
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3 . อุบัติเหตุจากบริเวณ

สถานศึกษา (ต่อ) 
๙. จัดให้มีการบำรุงดูแลรักษาความสะอาดโดยรอบสม่ำเสมอ 
๑0. จัดให้มีถังขยะแยะประเภทเพื่อสะดวกในการจัดเก็บและ 
ทำลาย 
๑๑. หลีกเล่ียงการจัดซื้ออุปกรณ์กีฬาหรือเครื่องเล่นท่ีอาจ 
ก่อให้เกิดอันตรายได้ง่าย 

 

4 . อุบัติเหตุจาก
เครื่องมือ เครื่องใช้ และ
อุปกรณ์ต่างๆ 

1. ตรวจสอบเครื่องมือ เครื่องใช้ และอุปกรณ์ต่าง ๆ ก่อนใช้ทุก 
ครั้ง 
๒. ห้ามใช้เครื่องมือ เครื่องใช้ และอุปกรณ์ต่างๆ ท่ีชำรุด 
๓. แนะนำ สาธิต และควบคุมการใช้อย่างถูกวิธีตามประเภท 
ของอุปกรณ์ 
๔. จัดเก็บเครื่องมือ เครื่องใช้ อุปกรณ์ในท่ีเก็บทุกครั้งอย่างเป็น 
ระเบียบปลอดภัย 
5. กำกับ ดูแลนักเรียนในการใช้เครื่องมือ เครื่องใช้ อุปกรณ์ให้ 
ถูกต้องเหมาะกับประเภทกิจกรรม 

1. ผู้บริหาร
สถานศึกษา 
2. ครู 
3. นักการภารโรง 
4. ผู้ปกครอง 
5. นักเรียน 
6. ชุมชน 

5 . อุบัติเหตุจากการ
เดินทาง ไป -กลับ  
ระหว่างบ้าน และ
สถานศึกษา 

1. สถานศึกษา ผู้ปกครอง และชุมชน ร่วมมือกันกำหนด
มาตรการ รับ - ส่ง นักเรียนตอนเช้าและเลิกเรียน  
2. กำกับ ดูแลนักเรียนท่ีใช้จักรยานให้ชิดทางซ้ายและเป็นแถว  
3. จัดครูเวรประจำวันตรวจเช็คนักเรียนท่ีมีผู้ปกครองมารับ  
4. แนะนำการเดินแถวกลับบ้านและให้พี่ดูแลน้อง  
5. ทำกิจกรรมเกี่ยวกับการฝึกปฏิบัติตามกฎจราจร  
6. จัดครูเวรและนักเรียนคอย รับ - ส่ง นักเรียนท่ีประตูเข้า -
ออก 

1. ผู้บริหาร
สถานศึกษา  
2. ครู  
3. นักการภารโรง  
4. นักเรียน  
5. ผู้ปกครอง  
6. ชุมชน  

6 . อุบัติเหตุจากการพา   
นักเรียนไปศึกษานอก   
สถานศึกษา 

1. ศึกษาและปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วย
การพานักเรียนไปศึกษานอกสถานศึกษาโดยเคร่งครัด  
2. เตรียมการและวางแผนการดำเนินการอย่างชัดเจน  
3. จัดทำประวัตินักเรียนท่ีร่วมเดินทาง  
4. จัดครูคอยควบคุม ดูแลให้อยู่ในระเบียบวินัย  
5. จัดให้มีป้ายช่ือแสดงรายละเอยีดนักเรียน  
6. จัดให้มีเวชภัณฑ์ท่ีจำเป็นในการปฐมพยาบาลเบื้องต้น  
7. ควบคุมดูแลการซื้ออาหารรับประทาน  
8. หากมีการใช้พาหนะรถยนต์ต้องแต่งต้ังเจ้าหน้าท่ีตรวจสภาพ  
รถยนต์และตรวจประวัติคนขับเพื่อความปลอดภัย  

1. ผู้บริหาร
สถานศึกษา  
2. ครู  
3. ผู้รับผิดชอบ
โครงการ  
4. ผู้ปกครอง  
5. ชุมชน  
6. นักเรียน  
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7 . อุบัติเหตุจากการนำ   

นักเรียนร่วมกิจกรรม   
สำคัญ 

1. หลีกเล่ียงกิจกรรมท่ีมีความเส่ียงต่อการเกิดอันตราย  
2. จัดระบบดูแลความปลอดภัยอย่างใกล้ชิด  
3. ให้ความรู้นักเรียนในการร่วมกิจกรรมอย่างปลอดภัยทุกครั้ง  
4. จัดครูคอยควบคุม ดูแลให้อยู่ในระเบียบวินัยทุกครั้ง  
5. ตรวจดูความเหมาะสมของสถานท่ีท่ีปลอดภัย  
6. ประสานงานเจ้าหน้าด้านการรักษาความปลอดภัยท้องถนน  
7. จัดเตรียมหน่วยปฐมพยาบาลเบ้ืองต้นทุกครั้ง  
8. หากมีการใช้พาหนะรถยนต์ต้องแต่งต้ังเจ้าหน้าท่ีตรวจสภาพ  
รถยนต์ และตรวจประวัติคนขับเพื่อความปลอดภัย  

1. ผู้บริหาร
สถานศึกษา  
2. ครู  
3. นักการภารโรง  
4. ผู้ปกครอง  
5. ชุมชน  
6. เจ้ำหน้าท่ีตำรวจ  
7. นักเรียน  

ด้านการป้องกันและ
แก้ไขอุบัติภัย 
1 . อัคคีภัย 

1. แต่งต้ังกรรมการรับผิดชอบตรวจสอบอุปกรณ์อย่าง
สม่ำเสมอ  
2. ให้ความรู้นักเรียนเกี่ยวกับการดับไฟ หนีไฟ  
3. จัดให้มีเจ้าหน้าท่ีอยู่เวรรักษาสถานท่ีราชการอย่างเคร่งครัด  
4. วางแผนรับสถานการณ์ไว้ล่วงหน้า  
5. จัดแหล่งข้อมูลท่ีสามารถติดต่อขอความช่วยเหลือไว้
ล่วงหน้า  
6. ขจัดส่ิงรกรุงรงัในบริเวณสถานศึกษา อาคารและห้องต่าง ๆ  
7. รายงานต้นสังกัดทันที  

1. ผู้บริหาร
สถานศึกษา 
2. ครู  
3. นักการภารโรง  
4. ผู้ปกครอง  
5. ชุมชน  
6. เจ้าหน้าท่ีตำรวจ  
7. นักเรียน  

2. วาตภัย 1. ให้ความรู้ในการปฏิบัติตนแก่นักเรียนให้พ้นจากอันตราย  
2. จัดให้มีการอยู่เวรรักษาสถานท่ีราชการ  
3. ตรวจสอบสภาพอาคารต่าง ๆ อย่างสม่ำเสมอ  
4. ตัดแต่งกิ่งไม้ท่ีอยู่ใกล้อาคาร  
5. ติดตามข่าวพยากรณ์อากาศสม่ำเสมอ  
6. จัดให้มีเวชภัณฑ์ท่ีจำเป็นในการปฐมพยาบาลเบื้องต้น  
7. จัดให้มีเครือข่ายองค์กรภาครัฐเอกชนเพื่อสามารถติดต่อขอ  
ความช่วยเหลือทันที  

1. ผู้บริหาร  
สถานศึกษา  
2. ครู  
3. นักการภารโรง  
4. ผู้ปกครอง  
5. ชุมชน  
6. นักเรียน  

3. อุทกภัย 1. ให้ความรู้ในการปฏิบัติตนแก่นักเรียนให้พ้นจากอันตราย  
2. จัดให้มีการอยู่เวรรักษาสถานท่ีราชการ  
3. ตรวจสอบสภาพอาคารต่าง ๆ อย่างสม่ำเสมอ  
4. ติดตามข่าวพยากรณ์อากาศสม่ำเสมอ  
5. จัดให้มีเวชภัณฑ์ท่ีจำเป็นในการปฐมพยาบาลเบื้องต้น  
6. จัดให้มีเครือข่ายองค์กรภาครัฐเอกชนเพื่อสามารถติดต่อขอ  
ความช่วยเหลือทันที  

1. ผู้บริหาร  
สถานศึกษา  
2. ครู  
3. นักการภารโรง  
4. ผู้ปกครอง  
5. ชุมชน  
6. นักเรียน  
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4. ธรณีพิบัติภัย 1. ให้ความรู้ในการปฏิบัติตนแก่นักเรียนให้พ้นจากอันตราย  

2. จัดให้มีการอยู่เวรรักษาสถานท่ีราชการ  
3. ตรวจสอบสภาพอาคารต่าง ๆ อย่างสม่ำเสมอ  
4. ติดตามข่าวพยากรณ์อากาศสม่ำเสมอ  
5. จัดให้มีเวชภัณฑ์ท่ีจำเป็นในการปฐมพยาบาลเบื้องต้น  
6. จัดให้มีเครือข่ายองค์กรภาครัฐเอกชนเพื่อสามารถติดต่อขอ  
ความช่วยเหลือทันที  

1. ผู้บริหาร  
สถานศึกษา  
2. ครู  
3. นักการภารโรง  
4. ผู้ปกครอง  
5. ชุมชน  
6. นักเรียน  

ด้านการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาทางสังคม 
อาทิ เช่น พฤติกรรม
ทางเพศ /พฤติกรรม
รุนแรง ฯลฯ 

1. จัดให้มีระบบดูและช่วยเหลือผู้เรียน  
2. จัดให้มีการอยู่เวรรักษาสถานท่ีราชการ  
3. จัดให้มีการวางแผนป้องกันภัย  
4. จัดให้การบริการให้คำปรึกษา  
5. จัดกิจกรรมเสริมสร้างทักษะในการคิดวิเคราะห์แก้ปัญหา  
6. จัดให้มีป้ายนิเทศให้ความรู้เกี่ยวกับส่ือต่าง ๆ  
7. จัดให้มีเครือข่ายองค์กรภาครัฐเอกชนเพื่อสามารถติดต่อขอ  
ความช่วยเหลือทันที  
8. จัดประชุมผู้ปกครองเพื่อหาแนวทางวางแผนป้องกันและ
แก้ไข  

1. ผู้บริหาร  
สถานศึกษา  
2. ครู  
3. นักการภารโรง  
4. ผู้ปกครอง  
5. ชุมชน  
6. นักเรียน  

ด้านการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด 

1. จัดให้มีระบบดูและช่วยเหลือผู้เรียน  
2. จัดให้มีการอยู่เวรรักษาสถานท่ีราชการ  
3. จัดให้มีการวางแผนป้องกันภัย  
4. จัดให้การบริการให้คำปรึกษา  
5. จัดกิจกรรมเสริมสร้างทักษะในการคิดวิเคราะห์แก้ปัญหา  
6. จัดให้มีป้ายนิเทศให้ความรู้เกี่ยวกับส่ือต่าง ๆ  
7. จัดให้มีเครือข่ายองค์กรภาครัฐเอกชนเพื่อสามารถติดต่อขอ  
ความช่วยเหลือทันที  

1. ผู้บริหาร  
สถานศึกษา  
2. ครู  
3. นักการภารโรง  
4. ผู้ปกครอง  
5. ชุมชน  
6. นักเรียน  
7. เจ้าหน้าท่ีตำรวจ 

 

จึงประกาศให้ทราบท่ัวกัน 
    

    ประกาศ ณ วันท่ี   10  พฤษภาคม พ.ศ. 2565 
 
 
       (นางสาววันวิษา คำจันดา) 
                ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านงิ้ว 
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 4.1.3 การจัดสภาพแวดล้อมและบรรยากาศของสถานศึกษา 
  โรงเรียนได้ดำเนินการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพภูมิทัศน์ หองเรียน หองปฏิบัติการ หองน้ำ 
หองพิเศษ และห้องอื่น ๆ ให้มคีวามปลอดภัย มีการจัดทำแหล่งเรียนรูเพื่อเสริมสร้างความปลอดภัยในสถานศึกษา
ด้วยรูปแบบท่ีหลากหลาย 
 

 
 
 

 
 

สภาพแวดล้อมในห้องเรียน 
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สภาพแวดล้อมในห้องเรียน 

 
 
 



59 
 

 
 
 

 
 
 

 
สภาพแวดล้อมของโรงเรียน  
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  4.1.4 การจัดโครงสรา้งบริหารจัดการความปลอดภัยสถานศึกษา 
  โรงเรียนได้ดำเนินการสำรวจและประเมินสภาพความเสี่ยงด้านความปลอดภัยสถานศึกษา        
มีโครงสร้างบริหารจัดการความปลอดภัยสถานศึกษา รวมถึงกำหนดบทบาทหน้าที ่ของคณะกรรมการตาม       
คำสั่งโรงเรียนท่ี  2/2565 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการความปลอดภัยโรงเรียนบ้านงิ้ว สั่ง ณ วันที่ 18 มกราคม 
พ.ศ.2565 มีการจัดทำปฏิทินการปฏิบัติงานของคณะกรรมการความปลอดภัยสถานศึกษา  และประสานความ
ร่วมมือจากภาคีเครือข่ายและหนว่ยงานต่าง ๆ  

ปฏิทินการปฏิบัติงานของคณะกรรมการความปลอดภัยสถานศึกษา 
โรงเรียนบ้านง้ิว 

ภาคเรียนที่ 1  ปีการศึกษา 2565 
************ 

คร้ังที่ วัน/เดือน/ป ี รายการปฏิบัติงาน หมายเหตุ 
1 19 พ.ค. 65 ติดตามการดำเนินงานต่อภัยท่ีเกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์  
2 26 พ.ค. 65 ติดตามการดำเนินงานต่อภัยท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ  
3 2 มิ.ย.65 ติดตามการดำเนินงานต่อภัยท่ีเกิดจากการละเมิดสิทธิ์  
4 9 มิ.ย. 56 ติดตามการดำเนินงานต่อภัยท่ีเกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทาง

กายและจิตใจ 
 

5 16 มิ.ย. 56 ติดตามการใช้งานระบบ MOE safety   
6 23 มิ.ย. 56 ติดตามการดำเนินงานต่อภัยท่ีเกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์  
7 30 มิ.ย. 56 ติดตามการดำเนินงานต่อภัยท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ  
8 7 ก.ค. 56 ติดตามการดำเนินงานต่อภัยท่ีเกิดจากการละเมิดสิทธิ์  
9 14 ก.ค. 56 ติดตามการดำเนินงานต่อภัยท่ีเกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทาง

กายและจิตใจ 
 

10 21 ก.ค. 56 ติดตามการใช้งานระบบ MOE safety   
11 28 ก.ค. 56 ติดตามการดำเนินงานต่อภัยท่ีเกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์  
12 4 ส.ค.56 ติดตามการดำเนินงานต่อภัยท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ  
13 11 ส.ค.56 ติดตามการดำเนินงานต่อภัยท่ีเกิดจากการละเมิดสิทธิ์  
14 18 ส.ค.56 ติดตามการดำเนินงานต่อภัยท่ีเกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทาง

กายและจิตใจ 
 

15 25 ส.ค.56 ติดตามการใช้งานระบบ MOE safety   
16 1 ก.ย.56  ติดตามการดำเนินงานต่อภัยท่ีเกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์  
17 8 ก.ย.56 ติดตามการดำเนินงานต่อภัยท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ  
18 15 ก.ย.56 ติดตามการดำเนินงานต่อภัยท่ีเกิดจากการละเมิดสิทธิ์  
19 22 ก.ย.56 ติดตามการดำเนินงานต่อภัยท่ีเกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทาง

กายและจิตใจ 
 

20 29 ก.ย.56 ติดตามการใช้งานระบบ MOE safety   
 หมายเหตุ 1. การติดตามการดำเนินงานของเจ้าหน้าท่ี สัปดาห์ละ 1 ครั้ง 
   2. กรณีเกิดเหตุ และได้รับแจ้งให้ติดตามการดำเนินงานทันทีเมื่อทราบเหตุนั้น 
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 4.1.5 การจัดทำข้อมูลสารสนเทศความปลอดภัยสถานศึกษา 
  โรงเรียนได้ดำเนินการแต่งตั้งคณะทำงานเพื่อจัดทำระบบข้อมูลสารสนเทศความปลอดภัยของ
สถานศึกษา มีการจัดหาเครื่องมือ วัสดุอุปกรณ์ในการเก็บรวบรวมข้อมูลสารสนเทศอย่างครบถ้วนรอบด้าน           
วิเคราะห์ข้อมูล จัดระบบหมวดหมูสารสนเทศ จัดทำรายงานระบบข้อมูลสารสนเทศและจัดเก็บอย่างเป็นระบบ
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 4.1.6 การสร้างการมีส่วนรว่มของสถานศึกษาและภาคีเครือข่าย 
  โรงเรียนได้ดำเนินการประสานความร่วมมือในการสร้าง เครือข่ายการมีสาวนร่วมในพื้นที่และ 
ภาคส่วนต่าง ๆ มีการประชุมวางแผนเพื่อเสริมสร้างความปลอดภัยสถานศึกษา มีกิจกรรมการดำเนินงานในการ
เสริมสร้างความปลอดภัยสถานศึกษา มีการเผยแพรประชาสัมพันธ์วามร่วมมือ และมีการยกย่องชมเชยภาคี
เครือข่าย 
 

  
4.1.7 การจัดระบบช่องทางการส่ือสารด้านความปลอดภัยของสถานศึกษา 

 โรงเรียนได้ดำเนินการแต่งตั้งคณะทำงานด้านการสื่อสารประชาสัมพันธ์องค์กร มีการกำหนดรูปแบบ    
การสื่อสารประชาสัมพันธ์ที ่ครอบคลุมทั้ง 3 ชองทาง ประกอบด้วย 1) On Ground โดยจัดป้ายนิทรรศการ 
จัดทำ)เอกสารประชาสัมพันธ์ การจัดกิจกรรมรณรงค์ในวันสำคัญต่าง ๆ ติดต้ัง ณ หน้าโรงเรียนและสถานท่ีต่าง ๆ 
ภายในโรงเรียน 2) On Line โดยผ่าน Facebook และเว็บไซต์โรงเรียน 3) On Air โดยการประชาสัมพันธ์ผ่าน
ระบบเสียงตามสายภายในชุมชน  
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 4.1.8 การจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและการประเมินนักเรียนรายบุคคล ด้านร่างกาย จิตใจ 

สังคม สติปญัญา และความต้องการ 
  โรงเรียนได้ดำเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  ครูประจำชั้น/                   
ครูที ่ปรึกษา ประเมินนักเรียนรายบุคคลด้วยเครื ่องมือและวิธีการที่เหมาะสม เช่น การเยี่ยมบ้านนักเรียน            
การสอบถาม การสัมภาษณ์ เป็นต้น คัดกรองนักเรียนแยกเป็น 3 กลุ่มไดอย่างชัดเจน ประกอบด้วย กลุ่มปกติ      
กลุ่มเส่ียง และกลุ่มมีปัญหา จัดกิจกรรมสำหรับเด็กกลุ่มต่าง ๆ อย่างเหมาะสม มีการจัดทำระบบข้อมูลสารสนเทศ
รายงานผลการประเมินนักเรียนรายบุคคลอย่างครบถ้วนสมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน 
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4.2 การปลูกฝัง 
 4.2.1 การสร้างจิตสำนึก ความตระหนักการรับรู และความเข้าใจด้านความปลอดภัยให้แก่     
ตนเอง ผู้อื่น และสังคม 
  โรงเรียนได้ดำเนินการสำรวจข้อมูลด้านความปลอดภัยสถานศึกษา จัดลำดับความรุนแรง/เร่งด่วน
ของความปลอดภัยสถานศึกษา มีการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาโดยการบูรณาการเนื้อหาด้านความปลอดภัย
สถานศึกษาในรายวิชาต่าง ๆ เร่งดำเนินการจัดทำคูมือความปลอดภัยของสถานศึกษา วางแผนการจัดอบรม      
เชิงปฏิบัติการด้านความปลอดภัยของสถานศึกษาให้แก นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ตามความพร้อม
และบริบทของสถานศึกษา มีการจัดทำศูนย์บริการสื่อด้านความปลอดภัยในสถานศึกษา เพื่อการศึกษาค้นคว้า
เพิ่มเติมของผู้ท่ีสนใจ 
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 4.2.2 การจัดกิจกรรมสรา้งความรู ความเข้าใจพัฒนาองค์ความรู เกี่ยวกับความปลอดภัยให้แก 
นักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษาและผู้ปกครอง การจัดกิจกรรมเสริมสร้างทักษะ ประสบการณ และสมรรถนะ   
ด้านความปลอดภัยให้แกนักเรียน 
  โรงเรียนได้ดำเนินการประชุมครูและบุคลากรทางการศึกษา เพื่อชี้แจงแนวทางเกี่ยวกับความ
ปลอดภัยในสถานศึกษา จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรโดยบูรณาการเนื้อหาความปลอดภัยสถานศึกษาในรายวิชา       
ต่าง ๆ จัดกิจกรรมเสริมทักษะประสบการณที่เน้นการลงมือปฏิบัติที่เชื่อมโยงกับการดำเนินชีวิตประจำวัน ให้แก
นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา เช่น การปฐมพยาบาลเบื้องต้น เป็นต้น จัดกิจกรรมสอดแทรกด้านความ
ปลอดภัยสถานศึกษาในกิจกรรมวันสำคัญต่าง ๆ ที่โรงเรียนจัดขึ้นจัดทำสื่อประชาสัมพันธ์รูปแบบต่าง ๆ เพื่อให้
ความรูแกผู้่ปกครองและชุมชน มีการประชุมช้ีแจ้งเพื่อสรา้งความรูความเข้าใจเรื่องความปลอดภัยสถานศึกษาแก่
ผู้ปกครองด้วยวิธีการท่ีเหมาะสม เช่น การประชุมผู้ปกครอง เป็นต้น มีการยกย่องชมเชยต้นแบบผู้จัดกิจกรรมและ
การจัดกิจกรรมเสริมทักษะด้านความปลอดภัยท่ีเป็นเลิศ 
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 4.3 การปฏิบัติการ 
 4.3.1 การจัดการแกไขปัญหากรณีเกิดเหตุความปลอดภัยในสถานศึกษา 
  โรงเรียนดำเนินการกำหนดแนวทางปฏิบัติการจัดการหรือการระงับเหตุ (แผนเผชิญเหตุ) การ
ช่วยเหลือเมื่อเกิดเหตุในสถานศึกษา และสร้างการรับรู้ร่วมกันทุกภาคส่วน จัดต้ังคณะทำงานเคล่ือนท่ีเร็ว (Roving 
Team) ท่ีสามารถเขาระงับเหตุได้อย่างทันเหตุการณ์ เตรียมบุคลากร และเครื่องมือ วัสดุ อุปกรณ์ท่ีพรอมรับสถาน
การณ จัดตั้งและสร้างเครือข่ายระบบเตือนภัยภายในสถานศึกษาและนอกสถานศึกษา เช่น ติดตั้งกลองวงจรปิด 
เป็นต้น สามารถตรวจสอบข้อเท็จจริงได้ ฝึกซ้อมระงับเหตุอย่างต่อเนื่อง เช่น การดับเพลิง  การซ้อมหนีไฟ        
การปฐมพยาบาลเบื้องต้น เป็นต้น 
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 4.3.2 การดำเนินการตามข้ันตอนของกฎหมาย 
  โรงเรียนดำเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการด้านกฎหมายให้ผู้ประสบเหตุไดรับความ      
คุ้มครองตามท่ีกฎหมายกำหนด มีการรายงานเหตุการณต่อผู้บงัคับบัญชาให้ทราบตามลำดับช้ัน 
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 4.4 การปลอบโยน 
 4.4.1 การช่วยเหลือ เยียวยา ฟื้นฟูจิตใจบุคคลผู้ประสบเหตุความไมปลอดภัย 
  โรงเรียนดำเนินการจัดทำข้อมูลบุคคลและหน่วยงานในพื้นที่ตั้งของสถานศึกษาที่สามารถติดต่อ  
ประสานงานและให้การช่วยเหลือ เยียวยา ฟื้นฟูจิตใจ ได้อย่างรวดเร็วทันท่วงที มีการจัดต้ังศูนย์ช่วยเหลือเยียวยา
ฟื้นฟูและให้คำปรึกษา โดยการมีส่วนร่วมของเครือข่ายต่าง ๆ กำหนดหลักเกณฑ์และวิธีการช่วยเหลือท่ีเหมาะสม 
จัดให้มีระบบประกันภัยกลุ่มที่ให้การคุ้มครองสำหรับนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา สร้างขวัญกำลังใจ 
โดยการติดตามเยี่ยมเยือนอย่างสม่ำเสมอ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



80 
 

 
 
 
 



81 
 

สวนท่ี ๔ 
ช่องทางการติดต่อสื่อสาร 

 
1. ช่องทางการติดต่อส่ือสารกับทางโรงเรียน 
 กรณีประสบเหตุความไม่ปลอดภัย หรือพบเห็นความไม่ปลอดภัย หรืออาจจะไม่ปลอดภัยแก่นักเรียน ครู
และบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนบ้านงิ้วมีช่องทางในการติดต่อส่ือสาร ดังนี้ 
 

1. ระบบ MOE Safety Platform 
2. Face book โรงเรียน (ระบุ) https://www.facebook.com/โรงเรียนบ้านงิ้ว สพป.ชย.

3/506816636471376 
3. เบอร์โทรศัพท์ 095 616 8657 
4. ติดต่อด้วยตนเองท่ี  โรงเรียนบ้านงิ้ว หมู่ท่ี 10 บ้านโนนตะโก ตำบลบ้านขาม อำเภอจัตุรัส 

จังหวัดชัยภูมิ 36130 
 
2. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
ส่วนราชการภายในของจังหวัดชัยภูมิ 

1. พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดชัยภูมิ 
  ศาลากลางจังหวัดชัยภูมิ ถ.บรรณาการ ต.ในเมือง อ.เมือง จ.ชัยภูมิ 36000 
  โทร. 044 - 811003 โทรสาร 044 - 811004 
  Website : http://www.chaiyaphum.m-society.go.th/ 
  E-mail : chaiyaphum@m-society.go.th 

2. ศูนย์ดำรงธรรม์จังหวัดชัยภูมิ 
ศาลากลางจังหวัดชัยภูมิ ช้ัน 2 อำเภอเมือง จังหวัดชัยภูมิ 36000 
โทร. 044811573 โทรสาร 0-4481-1718 สายด่วน 1567 

  E-mail : saraban_chaiyaphum@moi.go.th 
3. สถานีตำรวจภูธรจังหวัดชัยภูมิ 

ตำรวจภูธรจังหวัดชัยภูมิ ถนนบรรณาการ อำเภอเมือง จังหวัดชัยภูมิ 3600010900  
โทร. 0 4481 2660 โทรสาร : 0 4481 6970 
Website : https://www.facebook.com/CPO.Chaiyaphum 

 ส่วนราชการภายนอกจังหวัดชัยภูมิ 
1. มูลนิธิศูนยพิทักษสิทธิเด็ก 

  979 ซ.จรัญสนิทวงศ 12 ถ.จรัญสนิทวงศ แขวงทาพระ เขตบางกอกใหญ  
กทม. 10600 
  โทร. 0-2412-0739, 0-2415-1196 โทรสาร 0-2412-9833 
  Website :  
  E-mail : cpcrheadofflce@yahoo.com 
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2. มูลนิธิพัฒนาการคุมครองเด็ก 
Fight Against Child Exploithion Foundation (FACE) ตู ปณ. 178 คลองจ่ัน กทม. 
10240 โทร. 0-2509-5782 โทรสาร 0-2519-2794 

  E-mail : face@internet.ksc.net.th 
3. มูลนิธิเพื่อนหญิง 

386/61-62 ซ.รัชดาภิเษก 44 (ซอยเฉลิมสุข) ถ.รัชดาภิเษก แขวงลาดยาว เขตจตุจักร กทม. 
10900 โทร. 0-2513-1001 โทรสาร 0-2513-1929 
Website : www.contact@friendsofwomen.net  
E-mail : contact@friendsofwomen.net 

4. องคกรพิทักษสตรีในประเทศไทย 
  328/1 สำนักกลางนักเรียนคริสเตรียน ถ.พญาไท เขตราชเทวี กทม. 10400 

 โทร. 0-2214-5157-8   โทรสาร 0-2513-1929 
  Website : www.afesip.ord 

5. มูลนิธิศุภนิมิตรแหงประเทศไทย 
582/18-22 ซ.เอกมัย สุขุมวิท63 แขวงคลองตัน เขตวัฒนา กทม. 10110  
โทร. 0-2381-8863-5 ตอ 111 โทรสาร 0-2381-5500 
Website : www.worldvision.or.th E-mail : Info@worldvision.or.th 

 6. เครือขายสงเสริมคุณภาพชีวิตแรงงาน 
25/17-18 หมบูานมหาชัยเมืองทอง ถ.สหกรณ ต.บางหญาแพรก อ.เมือง จ.สมุทรสาคร 
74000 โทร. 0-3443-4726, 09-0948-4678 

 7. โครงการบานพิทักษและคุมครองสิทธิเด็กชนเผาลุมน้ำโขง 294/1 ม.3 ต.ทาสุด อ.เมือง  
จ.เชียงราย 57100 โทร. 0-6185-6603  
โทรสาร 0-5378-7328, 0871-9075 
Website : www.depde.org E-mail : Info@depde.org 

8. ศูนยขอมูลคนหาย มูลนิธิกระจกเงา 
8/12 ซ.วิภาวด ี44 ถ.วิภาวด−ีรังสิตแขวงลาดยาว เขตจตุจักร กทม. 10900 
โทร. 0-2941-4194-5 ตอ114  
โทรสาร 0-2642-7991-2, 0-2941-4194 ตอ109 
Website : www.becktohome.org. www.notforsale.or.th, www.miror.or.th  
E-mail : Info@backtohome.org 

9. ศูนยชีวิตใหม 
49/9 ซ.3 ต.ทุงโฮเต็ล อ.เมือง จ.เชียงใหม 50000 
โทร. 0-5335-1312, 08-5326-3010 โทรสาร 0- 5338-0871 
Website : www.newlifecenterfoundation.org E-mail : newlife@pobox, 

10. สภาทนายความ 
7/89 อาคาร 10 ถ.ราชดำเนินกลางแขวงบวรนิเวศเขตพระนคร กทม. 10200 
โทร. 0-2629-1430 
 
 

mailto:face@internet.ksc.net.th
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http://www.notforsale.or.th/
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11. หนวยประสานงานเพื่อตอตานการคามนุษย 
ภาคเหนือตอนบน ประเทศไทย ศาลากลางจังหวัดเชียงใหม ช้ัน 5 ถ.โชตนา  
ต.ชางเผือก อ.เมือง จ.เชียงใหม 50300 โทร. 0-5311-2643-4 

12. คลินิกนิรนาม สภากาชาดไทย 
สภากาชาดไทย กรุงเทพมหานคร 104 ถ.ราชดำริ แขวงปทุมวัน เขตปทุมวัน กทม. 10330 
โทร. 02-252-2568 กด 1, 02-256-4107-9  
โทรสาร 02-254-7577 

13. โครงการสงเสริมศักยภาพหญิงแรงงานขามชาติ (ซีปอม) 
120 ม.15 ต.รอบเวียง อ.เมือง จ.เชียงราย 57000 
โทร. 0-5375-6411 โทรสาร 0-5375-6411 
E-mail : sepom2002@yahoo.com 

14. บานแสงใหม 
258 ม.5 ต.รอบเวียง อ.เมือง จ.เชียงราย 57000 
โทร. 0-5371-4772 โทรสาร 0-5371-7098 
E-mail : bansaengmai@yahoo.com 

15. บานเอื้ออารี 
343/22 ซ.ขางธนาคารกสิกรไทย ถ.พหลโยธิน สะพานใหม แขวงอนุเสาวรีย เขตบางเขน กทม. 
10200 โทร. 0-2972-4992 โทรสาร 0-2972-4993 
E-mail : welcomehbkk@hotmail.com 

16. มูลนิธิเขาถึงเอดส 
สำนักงานกาญจนบุรี 64/3 ถ.แสงชูโต ต.ปากแพรก อ.
เมือง จ.กาญจนบุรี 57000 โทร. 0-5371-6212, 0-
5371-7897 
Website : www.aidaccress.com  
E-mail : access@aidsaccess.com 

17. UNIAP โครงการความรวมมือสหประชาชาติ วาดวยการตอตานการคาามนุษย ประจำประเทศไทย 
อาคารสหประชาชาติ ช้ัน 7 ถ.ราชดำเนินนอก กทม. 10200 
โทร. 0-2288-1746 โทรสาร 0-2288-1053 
Website : www.no_trafficking.org E-mail : Uniap_thai@undp.org 
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สวนท่ี ๕ 
การกำกับติดตาม และประเมินผล 

 
โรงเรียนดำเนินการกำกับ ติดตามและประเมินผล การดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา โดยการ

มีส่วนรว่มของภาคีเครือขา่ย ตามแนวดำเนินการ มาตรการและแนวทางปฏิบัติ โดยยึดตัวชี้วัดในการดำเนินการใน
ทุกประเด็น มีการจัดทำเครื่องมือในการกำกับ ติดตามและประเมินผล ที่มีคุณภาพและครอบคลุม มีการจัดทำ
แผนการกำกับ ติดตามและประเมินผล กำหนดปฏิทินดำเนินงาน ยกย่องเชิดชูเกียรติบุคคลท่ีสนับสนุนและส่งเสริม
งานด้านความปลอดภัยในสถานศึกษา  สรุป รายงาน และเผยแพรผลการดำเนินงานอย่างเป็นระบบ ดังนี้ 

 1) แต่งต้ังคณะกรรมการกำกับ ติดตามและประเมินผลการดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา
โดยการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 

 2) ศึกษาแนวดำเนินการ มาตรการ แนวทางการปฏิบัติ และตัวชี้วัดการดำเนินงานความปลอดภัย
ของสถานศึกษาทั้งระดับกระทรวง หน่วยงานต้นสังกัด และสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ     
เขต 3 

 3) จัดทำแผนการกำกับ ติดตาม และประเมินผล การดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา 
 4) กำหนดปฏิทินในการดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา ภาคเรียนละ 2 ครั้ง  

โดย ครั้งท่ี 1 สัปดาห์ท่ี 8 ของการเปิดภาคเรียน และครั้งท่ี 2 สัปดาห์ท่ี 17 ของการเปิดภาคเรียน 
 5) จัดทำเครื ่องมือในการกำกับ ติดตาม และประเมินผล การดำเนินงานความปลอดภัยของ
สถานศึกษาท่ีสอดคลอง กับตัวชี้วัดในการดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา 
 6) ดำเนินการกำกับ ติดตาม และประเมินผล การดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา 
 7) สรุปผลการดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา ให้ข้อเสนอแนะประเด็นที่เป็นจุดเดน       
จุดควรพัฒนา พรอมแนวทางในการพัฒนาในปีการศึกษาต่อไป 
 8) คัดเลือกบุคคลท่ีมีผลการดำเนินการด้านส่งเสริมความปลอดภัยท่ีประสบผลสำเร็จเป็นท่ีประจักษ์ 
เพื่อเสนอต่อผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาลงนามในประกาศเกียรติคุณ 
 9) ยกย่องเชิดชูเกียรติบุคคลที่มีผลการดำเนินการด้านส่งเสริมความปลอดภัยที่ประสบผลสำเร็จ      
เป็นท่ีประจักษ์  
 10) เผยแพรประชาสัมพันธ์ผลการดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษาใน ช่องทางท่ี
หลากหลาย 
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รายชื่อคณะทำงานจัดทำแนวทางการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ที่ปรึกษา 
 1. พระครูมนูญปญัญาภินนัท์                ประธานกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

โรงเรียนบ้านงิ้ว 
 2. นางสาววันวิษา คำจันดา  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหนองบัวใหญ ่
 3. นายชัยณรงค์ วงศ์สกุลเกียรติ  ครูโรงเรียนบ้านงิว้ 
 4. นางชนกภรณ์ ทองเจริญ  หัวหน้ากลุ่มการบริหารงานบุคคล 
 5. นางชมพูนุช นิพลรัมย์   หัวหน้ากลุ่มการบริหารงานวิชาการ 

6. นางบุญหลาย แต่งทรัพย์     หัวหน้ากลุ่มการบริหารงบประมาณ 
คณะทำงาน 

๑. นางณัฐวรรณ เนตรวงษ์  
๒. นายวสันต์ เกิดสิน 
๓. นางประไพ ตู้จำนงค์ 
๔. นางยุวดี ภูฉายา 
๕. นางสาวเพ็ญนิภา ประเสริฐศรี 
๖. นางสาวปนัดดา กายงาม 
๗. นางสาวพรธวัล เวทมนต์ 
๘. นางสาวพรพิรุณ ยวนแห่ว 
๙. นางสาวธมณภัทร เดชชัยภูมิ 
๑๐. นางสาวจิราภรณณ์ กองโฮม 

 
 


