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กระทรวงศึกษาธิการ



 ก 

คำนำ 
 
 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาปีการศึกษา 256๔ โรงเรียนบ้านห้วยบง ฉบับนี้ จัดทำขึ้น
ตามกฎกระทรวง กระประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ข้อ 3 ระบุให้สถานศึกษาจัดส่งรายงานผลการ
ประเมินตนเองให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษาเป็นประจำทุกปี เพ่ือรายงานผล
การดำเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาที่สะท้อนผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ซึ่งเป็นผลสำเร็จจากการ
บริหารจัดการศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาในระดับปฐมวัย 3 มาตรฐาน ได้แก่ คุณภาพผู้เรียน 
กระบวนการบริหารและการจัดการกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ เพ่ื อนำเสนอ
รายงานผลการจัดการศึกษาในรอบปีที่ผ่านมาต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนเผยแพร่
ต่อสาธารณชนได้รับทราบ และเตรียมความพร้อมในหารรับการประเมินภายนอก โดยสำนักงานรับรอง
มาตรฐานการศึกษาและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) ต่อไป 
 ขอขอบคุณคณะครู ผู้ปกครอง นักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง
ทุกฝ่ายที่มีส่วนร่วมในการจัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาปีการศึกษา 2564 ฉบับนี้ คณะ
ผู้จัดทำหวังเป็นอย่างยิ่งว่าเอกสารฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ต่อการนำไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
โรงเรียนบ้านห้วยบงในปีการศึกษา 2565 ต่อไป 
 
 
        (นายภุชพงษ์  ศรีโฉม) 
                     ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านห้วยบง



 ข 

สารบัญ 
  
เรื่อง หน้า 
คำนำ ก 
สารบัญ ข 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลพื้นฐานขอสถานศึกษา 1 
 1.1 ข้อมูลทั่วไป 1 
 1.2 ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา 4 
 1.3 ข้อมูลนักเรียน 6 
 1.4 ผลการประเมินพัฒนาการของเด็กตามคุณภาพระดับปฐมวัย 7 
 1.5 ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย ปีการศึกษา 2564 8 
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ส่วนที่ 1 
ข้อมูลพื้นฐาน 

 
1.1 ข้อมูลทั่วไป  

 
 ชื่อสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านห้วยบงตั้งอยู่เลขท่ี - หมู่ที่  9 ตำบลส้มป่อย อำเภอจัตุรัส    
จังหวัดชัยภูมิ รหัสไปรษณีย์ 36130 โทรศัพท์ 044-109210 

เว็บไซด์ : http://www.chy3.com/sc125 
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ  เขต 3 

เปิดสอนระดับชั้นอนุบาล  ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 บริเวณเนื้อที่ 16 ไร่ 
1) ประวัติโรงเรียนโดยย่อ 

  โรงเรียนบ้านห้วยบง  ตั้งขึ ้นเมื่อวันที่ 13  พฤษภาคม 2514  โดยชาวบ้านร่วมกันจัดสร้างเป็น
อาคารเรียนแบบชั่วคราว ขนาดกว้าง 9 เมตร  ยาว 12  เมตร พ้ืนที่ 5  ไร่ 3 งาน  เปิดสอนชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 1-4  สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดชัยภูมิ โอนมาสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการประถมศึกษา
แห่งชาติ เมื ่อ ปีการศึกษา 2523 โอนมาสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน เมื ่อ 7 
กรกฎาคม  2547 

ปีการศึกษา  2523  สร้างอาคารเรียนแบบ ป. 1 ฉ. ใต้ถุนเตี้ย ขนาด 3 ห้องเรียนต่อเติมอีก 2 
ห้องเรียน เมื่อปีการศึกษา 2524 

ปีการศึกษา 2524  สร้างบ้านพักครูแบบกรมสามัญ 1 หลัง สร้างส้วมแบบกรมสามัญ 1 หลัง 3 ที่  
ปีการศึกษา 2530  สร้างอาคารอเนกประสงค์ แบบ สปช.  202/26 1 หลังปรับปรุงซ่อมแซมพ้ืน

กระเบื้องเซรามิคและฟ้าเพดาน พ.ศ. 2553 
ปีการศึกษา 2534  สร้างส้วมแบบ สปช. 601 1 หลัง 2 ที่  
ปีการศึกษา 2541  สร้างอาคารเรียนแบบ  กรมสามัญชั่วคราว  1  หลัง  5  ห้องเรียนปรับปรุง

กั้นห้อง  โดยงบประมาณจากชาวบ้านห้วยบง  พ.ศ.  2542 
ปีการศึกษา  2542  สร้างส้วมแบบ  สปช.  602 1 หลัง 4 ที ่

 ปีการศึกษา  2555  คณะศิษย์เก่าและคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สนับสนุนงบประมาณ
ในการยกจากอาคารเรียนแบบ ป. 1 ฉ. ใต้ถุนเตี้ยเป็นใต้ถุนสูง ด้วยงบประมาณ 252,643.75 บาท งบแปร
ญัตติ ส.ส. 90,000 บาท งบพัฒนาโรงเรียนขนาดเล็ก 200,000 บาท 

ปีการศึกษา 2560  สร้างส้วมแบบ  สปช.  604/45   1  หลัง  4  ที่ 
 

 
 
 
 
 
 

http://www.chy3.com/sc125
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แผนที่ตั้งโรงเรียนบ้านห้วยบง 
 

 
 

2) การจัดการเรียนการสอน 
ปัจจุบันโรงเรียนบ้านห้วยบง เปิดสอนตั้งแต่ระดับชั้นปฐมวัย สำหรับเด็กอายุ 3 – 5 ปีตามหลักสูตร

การศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 ถึงระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - 6 โดยจัดการเรียนการสอนตาม
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 

ในปีการศึกษา  2553 โรงเรียนบ้านห้วยบง ได้จัดทำหลักสูตรสถานศึกษา ตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั ้นพื ้นฐาน พุทธศักราช 2551 ขึ ้น เพื ่อเป็นกรอบและทิศทางในการจัดการศึกษาในระดับ
ประถมศึกษา โดยได้นำเสนอร่างหลักสูตรต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและได้รับการอนุมัติ
หลักสูตรสถานศึกษา เมื่อวันที่ 16 พฤษภาคม 2553 และได้ประกาศใช้หลักสูตรโรงเรียนบ้านห้วยบง 
พุทธศักราช 2553 
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ตราประจำโรงเรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คำขวัญของโรงเรียน 
“สามัคคี มีวินัย ใฝ่ศึกษา” 

 

คติพจน์ของโรงเรียน 
ทนฺโต เสฏฺโฐ มนุสฺเสสุ. 

“มนุษย์ผู้ฝึกตนดีแล้วประเสริฐสุด” 
 

วิสัยทัศน ์

“โรงเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้ ผู้เรียนมีคุณธรรมนำความรู้ตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง ครูและบุคลากรมืออาชีพมีคุณภาพสู่

มาตรฐานโดยชุมชนมีส่วนร่วม” 
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3) ข้อมูลผู้บริหาร 
ผู้อำนวยการโรงเรียน  นายภุชพงษ์  ศรีโฉม  โทร. 089 – 8468048  

 วุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาโท  สาขาวิชาการบริหารการศึกษา  
 

 
1.2 ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา 

1) จำนวนบุคลากร 

บุคลากร ผู้บริหาร ครูผู้สอน เจ้าหน้าที่
ธุรการ ครูอัตราจ้าง นักการฯ รวมทั้งหมด 

ปีการศึกษา 
2563 1 4 1 1 1 8 

 

2) วุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร 

บุคลากร 
ต่ำกว่า 

ปริญญาตรี 
ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก รวมทั้งหมด 

จำนวน 1 5 2 0 8 

ร้อยละ 12.5 62.5 25 0 100 

สีประจำโรงเรียน 

น้ำเงิน – ขาว 

อักษรย่อโรงเรียน 
ห.บ. 
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 3)  สาขาวิชาที่จบการศึกษาและภาระงานสอน 

สาขาวิชา จำนวน (คน) 
ภาระงานสอนเฉลี่ยของครู 1 คน 
ในแต่ละสาขาวิชา (ชม./สัปดาห์) 

1. บริหารการศึกษา 1 - 
2. ภาษาไทย 1 30 
3. คณิตศาสตร์ 1 30 
4. ฟิสิกส์ 1 30 
5. ปฐมวัย 1 30 
6. สหวิทยาการพัฒนาท้องถิ่น 1 30 
7. เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ 1 30 

รวม 7  
 
 
  

๑๒.๕

๖๒.๕

๒๕

วุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร

ต ่ากว่าปริญญาตรี ปริญญาตรี ปริญญาโท
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1.3 ข้อมูลนักเรียน (ข้อมูล ณ 31 มีนาคม 2565) 

 
         จำนวนนักเรียนปีการศึกษา 2564 รวมทั้งสิ้น  23 คน 

ระดับชั้นเรียน จำนวนห้อง 
เพศ 

รวม 
ชาย หญิง 

อนุบาลปีที ่1 1 9 2 11 
อนุบาลปีที ่2 1 3 4 7 
อนุบาลปีที ่3 1 2 3 5 

รวม 3 14 9 23 
 

แผนภูมิจำนวนนักเรียนชาย-หญิง ปีการศึกษา 2564 ระดับปฐมวัย 
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1.4 ผลการประเมินพัฒนาการของเด็กตามคุณภาพระดับปฐมวัย 
 
นักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 1 - อนุบาลปีที่ 3 ที่เข้ารับการประเมินจำนวน 23 คน 

 

ผลการประเมินพัฒนาการของนักเรียนชั้นอนุบาลจำนวน 23 คน ประจำปีการศึกษา 2564 
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พัฒนาการ 

ผลการประเมินของเด็กตามระดับคุณภาพ 
ดี พอใช้ ปรับปรุง 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

ด้านร่างกาย 20 86.96 3 13.04 0 0.00 

   ด้านอารมณ์และจิตใจ 21 91.30 2 8.70 0 0.00 

   ด้านสติปัญญา 21 91.30 2 8.70 0 0.00 

   ด้านสังคม 21 91.30 2 8.70 0 0.00 
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มาตรฐาน 
    ระดับ 
   คุณภาพ 

   แปลผล 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 4 ดีเลิศ 
1.1 มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดีและดูแลความปลอดภัย 

ของตนเองได้ 4 ดีเลิศ 

       1.2 มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ 4 ดีเลิศ 
1.3 มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาซิกท่ีดีของสังคม 4 ดีเลิศ 
1.4 มี'พัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐานและ  

แสวงหาความรู้ได้ 4 ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 4 ดีเลิศ 
2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของ 

ท้องถิ่น 3 ดี 

2.2 จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน 1 กำลังพัฒนา 
2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 4 ดีเลิศ 
2.4 จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้ อย่างปลอดภัยและเพียงพอ 4 ดีเลิศ 
2.5 ให้บริการสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการ

จัดประสบการณ์ 4 ดีเลิศ 

2.6 มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 4 ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 4 ดีเลิศ 

3.1 จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็ม
ศักยภาพ 3 ดี 

3.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่น และปฏิบัติอย่างมี
ความสุข 

4 ดีเลิศ 

3.3 จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 4 ดีเลิศ 

3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และนำผลการประเมินพัฒนาการ 
เด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

4 ดีเลิศ 

สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา 4 ดีเลิศ 

1.5 ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย ปีการศึกษา 2564 

 
 

 



 ๙ 

ส่วนที่ ๒ 

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
 
 
 

ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย 
 
 

 
ผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย 

 
 

 
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพเด็ก 
 
   1. ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
   2. วิธีการพัฒนา/ผลที่เกิดจากการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ท่ีสนับสนุนผลการ

ประเมินตนเอง 
 2.1 วิธีการพัฒนา/ผลที่เกิดจากการพัฒนา 

                โรงเรียนบ้านห้วยบงมีกระบวนการพัฒนาเด็กที่หลากหลาย ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการ
ด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ โรงเรียนจัดให้เด็กได้รับประทาน
อาหารที่สะอาด ถูกสุขลักษณะ ปริมาณเหมาะสมตามวัย มีการควบคุมดูแลให้เด็กดื่มนมเป็นประจำทุกวันอย่าง
สม่ำเสมอ มีการชั่งน้ำหนัก วัดส่วนสูง ภาคเรียนละ 2 ครั้ง มีกิจกรรมออกกำลังกายหน้าเสาธงก่อนเข้าเรียนทุก
วัน จัดหา อุปกรณ์ ซ่อมแซมสนามเด็กเล่นให้มีความปลอดภัย สะดวก พร้อมใช้งานอยู่ตลอดเวลาไม่มีจุดที่เป็น
อันตราย มีกฎ กติกา ข้อตกลงในการดูแลตนเองให้ปลอดภัย หลีกเลี่ยงจากอันตราย มีการจัดบอร์ดให้ความรู้
แก่เด็กเกี่ยวกับโรคติดต่อในชุมชน โรคติดต่อจากการอยู่ร่วมกัน อุบัติเหตุที่เกิดขึ้นได้ในชีวิตประจำวัน มีการ
รณรงค์ต่อต้านยาเสพติด มีการจัดกิจกรรมสุขภาพดีมีสุขเพื่อส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกายให้กั บเด็ก และ
ได้รับความร่วมมือจากโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลส้มป่อย ในการดูแลส่งเสริมสุขภาพอนามัยของเด็ก 
นอกจากนี้ยังมีการส่งเสริมให้เด็กได้เล่นกีฬาตามความสามารถ สนับสนุนให้เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาในระดับ
เครือข่ายส้มป่อย-บัวบาน เพ่ือส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง เป็นสมาชิกที่ดีของสังคม  

มาตรฐาน ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ ดีเลิศ 

สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา ดีเลิศ 

 



 ๑๐ 

มีวินัยในตนเอง มีสัมมาคารวะกับผู้ใหญ่ มีมารยาทที่ดี ยิ้ม ไหว้ ทักทาย ช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตร
ประจำวัน สามารถรับประทานอาหารด้วยตนเองและมีมารยาทในการรับประทานอาหาร รู้จักดูแลรักษาความ
สะอาด ทั้งภายในและนอกห้องเรียน โดยการจัดกิจกรรมแบ่งเขตพ้ืนที่รับผิดชอบ รู้จักช่วยเหลือ แบ่งปันเพ่ือน
ในห้องเรียน ทำงานร่วมกับเพื่อนๆ ได้ โดยการใช้กิจกรรมกลุ่มในการจัดประสบการณ์ การเรียนรู้ รู้จักเก็บของ
เล่น สิ่งของเครื่องใช้ของตน และของส่วนรวม ปลูกฝังให้นักเรียนรู้จักประเพณีวัฒนธรรม ด้วยกิจกรรมอนุรักษ์
วัฒนธรรมไทย รู ้จักทดแทนบุญคุณพ่อ แม่ ครู โดยจัดกิจกรรมวันสำคัญทางชาติกิจกรรมวันสำคัญทาง
พระพุทธศาสนา เช่น วันพ่อ วันแม่ วันไหว้ครู วันเข้าพรรษา ส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ปลูกฝังให้
เด็กมีความซื่อสัตย์สุจริต ไม่เอาสิ่งของของผู้อื ่นมาเป็นของตน มีความอดทน มีความมั่นใจ กล้าพูด กล้า
แสดงออก ยิ้มแย้มแจ่มใส มีการจัดกิจกรรมทางด้านศิลปะ ดนตรี ให้นักเรียนได้วาดภาพ ระบายสี เพื่อสร้าง
จินตนาการและมีอารมณ์ผ่องใส ให้เด็กได้ทำกิจกรรมด้วยความสนุกสนาน มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเพื่อน ทั้งในและ
นอกห้องเรียน โดยครูได้ดำเนินการจัดประสบการณ์การเรียนการสอนตามแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 
และมีการจัดกิจกรรมร้อง เล่น เต้น อ่าน ให้เด็กได้แสดงออกตามศักยภาพของตน  โรงเรียนได้ส่งเสริมให้เด็กมี
พัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้  โดยการเข้าร่วมโครงการ
บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยแห่งประเทศไทย โครงการค่ายวิทยาศาสตร์  ทำให้เด็กได้ฝึกปฏิบัติการทดลอง การ
สังเกต ความคิดสร้างสรรค์ รู้จักแก้ปัญหา มีการจัดกิจกรรมโครงงานเพ่ือการเรียนรู้ โดยส่งเสริมให้เด็กมีความ
สนใจเรียนรู้สิ่งต่างๆ รอบตัว กล้าซักถามเพื่อค้นหาคำตอบ มีการจัดกิจกรรมและเล่านิทานที่ตนเองอ่านให้ครู
และเพ่ือนฟังมีการส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กเข้าร่วมกิจกรรมการแข่งขันทักษะทางวิชาการในระดับต่างๆ  มีการ
สร้างสรรค์ผลงานด้านศิลปะโดยการวาดภาพระบายสี การตัด ฉีก ตัด ปะ ส่งเสริมให้เด็กได้เสนอผลงานด้วย
ภาษาที่เหมาะสมตามวัย จัดกิจกรรมการเรียนรู้นอกห้องเรียนเพื่อให้เด็กได้ปฏิสัมพันธ์กับบุคคลภายนอก 
เรียนรู้นอกสถานที่ แก้ปัญหาในสถานการณ์จริง 

2.2 ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
  สถานศึกษาได้รวบรวมข้อมูลพัฒนาการของนักเรียนระดับปฐมวัยทุกคนจำนวน ๒๓ คน แล้ว
นำประเมินตามเกณฑ์ของสถานศึกษา พบว่า 
  ๑. การประเมินพัฒนาการด้านร่างกาย พบว่า เด็กจำนวน ๒๓ คนมีพัฒนาการด้านร่างกาย
ในระดับดี คิดเป็นร้อยละ 86.96 (สูงกว่าค่าเป้าหมายร้อยละ 8๐) 
  ๒. การประเมินพัฒนาการด้านอารมณ์ พบว่า เด็กจำนวน 23 คน มีพัฒนาการด้านอารมณ์
ในระดับดี คิดเป็นร้อยละ 91.30 (สูงกว่าค่าเป้าหมายร้อยละ 8๐) 
  ๓. การประเมินพัฒนาการด้านสังคม พบว่า เด็กจำนวน 23 คน มีพัฒนาการด้านสังคมใน
ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 91.30 (สูงกว่าค่าเป้าหมายร้อยละ 8๐) 
  ๔. การประเมินพัฒนาการด้านสติปัญญา พบว่า เด็กจำนวน 23 คน มีพัฒนาการด้าน
สติปัญญาในระดับดี คิดเป็นร้อยละ 91.30 (สูงกว่าค่าเป้าหมายร้อยละ 8๐) 
3. แนวทางพัฒนาคุณภาพให้ดีขึ้นกว่าเดิม 
 ๑. ส่งเสริมการเข้าร่วมกิจกรรมกับชุมชนและสังคมภายนอกสถานศึกษาให้มากขึ้น โดยมุ่งหวังให้เด็กมี
ความเชื่อมั่นในตนเองและกล้าแสดงออกในสิ่งที่ดีงาม เพื่อให้เด็กมีประสบการณ์และนำสิ่งที่ดีจากภายนอกมา
พัฒนาตนเองต่อไป 
  ๒. การพัฒนา ปลูกฝังในเรื่องสุขนิสัยที่ดี เช่น การล้างมือก่อนรับประทานอาหาร ล้างมือก่อนออกจาก

ห้องน้ำ ห้องส้วม และการเลือกรับประทานอาหารที่มีประโยชน์ ให้เป็นนิสัย 



 ๑๑ 

  ๓. จัดกิจกรรมที่ปลูกฝังการคิด ด้วยการใช้ประสาทสัมผัสทั้ง 5 (มอง ฟัง สัมผัส ชิมรส ดมกลิ่น) 
เลียนแบบการกระทำและเสียงต่างๆที่ได้ยิน พาไปทัศนศึกษา ชวนเขียนภาพ ระบายสี ปั้นดิน และเปิดโอกาส
ให้พูดอธิบายผลงานของตนเอ 

 ๔. จัดกิจกรรมการเรียนรู้ โดยยึดศักยภาพของเด็กแต่ละคน ส่งเสริมทักษะการสังเกต การจำแนก 
และการเปรียบเทียบ ด้วยการพาลูกสำรวจ อธิบายความเหมือน-ความต่างของสิ่งต่างๆ สนทนาเกี่ยวกับ
ลักษณะของวัตถุสิ ่งของนั ้นๆ นำสิ ่งของมาจับคู ่ จำแนก จัดกลุ ่ม เปรียบเทียบ เรียงลำดับ คาด คะเน 
ตั้งสมมติฐาน ทำการทดลอง สืบค้นข้อมูลเพิ่มเติม เป็นต้น 

 
 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 
 
1. ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ 
2. วิธีการพัฒนา/ผลที่เกิดจากการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ท่ีสนับสนุนผลการ
ประเมินตนเอง 
 2.1 วิธีการพัฒนา/ผลที่เกิดจากการพัฒนา 

การจัดการศึกษาปฐมวัยของโรงเรียนบ้านห้วยบงได้มีการกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธ
กิจของสถานศึกษาไว้อย่างชัดเจน มีองค์ประกอบที่สำคัญเพ่ือที่จะขับเคลื่อนการศึกษาระดับปฐมวัย ได้แก่  

การพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย ได้มีการพัฒนา
หลักสูตรการศึกษาปฐมวัยให้สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่นพิจารณาจากวัยของเด็ก ประสบการณ์ของเด็ก 
โดยเป็นหลักสูตรที่มุ่งพัฒนาเด็กทุกด้านทั้งด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ สังคม และสติปัญญา เพื่อให้ผู้เรียนมี
ความสุขในการเรียนรู้ มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีศักยภาพ สำหรับด้านระบบกลไก การเสริมสร้างความ
ตระหนักรับรู้ และความเข้าใจการจัดการศึกษาปฐมวัย  โดยให้ผู้มีส่วนร่วมทุกฝ่ายได้มีบทบาทในการมีส่วนร่วม
การจัดการศึกษา โดยให้มีการประสานความร่วมมือเพ่ือร่วมกันพัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพ 

โรงเรียนบ้านห้วยบงได้จัดสิ่งอำนวยความสะดวกที่จำเป็นซึ่งเอื้อประโยชน์ และอำนวยความ
สะดวกต่อการพัฒนาเด็ก ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์และจิตใจ สังคมและสติปัญญา คือ จัดสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพและจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการ
เพื่อการจัดการเรียนรู้ เช่น จัดให้มีห้องคอมพิวเตอร์เพื่อให้เด็กได้ศึกษาหาข้อมูลทางโลกออนไลน์ จัดให้มี
อุปกรณ์ ของเล่น ของใช้ เครื่องนอน เครื่องอำนวยความสะดวกต่าง ๆ ให้พอเพียงกับเด็ก โดยจัดให้เหมาะสม 
สะอาด ปลอดภัย ให้มีมุมหนังสือที่จำเป็นต่อพัฒนาการของเด็ก ให้เพียงพอและเหมาะสมกับวัย จัดให้มีเครื่อง
เล่นสนาม เครื่องเล่นน้ำ เล่นทราย ที่เหมาะสมปลอดภัย จัดให้มีพ้ืนที่สำหรับแปรงฟัน ล้างมือ ทำความสะอาด
ร่างกาย ห้องน้าห้องส้วม พร้อมอุปกรณ์ที ่จำเป็นและเหมาะสมกับเด็กมีหลักสูตรปฐมวัยที่ยืดหยุ ่นและ
สอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษาเป็นรูปแบบการจัดประสบการณ์ที่ก่อให้เกิดการเตรียมความพร้อม เน้นการ
เรียนรู้ผ่านการเล่นและการลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง สอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชน และท้องถิ่นจัด
ครูที่เหมาะสมกับการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ คือมีครูประจำการที่จบการศึกษาปฐมวัย   ส่งบุคลากรเข้ารับ
การอบรมเพื่อพัฒนาศักยภาพอย่างต่อเนื่องrพัฒนาคุณภาพครูด้านการศึกษาปฐมวัยอย่างต่อเนื่องซึ่งส่งผลให้
ครูด้านการศึกษาปฐมวัยล้วนมีความรู้ความสามารถในการวิเคราะห์และออกแบบหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย 
มีทักษะในการจัดประสบการณ์และการประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล มีประสบการณ์ในการออกแบบ
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การจัดกิจกรรม ทักษะการสังเกตและการปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็กและผู้ปกครองมีการจัดสภาพแวดล้อมทั้ง
ภายในและภายนอกห้องเรียนที่คำนึงถึงความปลอดภัยของผู้เรียน ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้ทั้งแบบรายบุคคล
และรายกลุ่ม มีมุมประสบการณ์และสื่อการเรียนรู้ที่หลากหลายที่ได้จากธรรมชาติหรือสื่อในชุมชน มุ่งเน้นให้
เกิดการเรียนรู้แบบเรียนปนเล่นมีความสุขในการเรียนรู้ มีสื่อเทคโนโลยีใช้ในการสืบเสาะหาความรู้มีการจัดสิ่ง
อำนวยความสะดวกให้บริการด้านสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ อุปกรณ์เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์เพ่ือ
พัฒนาครูอย่างเพียงพอและทั่วถึง มีการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐาน
การศึกษาปฐมวัย และอัตลักษณ์ที่สถานศึกษากำหนด มีการจัดทำแผนการจัดประสบการณ์ที่สอดคล้องกับ
มาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย มีการประเมินผลตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา ติดตามผล
การดำเนินงานและจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองประจำปี มีการนำผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนา
คุณภาพสถานศึกษา โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม  พร้อมทั้งรายงานผลการประเมินตนเองให้หน่วยงานต้นสังกัดอย่าง
ต่อเนื่อง 
 2.2 ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

 ๑. สถานศึกษาได ้ว ิ เคราะห ์หล ักส ูตรการศ ึกษาปฐมว ัย พุทธศักราช ๒๕๖๐  ของ
กระทรวงศึกษาธิการ แล้วนำมาจัดทำเป็นหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยครอบคลุมพัฒนาการทั ้ง ๔ ด้าน 
สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น เพื่อเป็นแนวทางในการพัฒนาเด็กให้บรรลุผลด้านพัฒนาการ ตลอดจนมี
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ปรากฏเด่นชัด 
  ๒. สถานศึกษาได้จัดครูที่มีวุฒิการศึกษาปฐมวัยสอนในระดับปฐมวัย โดยเน้นให้ครูมีการ
บริหารชั้นเรียนที่สร้างวินัยเชิงบวก และปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็กและผู้ปกครอง จนเป็นที่พึงพอใจและเป็นที่
ยอมรับของผู้ปกครองในการส่งบุตรหลานเข้าเรียนในระดับปฐมวัยทุกปีการศึกษา 
  ๓. สถานศึกษาส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์โดยการสนับสนุนครู
ทุกคนได้พัฒนาตนเองและวิชาชีพทั้งในและนอกสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง  
  ๔. สถานศึกษาได้จัดสภาพแวดล้อมและสื่อการเรียนรู้ที่ปลอดภัยและเพียงพอสำหรับเด็กทุก
ระดับชั้น เช่น มุมกระเป๋า - รองเท้า มุมน้ำดื่ม มุมแปรงฟัน  มุมของเล่น มุมประสบการณ์ ห้องสมุด จัด
โทรทัศน์ที่สามารถเชื่อมต่อสื่อการเรียนรู้ต่าง ๆ ในทุกห้องเรียน สนามเด็กเล่น เป็นต้น 
  ๕. มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมบริหาร โดยได้มีการจัด
ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน จัดประชุมผู้ปกครองนักเรียนภาคเรียนละ ๑ ครั้ง  ส่งผลให้
ผู้ปกครองและชุมชน ได้มีโอกาสรับรู้ถึงการจัดการเรียนการสอนและเปิดโอกาสให้พูดคุยแลกเปลี่ยนความคิด
เกี ่ยวกับการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัย และแจ้งผลการประเมิน สถานศึกษาจัดทำรายงานผลการ
ดำเนินงานประจำทุกปี เพ่ือนำไปเป็นแนวทางการดำเนินงานเพื่อพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษาต่อไป 
3. แนวทางพัฒนาคุณภาพให้ดีขึ้นกว่าเดิม 
 ๑. โรงเรียนบ้านห้วยบงเป็นโรงเรียนขนาดเล็กมีครูปฐมวัย 1 คน สอนในระดับปฐมวัย จึงเกิดปัญหา
ครูไม่ครบชั้น 
 ๒. ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ เพ่ือพัฒนาการจัดประสบการณ์และ
กิจกรรมให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้นและส่งเสริมให้เด็กเรียนรู้จากประสบการณ์ตรงและการทำงานร่วมกับผู้อ่ืน
กระตุ้นให้เด็กได้คิด วิเคราะห์ แก้ปัญหา และสื่อสารให้ผู้อื่นรับรู้ เป็นผู้กล้าคิดกล้าทำ กล้าแสดงออก 
 3. จัดสภาพแวดล้อมและสื่อด้านต่าง ๆ เช่น ด้านเทคโนโลยี ควรมีคอมพิวเตอร์ในห้องเรียน หรือมี
ห้องคอมพิวเตอร์ เพ่ือให้เด็กได้มีทักษะด้านเทคโนโลยี และใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน เพื่อการ
เรียนรู้ อย่างปลอดภัย และพอเพียงต่อจำนวนเด็ก 
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มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
 
1. ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ 
2. วิธีการพัฒนา/ผลที่เกิดจากการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ท่ีสนับสนุนผลการ
ประเมินตนเอง 
 2.1 วิธีการพัฒนา/ผลที่เกิดจากการพัฒนา 

จัดการศึกษาปฐมวัยมุ่งเน้นความสำคัญของการพัฒนาการในทุก ๆ ด้าน ทั้งทางด้านร่างกาย 
อารมณ์จิตใจ สังคม และสติปัญญา มีความรู้ คุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต ซึ่งเป็นการ
จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ เพ่ือสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างเป็นสุข ภายใต้คำว่า เก่ง 
ดี มีสุข ประสบการณ์ในรูปแบบบูรณาการการเรียนรู้ แบบเรียนผ่านเล่น เพื่อให้เด็กได้ประสบการณ์ตรง เกิด
การเรียนรู้และมีการพัฒนาทั้งทางด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ สังคม และสติปัญญา ซึ่งสามารถยืดหยุ่นได้ความ
เหมาะสมและสอดคล้องกับหลักสูตรปฐมวัย ทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน มีการใช้สื่อและเทคโนโลยีที่
เหมาะสมกับวัย จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ครอบคลุมพัฒนาการในทุกๆด้านให้เหมาะสมกับวัยดังนี้ ด้าน
ร่างกาย พัฒนาการเคลื่อนไหวทางร่างกาย เด็กเคลื่อนไหวอย่างเหมาะสมตามจินตนาการเพื่อให้ร่างกายทุก
ส่วนทั้งกล้ามเนื้อมัดใหญ่มัดเล็กให้ทำงานอย่างมีประสิทธิภาพด้านอารมณ์ จิตใจ เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์
ความรู ้สึกได้อย่างเหมาะสม รู ้จักยับยั ้งชั ่งใจ รู ้จักการรอคอย กล้าแสดงออก ช่วยเหลือแบ่งปันมีความ
รับผิดชอบด้านสังคม เด็กช่วยเหลือตัวเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวันได้  มีวินัยในตนเอง เล่นร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
มีสัมมาคารวะต่อผู้ใหญ่ด้านสติปัญญา มีความคิดร่วมยอด รู้จักการแก้ปัญหา สื่อสารและมีทักษะความคิด
พื้นฐานแสวงหาความรู้ได้อย่างเหมาะสมตามวัย จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ส่งเสริมให้เด็กได้ประสบการณ์
โดยตรง จากการเรียนผ่านการเล่น โดยลงมือปฏิบัติจริงด้วยตนเองและการเรียนรู้รายกลุ่ม  เพื่อก่อให้เกิดความ
มีน้ำใจ ความสามัคคี การแบ่งปัน และการรอคอย เพื่อส่งผลให้เด็กเกิดการเรียนรู้ได้อย่างมีความสุขจัด
บรรยากาศในชั ้นเรียนที ่ส่งเสริมความสนใจให้แก่ผู ้เรียน  ชั ้นเรียนมีบรรยากาศเต็มไปด้วยความ อบอุ่น  
ความเห็นอกเห็นใจ มีความเอ้ือเผื่อเผื่อแต่ต่อกันและกัน ซึ่งเป็นแรงจูงใจภายนอกที่กระตุ้นให้ผู้เรียนรักการอยู่
ร่วมกันในชั้นเรียน และปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ให้แก่เด็กนักเรียนห้องเรียนมีบรรยากาศ แจ่มใส กว้างขวาง
พอเหมาะ มีมุมส่งเสริมประสบการณ์การเรียนรู้  มีการตกแต่งห้องเรียนให้สดใส และมีสื่อการเรียนรู้ที่เอื้อต่อ
การจัดประสบการณ์การเรียนการสอน การประเมินพัฒนาการของเด็กปฐมวัย จากการจัดประสบการณ์การ
เรียนรู้ และการจัดกิจวัตรประจำวัน ด้วยเครื่องมือและวิธีการที่หลากหลาย เช่น การสังเกต  การสอบถาม การ
สำรวจ และการวิเคราะห์ผลพัฒนาการของเด็ก  โดยให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วม เพ่ือได้นำผลการประเมินไปพัฒนา
ศักยภาพของเด็กและพัฒนาการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ในชั้นเรียนเพ่ือพัฒนาครูอย่างเพียงพอและทั่วถึง มี
การกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย และอัตลักษณ์ที่
สถานศึกษากำหนด มีการจัดทำแผนการจัดประสบการณ์ที่สอดคล้องกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัย มีการประเมินผลตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา ติดตามผลการดำเนินงานและจัดทำรายงานผล
การประเมินตนเองประจำปี มีการนำผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา โดยทุกฝ่ายมีสว่น
ร่วม พร้อมทั้งรายงานผลการประเมินตนเองให้หน่วยงานต้นสังกัดอย่างต่อเนื่อง 
 2.2 ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

๑. จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ ได้แก่  
  - จัดทำแผนประสบการณ์ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช ๒๕๖๐ 
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  - จัดกิจกรรมหลัก ๖ กิจกรรม คือ กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ กิจกรรมเสริม
ประสบการณ ์กิจกรรมสร้างสรรค์ กิจกรรมเล่นตามมุม กิจกรรมกลางแจ้ง กิจกรรมเกมการศึกษา  
  - จัดกิจกรรมการใช้สม 

๒. สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข ได้แก่  
 - จัดกิจกรรมหน้าเสาธง 
 - จัดกิจกรรมกีฬาสี 
 - จัดกิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ 
 - จัดกิจกรรมเรียนรู้ศิลปวัฒนธรรมประเพณีไทย 
 - จัดกิจกรรมทัศนศึกษา 
 - จัดกิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา 
 - จัดกิจกรรมแข่งขันการปั้นดินน้ำมัน 
๓. จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย มุมเสริมพัฒนาการ

ทั้ง 4 ด้าน เช่น มุมหนังสือ มุมเสรี มุมประสบการณ์ มุมศิลปะ มุมร่างกาย เป็นต้น 
๔. ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด

ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก  มีผลการดำเนินการที่ชัดเจน ได้แก่ แบบบันทึกการพัฒนาการของเด็ก  รายงาน
ผลประเมินให้ผู้ปกครองภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
3. แนวทางพัฒนาคุณภาพให้ดีขึ้นกว่าเดิม 
 ๑. ส่งเสริมให้เด็กเข้าร่วมกิจกรรมโดยใช้แหล่งเรียนรู้ภายนอกสถานศึกษาให้มากขึ้น โดยจัดทัศน
ศึกษาไปยังแหล่งเรียนรู้ภายนอกสถานศึกษาท่ีส่งเสริมการเรียนรู้ของเด็กท่ีสอดคล้องตามหลักสูตรให้มากยิ่งขึ้น  
 ๒. จัดกิจกรรมส่งเสริมเด็กเรียนรู้การอยู่ร่วมกันให้มากยิ่งขึ้น   
 ๓. พัฒนาเครื่องเล่นสนามและระบบสาธารณูปโภคให้ปลอดภัย และเพียงพอต่อจำนวนนักเรียน 
 ๔. จัดอุปกรณ์สื่อการเรียนการสอนที่หลากหลาย 
 ๕. ส่งเสริมด้านวัฒนธรรมประเพณี คุณธรรม จริยธรรม ผ่านโครงการต่าง ๆ เช่น โครงการโรงเรียนวิถี
พุทธ โครงการคุณธรรม จริยธรรม 
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