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สวนที ่๑ 
บทนาํ 

 
๑. ความสําคัญจําเปนการดําเนินงานความปลอดภัยสถานศึกษา  

ยุทธศาสตรชาติ ดานท่ี ๑ การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ มีวัตถุประสงคหลัก
ในการเสริมสรางความมั่นคงในชีวิตของคนทุกชวงวัย จากภัยคุกคามในรูปแบบใหมอาทิ อาชญากรรมและความ
รุนแรงในรูปแบบตาง ๆ ยาเสพติด ภัยพิบัติจากธรรมชาติ ภัยจากโรคอุบัติใหมและภัยจากไซเบอร เปนตน        
แผนการศึกษาแหงชาติ (พ.ศ.๒๕๖๐ – ๒๕๗๙) จึงไดตระหนักถึงการเปล่ียนแปลงทางการศึกษาท่ีเกิดจากความ 
กาวหนาทางวิทยาการและเทคโนโลยีของโลกยุคศตวรรษท่ี ๒๑ เปนพลวัตท่ีกอใหเกิดความทาทายในดาน        
การเปล่ียนแปลงของบริบทเศรษฐกิจและสังคมโลก อันเนื่องจากการปฏิวัติดิจิทัล (Digital Revolution) ประเทศ
เขาสูสังคมสูงวัยอยางสมบูรณในอนาคตอันใกล การติดกับดักประเทศท่ีมีรายไดปานกลาง ทัศนคติ ความเช่ือ      
คํานิยม วัฒนธรรมและพฤติกรรมของประชากรท่ีปรับเปล่ียนไปตามกระแสโลกาภิวัตนเปนผลใหเกิดการเรงแกไข 
ปญหา ท้ังยังเกิดภัยคุกคามตอความมั่นคงรูปแบบใหมท่ีสงผลกระทบตอประชาชนและประเทศชาติมีความซับซอน
และรุนแรงมากข้ึน ซึ่งภัยในแตละดานลวนมีความสําคัญตอการพัฒนาประเทศกอปรกับนโยบาย Quick Win       
๗ วาระเรงดวน ขอท่ี ๑ ความปลอดภัยของผูเรียน กระทรวงศึกษาธิการมองเห็นภัยท่ีเกิดแกนักเรียน ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ท่ีเกิดข้ึนซ้ําและสงผลกระทบตอสภาพรางกายและจิตใจในหลายปท่ีผานมา เชน ภัยจาก 
การคุกคามทางเพศ ภัยจากการกล่ันแกลงรังแก (Bully) รวมถึงภัยท่ีเกิดจากโรคอุบัติใหม ไดแก การแพรระบาด
ของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID – ๑๙) เปนผลใหเปนอุปสรรคตอการเรียนรูและสวัสดิภาพชีวิตของ
นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา  

นโยบายสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน มุงมั่นในการพัฒนาการศึกษาข้ันพื้นฐานใหเปน      
“การศึกษาข้ันพื้นฐานวิถีใหม วิถีคุณภาพ” มุงเนนความปลอดภัยในสถานศึกษา สงเสริมโอกาสทางการศึกษาท่ีมี
คุณภาพอยางเทาเทียมและบริหารจัดการศึกษาอยางมีประสิทธิภาพ โดยมุงเนนพัฒนาระบบและกลไกในการดูแล
ความปลอดภัยใหแกนักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษาและสถานศึกษา จากภัยพิบัติและภัยคุกคามทุกรูปแบบ 
รวมถึงการจัดสภาพแวดลอมท่ีเอื้อตอการมีสุขภาวะท่ีดี สามารถปรับตัวตอโรคอุบัติใหมและอุบัติซ้ํา สงเสริมความ
ปลอดภัยสรางความมั่นใจใหสังคม เพื่อคุมครองความปลอดภัยแกนักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา สังกัด
กระทรวงศึกษาธิการ เพื่อใหการปองกัน ดูแล ชวยเหลือหรือเยียวยาและแกไขปญหามีความเปนเอกภาพ มีขอมูล
สารสนเทศท่ีเปนระบบ สามารถแกไขปญหาและบริหารจัดการความเส่ียงไดอยางยั่งยืนดวยการบริหารจัดการตาม
มาตรการ ๓ ป ไดแก ปองกัน ปลูกฝง และปราบปราม ใหเกิดความปลอดภัยใหมากท่ีสุด และไมใหเกิดเหตุการณ
นั้นซ้ําอีก เพื่อสรางความมั่นใจและความเช่ือมั่นใหแกนักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา ผูปกครอง และ
ประชาชนท่ัวไป ในการท่ีจะไดเรียนรูอยางมีคุณภาพและเกิดความปลอดภัยอยางมั่นคงและยั่งยืน  

สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ ไดใหความสําคัญกับความปลอดภัยใน
สถานศึกษามาอยางตอเนื่อง โดยไดมอบนโยบายแกผูบริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกระดับ 
เกี่ยวกับการดําเนินกิจกรรมตาง ๆ หรือการปฏิบัติภารกิจตามบทบาทหนาท่ีตองคํานึงถึงภัยอันตรายท่ีจะเกิดข้ึนท้ัง 
๔ มิติ ไดแก มิติท่ี ๑ ภัยท่ีเกิดจากการใชความรุนแรงของมนุษย มิติท่ี ๒ ภัยท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ มิติท่ี ๓ ภัยท่ีเกิด
จากการถูกละเมิดสิทธิ์ มิติท่ี ๔ ภัยท่ีเกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ ดังนั้นจึงไดแตงต้ัง
คณะกรรมการศูนยความปลอดภัย และคณะอนุกรรมการศูนยความปลอดภัย สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ ข้ึน เพื่อขับเคล่ือนงานดานความปลอดภัยใหเปนรูปธรรม 
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โรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร  ตําบลโคกเพชรพัฒนา  อําเภอบําเหน็จณรงค เปนสถานศึกษาขนาดกลาง 
ปจจุบันมีนักเรียน  ๒๓๘  คน (ขอมูล ณ วันท่ี ๓๐ เมษายน ๒๕๖๕) เปนสถานศึกษาท่ีมีการดําเนินงานดานความ
ปลอดภัยในสถานศึกษามาอยางตอเนื่องผานระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน ซึ่งในการดําเนินงานดังกลาวยังไม
ครอบคลุมประเด็นภัยท้ัง ๔ มิติ ตามท่ีกลาวมาขางตน ดังนั้น โรงเรียนจึงไดศึกษายุทธศาสตรชาติ นโยบาย Quick 
Win ๗ วาระเรงดวน นโยบายสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน คูมือการดําเนินงานความปลอดภัย
สถานศึกษาของสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ จึงไดจัดทําแนวทางการดําเนินงานความ
ปลอดภัยของสถานศึกษาเลมนี้ข้ึน เพื่อเปนแนวทางในการสรางความปลอดภัยใหเกิดแกนักเรียนเปนสําคัญ เพราะ
ความปลอดภัยเปนปจจัยท่ีสงผลกระทบโดยตรงตอคุณภาพและการเรียนรูของผูเรียน 
 
๒. วัตถปุระสงค  

๒.๑ เพื่อสรางความรูความเขาใจในการดําเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา  
๒.๒ เพื่อสรางความเขมแข็งการดําเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา  
๒.๓ เพื่อดําเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษาอยางเปนระบบ  
๒.๔ เพื่อรายงานการดําเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษาตอหนวยงานตนสังกัด  

 
๓. เปาหมาย  

๓.๑ โรงเรียนมีแผนความปลอดภัยตามบริบทของตนเอง  
๓.๒ โรงเรียนมีการปฏิบัติท่ีเปนเลิศในการเสริมสรางความปลอดภัยของสถานศึกษาเพื่อการพัฒนาอยาง

ยั่งยืน  
๓.๓ นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาไดรับความคุมครองดูแลใหมีความปลอดภัย  
๓.๔ ภาคีเครือขายมีสวนรวมในการดําเนินงานดานความปลอดภัยของโรงเรียน  

 
๔. ตัวชีว้ดัความสาํเร็จ  

๔.๑ โรงเรียนมีแผนความปลอดภัยตามบริบทของตนเอง  
๔.๒ โรงเรียนมีการปฏิบัติท่ีเปนเลิศในการเสริมสรางความปลอดภัยของสถานศึกษาเพื่อการพัฒนาอยาง

ยั่งยืน  
๔.๓ นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนไดรับความคุมครองดูแลใหมีความปลอดภัย  
๔.๔ โรงเรียนไดรับความรวมมือจากหนวยงานและภาคีเครือขาย ในการดําเนินงานดานความปลอดภัย

ของสถานศึกษา 
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สวนที ่๒ 
องคความรูดานความปลอดภยั 

 
๑. นโยบายดานความปลอดภัย  

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี ๑๒ (พ.ศ.๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) ไดกําหนดแนวทางการ
บริหารจัดการเพื่อลดความเส่ียงดานภัยพิบัติเพื่อใหเกิดความเสียหายนอยท่ีสุด และนําไปสูการพัฒนาท่ียั่งยืน                 
มีรายละเอียดดังนี้  

 ๑.๑ บูรณาการการลดความเส่ียงจากภัยพิบัติเขาสูกระบวนการวางแผนท้ังระดับชาติ ระดับชุมชน
ทองถ่ินและสาขาการผลิตตาง ๆ พัฒนาองคความรู สนับสนุนการประเมินและจัดทําแผนท่ีความเส่ียงจากภัยพิบัติ
ในพื้นท่ีและภาคการผลิตท่ีมีลําดับความสําคัญสูง  

 ๑.๒ เสริมสรางขีดความสามารถในการเตรียมความพรอมและการรับมือภัยพิบัติ สนับสนุนการจัดทํา
แผนรับมือภัยพิบัติในระดับพื้นท่ี สงเสริมแนวทางการจัดการภัยพิบัติโดยมีชุมชนเปนศูนยกลาง สงเสริมภาคเอกชน
ในการจัดทําแผนบริหารความตอเนื่องของธุรกิจ สรางจิตสํานึกความปลอดภัยสาธารณะ สงเสริมบทบาทของ
ภาคเอกชนและชุมชนทองถ่ินในการรวมกันดําเนินการปองกันและลดความเส่ียงจากภัยพิบัติ 

 ๑.๓ พัฒนาระบบการจัดการภัยพิบัติในภาวะฉุกเฉิน พัฒนาระบบการเตือนภัยใหมีความแมนยํา 
นาเช่ือถือและมีประสิทธิภาพ สงเสริมกลไกการเขาถึงขอมูลขาวสารผานเทคโนโลยีสมัยใหมพัฒนาระบบฐานขอมูล
ใหเปนมาตรฐานเดียวกัน และสามารถเช่ือมโยงแลกเปล่ียนขอมูลระหวางหนวยงานท้ังในและตางประเทศได      
พัฒนากลไกบูรณาการความรวมมือทุกภาคสวน เพื่อเพิ่มศักยภาพการจัดการภัยพิบัติในภาวะฉุกเฉิน 

 ๑.๔ พัฒนาระบบการฟนฟูบูรณะหลังการเกิดภัย ใหสามารถตอบสนองตอความตองการของ
ผูประสบภัยไดอยางท่ัวถึงและเปนธรรม ยกระดับมาตรฐานการตรวจสอบความปลอดภัยภายหลังการเกิดภัยพิบัติ 
และปรับปรุงมาตรฐานความปลอดภัยของส่ิงกอสรางและโครงสรางพื้นฐาน รวมถึงพัฒนามาตรฐานความปลอดภัย
ของโครงสราง 

แผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๗๙ ไดกําหนดยุทธศาสตรในการพัฒนาการศึกษาภายใต       
๖ ยุทธศาสตรหลักท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๘๐) เพื่อใหแผนการศึกษาแหงชาติ
บรรลุเปาหมายตามจุดมุงหมาย วิสัยทัศนและแนวคิดการจัดการการศึกษาโดยไดกําหนดในยุทธศาสตรท่ี ๑          
การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ ปจจุบันภัยคุกคามตอความมั่นคงรูปแบบใหมท่ีสงผล 
กระทบตอประชาชนและประเทศชาติมีความซับซอนและรุนแรงมากข้ึน อาทิ ความรุนแรงในรูปแบบตาง ๆ          
ยาเสพติด ภัยพิบัติจากธรรมชาติ ภัยจากโรคอุบัติใหม ภัยจากไซเบอร เปนตน ความมั่นคงของชาติจึงมิได
ครอบคลุมเฉพาะมิติดานการทหารหรืออํานาจอธิปไตยเทานั้น แตยังครอบคลุมมิติตาง ๆ ท้ังเศรษฐกิจสังคม        
วิถีชีวิต วัฒนธรรม วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ฯลฯ ซึ่งในแตละมิติลวนมีความสําคัญตอการพัฒนาประเทศ      
การปองกันภัยคุกคามเหลานี้จะตองพิจารณาในมิติท่ีมีความเช่ือมโยงกัน และการดําเนินการเพื่อวางราฐานและ
กลไก การสรางความมั่นคงเพื่อปองกันและปองปรามภัยเหลานี้นั้นจะตองเริ่มท่ีกระบวนการจัดการศึกษาของ
ประเทศ การดูแลและปองกันภัยคุกคามในรูปแบบใหม  

ดังนั้น การจัดการศึกษาท่ีครอบคลุมประเด็นหลักสําคัญท่ีมีผลดานความมั่นคงแกคนในชาติจะสงผลใหทุก
คนมีจิตสํานึกความรูความสามารถ ทักษะ ความคิด ทัศนคติ ความเช่ือคํานิยมและพฤติกรรมท่ีเหมาะสม รูเทาทัน
การเปล่ียนแปลงของสังคมและโลกศตวรรษท่ี ๒๑ สามารถดํารงชีวิตอยูในสังคมไดอยางสันติและสงบสุข           
อันจะสงผลใหสังคมและประเทศเกิดความมั่นคง ธํารงรักษาอธิปไตย และผานพนจากภัยคุกคามตาง ๆ ได ความ
เขาใจเกี่ยวกับกรอบความปลอดภัยรอบดานในโรงเรียน (Comprehensive School Safety Framework : 
CSSF) ไดปรากฎอยูในกรอบการดําเนินงานระดับโลก ท้ังท่ีเปนกรอบความคิดริเริ่มและขอตกลงหลายฉบับ CSSF 
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ต้ังอยูใจกลางของกรอบการดําเนินงานท่ีทับซอนกันหลายดาน ไดแก เปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (Sustainable 
Development Goals: SDGs) อนุสัญญาวาดวยสิทธิคนพิการ (Convention on the Right of Persons with 
Disabilities: CRPD) การลดความเส่ียงจากภัยพิบัติ (Disaster Risk Reduction : DRR) และ Sendai 
Framework for DRR โดยมีหลักการสําคัญ คือ การศึกษาเปนสิทธิข้ันพื้นฐานของเด็ก ซึ่งชวยใหประชาคมโลกเกิด
ความชัดเจนถึงภัยคุกคามจากภัยธรรมชาติ ความขัดแยง ความรุนแรง และการพลัดถ่ิน  

 
๒. เปาหมายของของความปลอดภัยรอบดานในสถานศึกษา  

๒.1 เพื่อคุมครองนักเรียน ครูและบุคลากรดานการศึกษา จากการเสียชีวิต การบาดเจ็บ และอันตราย     
ในโรงเรียน  

๒.๒ เพื่อใหโรงเรียนวางแผนจัดการศึกษา ตอเนื่องแมในระหวางท่ีเกิดภัยพิบัติ  
๒.๓ เพื่อปกปองการลงทุนในภาคการศึกษา  
๒.๔ เพื่อสรางความเขมแข็งในการลดความเส่ียงและการฟนตัวของภาคการศึกษา  

 
๓. กรอบแนวคิดความปลอดภัยรอบดานในโรงเรียน  

ความปลอดภัยรอบดานในโรงเรียน ซึ่งอยูภายใตนโยบายและการปฏิบัติดานการศึกษา มีความสอดคลอง
กับการบริหารจัดการภัยพิบัติ ในระดับสากล ระดับประเทศ ภูมิภาค จังหวัดและระดับพื้นท่ี รวมท้ังในโรงเรียน 
ประกอบดวยสามเสาหลัก (Three Pillars) ไดแก  

๓.๑ ดานอาคารสถานท่ีและส่ิงอํานวยความสะดวกในโรงเรียนท่ีปลอดภัย (Safer Learning Facilities)  
๓.๒ ดานการบริหารจัดการภัยพิบัติในสถานศึกษา (School Disaster Management)  
๓.๓ ดานการศึกษาดานการลดความเส่ียงและการรูรับปรับตัวจากภัยพิบัติ (Risk Reduction and 

Resilience Education)  
รากฐานของการวางแผนสําหรับความปลอดภัยรอบดานในโรงเรียนคือการจัดทําการประเมินความเส่ียง

แบบภัยหลายชนิด การวางแผนนี้ควรเปนสวนหนึ่งของระบบขอมูลการจัดการการศึกษาในระดับประเทศ ระดับ
ภูมิภาคและในระดับพื้นท่ี ขอมูลเรื่องความเส่ียงจากภัยพิบัติเปนสวนหนึ่งของการวิเคราะหนโยบายของภาค
การศึกษาและการจัดการในภาพรวม ซึ่งจะใหขอมูลเชิงประจักษและหลักฐานท่ีสําคัญสําหรับการวางแผนและการ
ดําเนินงานความปลอดภัยรอบดานในโรงเรียนและความสอดคลองกับเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (Sustainable 
Development Goals) พ.ศ. ๒๕๕๘ – ๒๕๗๓ และกรอบการดําเนินงานเซนไดเพื่อการลดความเส่ียงจากภัยพิบัติ 
พ.ศ. ๒๕๕๘ – ๒๕๗๓ ผลสัมฤทธิ์ของการบูรณาการความปลอดภัยรอบดานในโรงเรียนเขาไปในกรอบการพัฒนา
ท่ียั่งยืนและนโยบายและการลดความเส่ียงภัยพิบัติเรื่องการลดความเส่ียง ไดแก  
 ๑) ปรับปรุงการเขาถึงการศึกษาของเด็กอยางเทาเทียม ไมเลือกปฏิบัติ และปลอดภัย  
 ๒) พัฒนาและสรางความเขมแข็งใหแกสถาบัน กลไกและเครือขายประสานงาน รวมท้ังศักยภาพ
ระดับประเทศ ในการสรางความสามารถในการรูรับปรับตัวและฟนคืนกลับ (Resilience) จากภัยและอันตรายท่ี
อาจจะเกิดข้ึนแกภาคการศึกษา ท้ังในระดับนานาชาติ ระดับชาติ ระดับภูมิภาค และระดับทองถ่ิน  
 ๓) บูรณาการแนวทางการลดความเส่ียงเขาไปในการดําเนินงานเกี่ยวกับการเตรียมพรอมรับภัย
ฉุกเฉิน การตอบสนองและการฟนฟูจากภัยพิบัติในภาคการศึกษา 
 ๔) ติดตามและประเมินผลความกาวหนาของการดําเนินงานดานการลดความเส่ียงภัยพิบัติและความ
ขัดแยง 
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 ๕) เพิ่มจํานวนและความสามารถในการเขาถึงขอมูลหลักฐานท่ีเกี่ยวกับภัย เชน ขอมูลเกี่ยวกับระบบ
เตือนภัยลวงหนา สําหรับภัยหลายชนิด (multi-hazard early warning system) และขอมูลเกี่ยวกับความเส่ียง 
ภัยพิบัติ 
 

๔. บริบทของโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร 
๔.๑ ประวตัคิวามเปนมาของสถานศกึษา 
โรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร หมู ท่ี ๑  บานโคกเพชร ตําบลโคกเพชรพัฒนา  อําเภอบําเหน็จณรงค             

จังหวัดชัยภูมิ  รหัสไปรษณีย ๓๖๑๖๐ โทรศัพท ๐๘๙-๙๔๙๗๑๐๒  Website : kpw.chaiyaphum๓.go.th  สังกัด
สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ   เขต ๓  สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  เปดสอน
ต้ังแตระดับอนุบาล ๒  ถึงระดับ มัธยมศึกษาตอนตน มี นายปรีชา  ไทยแท เปนผูอํานวยการโรงเรียน 

โรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร เดิมช่ือวา โรงเรียนนาละลายสามัคคี  กอต้ังเมื่อ วันท่ี ๒  พฤษภาคม  พ.ศ. 
๒๔๘๔ โดยนายอําเภอบําเหน็จณรงค ชาวบานไดชวยกันสรางอาคารเรียนช่ัวคราวข้ึน ๑  หลัง โดยมี นายเมา          
แจมเพ็ง เปนครูใหญคนแรก  โรงเรียนนี้สังกัดกลุมโรงเรียนโคกเริงรมย   อําเภอบําเหน็จณรงคจังหวัดชัยภูมิ  ตอมา 
พ.ศ. ๒๕๑๖ ไดรับจัดสรรงบประมาณกอสรางอาคารเรียนข้ึน ในบริเวณท่ีดินของโรงเรียนมีเนื้อท่ี ๒๐ ไร ๒ งาน 
ปจจุบันเปนโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาข้ันพื้นฐาน สังกัดเครือขายโรงเรียนเพชรเริงรมย  

แผนผังโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร สพป.ชย. เขต ๓ 

 

๔.๒ ขอมูลเก่ียวกับการบริหารสถานศึกษา 
ช่ือ-สกุล ผูอํานวยการสถานศึกษา คือ  นายปรีชา   ไทยแท  วุฒิทางการศึกษาสูงสุด  ปริญญาโท   

(กศ.ม.)  สาขาวิชา  การบริหารการศึกษา  ดํารงตําแหนงท่ีโรงเรียนนี้ต้ังแต  วันท่ี  ๙  เดือน   ธันวาคม  พ.ศ. 
๒๕๖๒ 
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๔.๓ ขอมูลของชุมชน  สังคม 

๑) ขอม ูลสภาพชุมชนโดยรวม  
ประชาชนสวนใหญประกอบอาชีพเกษตรกรรมและรับจางท่ัวไป จํานวนประชากร ประมาณ ๒,๕๐๐  คน  

มีรายไดเฉล่ียตอครอบครัว /เดือน  ประมาณ  ๓,๐๐๐   บาท จํานวนเด็กในวัยเรียน ๓๕๐  คน  ชุมชนสวนใหญ
นับถือศาสนาพุทธ  ลักษณะผูปกครองมีฐานะยากจน นักเรียนสวนใหญอาศัยอยูกับปูยาตายาย พอแมไปรับจาง
ตางจังหวัด  

๒) แหลงเร ียนรู ภูม ิป ัญญาทองถ ิ่น 
๑. หองสมุดมีขนาด  ๕๔ ตารางเมตร การส ืบค นหน ังส ือและการยืม – ค ืน ใช ระบบ การจด 

บันทึก 
๒. หองปฏิบัติการ ไดแก หองปฏิบัติการวิทยาศาสตร  จํานวน ๑  หอง  และหองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 

จํานวน ๑  หอง  
๓. คอมพิวเตอร  มีจํานวน  ๓๐ เครื่อง  ใชเพื่อการเรียนการสอน  ๒๕ เครื่อง และใชเพื่อการบริหาร

จัดการ    ๕ เครื่อง 
๔. แหลงเรียนรูภายในโรงเรียน ไดแก หองสมุดโรงเรียนหองวิทยาศาสตร หองคอมพิวเตอร สระน้ํา 

โรงเรียน หองศาสตรพระราชา หองดนตรี แปลงเกษตรผสมผสาน เลาเล้ียงไกพันธุไข แปลงปลูกมะนาว และสนาม
กีฬา 

๕. แหลงเรียนรูภายนอกโรงเรียน  ไดแก อบต.โคกเพชรพัฒนา อางเก็บน้ําลําคันฉู วัดสามัคคีอุทิศ 
บานโคกเพชร วัดโพธิ์ศรีธาราม บานโคกพงาด วัดใหมสามัคคีธรรม  บานคันฉูเกา และ โรงพยาบาลสงเสริม
สุขภาพตําบลบานโคกเพชร 

๖. ปราชญ ชาวบ าน/ภูมิป ัญญาท องถ่ิน/ผ ูทรงค ุณวุฒ ิท ี่สถานศ ึกษาเช ิญมาใหความรูแก ครู นักเรียน 
๖.๑ พระครูโพธิจันทวิมล ใหความรูเรื่อง  พระพทุธศาสนา 

๖.๒พระอธิการองอาจ อธิจิตฺโต ใหความรูเรื่อง พระพุทธศาสนา 

๖.๓นายอานุภาพ   ภูวดลผาแดง    ใหความรูเรื่อง การปฐมพยาบาล 
๖.๔ นางสายัณฑ  สมัครการ    ใหความรูเรื่อง การปลูกผักสวนครัวแบบผสมผสาน 

๔.๔ นโยบายการพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร  ปการศึกษา ๒๕๖๕ 
คําขวัญของโรงเรียน : รูหนาท่ี   มีวินัย  ใฝศึกษา  กีฬาเดน 
ปรัชญาโรงเรียน   : ชีวิตแหงการเรียนรู   เคียงคูคุณธรรม  กายอยูกับกิจ   จิตอยูกับงาน 
เอกลักษณ  : ยิ้มใส ไหวสวย 
อัตลักษณ   : ออมอยางพอเพียง 
ปณิธานโรงเรียน   : พัฒนาโรงเรียนใหไดมาตรฐาน  แบงบันรักษส่ิงแวดลอม พรอมศูนยการเรียนรู  

สูชุมชนท่ียั่งยืน 
วิสัยทัศนโรงเรียน (Vision) : โรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร  บริหารจัดการแบบมีสวนรวม  พัฒนาครูและ 

บุคลากรสูความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ  ผูเรียนมีคุณธรรมนําความรูตามเกณฑมาตรฐาน มีทักษะดานอาชีพ 
เช่ือมโยงความรู    และประสบการณสรางสรรคนวัตกรรม  แลกเปล่ียนเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงดานการศึกษา  

พันธกิจ (Mission) 
๑.   จัดการศึกษาเสริมสรางพฤติกรรมนักเรียนทุกชวงวัย 
๒.   พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะดานอาชีพ เช่ือมโยงความรูและประสบการณสรางสรรคนวัตกรรม   
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๓.   พัฒนานักเร ียนใหมีความสามารถเปนเล ิศทางวิชาการ  สร างข ีดความสามารถ ในการแข งขัน ในย ุค
ดิจิทัล 

๔.   พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาสูความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ   
๕.   สร างโอกาสความเสมอภาค ลดความเหล่ือมลํ้าใหผู เรียนท ุกคนไดรับบริการทางการศ ึกษาอย างทั วถ ึง 

และเท าเทียม 
๖.   สรางเครือขายการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษากับหนวยงานอื่น 
๗.   จัดการศึกษาเพื่อพฒันาคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอมโดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง 
๘.   พัฒนาระบบการบริหารการจัดการเชิงบูรณาการตามหลักธรรมาภิบาลและประสานใหทุกฝายมีสวน
รวมในการจัดการศึกษา 

เปาประสงค (Goals) 
๑.สถานศ ึกษาจ ัดการศ ึกษามีค ุณภาพตามมาตรฐานการศ ึกษาของชาต ิและเท ียบเค ียงตาม 

มาตรฐานสากล 
                 ๒. นักเรียนมีทัศนคต ิท่ีดี มีคุณธรรม มีวินัย มีค านิยมท่ีดีงาม และคุณลักษณะอันพ ึงประสงค มี
จิตสํานึกและภาคภูมิใจในความเปนไทย 

๓. นักเรียนมีทักษะดานอาชีพ เช่ือมโยงความรูและประสบการณสรางสรรคนวัตกรรม   
๔. นักเรียนท่ีมีความสามารถพ ิเศษ นําไปสู การสร างความสามารถในการแขงขัน 
๕. จ ัดการเรียนร ูท ี่เนนผ ูเรียนเป ็นสำค ัญ สร างครู และผ ูเรียนใหเปนบุคคลแหงการเรียนรู และกาวส ู 

ความเป ็นพลโลก 
๖. นักเรียนท่ีอย ูในพื้นท่ีหางไกลทุรกันดาร ไดรบัการศึกษาอยางท่ัวถึง เท าเทียม และมีค ุณภาพ 
๗. พฒันาหล ักส ูตรเพื่อตอบสนองความถน ัดและ ความต องการของผ ูเรียน ช ุมชนและส ังคม 
๘. โรงเรียนมีเครือขายการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษากับหนวยงานอื่น 
๙. โรงเรียนจัดการศ ึกษาอยางยั่งยืน สร างเสริมคุณภาพช ีว ิตท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอมตามหลักปรัชญา 

ของเศรษฐกิจพอเพ ียง 
๑๐. สถานศ ึกษามีระบบบริหารจ ัดการและการจ ัดการเรียนร ูบนพ ื้นฐานตามหล ักปรัชญาของ 

เศรษฐกิจพอเพ ียง 
๑๑. คร ูและน ักเรียนดํารงช ีวิตโดยใช หล ักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง 
๑๒. สถานศ ึกษามีการจ ัดแหล งเรียนร ูภายในสถานศ ึกษาอยางหลากหลาย พอเพียง เอื้อต อการ

เรียนรู 
๑๓. สถานศ ึกษามีการใชทร ัพยากรอยางค ุมค าและส งเสร ิมการใช แหล งเรียนร ูท ั้งภายในและ 

ภายนอก 
สถานศ ึกษาเพ ื่อยกระด ับคุณภาพ การศ ึกษา 

๑๔.  โรงเรียนมีระบบการบริหารการจัดการเชิงบูรณาการตามหลักธรรมาภิบาลและทุกฝายมีสวน 
รวมในการจัดการศึกษา 

กลยุทธโรงเรียน (Strategy) 
กลยุทธท่ี ๑ จัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ  
กลยุทธท่ี ๒ สรางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน  
กลยุทธท่ี ๓ ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี ๒๑  
กลยุทธท่ี ๔ เพิ่มประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการและสงเสริมการมีสวนรวม 
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จุดเน นสําคัญ 
ด านสถานศึกษา 

๑. จ ัดทำฐานขอมูลสารสนเทศของผ ูเรียน  หองเรียน โรงเรียน ตามจ ุดเนนเป ็นรายบุคคลอยางเพียงพอ 
๒. ใช ขอมูลเพื่อวางแผนและพ ัฒนาผ ูเรียนตามจ ุดเนน 
๓. ศ ึกษาบร ิบทในและนอกโรงเรียนเพื่อจ ัดทำแหล งเร ียนรู 
๔. ปรับตารางเรียนและออกแบบการจ ัดการเรียนร ูให เอื้อต อการพ ัฒนาผ ูเรียนตามจ ุดเนน 
๕. ใหความสำค ัญกิจกรรมพ ัฒนาผ ูเรียน 
๖. จ ัดกิจกรรมการเรียนร ูท ี่หลากหลายท ั้งในและนอกหองเรียน 
๗. ใช เคร ื่องมือและวิธ ีการท ี่หลากหลายในการว ัดและประเมินค ุณภาพผ ูเรียนตามสภาพจร ิง เพื่อพ ัฒนา

อยางต อเนื่อง 
๘. ใช กระบวนการว ิจ ัยในการน ิเทศภายในเพื่อปรับปร ุงพ ัฒนาการจ ัดการเรียนรู 
๙. จ ัดทำรายงานความกาวหน าของผ ูเรียนตามจ ุดเนนท ุกภาคเรียนเพื่อนำไปวางแผนพ ัฒนาและรายงาน 

ต อสาธารณชน 
ด านคร ูผูสอน 

๑. บุคลากรทางการศ ึกษามีค ุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 
๒. ครู มีความรูความสามารถในการใช นวัตกรรม ส่ือ ICT ในการจ ัดการเรียนรู 
๓. เป ็นผ ูนำแห งการเปล ี่ยนแปลง 
๔. มีความรูความสามารถในการปฏิบ ัต ิงานตามแผนงาน / โครงการ และเกิดประโยชน แกการศ ึกษา 

ด านคุณภาพผูเร ียน 
๑. น ักเรียนช ั้นประถมศ ึกษาป ีท่ี ๑-๓ อานออก เขียนได ค ิดเลขเปน ท ักษะการค ิดข้ันพ ื้นฐาน ท ักษะช ีวิต 

การส ื่อสารอยางสร างสรรค 
๒. น ักเรียนช ั้นประถมศ ึกษาป ีท่ี ๔-๖ อานคล อง  เข ียนคล อง ค ิดเลขคล อง มีท ักษะการค ิดข้ันพ ื้นฐาน 

ท ักษะช ีวิตการส ื่อสารอยางสรางสรรค 
๓. น ักเรียนช ั้นมัธยมศ ึกษาป ีท่ี ๑-๓ มีท ักษะการค ิดข้ันส ูง ท ักษะชีวิต การแกปญหา การใช เทคโนโลยี 

ร ักการเรียนรู แสวงหาความรูดวยตนเอง การส ื่อสารอยางสร างสรรค 
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สวนที ่๓ 
การเสรมิสรางความปลอดภยัในสถานศกึษา 

 
1. ขอบขายความปลอดภัยของสถานศึกษา  

ขอบขายความปลอดภัยของสถานศึกษา 4 กลุมภัย ดังนี้  
1.1 ภัยท่ีเกิดจากการใชความรุนแรงของมนุษย (Violence) ไดแก  

 1) การลวงละเมิดทางเพศ 
 2) การทะเลาะวิวาท 
 3) การกล่ันแกลงรังแก (Bully)    
 4) การชุมนุมประทวงและการจลาจล  
 5) การกอวินาศกรรม  
 6) การระเบิด  
 7) สารเคมีและวัตถุอันตราย  
 8) การลอลวง ลักพาตัว  
 9) การลงโทษ 

1.2 ภัยท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ (Accident) ไดแก  
 1) ภัยธรรมชาติ  
 2) ภัยจากอาคารเรียน ส่ิงกอสราง  
 3) ภัยจากยานพาหนะ  
 4) ภัยจากการจัดกิจกรรม  
 5) ภัยจากเครื่องมือ อุปกรณ  
 6) ภัยจากสัตว 
 7) ภัยจากกระแสไฟฟา 
 8) ภัยจากการจมน้ํา 

1.3 ภัยท่ีเกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์ (Right) ไดแก  
 1) การถูกปลอยปละ ละเลย ทอดท้ิง  
 2) การคุกคามทางเพศ  
 3) การไมไดรับความเปนธรรมจากสังคม  

1.4 ภัยท่ีเกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness) ไดแก  
 1) ภาวะจิตเวช   
 2) ติดเกม  
 3) ยาเสพติด  
 4) โรคระบาดในมนุษย เชน COVID-19  
 5) ภัยไซเบอร  
 6) การพนัน  
 7) มลภาวะเปนพิษ  
 8) โรคระบาดในสัตว  
 9) ภาวะทุพโภชนาการ  
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แนวทางการดาํเนนิงานสถานศกึษาปลอดภยั 
โรงเรยีนโคกเพชรวทิยาคาร 

 
สาเหต ุ มาตรการปองกนัและแกไข ผูรับผิดชอบ 

ดานการปองกนัและ 
แกไขอบุัตเิหต ุ
๑. อุบัติเหตุจากอาคาร 
เรียนอาคารประกอบ 

1. ตรวจสอบโครงสรางและสวนประกอบอาศารอยางสม่ําเสมอ 
2. แตงต้ังบุคลากรในการดูแลรักษาอาคารสถานท่ี 
3. สรางความตระหนักและใหความรูการรักษาความปลอดภัย 
แกนักเรียน 
4. จัดทําปายขอควรระวังดานความปลอดภัยในจุดอันตราย 
๕. ซอมแชมสวนประกอบอาคารใหอยูในสภาพท่ีปลอดภัย 
๖. จัดใหมีแผนการปองกันและการเคล่ือนยายกรณีเกิดเหตุ 
ฉุกเฉิน 

1. ผูบริหาร
สถานศึกษา 
2. ครู บุคลากรท่ี
รับผิดชอบ 
3. นักการภารโรง 
4. ผูปกครอง 
5. ชุมชน 

๒. อุบัติเหตุจาก
สภาพแวดลอมของ
สถานศึกษา 

1. มีการสํารวจสภาพปญหาดานส่ิงแวดลอม มลภาวะใน
สถานศึกษาและชุมชน เพื่อหาแนวทางแกไข 
2. แตงต้ังคณะกรรมการ โดยใชขุมชนและองคกรปกครองสวน
ทองถ่ินมีสวนรวมในการหาแนวทางปองกนัและแกไข 
3. ประสานงานกับหนวยงานอืน่ 
4. จัดกิจกรรมสรางจิตสํานึกและความตระหนักตอปญหา 
ส่ิงแวดลอมใหกับนักเรียน บุคลากรในสถานศึกษาและชุมชน 

1. ผูบริหาร
สถานศึกษา 
2. ครู  
3. นักเรียน 
4. ผูปกครอง 
5. ชุมชน 

๓. อุบัติเหตุจากบริเวณ
สถานศึกษา 

๑. แตงต้ังครูเวรประจําวันคอยควบคุม กํากับ ติดตามดูแล  
การรักษาความปลอดภัยตลอดท้ังวัน 
๒. จัดใหมีผูรับผิดชอบปฐมพยาบาลเบ้ืองตน และนําสง
สถานพยาบาล 
๓. หลีกเส่ียงการจัดกิจกรรมท่ีเกี่ยวของกับการปนตนไม 
4. จัดใหมีเจาหนาท่ีตัดแตงกิ่งไมใหอยูในสภาพท่ีปลอดภัย
เสมอ 
๕. จัดใหปายคําเตือนเพื่อหลีกเล่ียงการเกิดอุบัติเหตุ 
๖. จัดใหมีความรูและแนวทางปฏิบัติแกนักเรียนในกรณีท่ี พบ 
วัตถุ ส่ิงแปลกปลอม ซึ่งอาจเปนวัตถุระเบิดหรือวัตถุอันตราย 
๗. ติดต้ังไฟฟาสองสวาง 
๘. จัดใหมีระบบการขออนุญาตออกนอกสถานศึกษา 
๙. จัดใหมีการบํารุงดูแลรักษาความสะอาดโดยรอบสม่ําเสมอ 
๑0. จัดใหมีถังขยะแยะประเภทเพื่อสะดวกในการจัดเก็บและ 
ทําลาย 
๑๑. หลีกเล่ียงการจัดซื้ออุปกรณกีฬาหรือเครื่องเลนท่ีอาจ 
กอใหเกิดอันตรายไดงาย 

1. ผูบริหาร
สถานศึกษา 
2. ครูเวรประจําวัน 
3. ครูอนามัย
โรงเรียน 
4. นักการภารโรง 
5. เจาหนาท่ีสถานี
อนามัย 
6. นักเรียน 
7. ผูปกครอง 

 
 

 



11 
 

 
สาเหต ุ มาตรการปองกนัและแกไข ผูรับผิดชอบ 

๔.อุบัติเหตุจากเครื่องมือ 
เครื่องใช และอุปกรณ
ตางๆ 
 

1. ตรวจสอบเครื่องมือ เครื่องใช และอุปกรณตาง ๆ กอนใชทุก 
ครั้ง 
๒. หามใชเครื่องมือ เครื่องใช และอุปกรณตางๆ ท่ีชํารุด 
๓. แนะนํา สาธิต และควบคุมการใชอยางถูกวิธีตามประเภท 
ของอุปกรณ 
๔. จัดเก็บเครื่องมือ เครื่องใช อุปกรณในท่ีเก็บทุกครั้งอยางเปน 
ระเบียบปลอดภัย 
5. กํากับ ดูแลนักเรียนในการใชเครื่องมือ เครื่องใช อุปกรณีให 
ถูกตองเหมาะกับประเภทกิจกรรม 

1. ผูบริหาร
สถานศึกษา 
2. ครู 
3. นักการภารโรง 
4. ผูปกครอง 
5. นักเรียน 
6. ชุมชน 

๕.อุบัติเหตุจากการ
เดินทางไป-กลับระหวาง
บานและสถานศึกษา 

1. สถานศึกษา ผูปกครอง และชุมชน รวมมือกันกําหนด
มาตรการ รับ - สง นักเรียนตอนเชาและเลิกเรียน  
2. กํากับ ดูแลนักเรียนท่ีใชจักรยานใหชิดทางซายและเปนแถว  
3. จัดครูเวรประจําวันตรวจเช็คนักเรียนท่ีมีผูปกครองมารับ  
4. แนะนําการเดินแถวกลับบานและใหพี่ดูแลนอง  
5. ทํากิจกรรมเกี่ยวกับการฝกปฏิบัติตามกฎจราจร  
6. จัดครูเวรและนักเรียนคอย รับ - สง นักเรียนท่ีประตูเขา -
ออก 

1. ผูบริหาร
สถานศึกษา  
2. ครู  
3. นักการภารโรง  
4. นักเรียน  
5. ผูปกครอง  
6. ชุมชน  

๖.อุบัติเหตุจากการพา   
นักเรียนไปศึกษานอก   
สถานศึกษา 

1. ศึกษาและปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวย
การพานักเรียนไปศึกษานอกสถานศึกษาโดยเครงครัด  
2. เตรียมการและวางแผนการดําเนินการอยางชัดเจน  
3. จัดทําประวัตินักเรียนท่ีรวมเดินทาง  
4. จัดครูคอยควบคุม ดูแลใหอยูในระเบียบวินัย  
5. จัดใหมีปายช่ือแสดงรายละเอียดนักเรียน  
6. จัดใหมีเวชภัณฑท่ีจําเปนในการปฐมพยาบาลเบ้ืองตน  
7. ควบคุมดูแลการซื้ออาหารรับประทาน  
8. หากมีการใชพาหนะรถยนตตองแตงต้ังเจาหนาท่ีตรวจสภาพ  
รถยนตและตรวจประวัติคนขับเพื่อความปลอดภัย  

1. ผูบริหาร
สถานศึกษา  
2. ครู  
3. ผูรับผิดชอบ
โครงการ  
4. ผูปกครอง  
5. ชุมชน  
6. นักเรียน  

๗.อุบัติเหตุจากการนํา   
นักเรียนรวมกิจกรรม   
สําคัญ 

1. หลีกเล่ียงกิจกรรมท่ีมีความเส่ียงตอการเกิดอันตราย  
2. จัดระบบดูแลความปลอดภัยอยางใกลชิด  
3. ใหความรูนักเรียนในการรวมกิจกรรมอยางปลอดภัยทุกครั้ง  
4. จัดครูคอยควบคุม ดูแลใหอยูในระเบียบวินัยทุกครั้ง  
5. ตรวจดูความเหมาะสมของสถานท่ีท่ีปลอดภัย  
6. ประสานงานเจาหนาดานการรักษาความปลอดภัยทองถนน  
7. จัดเตรียมหนวยปฐมพยาบาลเบ้ืองตนทุกครั้ง  
8. หากมีการใชพาหนะรถยนตตองแตงต้ังเจาหนาท่ีตรวจสภาพ  
รถยนต และตรวจประวัติคนขับเพื่อความปลอดภัย  

1. ผูบริหาร
สถานศึกษา  
2. ครู  
3. นักการภารโรง  
4. ผูปกครอง  
5. ชุมชน  
6. เจํ้าหนาท่ีตํารวจ  
7. นักเรียน  
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สาเหต ุ มาตรการปองกนัและแกไข ผูรับผิดชอบ 

ดานการปองกนัและ
แกไขอบุัตภิยั 
1.อัคคีภัย 

1. แตงต้ังกรรมการรับผิดชอบตรวจสอบอุปกรณอยาง
สม่ําเสมอ  
2. ใหความรูนักเรียนเกี่ยวกับการดับไฟ หนีไฟ  
3. จัดใหมีเจาหนาท่ีอยูเวรรักษาสถานท่ีราชการอยางเครงครัด  
4. วางแผนรับสถานการณไวลวงหนา  
5. จัดแหลงขอมูลท่ีสามารถติดตอขอความชวยเหลือไว
ลวงหนา  
6. ขจัดส่ิงรกรุงรงัในบริเวณสถานศึกษา อาคารและหองตาง ๆ  
7. รายงานตนสังกัดทันที  

1. ผูบริหาร
สถานศึกษา 
2. ครู  
3. นักการภารโรง  
4. ผูปกครอง  
5. ชุมชน  
6. เจาหนาท่ีตํารวจ  
7. นักเรียน  

2. วาตภัย 1. ใหความรูในการปฏิบัติตนแกนักเรียนใหพนจากอันตราย  
2. จัดใหมีการอยูเวรรักษาสถานท่ีราชการ  
3. ตรวจสอบสภาพอาคารตาง ๆ อยางสม่ําเสมอ  
4. ตัดแตงกิ่งไมท่ีอยูใกลอาคาร  
5. ติดตามขาวพยากรณอากาศสม่ําเสมอ  
6. จัดใหมีเวชภัณฑท่ีจําเปนในการปฐมพยาบาลเบ้ืองตน  
7. จัดใหมีเครือขายองคกรภาครัฐเอกชนเพื่อสามารถติดตอขอ  
ความชวยเหลือทันที  

1. ผูบริหาร  
สถานศึกษา  
2. ครู  
3. นักการภารโรง  
4. ผูปกครอง  
5. ชุมชน  
6. นักเรียน  

3. อุทกภัย 1. ใหความรูในการปฏิบัติตนแกนักเรียนใหพนจากอันตราย  
2. จัดใหมีการอยูเวรรักษาสถานท่ีราชการ  
3. ตรวจสอบสภาพอาคารตาง ๆ อยางสม่ําเสมอ  
4. ติดตามขาวพยากรณอากาศสม่ําเสมอ  
5. จัดใหมีเวชภัณฑท่ีจําเปนในการปฐมพยาบาลเบ้ืองตน  
6. จัดใหมีเครือขายองคกรภาครัฐเอกชนเพื่อสามารถติดตอขอ  
ความชวยเหลือทันที  

1. ผูบริหาร  
สถานศึกษา  
2. ครู  
3. นักการภารโรง  
4. ผูปกครอง  
5. ชุมชน  
6. นักเรียน  

4. ธรณีพิบัติภัย 1. ใหความรูในการปฏิบัติตนแกนักเรียนใหพนจากอันตราย  
2. จัดใหมีการอยูเวรรักษาสถานท่ีราชการ  
3. ตรวจสอบสภาพอาคารตาง ๆ อยางสม่ําเสมอ  
4. ติดตามขาวพยากรณอากาศสม่ําเสมอ  
5. จัดใหมีเวชภัณฑท่ีจําเปนในการปฐมพยาบาลเบ้ืองตน  
6. จัดใหมีเครือขายองคกรภาครัฐเอกชนเพื่อสามารถติดตอขอ  
ความชวยเหลือทันที  

1. ผูบริหาร  
สถานศึกษา  
2. ครู  
3. นักการภารโรง  
4. ผูปกครอง  
5. ชุมชน  
6. นักเรียน  
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สาเหต ุ มาตรการปองกนัและแกไข ผูรับผิดชอบ 

ดานการปองกนัและ
แกไขปญหาทางสงัคม 
อาท ิเชน พฤตกิรรมทาง
เพศ /พฤตกิรรมรนุแรง 
ฯลฯ 

1. จัดใหมีระบบดูและชวยเหลือผูเรียน  
2. จัดใหมีการอยูเวรรักษาสถานท่ีราชการ  
3. จัดใหมีการวางแผนปองกันภัย  
4. จัดใหการบริการใหคําปรึกษา  
5. จัดกิจกรรมเสริมสรางทักษะในการคิดวิเคราะหแกปญหา  
6. จัดใหมีปายนิเทศใหความรูเกี่ยวกับส่ือตาง ๆ  
7. จัดใหมีเครือขายองคกรภาครัฐเอกชนเพื่อสามารถติดตอขอ  
ความชวยเหลือทันที  
8. จัดประชุมผูปกครองเพื่อหาแนวทางวางแผนปองกันและ
แกไข  

1. ผูบริหาร  
สถานศึกษา  
2. ครู  
3. นักการภารโรง  
4. ผูปกครอง  
5. ชุมชน  
6. นักเรียน  

4Bดานการปองกนัและ
แกไขปญหายาเสพติด 

1. จัดใหมีระบบดูและชวยเหลือผูเรียน  
2. จัดใหมีการอยูเวรรักษาสถานท่ีราชการ  
3. จัดใหมีการวางแผนปองกันภัย  
4. จัดใหการบริการใหคําปรึกษา  
5. จัดกิจกรรมเสริมสรางทักษะในการคิดวิเคราะหแกปญหา  
6. จัดใหมีปายนิเทศใหความรูเกี่ยวกับส่ือตาง ๆ  
7. จัดใหมีเครือขายองคกรภาครัฐเอกชนเพื่อสามารถติดตอขอ  
ความชวยเหลือทันที  

1. ผูบริหาร  
สถานศึกษา  
2. ครู  
3. นักการภารโรง  
4. ผูปกครอง  
5. ชุมชน  
6. นักเรียน  
7. เจาหนาท่ีตํารวจ 
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ขอบขายการดาํเนนิงานความปลอดภยัในสถานศกึษา 
ประเภทภยั : ภยัที่เกดิจากการใชความรนุแรงของมนษุย (Violence) 

ภยั : ภยัทีเ่กดิจากการลวงละเมดิทางเพศ 
****************** 

การจาํแนก การดาํเนนิการ 
3 ป ตาม

นโยบาย ศธ 
และ สพฐ. 

ปองกนั ปลกูฝง ปราบปราม 

4 ป (นวตักรรม) ปองกนั ปลกูฝง ปฏิบตักิาร ปลอบโยน 
ลักษณะการ

ทํางาน 
เชงิรกุ เชงิรบั เยยีวยา 

 1) แตงต้ังคณะ
ดําเนินงานระบบ
ดูแลชวยเหลือ
นักเรียน 
2) จัดทําแผน
ปองกันการลวง
ละเมิดทางเพศ 
4) สอดสงดูแลพื้นท่ี
เส่ียงตางๆใน
สถานศึกษา
ตลอดจนปรับ
สภาพแวดลอมไมให
เอื้อตอการกระทํา
ผิด 
5) จัดกิจกรรมให
ความรู ทักษะการ
ปองกันตัวให
นักเรียนกรณีถูก
คุกคาม ทางเพศ
อยางนอย 1 ครั้ง/
สัปดาห  

1) ใหความรูในการ
ปองกันตัวเองจากการ
ถูกคุกคามทางเพศท่ี
ถูกตอง แกนักเรียน 
โดยมีระบบการทํางาน 
วางแผนงาน และ
แนวทางในการปองกัน
การลวงละเมิดทางเพศ
ของนักเรียนใน
สถานศึกษา อยาง
ครอบคลุมและท่ัวถึง 
2) ครูทุกคนตอง
ประพฤติตนเปน
แบบอยางท่ีดี เปนท่ีพึ่ง
ของนักเรียน อบรม/
ซักถามปญหาตาง ๆ 
จากนักเรียนนอกช่ัวโมง
เรียน อยางนอย 1 
ครั้ง /สัปดาห  
 3) บูรณาการในสาระ
การเรียนรูสุขศึกษาทุก
ช้ัน 
  

 

1) แตงต้ังคณะทํางาน
สงเสริมใหความ
ชวยเหลือเรงดวนท่ี
สามารถใหความ
ชวยเหลือไดทัน
เหตุการณ  
2) ดําเนินการตาม
มาตรการและขอตกลง
ท่ีกําหนดรวมกัน 
3)ดําเนินการตาม
กฎหมาย 
4) สงเสริม สนับสนุน
หนวยงาน องคกร
ภาครัฐ เอกชน ทีม 
สหวิชาชีพ องคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 
และครอบครัว ใหรวม
ปองกันการคุกคาม
ทางเพศนักเรียนใน
สถานศึกษาอยางมี
ประสิทธิภาพ 
5) รายงานผลตอ
ผูบังคับบัญชา
ตามลําดับช้ัน 

1)ติดตอประสานงาน
หนวยงานท่ีเกี่ยวของ 
2)ปฏิบัติการอยาง
รวดเร็วเมื่อเกิดเหตุ 
และตองคุมครองผูถูก
ลวงละเมิดทางเพศทุก
คนใหไดรับการบําบัด
ฟนฟูสภาพรางกาย
และจิตใจ ไมละท้ิงให
เขาอยูในสภาพ
ยากลําบากโดยลําพัง 
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ขอบขายการดาํเนนิงานความปลอดภยัในสถานศกึษา 
ประเภทภยั : ภยัที่เกดิจากการใชความรนุแรงของมนษุย (Violence) 

ภยั : ภยัจากการทะเลาะววิาท 
****************** 

การจาํแนก การดาํเนนิการ 
3 ป ตาม

นโยบาย ศธ 
และ สพฐ. 

ปองกนั ปลกูฝง ปราบปราม 

4 ป (นวตักรรม) ปองกนั ปลกูฝง ปฏิบตักิาร ปลอบโยน 
ลักษณะการ

ทํางาน 
เชงิรกุ เชงิรบั เยยีวยา 

 1) แตงต้ัง
คณะกรรมการ
ดําเนินงานระบบ
ดูแลชวยเหลือ
นักเรียน 
2) จัดทําแผน
ปองกันการทะเลาะ
วิวาท 
3)จัดใหมีหนวย
เคล่ือนท่ีเร็วในการ
เขาระงับเหตุ กรณีท่ี
มีเหตุทะเลาะวิวาท
โดยประสานกับ
เจาหนาท่ีตํารวจ
ทองถ่ินหรือ
หนวยงานท่ี
เกี่ยวของ 
 

1) สรางความรูความเข
าใจเกี่ยวกับกฎหมาย
บทลงโทษท่ีเกิดจาการ
ทะเลาะวิวาท 
2) จัดกิจกรรมสงเสริม
ความรักความสามัคคี
ในสถานศึกษา 
 3) เฝาระวังนักเรียนท่ี
เยงตอการกระทําผิด 
เพื่อจัดกิจกรรมพัฒนา
และปรับเปล่ียน
พฤติกรรมใหเปนระบบ
อยางตอเนื่อง 
4) บูรณาการใน
กิจกรรมลูกเสือเนตร
นาร ี

 

1)สรางเครือขายการ
มีสวนรวมและ
ดําเนินการชวยเหลือ
และแกปญหาท่ีมี
ประสิทธิภาพ  
2)ประสานงาน 
หนวยงานภาครัฐ และ
เอกชน เพื่อใหความ  
ชวยเหลือ 
3) รายงานผลตอ
ผูบังคับบัญชา
ตามลําดับช้ัน 
 

1)ประสานงาน
หนวยงานท่ีเกี่ยวของ 
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ขอบขายการดาํเนนิงานความปลอดภยัในสถานศกึษา 
ประเภทภยั : ภยัที่เกดิจากการใชความรนุแรงของมนษุย (Violence) 

ภยั : ภยัทีเ่กดิจากการกลัน่แกลงรงัแก 
****************** 

การจาํแนก การดาํเนนิการ 
3 ป ตาม

นโยบาย ศธ 
และ สพฐ. 

ปองกนั ปลกูฝง ปราบปราม 

4 ป (นวตักรรม) ปองกนั ปลกูฝง ปฏิบตักิาร ปลอบโยน 
ลักษณะการ

ทํางาน 
เชงิรกุ เชงิรบั เยยีวยา 

 1) แตงต้ัง
คณะกรรมการ
ดําเนินงานระบบ
ดูแลชวยเหลือ
นักเรียน 
2)  จัดระบบงาน
แนะแนวทุก
กิจกรรมเพื่อนํามา
ปองกันและ
ชวยเหลือนักเรียนท่ี
ถูกการกล่ันแกลง
รังแก 
3)  ประสาน
ครอบครัว ชุมชน
เพื่อสรางความรู
ความเขาใจในภัยท่ี
เกิดจาการกล่ัน
แกลงรังแก 
4)ครูประจําช้ันให
การดูแลเอาใจใส
ผูเรียน 

1) สรางความรูความเข
าใจถึงการยอมรับความ
แตกตางและการอยู
รวมกันในสังคมท่ีสงบ
สุข 
2)  จัดกิจกรรมจิต
อาสาภายในโรงเรียน
เพื่อฝกใหนักเรียนมี
ความเห็นอกเห็นใจ
ผูอื่น 
 3) เฝาระวังนักเรียนท่ี
เยงตอการกระทําผิด 
เพื่อจัดกิจกรรมพัฒนา
และปรับเปล่ียน
พฤติกรรมใหเปนระบบ
อยางตอเนื่อง 
4) บูรณาการใน
กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
 

 

1)สรางเครือขายการ
มีสวนรวมและ
ดําเนินการชวยเหลือ
และแกปญหาท่ีมี
ประสิทธิภาพ  
2) ประสานงาน 
หนวยงานภาครัฐ และ
เอกชน เพื่อใหความ 
ชวยเหลือ 
3) รายงานผลตอ
ผูบังคับบัญชา
ตามลําดับช้ัน 

1)ประสานภาคี
เครือขายใหความ
ชวยเหลือตามราย
กรณี 
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ขอบขายการดาํเนนิงานความปลอดภยัในสถานศกึษา 
ประเภทภยั : ภยัที่เกดิจากการใชความรนุแรงของมนษุย (Violence) 

ภยั : การชมุนมุประทวงและการจลาจล 
****************** 

การจาํแนก การดาํเนนิการ 
3 ป ตาม

นโยบาย ศธ 
และ สพฐ. 

ปองกนั ปลกูฝง ปราบปราม 

4 ป (นวตักรรม) ปองกนั ปลกูฝง ปฏิบตักิาร ปลอบโยน 
ลักษณะการ

ทํางาน 
เชงิรกุ เชงิรบั เยยีวยา 

 1) สํารวจนักเรียน
กลุมเส่ียง 
2) เฝาระวัง สังเกต
พฤติกรรมนักเรียน 
และพัฒนาพื้นท่ี
เส่ียงใหปลอดภัย 
3) สรางเครือขาย
เฝาระวังท้ังใน
สถานศึกษาและใน
ชุมชน 
4) จัดระบบการ
ส่ือสารเพื่อรับสง
ขอมูลดาน
พฤติกรรมนักเรียน
ท้ังในสถานศึกษา
และชุมชน 
 

 

1) สรางความรูความ
เขาใจเกี่ยวกับระเบียบ 
กฎหมาย สิทธิและ
หนาท่ีพลเมือง 
2) สรางองคความรู
ความเขาใจถึง
ผลกระทบท่ีเกิดจาก
การชุมนุมประทวง
และการจลาจล 
3) จัดกิจกรรมบําเพ็ญ
สาธารณประโยชน
อยางสม่ําเสมอ 
4) จัดกิจกรรมสราง
ทัศนคติท่ีถูกตอง
รวมกับผูปกครอง 
ชุมชน ในโอกาสท่ี
เหมาะสม 
 

1) แตงต้ังคณะทํางาน
เพื่อระงับเหตุท้ังใน
สถานศึกษาและชุมชน 
2) ประสานเครือขาย
การมีสวนรวมเพื่อรวม
แกปญหา 
3) ดําเนินการตาม
ระเบียบ กฎหมาย 
โดยเนนการไกลเกล่ีย
ประนีประนอม ตาม
มาตรการจากเบาไป
หาหนัก 
4) รายงานผลตอ
ผูบังคับบัญชา
ตามลําดับช้ัน 
 

1) ติดตาม เยี่ยม
เยือน ใหกําลังใจ 
ผูประสบภัย  
๒) มอบเงินชวยเหลือ
แกครอบครัว ในกรณี
ไดรับการบาดเจ็บ 
หรือถึงแกชีวิต 
๓) มอบเวชภัณฑหรือ
ถุงยังชีพใหแก
ครอบครัว
ผูประสบภัย 
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ขอบขายการดาํเนนิงานความปลอดภยัในสถานศกึษา 
ประเภทภยั : ภยัที่เกดิจากการใชความรนุแรงของมนษุย (Violence) 

ภยั : การกอวนิาศกรรม 
***************** 

การจาํแนก การดาํเนนิการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ปองกนั ปลกูฝง ปราบปราม 

4 ป (นวตักรรม) ปองกนั ปลกูฝง ปฏิบตักิาร ปลอบโยน 
ลักษณะการทํางาน เชงิรกุ เชงิรบั เยยีวยา 

 1) สํารวจนักเรียน
กลุมเส่ียง 
2) เฝาระวัง สังเกต
พฤติกรรมนักเรียน 
3) สรางเครือขาย
เฝาระวังท้ังใน
สถานศึกษาและใน
ชุมชน 
4) จัดระบบการ
ส่ือสารเพื่อรับสง
ขอมูลดาน
พฤติกรรมนักเรียน
ท้ังในสถานศึกษา
และชุมชน 
 

1) สรางความรู
ความเขาใจถึง
ผลกระทบท่ีเกิด
จากการกอ
วินาศกรรม 
2) จัดกิจกรรมสราง
ทัศนคติท่ีถูกตอง
รวมกับผูปกครอง 
ชุมชน ในโอกาสท่ี
เหมาะสม 
3) จัดเวทีให
นักเรียนได
แสดงออกตาม
ความสามารถอยาง
เหมาะสม 
 

1) แตงต้ัง
คณะทํางานเพื่อ
ระงับเหตุท้ังใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
2) ประสาน
เครือขายการมี 
สวนรวม เพื่อรวม
แกปญหา 
3) ดําเนินการตาม
ระเบียบ กฎหมาย 
โดยเนนการไกล
เกล่ียประนีประนอม 
ตามมาตรการจาก
เบาไปหาหนัก 
4) รายงานผลตอ
ผูบังคับบัญชา
ตามลําดับช้ัน 

1) ติดตาม  
เยี่ยมเยือน 
ใหกําลังใจ
ผูประสบภัย 
๒) มอบเงิน
ชวยเหลือแก
ครอบครัว ใน
กรณีไดรับการ
บาดเจ็บ หรือถึง
แกชีวิต 
๓) มอบเวชภัณฑ
หรือถุงยังชีพ
ใหแกครอบครัว
ผูประสบภัย 
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ขอบขายการดาํเนนิงานความปลอดภยัในสถานศกึษา 
ประเภทภยั : ภยัที่เกดิจากการใชความรนุแรงของมนษุย (Violence) 

ภยั : การระเบิด 
****************** 

การจาํแนก การดาํเนนิการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ปองกนั ปลกูฝง ปราบปราม 

4 ป (นวตักรรม) ปองกนั ปลกูฝง ปฏิบตักิาร ปลอบโยน 
ลักษณะการทํางาน เชงิรกุ เชงิรบั เยยีวยา 

 1) สํารวจนักเรียน
กลุมเส่ียง 
2) สํารวจขอมูล
แหลงท่ีมาของวัตถุ
ประกอบระเบิด 
3) สรางเครือขาย
เฝาระวังท้ังใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
4) จัดระบบ
ติดตอส่ือสารเพื่อ
ติดตามพฤติกรรม
นักเรียนค ูม ือ ก า ร ด  

1) สรางความรู
ความเขาใจถึง
ผลกระทบท่ีเกิด
จากการใชระเบิด 
2) จัดกิจกรรมสราง
ทัศนคติท่ีถูกตอง
รวมกับผูปกครอง 
ชุมชน ในโอกาสท่ี
เหมาะสม 
3) จัดเวทีให
นักเรียนได
แสดงออกออกตาม
ความสามารถอยาง
เหมาะสม 
 

1) แตงต้ัง
คณะทํางานเพื่อ
ระงับเหตุท้ังใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
2) ประสาน
เครือขายการมี 
สวนรวม เพื่อรวม
แกปญหา 
3) ดําเนินการตาม
ระเบียบ กฎหมาย 
โดยเนนการไกล
เกล่ียประนีประนอม 
ตามมาตรการจาก
เบาไปหาหนัก 
4) รายงานผลตอ
ผูบังคับบัญชา
ตามลําดับช้ัน 
 

1) ติดตาม  
เยี่ยมเยือน 
ใหกําลังใจผ
ประสบภัย 
๒) มอบเงิน
ชวยเหลือแก
ครอบครัว ใน
กรณีไดรับการ
บาดเจ็บ หรือถึง
แกชีวิต 
๓) มอบเวชภัณฑ
หรือถุงยังชีพ
ใหแกครอบครัว
ผูประสบภัย 
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ขอบขายการดาํเนนิงานความปลอดภยัในสถานศกึษา 
ประเภทภยั : ภยัที่เกดิจากการใชความรนุแรงของมนษุย (Violence) 

ภยั : สารเคมแีละวตัถอุนัตราย 
****************** 

การจาํแนก การดาํเนนิการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ปองกนั ปลกูฝง ปราบปราม 

4 ป (นวตักรรม) ปองกนั ปลกูฝง ปฏิบตักิาร ปลอบโยน 
ลักษณะการทํางาน เชงิรกุ เชงิรบั เยยีวยา 

 ๑)จัดทํามาตรการ
และแนวปฏิบัติใน
การดําเนินการ ลด 
ละ เลิก การใช
สารเคมีและวัตถุ
อันตราย 

๑)สรางความรูความ
เขาใจถึงผลกระทบ
ท่ีเกิดจาการใช
สารเคมีและวัตถุ
อันตราย 

๑)ติดตอ
ประสานงาน
เครือขายการมีสวน
รวมเพื่อรวม
แกปญหา 

๑)ดําเนินการ
ชวยเหลือ 
เยียวยาและ
แกปญหาท่ี
เกิดข้ึน 

๒)จัดสถานท่ีใน
การจัดเก็บสารเคมี
และวัตถุอันตราย
ใหมิดชิด 

๒)จัดกิจกรรม
สงเสริมการนําหลัก
ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง
ไปใชในการดําเนิน
ชีวิต ท่ีไมพึ่งพาการ
ใชสารเคมีและวัตถุ
อันตรายท้ังใน
โรงเรียนและใน
ชุมชน 

๒)ดําเนินการตาม
มาตรการและ
ขอตกลงท่ีกําหนด
รวมกัน 

 

๓)สรางเครือขาย
เฝาระวังการใช
สารเคมีและวัตถุ
อันตรายท้ังใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 

๓)จัดกิจกรรมให
นักเรียนไดเรียนรู
หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง
ในสถานท่ีจริงใน
พื้นท่ีโรงเรียนและใน
ชุมชน 

3) รายงานผลตอ
ผูบังคับบัญชา
ตามลําดับช้ัน 
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ขอบขายการดาํเนนิงานความปลอดภยัในสถานศกึษา 
ประเภทภยั : ภยัที่เกดิจากการใชความรนุแรงของมนษุย (Violence) 

ภยั : การลอลวง ลกัพาตวั 
****************** 

การจาํแนก การดาํเนนิการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ปองกนั ปลกูฝง ปราบปราม 

4 ป (นวตักรรม) ปองกนั ปลกูฝง ปฏิบตักิาร ปลอบโยน 
ลักษณะการทํางาน เชงิรกุ เชงิรบั เยยีวยา 

 ๑)สรางเครือขาย
เฝาระวังท้ังใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน  

๑)การจัดกิจกรรม
สงเสริมความ
ตระหนักรูและเห็น
คุณคาในตนเอง เชน 
กิจกรรมแนะแนว 
กิจกรรมโฮมรูม เปน
ตน 

๑)แตงต้ัง
คณะทํางานใหความ
ชวยเหลือเรงดวน  
เปนชุดเคล่ือนท่ีเร็ว
ของโรงเรียน ท่ี
สามารถใหความ
ชวยเหลือไดทัน
เหตุการณ 

๑)ประสานภาคี
เครือขายเพื่อ
รวมแกปญหา  
ในกรณีท่ีมี
ปญหาข้ึน เชน 
เจาหนาท่ีตํารวจ 
มูลนิธิกระจกเงา 
เปนตน 

๒)จัดระบบการ
ติดตอส่ือสารเพื่อ
รับสงขอมูล
พฤติกรรมนักเรียน 
ผูใกลชิด และ
บุคคลภายนอก 

๒)จัดกิจกรรม
พัฒนาทักษะชีวิต
อยางรอบดาน เชน 
การจัดการเรียนการ
สอนเพศวิถีใน
โรงเรียน โครงการ
การศึกษาเพื่อให
ความรูตอตานการ
ใชยาเสพติดและพิษ
ภัยของยาเสพติดใน
เด็กนักเรียน)D. A. 
R. E.) โดยเจาหนาท่ี
ตํารวจ 

๒)แตงต้ัง
คณะทํางานดาน
กฎหมายเพื่อให
ความชวยเหลือ 
กรณีมีเหตุเกิดข้ึน 
โดยแตงต้ังผูท่ีมี
ประสบการณและผู
ท่ีมีความรูดาน
กฎหมาย เปนท่ี
ปรึกษาคณะทํางาน 
เชน นิติกร หรือผูท่ี
เรียนจบดาน
กฎหมาย 

 

๓)จัดทําขอมูล
ชองทางขอความ
ชวยเหลือเผยแพร 
ประชาสัมพันธให
นักเรียนและชุมชน
ไดรับทราบ 

๓)ฝกทักษะการ
ปฏิเสธ และการเอา
ตัวรอดใน
สถานการณตาง ๆ 
เชน กิจกรรมการ
เรียนการสอน และ
กิจกรรมแนะแนว  

3) รายงานผลตอ
ผูบังคับบัญชา
ตามลําดับช้ัน 
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ขอบขายการดาํเนนิงานความปลอดภยัในสถานศกึษา 
ประเภทภยั : ภยัที่เกดิจากการใชความรนุแรงของมนษุย (Violence) 

ภยั : การลงโทษเดก็ 
****************** 

การจาํแนก การดาํเนนิการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ปองกนั ปลกูฝง ปราบปราม 

4 ป (นวตักรรม) ปองกนั ปลกูฝง ปฏิบตักิาร ปลอบโยน 
ลักษณะการทํางาน เชงิรกุ เชงิรบั เยยีวยา 

 ๑)จัดทําคูมือ
ระเบียบในการ
ประพฤติปฏิบัติตน
ในสถานศึกษาของ
นักเรียน 

๑)การจัดกิจกรรม
สงเสริมความ
ประพฤติในการ
ปฏิบัติท่ีดีใน
สถานศึกษาและ
นอกสถานศึกษา 
เชน กิจกรรมคนดี
ศรีโรงเรียน 
กิจกรรมธนาคาร
ความดี เปนตน 

๑)แตงต้ัง
คณะทํางานให
ความชวยเหลือ
เรงดวน ท่ีสามารถ
ใหความชวยเหลือ
ไดทันเหตุการณ 

๑)ดําเนินการ
ชวยเหลือ 
เยียวยาและ
แกปญหาท่ี
เกิดข้ึน 

๒)ประชุมช้ีแจงทํา
ความเขาใจใน    
การปฏิบัติตนตาม
ระเบียบของ
โรงเรียน  ระเบียบ
กระทรวงศึกษาธิการ
วาดวยการลงโทษ
นักเรียนนักศึกษา 
ใหคณะครู นักเรียน 
และผูปกครองเขาใจ
แนวทางการปฏิบัติ
ใหตรงกัน 

๒)จัดกิจกรรมสราง
ทัศนคติท่ีถูกตอง
รวมกันท้ังครู  
นักเรียน  ผูปกครอง  
ชุมชน  ในโอกาสท่ี
เหมาะสม เชน 
กิจกรรมประชุม
ผูปกครองนักเรียน 
กิจกรรมประชุม
ผูปกครองช้ันเรียน 
(Classroom 
Meeting) เปนตน 

๒)แตงต้ัง
คณะทํางานดาน
กฎหมายเพื่อให
ความชวยเหลือ 

 

๓)เฝาระวัง
พฤติกรรมนักเรียน
ในระดับช้ันเรียน ใน
ระดับโรงเรียน และ
ชุมชน ใหอยูใน
ระเบียบของ
โรงเรียน 

๓)อบรมเพื่อ
สงเสริมความ
ประพฤติท่ีดี  เชน 
กิจกรรมโฮมรูม  
กิจกรรมแนะแนว  
กิจกรรมปฐมนิเทศ 
กิจกรรมสวดมนต
อบรม  

3) รายงานผลตอ
ผูบังคับบัญชา
ตามลําดับช้ัน 
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ขอบขายการดาํเนนิงานความปลอดภยัในสถานศกึษา 
ประเภทภยั : ภยัที่เกดิจากอบุตัิเหตุ (Accident) 

ภยั : ภยัธรรมชาต ิ
****************** 

การจาํแนก การดาํเนนิการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ปองกนั ปลกูฝง ปราบปราม 

4 ป (นวตักรรม) ปองกนั ปลกูฝง ปฏิบตักิาร ปลอบโยน 
ลักษณะการทํางาน เชงิรกุ เชงิรบั เยยีวยา 

 1) สํารวจขอมูล
ความเส่ียงท่ีเกิดจาก
ภัยธรรมชาติ 
2) จัดทําแผน
ป อ ง กั น ภั ย ท า ง
ธรรมชาติ 
3) จัดตรียมวัสดุ 
อุปกรณ เครื่องมือใน
ก า ร ป อ ง กั น ภั ย
ธรรมชาติ 
4) ซักซอมการเผชิญ
เหตุภัยธรรมชาติ 
 

1) สรางความรู
ความเขาใจถึง
ปญหาและ
ผลกระทบท่ีเกิดจาก
ธรรมชาติรูปแบบ
ตาง ๆ 
2) จัดกิจกรรมฝก
ทักษะการเผชิญ
ปญหาภัยธรรมชาติ 
3) จัดกิจกรรม
สงเสริมการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอม 

 

1) แตงต้ัง
คณะทํางานให
ความชวยเหลือ
เรงดวน ท่ีสามารถ
ใหความชวยเหลือ
ไดทันเหตุการณ 
2) ติดตอส่ือสาร
เครือขายการมีสวน
รวม เพื่อรวมให
ความชวยเหลือและ
แกปญหา 
3) ประสานงาน
หนวยงาน องคกร 
เพื่อใหความ
ชวยเหลือ เยียวยา 
และฟนฟูจิตใจ 
4)กรณีความ
เสียหายท่ีเกิดข้ึนกับ
อาคารสถานท่ีของ
โรงเรียนใหครูหรือผู
ท่ีรับผิดชอบ
รายงานตอ
ผูบังคับบัญชา
ตามลําดับช้ัน 
 

1)มอบเงิน
ชวยเหลือแก
ครอบครัวกรณี
เสียชีวิต 
2)จัดถุง
เวชภัณฑใหแก
ครอบครับ
ผูประสบภัย 
3)จัดถุงยังชีพ
ชวยเหลือ
ครอบครัว
ประสบภัยกรณี
ไมเสียชีวิต 
4)กรณีความ
เสียหายท่ีเกิด
ข้ึนกับอาคาร
สถานท่ีของ
โรงเรียนใหรอรับ
การสนับสนุน
งบประมาณจาก
ตนสังกัด 
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ขอบขายการดาํเนนิงานความปลอดภยัในสถานศกึษา 
ประเภทภยั : ภยัที่เกดิจากอบุตัิเหตุ (Accident) 

ภยั : ภยัจากอาคารเรยีนและสิง่กอสราง 
****************** 

การจาํแนก การดาํเนนิการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ปองกนั ปลกูฝง ปราบปราม 

4 ป (นวตักรรม) ปองกนั ปลกูฝง ปฏิบตักิาร ปลอบโยน 
ลักษณะการทํางาน เชงิรกุ เชงิรบั เยยีวยา 

 1) สํารวจสภาพของ
อาคารเรียน อาคาร
ประกอบ และ
ส่ิงกอสราง 
2) ติดปาย
สัญลักษณในอาคาร 
หรือพื้นท่ีท่ีไม
แข็งแรงและมีความ
เส่ียง 
3) ประชาสัมพันธให
นักเรียนหลีกเล่ียง
การเขาพื้นท่ีเส่ียง
อยางตอเนื่อง 

 

1) สรางความรู
ความเขาใจถึง
หลักการสรางความ
ปลอดภัยในการ
ดําเนินชีวิต 
2) ฝกทักษะการ
สังเกตและ
หลีกเล่ียงพื้นท่ีเส่ียง 
3) จัดกิจกรรมฝก
ทักษะการเอาตัว
รอดเมื่อประสบภัย
จากอาคารเรียน 
และส่ิงกอสราง 

 

1) สรางเครือขาย
การมีสวนรวมและ
ดําเนินการ
ชวยเหลือและ
แกปญหาท่ีมี
ประสิทธิภาพ 
2) ประสานงาน
หนวยงานภาครัฐ 
และเอกชน เพื่อให
ความชวยเหลือ 
3) รายงานผลตอ
ผูบังคับบัญชา
ตามลําดับช้ัน 
 

1)มอบเงิน
ชวยเหลือแก
ครอบครัวกรณี
เสียชีวิต 
2)จัดถุง
เวชภัณฑใหแก
ครอบครับ
ผูประสบภัย 
3)จัดถุงยังชีพ
ชวยเหลือ
ครอบครัว
ประสบภัยกรณี
ไมเสียชีวิต 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



25 
 

ขอบขายการดาํเนนิงานความปลอดภยัในสถานศกึษา 
ประเภทภยั : ภยัที่เกดิจากอบุตัิเหตุ (Accident) 

ภยั : ภยัจากยานพาหนะ 
****************** 

การจาํแนก การดาํเนนิการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ปองกนั ปลกูฝง ปราบปราม 

4 ป (นวตักรรม) ปองกนั ปลกูฝง ปฏิบตักิาร ปลอบโยน 
ลักษณะการทํางาน เชงิรกุ เชงิรบั เยยีวยา 

 1) สํารวจขอมูล
ยานพาหนะใน
สถานศึกษา 
2) จัดระบบสัญจร
ในสถานศึกษา
สําหรับยานพาหนะ
ประเภทตาง ๆ และ
สําหรับการเดินเทา 
3) จัดทําแผนให
ความชวยเหลือ
ผูประสบภัยจาก
ยานพาหนะ 
4) จัดเตรียมวัสดุ 
อุปกรณ เครื่องมือ 
เพื่อการชวยเหลือ 
5) สงเสริมสนับสนุน
การทําประกันภัย 
ประกันอุบัติเหตุ 
 

 

1) จัดกิจกรรมให
ความรูเรื่องการใช
รถใชถนนและ
เครื่องหมายจราจร 
2) จัดกิจกรรมฝก
ทักษะการปฐม
พยาบาลเบ้ืองตน
เมื่อประสบภัยจาก
ยานพาหนะ 
3) จัดกิจกรรม
สงเสริมการสราง
จิตสํานึกในการ
ปฏิบัติตามกฎ
จราจร 

 

1) แตงต้ัง
คณะทํางานให
ความชวยเหลือ
เรงดวน ท่ีสามารถ
ใหความชวยเหลือ
ไดทันเหตุการณ 
2) ติดตอส่ือสาร
เครือขายการมีสวน
รวม เพื่อรวมให
ความชวยเหลือและ
แกปญหา 
3) ประสานงาน
หนวยงาน องคกร 
เพื่อใหความ
ชวยเหลือ เยียวยา 
และฟนฟูจิตใจ 
4) รายงานผลตอ
ผูบังคับบัญชา
ตามลําดับช้ัน 
 

1)มอบเงิน
ชวยเหลือแก
ครอบครัวกรณี
เสียชีวิต 
2)จัดถุง
เวชภัณฑใหแก
ครอบครับ
ผูประสบภัย 
3)จัดถุงยังชีพ
ชวยเหลือ
ครอบครัว
ประสบภัยกรณี
ไมเสียชีวิต 
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ขอบขายการดาํเนนิงานความปลอดภยัในสถานศกึษา 
ประเภทภยั : ภยัที่เกดิจากอบุตัิเหตุ (Accident) 

ภยั : ภยัทีเ่กดิจากการจดักจิกรรม 
****************** 

การจาํแนก การดาํเนนิการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ปองกนั ปลกูฝง ปราบปราม 

4 ป (นวตักรรม) ปองกนั ปลกูฝง ปฏิบตักิาร ปลอบโยน 
ลักษณะการทํางาน เชงิรกุ เชงิรบั เยยีวยา 

 1) วางแผนการจัด
กิจกรรมทุกกิจกรรม
และสํารวจความ
เส่ียงท่ีจะเกิด
อันตรายจากการจัด
กิจกรรมตางๆ 
2) แตงต้ัง
คณะกรรมการดาน
ความปลอดภัยเมื่อ
จัดกิจกรรมตางๆ  
3) จัดทําแผนเพื่อ
รองรับเมื่อเกิด
อุบัติเหตุจากการจัด
กิจกรรม  
4) เสนอแนะ
แนวทางในการ
ปองกันความเส่ียงท่ี
จะเกิดอุบัติเหตุใน
การจัดกิจกรรตางๆ 
5) จัดทําคูมือการ
ปฐมพยาบาลและ
การสงตอเมื่อเกิด
อุบัติเหตุ 

1) สรางความรู
ความเขาใจ “ใน
การปองกันอุบัติเหตุ
ในการเขารวม
กิจกรรม” 
 2) เมื่อมีการจัด
กิจกรรมตางๆใหแก
นักเรียนตองมีการ
การวางแผนการจัด
กิจกรรมและตองนํา
เรื่องความปลอดภัย
เขาไปอยูในแผนทุก
ครั้ง  
 3) จัดกิจกรรมตาม
แผนท่ีวางไวและ
รายงานผลการ
ดําเนินกิจกรรมโดย
ระบุอุบัติเหตุท่ี
เกิดข้ึนกรณีมี
อุบัติเหตุเกิดข้ึนเพื่อ
ทําเปนสถิติและ
แนวทางปองกันเพื่อ
เปนขอมูลในการ
บริหารจัดการของ
สถานศึกษา  
  

 

1) แตงต้ัง
คณะทํางานสงเสริม
ใหความชวยเหลือ
เรงดวนท่ีสามารถ
ใหความชวยเหลือ
ไดทันเหตุการณ  
2) ดําเนินการตาม
มาตรการและ
ขอตกลงท่ีกําหนด
รวมกัน 
3)ทําประกันภัย
อุบัติเหตุนักเรียน
ทุกคน 
4)จัดทําสาระ
สนเทศอุบัติเหตุท่ี
เคยเกิดข้ึนในการ
จัดกิจกรรม 
5) รายงานผลตอ
ผูบังคับบัญชา
ตามลําดับช้ัน 
 

1)มอบเงิน
ชวยเหลือแก
ครอบครัวกรณี
เสียชีวิต 
2)จัดถุง
เวชภัณฑใหแก
ครอบครับ
ผูประสบภัย 
3)จัดถุงยังชีพ
ชวยเหลือ
ครอบครัว
ประสบภัยกรณี
ไมเสียชีวิต 

 
 
 



27 
 

ขอบขายการดาํเนนิงานความปลอดภยัในสถานศกึษา 
ประเภทภยั : ภยัที่เกดิจากอบุตัิเหตุ (Accident) 

ภยั : ภยัจากเครือ่งมอื  อปุกรณ 
****************** 

การจาํแนก การดาํเนนิการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ปองกนั ปลกูฝง ปราบปราม 

4 ป (นวตักรรม) ปองกนั ปลกูฝง ปฏิบตักิาร ปลอบโยน 
ลักษณะการทํางาน เชงิรกุ เชงิรบั เยยีวยา 

 1) สํารวจเครื่องมือ 
อุปกรณท่ีมีความ
เส่ียงตอการเกิด
อุบัติเหตุใน
สถานศึกษา 
2) จัดทําคูมือการใช
งานเครื่องมือ 
อุปกรณ มีการสาธิต
การใชเครื่องมือ 
อุปกรณท่ีมีความ
เส่ียงสูงตอการเกิด
อุบัติเหตุ  
3) ประชาสัมพันธให
นักเรียนโดยทําปาย
เตือนบริเวณท่ีมี
เครื่องมืออุปกรณ
นั้นๆติดต้ังอยู พรอม
ท้ังวิธีการข้ันตอน
การใชงานเครื่องมือ 
อุปกรณท่ีปลอดภัย
ใหนักเรียนเห็น 

 

1) สรางความรู
ความเขาใจเกี่ยวกับ
อันตรายท่ีเกิดจาก
เครื่องมือ อุปกรณ
และวิธีการใช
เครื่องมือ อุปกรณท่ี
ปลอดภัย 
2) ฝกทักษะการใช
งานเครื่องมือ 
อปุกรณ 
 3) จัดกิจกรรม
รณรงคความ
ปลอดภัยใน
สถานศึกษาทุก
เดือน 
4)บูรณาการเรื่อง
ภัยจากเครื่องมือ 
อุปกรณขาไปใน
สาระการเรียนรูการ
งานอาชีพทุกช้ัน 

 

1)สรางเครือขาย
การมีสวนรวมและ
ดําเนินการชวย
เหลือและแกปญหา
ท่ีมีประสิทธิภาพ  
2)ประสานงาน 
หนวยงานภาครัฐ 
และเอกชน เพื่อให
ความชวยเหลือ 
3)ทําประกันภัย
อุบัติเหตุนักเรียน 
ทุกคน 
4) รายงานผลตอ
ผูบังคับบัญชา
ตามลําดับช้ัน 
 

1)มอบเงิน
ชวยเหลือแก
ครอบครัวกรณี
เสียชีวิต 
2)จัดถุง
เวชภัณฑใหแก
ครอบครับ
ผูประสบภัย 
3)จัดถุงยังชีพ
ชวยเหลือ
ครอบครัว
ประสบภัยกรณี
ไมเสียชีวิต 
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ขอบขายการดาํเนนิงานความปลอดภยัในสถานศกึษา 
ประเภทภยั : ภยัที่เกดิจากอบุตัิเหตุ (Accident) 

ภยั : ภยัทีเ่กดิจากสตัว 
****************** 

การจาํแนก การดาํเนนิการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ปองกนั ปลกูฝง ปราบปราม 

4 ป (นวตักรรม) ปองกนั ปลกูฝง ปฏิบตักิาร ปลอบโยน 
ลักษณะการทํางาน เชงิรกุ เชงิรบั เยยีวยา 

 1) สํารวจสภาพ
พื้นท่ีในสถานศึกษา
และพื้นท่ีใกลเคียงท่ี
เส่ียงตอการเปนท่ีอยู
ของสัตวมีพิษ และ
สัตวดุรายตางๆ 
2)  ทําความสะอาด
ตลอดจนปรับปรุง
บริเวณท่ีเส่ียงตอ
สัตวมีพิษ และกําจัด
แหลงท่ีอยูของสัตวมี
พิษตางๆในบริเวรณ
โรงเรียน 
3)  ประชาสัมพันธ
ใหนักเรียนให
หลีกเล่ียงการเขา
พื้นท่ีเส่ียงและสัตวท่ี
อาจทําอันตรายตอ
นักเรียนผานเสียง
ตามสาย ปาย 

 

1  สรางความรู
ความเขาใจถึง
หลักการสรางความ
ปลอดภัยในการ
ดําเนินชีวิต 
2  ฝกทักษะการ
สังเกตและ
หลีกเล่ียงพื้นท่ีเส่ียง 
 3  จัดกิจกรรม
ปฐมพยาบาลท่ีเกิด
จากสัตว 
4 บูรณาการเรื่อง
ภัยจากสัตวเขาไป
ในสาระการเรียนรู
สุขศึกษาทุกช้ัน 

 

1)สรางเครือขาย
การมีสวนรวมและ
ดําเนินการชวย
เหลือและแกปญหา
ท่ีมีประสิทธิภาพ  
2) ประสานงาน 
หนวยงานภาครัฐ 
และเอกชน เพื่อให
ความชวยเหลือ 
3)ทําประกันภัย
อุบัติเหตุนักเรียน
ทุกคน 
4) รายงานผลตอ
ผูบังคับบัญชา
ตามลําดับช้ัน 
 

1)มอบเงิน
ชวยเหลือแก
ครอบครัวกรณี
เสียชีวิต 
2)จัดถุง
เวชภัณฑใหแก
ครอบครับ
ผูประสบภัย 
3)จัดถุงยังชีพ
ชวยเหลือ
ครอบครัว
ประสบภัยกรณี
ไมเสียชีวิต 
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ขอบขายการดาํเนนิงานความปลอดภยัในสถานศกึษา 
ประเภทภยั : ภยัที่เกดิจากอบุตัิเหตุ (Accident) 

ภยั : ภยัทีเ่กดิจากการเลนของเดก็ 
****************** 

การจาํแนก การดาํเนนิการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ปองกนั ปลกูฝง ปราบปราม 

4 ป (นวตักรรม) ปองกนั ปลกูฝง ปฏิบตักิาร ปลอบโยน 
ลักษณะการทํางาน เชงิรกุ เชงิรบั เยยีวยา 

 1) สํารวจการเลน
ของนักเรียน, สํารวจ
เครื่องเลนในบริเวณ
โรงเรียน และพัฒนา
พื้นท่ีท่ีเปนจุดเส่ียง  
2) เฝาระวังสังเกต
พฤติกรรมการเลน
และพัฒนาพื้นท่ี
เส่ียงใหปลอดภัย  
3) จัดทําระเบียบ
ขอตกลงรวมกันใน
การเลน  
4) เสนอแนะ
แนวทางในการ
ปองกันความเส่ียงใน
การเลนในรูปแบบ
ตางๆ 
5) จัดทําคูมือการ
เลนอยางปลอดภัย
ตามชวงวัยของเด็ก 

1) สรางความรู
ความเขาใจ “ใน
การเลนใหปลอดภัย
ไดความรู” 
 2) จัดกิจกรรมการ
เลนท่ีเสริมสราง
พัฒนาการดาน
ตางๆของเด็กตาม
ชวงวัย  
 3) จัดกิจกรรมท่ี
สงเสริมพัฒนา
ทักษะการเลนท่ี
ปลอดภัย  
 4) ประชาสัมพันธ
เสนอแนะแนวทาง
ในการปองกันความ
เส่ียงหรือภัยท่ีเกิด
จากการเลนของเด็ก 

 

1) แตงต้ัง
คณะทํางานสงเสริม
ใหความชวยเหลือ
เรงดวนท่ีสามารถ
ใหความชวยเหลือ
ไดทันเหตุการณ  
2) ดําเนินการตาม
มาตรการและ
ขอตกลงท่ีกําหนด
รวมกัน 
3)ทําประกันภัย
อุบัติเหตุนักเรียน
ทุกคน 
4) รายงานผลตอ
ผูบังคับบัญชา
ตามลําดับช้ัน 
 

1)มอบเงิน
ชวยเหลือแก
ครอบครัวกรณี
เสียชีวิต 
2)จัดถุง
เวชภัณฑใหแก
ครอบครับ
ผูประสบภัย 
3)จัดถุงยังชีพ
ชวยเหลือ
ครอบครัว
ประสบภัยกรณี
ไมเสียชีวิต 
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ขอบขายการดาํเนนิงานความปลอดภยัในสถานศกึษา 
ประเภทภยั : ภยัที่เกดิจากอบุตัิเหตุ (Accident) 

ภยั : ภยัจากกระแสไฟฟา 
****************** 

การจาํแนก การดาํเนนิการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ปองกนั ปลกูฝง ปราบปราม 

4 ป (นวตักรรม) ปองกนั ปลกูฝง ปฏิบตักิาร ปลอบโยน 
ลักษณะการทํางาน เชงิรกุ เชงิรบั เยยีวยา 

 1) สํารวจสภาพของ
อาคารเรียน อาคาร
ประกอบ และส่ิงก
อสราง  
2) ติดปาย
สัญลักษณในอาคาร 
หรือพื้นท่ีท่ีไม
แข็งแรงและมีความ
เส่ียง  
3) ประชาสัมพันธให
นักเรียนหลีกเล่ียง
การเขาพื้นท่ีเส่ียง 
อยางตอเนื่อง 

 

1) สรางความรู
ความเขาใจถึง
หลักการสรางความ
ปลอดภัยในการ
ดําเนินชีวิต  
2) ฝกทักษะการ
สังเกตและ
หลีกเล่ียงพื้นท่ีเส่ียง 
3) จัดกิจกรรมฝก
ทักษะการเอาตัว
รอดเมื่อประภัยจาก
ไฟฟาดูด 

 

1)สรางเครือขาย
การมีสวนรวมและ
ดําเนินการชวย
เหลือและแกปญหา
ท่ีมีประสิทธิภาพ  
2)ประสานงาน 
หนวยงานภาครัฐ 
และเอกชน เพื่อให
ความชวยเหลือ 
3)ทําประกันภัย
อุบัติเหตุนักเรียน 
ทุกคน 
4) รายงานผลตอ
ผูบังคับบัญชา
ตามลําดับช้ัน 
 

1)มอบเงิน
ชวยเหลือแก
ครอบครัวกรณี
เสียชีวิต 
2)จัดถุง
เวชภัณฑใหแก
ครอบครับ
ผูประสบภัย 
3)จัดถุงยังชีพ
ชวยเหลือ
ครอบครัว
ประสบภัยกรณี
ไมเสียชีวิต 
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ขอบขายการดาํเนนิงานความปลอดภยัในสถานศกึษา 
ประเภทภยั : ภยัที่เกดิจากอบุตัิเหตุ (Accident) 

ภยั : ภยัทีเ่กดิจากการจมน้าํ 
****************** 

การจาํแนก การดาํเนนิการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ปองกนั ปลกูฝง ปราบปราม 

4 ป (นวตักรรม) ปองกนั ปลกูฝง ปฏิบตักิาร ปลอบโยน 
ลักษณะการทํางาน เชงิรกุ เชงิรบั เยยีวยา 

 1) สํารวจสภาพ
พื้นท่ี แหลงน้ําใน
สถานศึกษาและ
พื้นท่ีใกลเคียง 
2)  ติดปาย
สัญลักษณ คําเตือน
บริเวณแหลงน้ําใน
สถานศึกษาและ
พื้นท่ีใกลเคียง 
3)  ประชาสัมพันธ
ใหนักเรียนหลีกเล่ียง
การเขาพื้นท่ีแหลง
น้ํา 
อยางตอเนื่อง 

 

1  สรางความรู
ความเขาใจถึง
หลักการสรางความ
ปลอดภัยในการ
ดําเนินชีวิต 
2  ฝกทักษะการ
สังเกตและ
หลีกเล่ียงพื้นท่ีเส่ียง 
 3  จัดกิจกรรม    
ฝกทักษะใหวายน้ํา
เปนและมีทักษะ
ดานความปลอดภัย
ทางน้ํา 

 

1)สรางเครือขาย
การมีสวนรวมและ
ดําเนินการชวย
เหลือและแกปญหา
ท่ีมีประสิทธิภาพ  
2) ประสานงาน 
หนวยงานภาครัฐ 
และเอกชน เพื่อให
ความชวยเหลือ 
3)ทําประกันภัย
อุบัติเหตุนักเรียน
ทุกคน 
4) รายงานผลตอ
ผูบังคับบัญชา
ตามลําดับช้ัน 
 

1)มอบเงิน
ชวยเหลือแก
ครอบครัวกรณี
เสียชีวิต 
2)จัดถุง
เวชภัณฑใหแก
ครอบครับ
ผูประสบภัย 
3)จัดถุงยังชีพ
ชวยเหลือ
ครอบครัว
ประสบภัยกรณี
ไมเสียชีวิต 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



32 
 

ขอบขายการดาํเนนิงานความปลอดภยัในสถานศกึษา 
ประเภทภยั : ภยัที่เกดิจากการถกูละเมดิสทิธิ ์(Right) 

ภยั : การถกูปลอยปละ ละเลย ทอดทิง้ 
****************** 

การจาํแนก การดาํเนนิการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ปองกนั ปลกูฝง ปราบปราม 

4 ป (นวตักรรม) ปองกนั ปลกูฝง ปฏิบตักิาร ปลอบโยน 
ลักษณะการทํางาน เชงิรกุ เชงิรบั เยยีวยา 

 1) สรางเครือขาย
เฝาระวังท้ังใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
2) จัดระบบการ
ติดตอส่ือสารเพื่อ
รับสงขอมูล
พฤติกรรมนักเรียน 
และผูใกลชิด 
3) จัดทําขอมูล
ชองทางขอความ
ชวยเหลือเผยแพร 
ประชาสัมพันธให
นักเรียนและชุมชน 

1) จัดกิจกรรม
สงเสริมความ
ตระหนักรูและเห็น
คุณคาในตนเอง 
2) จัดกิจกรรม
พัฒนาทักษะชีวิต
อยางรอบดาน 

3) ฝกทักษะการ
ปฏิเสธการเอาตัว
รอด และการขอ
ความชวยเหลือ 

1) แตงต้ัง
คณะทํางานให
ความชวยเหลือ
เรงดวน ท่ีสามารถ
ใหความชวยเหลือ
ไดทันเหตุการณ 
2) แตงต้ัง
คณะทํางานให
ความชวยเหลือดาน
กฎหมาย 
3) ประสานภาคี
เครือขายเพื่อรวม
แกปญหา 
4) รายงานผลตอ
ผูบังคับบัญชา
ตามลําดับช้ัน 
 

1) ติดตามเยี่ยม
เยือนใหกําลังใจ
อยางสม่ําเสมอ 
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ขอบขายการดาํเนนิงานความปลอดภยัในสถานศกึษา 
ประเภทภยั : ภยัที่เกดิจากการถกูละเมดิสทิธิ ์(Right) 

ภยั : การคกุคามทางเพศ 
****************** 

การจาํแนก การดาํเนนิการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ปองกนั ปลกูฝง ปราบปราม 

4 ป (นวตักรรม) ปองกนั ปลกูฝง ปฏิบตักิาร ปลอบโยน 
ลักษณะการทํางาน เชงิรกุ เชงิรบั เยยีวยา 

 1) สํารวจนักเรียน
กลุมเส่ียงและพื้นท่ี
เปนจุดเส่ียง 
2) เฝาระวัง สังเกต
พฤติกรรมนักเรียน 
และพัฒนาพื้นท่ี
เส่ียงใหปลอดภัย 
3) สรางเครือขาย
เฝาระวังท้ังใน
สถานศึกษาและใน
ชุมชน 
4) จัดระบบการ
ส่ือสารเพื่อรับสง
ขอมูลดานพฤติกรรม
นักเรียนท้ังใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 

1) จัดกิจกรรม
สงเสริมความ
ตระหนักรูและเห็น
คุณคาในตนเอง 
2) จัดกิจกรรม
พัฒนาทักษะชีวิต
รอบดาน 
3) ฝกทักษะการ
ปฏิเสธ การเอาตัว
รอดในสถานการณ
ตาง ๆ 

1) เผยแพร
ประชาสัมพันธ
ชองทางในการขอ
ความชวยเหลือ 
2) แตงต้ัง
คณะทํางานให
ความชวยเหลือ
เรงดวน ท่ีสามารถ
ใหความชวยเหลือ
ไดทันเหตุการณ 
3) แตงต้ัง
คณะทํางานให
ความชวยเหลือดาน
กฎหมาย 
4) ประสานภาคี
เครือขายเพื่อการสง
ตอท่ีเหมาะสม 
4) รายงานผลตอ
ผูบังคับบัญชา
ตามลําดับช้ัน 
 

1) สรางขวัญ
กําลังใจโดยการ
ติดตามเยี่ยม
เยือนอยาง
สม่ําเสมอ 
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ขอบขายการดาํเนนิงานความปลอดภยัในสถานศกึษา 
ประเภทภยั : ภยัที่เกดิจากการถกูละเมดิสทิธิ ์(Right) 

ภยั : การไมไดรบัความเปนธรรมจากสงัคม 
****************** 

การจาํแนก การดาํเนนิการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ปองกนั ปลกูฝง ปราบปราม 

4 ป (นวตักรรม) ปองกนั ปลกูฝง ปฏิบตักิาร ปลอบโยน 
ลักษณะการทํางาน เชงิรกุ เชงิรบั เยยีวยา 

 1) สํารวจขอมูล
นักเรียนรายคน 
2) วิเคราะหสภาพ
ปญหาความตองการ 
ความขาดแคลน 
ของนักเรียนรายคน 
3) จัดทําแผนให
ความชวยเหลือ
นักเรียนท่ีตามความ
ขาดแคลน 
4) สรางเครือขาย
การมีสวนรวม เพื่อ
ประสานความ
ชวยเหลือ 

1) สรางความรู
ความเขาใจถึงสิทธิ 
หนาท่ี และความ
รับผิดชอบตอสังคม 
2) บริการให
คําปรึกษาสําหรับ
นักเรียนกลุมเส่ียง 
3) จัดกิจกรรม
สงเสริมการสราง
จิตสํานึกในความ
เสมอภาค 
เอื้อเฟอเผ่ือแผตอ
กัน 

1) แตงต้ัง
คณะทํางานให
ความชวยเหลือ
เรงดวน ท่ีสามารถ
ใหความชวยเหลือ
ไดทันเหตุการณ 
2) ประสานภาคี
เครือขายเพื่อรวม
แกปญหา 
3) รายงานผลตอ
ผูบังคับบัญชา
ตามลําดับช้ัน 
 

1) ติดตามเยี่ยม
เยือนใหกําลังใจ
อยางสม่ําเสมอ 
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ขอบขายการดาํเนนิงานความปลอดภยัในสถานศกึษา 
ประเภทภยั : ภยัที่เกดิจากผลกระทบทางสขุภาวะทางกายและจติใจ (Unhealthiness) 

ภยั : ภาวะจิตเวช 
****************** 

การจาํแนก การดาํเนนิการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ปองกนั ปลกูฝง ปราบปราม 

4 ป (นวตักรรม) ปองกนั ปลกูฝง ปฏิบตักิาร ปลอบโยน 
ลักษณะการทํางาน เชงิรกุ เชงิรบั เยยีวยา 

 1) การสํารวจและ
จัดกลุมนักเรียน
กลุมเส่ียงและกลุม
ท่ีมีภาวะจิตเวช 
2) ติดตอประสาน
เครือขายการมีสวน
รวมเพื่อประเมิน
ภาวะจิต 
3) จัดหลักสูตรการ
เรียนการสอน
พิเศษรายคน  
4) สรางเครือขาย
เฝาระวังท้ังใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
5) จัดระบบ
ติดตอส่ือสารเพื่อ
รับสงขอมูล
พฤติกรรมอยาง
ตอเนื่อง 
 
 

 

1) จัดกิจกรรม
สงเสริมการ
แลกเปล่ียนเรียนรู
รวมกันของนักเรียน 
2) จัดเวทีให
นักเรียนได
แสดงออกตาม
ความสามารถ 
3) จัดกิจกรรม
สงเสริมการ
ตระหนักรูและเห็น
คุณคาในตนเองและ
ผูอื่น 
 

1) แตงต้ัง
คณะทํางานเพื่อ
ระงับเหตุท้ังใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
2) ประสาน
เครือขายการมีสวน
รวม เพื่อรวม
แกปญหา 
3) ดําเนินการตาม
ระเบียบ กฎหมาย 
โดยเนนการไกล
เกล่ียประนีประนอม 
ตามมาตรการจาก
เบาไปหาหนัก 
4) ประสานการสง
ตอเพื่อใหความ
ชวยเหลือท่ีมี
ประสิทธิภาพ 
5) รายงานผลตอ
ผูบังคับบัญชา
ตามลําดับช้ัน 
 

1) ติดตาม เยี่ยม
เยือน ใหกําลังใจ
เพื่อสรางขวัญ
กําลังใจ 
กลุมเส่ียง 
๒) ใหความรัก
ความอบอุน เปน
กัลยาณมิตรตอ
นักเรียนท่ีเปน
กลุมเส่ียง 
3) ประสานการ
สงตอเพื่อให
ความชวยเหลือท่ี
มีประสิทธิภาพ 
4) ติดตามเฝา
ดูแลอยางใกลชิด 
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ขอบขายการดาํเนนิงานความปลอดภยัในสถานศกึษา 
ประเภทภยั : ภยัที่เกดิจากผลกระทบทางสขุภาวะทางกายและจติใจ (Unhealthiness) 

ภยั : ติดเกม 
****************** 

การจาํแนก การดาํเนนิการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ปองกนั ปลกูฝง ปราบปราม 

4 ป (นวตักรรม) ปองกนั ปลกูฝง ปฏิบตักิาร ปลอบโยน 
ลักษณะการทํางาน เชงิรกุ เชงิรบั เยยีวยา 

 1) สํารวจขอมูล
นักเรียนกลุมเส่ียง 
2) สํารวจขอมูล
พื้นท่ีแหลง
ใหบริการรานเกม 
3) กําหนด
ขอตกลงเพื่อปฏิบัติ
รวมกัน 
4) สรางเครือขาย
เฝาระวังท้ังใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
5) จัดระบบ
ติดตอส่ือสารเพื่อ
รับสงขอมูล
พฤติกรรมอยาง
ตอเนื่อง 
 
 

 

1) สรางความรู
ความเขาใจถึง
ผลกระทบท่ีเกิดจาก
การติดเกม 
2) จัดกิจกรรม
สงเสริมการการคิด 
วิเคราะห และใช
เวลาวางใหเปน
ประโยชน 
3) จัดกิจกรรมเสริม
หลักสูตรท่ีสนองตอ
ความสนใจของ
นักเรียนอยาง
หลากหลาย 
 

1) แตงต้ัง
คณะทํางานเพื่อ
ระงับเหตุท้ังใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
2) ประสาน
เครือขายการมีสวน
รวม เพื่อรวม
แกปญหา 
3) ดําเนินการเอา
ผิดตามขอตกลงท่ี
กําหนดไวรวมกัน 
4) ติดตามเยี่ยม
เยือนเพื่อสรางขวัญ
กําลังใจ 
5) รายงานผลตอ
ผูบังคับบัญชา
ตามลําดับช้ัน 
 

1) แนะนําการใช
เวลาวางใหเกิด
ประโยชน 
2) ใหรูถึงโทษ
ของการติดเกม
และผลเสียของ
การเลนเกม 
3) สงเสริม
ทักษะอาชีพใน
เวลาวางท้ังใน
โรงเรียนและ
ชุมชน 
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ขอบขายการดาํเนนิงานความปลอดภยัในสถานศกึษา 
ประเภทภยั : ภยัที่เกดิจากผลกระทบทางสขุภาวะทางกายและจติใจ (Unhealthiness) 

ภยั : ยาเสพติด 
****************** 

การจาํแนก การดาํเนนิการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ปองกนั ปลกูฝง ปราบปราม 

4 ป (นวตักรรม) ปองกนั ปลกูฝง ปฏิบตักิาร ปลอบโยน 
ลักษณะการทํางาน เชงิรกุ เชงิรบั เยยีวยา 

 1) สํารวจขอมูล
นักเรียนกลุมเส่ียง 
2) วิเคราะห
นักเรียนรายบุคคล 
3) กําหนด
ขอตกลงเพื่อปฏิบัติ
รวมกัน 
4) สรางเครือขาย
เฝาระวังท้ังใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
5) จัดระบบ
ติดตอส่ือสารเพื่อ
รับสงขอมูล
พฤติกรรมอยาง
ตอเนื่อง 
 
 
 

 

1) สรางความรู
ความเขาใจถึงโทษ
ภัย และผลกระทบ
ของการติดยาเสพ
ติด 
2) จัดกิจกรรม
ตอตานยาเสพติดใน
วันสําคัญตาง ๆ 
อยางสม่ําเสมอ 
3) จัดกิจกรรม
สงเสริมการการคิด 
วิเคราะห และใช
เวลาวางใหเปน
ประโยชน 
4) จัดกิจกรรมเสริม
หลักสูตรท่ีสนองตอ
ความสนใจของ
นักเรียนอยาง
หลากหลาย 
 

1) แตงต้ัง
คณะทํางานเพื่อ
ระงับเหตุท้ังใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
2) ประสาน
เครือขายการมีสวน
รวม เพื่อรวม
แกปญหา 
3) ดําเนินการตาม
ระเบียบ กฎหมาย 
โดยเนนการไกล
เกล่ียประนีประนอม 
ตามมาตรการจาก
เบาไปหาหนัก 
4) ประสานการสง
ตอเพื่อใหความ
ชวยเหลือท่ีมี
ประสิทธิภาพ 
5) รายงานผลตอ
ผูบังคับบัญชา
ตามลําดับช้ัน 
 

1) สนับสนุนและ
สงเสริมการใช
เวลาวางใหเกิด
ประโยชนโดยให
หันมาเลนกีฬา
และออกกําลัง
กาย 
2) ใหรูถึงโทษ
ของการติดยา
เสพติด 
3) ประสานการ
สงตอเพื่อให
ความชวยเหลือท่ี
มีประสิทธิภาพ 
4) ติดตามดูแล
อยางใกลชิด 
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ขอบขายการดาํเนนิงานความปลอดภยัในสถานศกึษา 
ประเภทภยั : ภยัที่เกดิจากผลกระทบทางสขุภาวะทางกายและจติใจ (Unhealthiness) 

ภยั : โรคระบาดในมนษุย 
****************** 

การจาํแนก การดาํเนนิการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ปองกนั ปลกูฝง ปราบปราม 

4 ป (นวตักรรม) ปองกนั ปลกูฝง ปฏิบตักิาร ปลอบโยน 
ลักษณะการทํางาน เชงิรกุ เชงิรบั เยยีวยา 

 1) สํารวจนักเรียน
กลุมเส่ียงและพื้นท่ี
เปนจุดเส่ียง 
2) เฝาระวัง สังเกต
พฤติกรรมนักเรียน 
และพัฒนาพื้นท่ี
เส่ียงใหปลอดภัย 
3) สรางเครือขาย
เฝาระวังท้ังใน
สถานศึกษาและใน
ชุมชน 
4) จัดระบบการ
ส่ือสารเพื่อรับสง
ขอมูลดานสุขภาวะ
ของนักเรียนท้ังใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 

1) จัดกิจกรรม
สงเสริมความรู
เกี่ยวกับโรคระบาด
ตางๆ ท้ังในประเทศ 
และตางประเทศ 
2) จัดกิจกรรม
พัฒนาทักษะสุข
ภาวะของมนุษย
รอบดาน 
 

1) เผยแพร
ประชาสัมพันธ
ชองทางในการขอ
ความชวยเหลือ 
2) แตงต้ัง
คณะทํางานใหความ
ชวยเหลือเรงดวน ท่ี
สามารถใหความ
ชวยเหลือไดทัน
เหตุการณ 
3) ประสานภาคี
เครือขายเพื่อการสง
ตอท่ีเหมาะสม 
4) รายงานผลตอ
ผูบังคับบัญชา
ตามลําดับช้ัน 
 

1) สรางขวัญ
กําลังใจโดยการ
ติดตามเยี่ยม
เยือนอยาง
สม่ําเสมอ 
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ขอบขายการดาํเนนิงานความปลอดภยัในสถานศกึษา 
ประเภทภยั : ภยัที่เกดิจากผลกระทบทางสขุภาวะทางกายและจติใจ (Unhealthiness) 

ภยั : ภยัไซเบอร 
****************** 

การจาํแนก การดาํเนนิการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ปองกนั ปลกูฝง ปราบปราม 

4 ป (นวตักรรม) ปองกนั ปลกูฝง ปฏิบตักิาร ปลอบโยน 
ลักษณะการทํางาน เชงิรกุ เชงิรบั เยยีวยา 

 1) สํารวจขอมูล
นักเรียนกลุมเส่ียง 
2) วิเคราะห
นักเรียนรายบุคคล 
3) กําหนด
ขอตกลงเพื่อปฏิบัติ
รวมกัน 
4) สรางเครือขาย
เฝาระวังท้ังใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
5) จัดระบบ
ติดตอส่ือสารเพื่อ
รับสงขอมูล
พฤติกรรมอยาง
ตอเนื่อง 
 
 
 

 

1) สรางความรู
ความเขาใจถึงโทษ 
และผลกระทบของ
ภัยไซเบอร 
2) จัดกิจกรรม / 
อบรมพัฒนาความรู
ใหนักเรียนไดรูจัก
และเขาใจในเรื่อง
ของโลกไซเบอร 
อยางสม่ําเสมอ 
3) จัดกิจกรรมเสริม
หลักสูตรท่ีสนองตอ
ความสนใจของ
นักเรียนอยาง
หลากหลาย 
 

1) แตงต้ัง
คณะทํางานเพื่อ
ระงับเหตุท้ังใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
2) ประสาน
เครือขายการมีสวน
รวม เพื่อรวม
แกปญหา 
3) ประสานสงตอ
เพื่อใหการชวยเหลือ
อยางมีประสิทธิภาพ 
4) รายงานผลตอ
ผูบังคับบัญชา
ตามลําดับช้ัน 

1) สนับสนุนและ
สงเสริมการใช
เวลาวางใหเกิด
ประโยชน 
2) ติดตามดูแล
อยางใกลชิด 
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ขอบขายการดาํเนนิงานความปลอดภยัในสถานศกึษา 
ประเภทภยั : ภยัที่เกดิจากผลกระทบทางสขุภาวะทางกายและจติใจ (Unhealthiness) 

ภยั : การพนนั 
****************** 

การจาํแนก การดาํเนนิการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ปองกนั ปลกูฝง ปราบปราม 

4 ป (นวตักรรม) ปองกนั ปลกูฝง ปฏิบตักิาร ปลอบโยน 
ลักษณะการทํางาน เชงิรกุ เชงิรบั เยยีวยา 

 1) สํารวจขอมูล
นักเรียนกลุมเส่ียง 
2) วิเคราะห
นักเรียนรายบุคคล 
3) กําหนด
ขอตกลงเพื่อปฏิบัติ
รวมกัน 
4) สรางเครือขาย
เฝาระวังท้ังใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
5) จัดระบบ
ติดตอส่ือสารเพื่อ
รับสงขอมูล
พฤติกรรมอยาง
ตอเนื่อง 
 
 
 

 

1) สรางความรู
ความเขาใจถึงโทษ
ภัย และผลกระทบ
ของการติดการพนัน 
2) จัดกิจกรรม
ตอตานการพนันใน
ทุกรูปแบบ อยาง
สม่ําเสมอ 
3) จัดกิจกรรม
สงเสริมการการคิด 
วิเคราะห และใช
เวลาวางใหเปน
ประโยชน 
4) จัดปาย
ประชาสัมพันธถึง
โทษของการพนันใน
โรงเรียน 
 
 

1) แตงต้ัง
คณะทํางานเพื่อ
ระงับเหตุท้ังใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
2) ประสาน
เครือขายการมีสวน
รวม เพื่อรวม
แกปญหา 
3) ดําเนินการตาม
ระเบียบ กฎหมาย 
โดยเนนการไกล
เกล่ียประนีประนอม 
ตามมาตรการจาก
เบาไปหาหนัก 
4) ประสานการสง
ตอเพื่อใหความ
ชวยเหลือท่ีมี
ประสิทธิภาพ 
5) รายงานผลตอ
ผูบังคับบัญชา
ตามลําดับช้ัน 
 

1) สนับสนุนและ
สงเสริมการใช
เวลาวางใหเกิด
ประโยชนกาย 
2) ใหรูถึงโทษ
ของการติดการ
พนัน 
3) ประสานการ
สงตอเพื่อให
ความชวยเหลือท่ี
มีประสิทธิภาพ 
4) ติดตามดูแล
อยางใกลชิด 
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ขอบขายการดาํเนนิงานความปลอดภยัในสถานศกึษา 
ประเภทภยั : ภยัที่เกดิจากผลกระทบทางสขุภาวะทางกายและจติใจ (Unhealthiness) 

ภยั : มลภาวะเปนพษิ 
****************** 

การจาํแนก การดาํเนนิการ 
3 ป ตาม

นโยบาย ศธ 
และ สพฐ. 

ปองกนั ปลกูฝง ปราบปราม 

4 ป 
(นวตักรรม) 

ปองกนั ปลกูฝง ปฏิบตักิาร ปลอบโยน 

ลักษณะการ
ทํางาน 

เชงิรกุ เชงิรบั เยยีวยา 

 1) สํารวจขอมูลพื้นท่ี
ท่ีเกิดมลภาวะเปน
พิษในสถานศึกษา
และชุมชน 
2) จัดทําปาย
สัญลักษณแสดงพื้นท่ี
มลภาวะเปนพิษ 
3) จัดทําแผนในการ
แกปญหามลภาวะ
เปนพิษรวมกัน 
4) กําหนขอตกลงใน
การปฏิบัติรวมกัน 

1) สรางความรูความ
เขาใจถึงสาเหตุและ
ผลกระทบท่ีเกิดจาก
มลภาวะเปนพิษ 
2) จัดกิจกรรมท่ี
สงเสริมการแกปญหา
และการลดมลภาวะ
เปนพิษ 
3) จัดกิจกรรมสงเสริม
การสรางจิตสํานึกใน
การลดมลพิษรวมกับ
ชุมชน 
 

1) แตงต้ังคณะทํางาน
เพื่อระงับเหตุท้ังใน
สถานศึกษาและชุมชน 
2) ประสานเครือขาย
การมีสวนรวม เพื่อ
รวมแกปญหา 
3) ดําเนินการเอาผิด
ตามขอตกลงท่ีกําหนด
ไวรวมกนั 
4) รายงานผลตอ
ผูบังคับบัญชา
ตามลําดับช้ัน 
 

1) ติดตาม เยี่ยม
เยือน ใหกําลังใจเพื่อ
สรางขวัญกําลังใจ 
ผูประสบเหตุ  
๒) มอบเวชภัณฑหรือ
ถุงยังชีพใหแก
ครอบครัวผูประสบ
เหตุ 
๓) ประสานการสงตอ
เพื่อใหความชวยเหลือ
ท่ีมีประสิทธิภาพ 
๔) มอบเงินชวยเหลือ
แกครอบครัว ในกรณี
ไดรับการบาดเจ็บ 
หรือถึงแกชีวิต 
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ขอบขายการดาํเนนิงานความปลอดภยัในสถานศกึษา 
ประเภทภยั : ภยัที่เกดิจากผลกระทบทางสขุภาวะทางกายและจติใจ (Unhealthiness) 

ภยั : โรคระบาดในสตัว 
****************** 

การจาํแนก การดาํเนนิการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ปองกนั ปลกูฝง ปราบปราม 

4 ป (นวตักรรม) ปองกนั ปลกูฝง ปฏิบตักิาร ปลอบโยน 
ลักษณะการทํางาน เชงิรกุ เชงิรบั เยยีวยา 

 1) สํารวจขอมูล
สัตวเล้ียงของ
นักเรียนรายคน 
2) จัดทําแผนใน
การปองกันโรค
ระบาดในสัตว 
3) บริการวัสดุ 
อุปกรณในการ
ปองกันโรคระบาด
ในสัตว 
4) สรางเครือขาย
เฝาระวังท้ังใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
5) จัดระบบ
ติดตอส่ือสารเพื่อ
ติดตามขอมูลสัตว
เล้ียงอยางตอเนื่อง 
 

1) สรางความรู
ความเขาใจเกี่ยวกับ
โรคระบาดในสัตว 
2) จัดกิจกรรมฝก
ทักษะการปฏิบัติตน 
เพื่อความปลอดภัย
จากโรคระบาดใน
สัตว 
3) จัดกิจกรรมสราง
จิตสํานึกในความ
รับผิดชอบตอตนเอง
และสังคม 
 

1) แตงต้ัง
คณะทํางานเพื่อ
ระงับเหตุท้ังใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
2) ประสาน
เครือขายการมีสวน
รวม เพื่อรวม
แกปญหา 
3) ดําเนินการตาม
มาตรการท่ีกฎหมาย
กําหนด 
4) รายงานผลตอ
ผูบังคับบัญชา
ตามลําดับช้ัน 
 

1) ติดตาม เยี่ยม
เยือน ใหกําลังใจ
เพื่อสรางขวัญ
กําลังใจ 
ผูไดรับผลกระทบ  
๒) มอบเวชภัณฑ
หรือถุงยังชีพใหแก
ครอบครัวผูไดรับ
ผลกระทบ  
๓) ประสานการสง
ตอเพื่อใหความ
ชวยเหลือท่ีมี
ประสิทธิภาพ 
๔) มอบเงิน
ชวยเหลือแก
ครอบครัว ในกรณีผู
ไดรับผลกระทบ  
หรือเจ็บปวย หรือ
ถึงแกชีวิต 
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ขอบขายการดาํเนนิงานความปลอดภยัในสถานศกึษา 
ประเภทภยั : ภยัที่เกดิจากผลกระทบทางสขุภาวะทางกายและจติใจ (Unhealthiness) 

ภยั : ภาวะทพุโภชนาการ 
****************** 

การจาํแนก การดาํเนนิการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ปองกนั ปลกูฝง ปราบปราม 

4 ป (นวตักรรม) ปองกนั ปลกูฝง ปฏิบตักิาร ปลอบโยน 
ลักษณะการทํางาน เชงิรกุ เชงิรบั เยยีวยา 

 1) การสํารวจและ
จัดกลุมนักเรียน
กลุมเส่ียงและกลุม
ท่ีมีภาวะทุพ
โภชนาการ 
2) เสริมสรางความ
รวมมือระหวาง
โรงเรียน ครอบครัว 
ชุมชน และผูมีสวน
เกี่ยวของ 
3) จัดทําส่ือ
ประชาสัมพันธให
ความรูดาน
โภชนาการแก
ผูปกครอง 
4) จัดทําฐานขอมูล
เพื่อตรวจสอบ
พัฒนาการและ
ความกาวหนาใน
การลดภาวะทุพ
โภชนาการ 
๕) จัดหาอุปกรณ
กีฬาใหเพียงพอ 
๖) การดูแลอาหาร
กลางวัน อาหาร
เสริม และอาหาร
วางท่ีถูกตองตาม
หลักโภชนาการ 

1) จัดกิจกรรมให
ความรูดาน
โภชนาการแก
นักเรียน 
2) จัดกิจกรรมออก
กําลังกาย และ
วิธีการรักษาสุขภาพ
ใหกับนักเรียน 
3) การบูรณาการ
ความรูดาน
โภชนาการในการ
จัดการเรียนการ
สอน 
 

1) การเผยแพร
ประชาสัมพันธ
ชองทางในการขอ
ความชวยเหลือ 
2) แตงต้ัง
คณะทํางานใหความ
ชวยเหลือเรงดวน ท่ี
สามารถใหความ
ชวยเหลือไดทัน
เหตุการณ 
3) แตงต้ัง
คณะทํางานกองทุน
อาหารกลางวัน
สําหรับนักเรียนท่ีมี
ปญหาดาน
เศรษฐกิจ 
4) ประสานภาคี
เครือขายเพื่อการสง
ตอท่ีเหมาะสม 
5) รายงานผลตอ
ผูบังคับบัญชา
ตามลําดับช้ัน 
 

1) ติดตาม เยี่ยม
เยือน ใหกําลังใจ
เพื่อสรางขวัญ
กําลังใจ 
ผูไดรับ
ผลกระทบ  
๒) มอบเวชภัณฑ
หรือถุงยังชีพ
ใหแกครอบครัวผู
ไดรับผลกระทบ  
๓) ประสานการ
สงตอเพื่อให
ความชวยเหลือท่ี
มีประสิทธิภาพ 
๔) มอบเงิน
ชวยเหลือแก
ครอบครัว ใน
กรณีไดรับ
ผลกระทบ 
เจ็บปวย หรือถึง
แกชีวิต 
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2. มาตรการความปลอดภัยของสถานศึกษา  

มาตรการความปลอดภัยของสถานศึกษา มุงเนนใหเกิดความปลอดภัยตอนักเรียน ครู และบุคลากร
ทางการศึกษาอยางยั่งยืน โดยเนนมาตรการท่ีเขมงวดในมาตรการ 3 ป ตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ซึ่ง
โรงเรียนไดคิดคนนวัตกรรมเกี่ยวกับมาตรการความปลอดภัยของสถานศึกษาภายใตหลัก 4 ป ไดแก การปองกัน 
การปลูกฝง การปฏิบัติการ และการปลอบโยน ครอบคลุมลักษณะการทํางานเชิงรุก เชิงรับและการเยียวยา มี
รายละเอียด ดังนี้  

2.1 การปองกัน หมายถึง การดําเนินการเพื่อไมใหเกิดปญหา อุปสรรค หรือความไมปลอดภัยตอนักเรียน 
ครู และบุคลากรทางการศึกษา โดยสรางมาตรการปองกันจากปจจัยเส่ียงท่ีอาจเกิดข้ึนท้ังในและนอกสถานศึกษา 
(จัดเปนลักษณะการทํางานเชิงรุก) ดังนี้  
 1) การประเมินปจจัยเส่ียงของสถานศึกษา  
 2) การกําหนดพื้นท่ีความปลอดภัย  
 3) การจัดทําแผนความปลอดภัยของสถนศึกษา  
 4) การจัดสภาพแวดลอมและบรรยากาศของสถานศึกษา  
 5) การจัดโครงสรางบริหารจัดการความปลอดภัยสถานศึกษา  
 6) การจัดโครงสรางขอมูลสารสนเทศความปลอดภัยสถานศึกษา  
 7) การสรางการมีสวนรวมของสถานศึกษาและภาคีเครือขาย  
 8) การจัดระบบชองทางการส่ือสารดานความปลอดภัยสถานศึกษา  
 9) การจัดระบบคัดกรองและดูแลชวยเหลือนักเรียนดวยระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียนอยางเปน
ระบบ  

2.2 การปลูกฝง หมายถึง การดําเนินการเกี่ยวกับการเสริมสรางความรูความเขาใจ จิตสํานึก และเจตคติ
ท่ีดี และการสรางเสริมประสบการณเพื่อใหเกิดทักษะในการปองกันภัยใหแกนักเรียน ครู และบุคลากรทางการ
ศึกษา (จัดเปนลักษณะการทํางานเชิงรุก) ดังนี้  
 1) การสรางจิตสํานึก ความตระหนัก การรับรู และความเขาใจดานความปลอดภัยใหกับตนเองและ 
ผูอื่น  
 2) การจัดกิจกรรมสรางความรูความเขาใจ และพัฒนาองคความรูเกี่ยวกับความปลอดภัยใหแก
นักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษาและผูปกครอง และจัดกิจกรรมเสริมสรางทักษะ ประสบการณ และสมรรถนะ
ดานความปลอดภัยใหแกนักเรียน  

2.3 การปฏิบัติการ หมายถึง การดําเนินการจัดการแกไขปญหาตามแผนเผชิญเหตุ และการดําเนินการ
ตามข้ันตอนของกฎหมายท่ีเกี่ยวของ (จัดเปนลักษณะการทํางานเชิงรับ) ไดแก  
 1) การจัดการแกไขปญหาความไมปลอดภัยในสถานศึกษา  
 2) การดําเนินการตามแผนเผชิญเหตุ  
 3) การดําเนินตามข้ันตอนของกฎหมายท่ีเกี่ยวของ  

2.4 การปลอบโยน หมายถึง การดําเนินการชวยเหลือ เยียวยา ฟนฟู หลังจากประสบภัยตาง ๆ (จัดเปน
ลักษณะการเยียวยา) ไดแก  
 1) การชวยเหลือ เยียวยา ฟนฟู จิตใจบุคคลผูประสบเหตุความไมปลอดภัย 
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3. โครงสรางการบรหิารจดัการความปลอดภยัของโรงเรยีนโคกเพชรวทิยาคาร 
 โรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร ไดดําเนินการจัดโครงสรางการบริหารจัดการความปลอดภัยของโรงเรียนตาม
คําส่ังโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร ท่ี    ๒ /2565 ส่ัง ณ วันท่ี   ๑๙  มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๕    ภายใตความรวมมือ
ของเครือขายทางการศึกษา ดังนี้ 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผูอํานวยการโรงเรียน 
นายปรีชา   ไทยแท 

เครือขายความรวมมือของสถานศึกษา 

(ผูปกครองนักเรียน,องคกรชุมชน,
ผูนําชุมชน,วัด,รพ.สต.,อปท.) 

คณะกรรมการสถานศึกษา
ข้ันพื้นฐาน 

รองผูอํานวยการโรงเรียนหรือ 
ผูชวยผูอํานวยการโรงเรียน  

(แลวแตกรณี) 

คณะกรรมการระดับสถานศึกษา 

ครูประจําช้ัน/ 
ครูที่ปรึกษา 

ครูแนะแนว ครูฝายปกครอง/
ฝายกิจการนักเรียน 

สภานักเรียน 



46 
 
4. ขัน้ตอนดาํเนนิงานความปลอดภยัของสถานศกึษา  

การดําเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา มีข้ันตอนดังนี ้ 
 1) การประเมินสภาพความเส่ียงดานความปลอดภัยและจัดลําดับความเส่ียง  
 2) การจัดทําแผนดําเนินการความปลอดภัย  
 3) การดําเนินการตามมาตรการท่ีกําหนด  
 ๔) การดําเนินการตามขอบขายความปลอดภัย  
 ๕) การกํากับ ติดตามและประเมินผล  
โดยใชมาตรการความปลอดภัยของสถานศึกษา หลัก 4 ป ไดแก การปองกัน การปลูกฝง การปฏิบัติการ และ    
การปลอบโยน ดังนี้  

4.1 การปองกนั  
 4.1.1 การกําหนดพื้นท่ีปลอดภัย  

  โรงเรียนไดดําเนินการประชุม ช้ีแจง วางแผนการดําเนินงานดานความปลอดภัยของสถานศึกษา 
รวมกับบุคลากร ภาคีเครือขาย หนวยงาน องคกร ผูมีสวนเกี่ยวของ เพื่อกําหนดพื้นท่ีควบคุมความปลอดภัย 
รวมถึงปายสัญลักษณและอุปกรณควบคุมความปลอดภัยสวนบุคคล มีการจัดทําปายสัญลักษณแสดงความเส่ียงใน
พื้นท่ีท่ีมีความเส่ียง และจัดทําระบบขอมูลสารสนเทศดานความปลอดภัยของสถานศึกษา ดังนี้ 

 
แผนผังโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร 
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ตัวอยางภาพจุดเส่ียงของโรงเรียน  
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ตัวอยางปายเตือน/ปายสัญลักษณ แสดงจุดเส่ียง  
 4.1.2 การจัดทําแผนความปลอดภัยของสถานศึกษา 

  โรงเรียนไดดําเนินการแตงต้ังคณะกรรมการความปลอดภัยสถานศึกษา โดยการมีสวนรวมจาก
ภาคีเครือขายและผูมีสวนเกี่ยวของ มีการจัดทําแผนความปลอดภัยโดยไดเสนอขอความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานแลว เมื่อคราวการประชุมครั้งท่ี   ๑/2565 วันท่ี  ๙  มกราคม  ๒๕๖๕ 
มีการกําหนดระยะเวลาการดําเนินงานและผูรับผิดชอบงาน มีนโยบายความปลอดภัยของสถานศึกษา และเผยแพร
ประชาสัมพันธนโยบายและแผนความปลอดภัยของสถานศึกษาใหทราบท่ัวกัน 
 

 
 

คําส่ังโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร 

ท่ี  ๒ /๒๕๖๕ 

                     เรื่อง แตงต้ังคณะกรรมการความปลอดภัยโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร 

--------------------- 
 เพื่อใหการบริหารความปลอดภัยของโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร เปนไปดวยความเรียบรอย     มี
ประสิทธิภาพในการใหบริการและการแกไขปญหา บรรลุวัตถุประสงคตามโยบายความปลอดภัยในการเสริมสราง 
ความปลอดภัยใหแกนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา  
 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๓๙ แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ กระทรวงศึกษาธิการ 
พ.ศ. ๒๕๔๖ และโดยความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานโคกเพชรวิทยาคาร  ในคราวประชุม
ครั้งท่ี   ๑ / ๒๕๖๕  เมื่อวันท่ี  ๙  มกราคม  ๒๕๖๕ โรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร  จึงแตงต้ังคณะกรรมการความ
ปลอดภัยโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร ประกอบดวย  
 ๑. ท่ีปรึกษา  

  ๑.๑ นายแฉลม  มาบขุนทด ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

  ๑.๒  นางสาวอารีรัตน โสวิชัย       นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  รพ.สต.ตําบลโคกเพชรพัฒนา  
     

 มีหนาท่ี ใหคําแนะนําท่ีเปนประโยชนตอการดําเนินงาน  
 ๒. คณะกรรมการ  
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    ๒.๑ นายปรีชา  ไทยแท  ผูอํานวยการโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร ประธานกรรมการ   
   ๒.๒ นางลลิตา  คลังทอง  ครู โรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร รองประธานกรรมการ   
   ๒.๓ นางสาวกาญจนา  โสมาบุตร   ครู โรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร กรรมการ   
   ๒.๔. นางสาวพจพร  แกวหนองแดง ครู โรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร กรรมการ   
   ๒.๕. นางสาวกมลลักษณ  ชัยประภา ครูผูชวย โรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร กรรมการและเลขานุการ   
    ปฏิบัติหนาท่ีเจาหนาท่ี SC : Safety Center โรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร 

 มีหนาท่ี เสริมสรางความปลอดภัย จัดใหมีรูปแบบ หรือกระบวนการในการดูแลชวยเหลือ นักเรียน ใหเกิด
การเรียนรูอยางมีคุณภาพ มีความสุขและไดรับการปกปอง คุมครองความปลอดภัยท้ังดานรางกาย และจิตใจ จัด
ใหมีกิจกรรมเสริมสรางทักษะใหนักเรียนมีความสามารถในการดูแลตนเองจาภัยอันตรายตาง ทามกลาง
สภาพแวดลอมทางสังคมท่ีเปล่ียนแปลงตลอดเวลา  
 

 ท้ังนี้ ต้ังแตบัดนี้เปนตนไป  
 

            ส่ัง ณ วันท่ี  ๑๙  มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 

                                                                                                                                              

                                                                (นายปรีชา  ไทยแท)  
                                                     ผูอํานวยการโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร 
 

 
คําส่ังโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร 

ท่ี  ๓ / ๒๕๖๕ 

เรื่อง แตงต้ังเจาหนาท่ีดูแลระบบ MOE Safety Center ของโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร 

--------------------- 
 เพื่อใหการบริหารจัดการระบบ MOE Safety Center ของโรงเรียนระบุช่ือโรงเรียน เปนไปดวย ความ
เรียบรอย มีประสิทธิภาพในการใหบริการ และการแกไขปญหาดานความปลอดภัย  
 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๓๙ แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ กระทรวงศึกษาธิการ 
พ.ศ. ๒๕๔๖ โรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร จึงแตงต้ังเจาหนาท่ีดูแลระบบ MOE Safety Center  ของโรงเรียนโคก
เพชรวิทยาคาร  ประกอบดวย  
 ๑. เจาหนาท่ี Operator  

   ๑.๑ นายปรีชา  ไทยแท     ผูอํานวยการโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร     หัวหนา   
  ๑.๒ นางพิมพชนก  ศรสูงเนิน     ครู โรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร  เจาหนาท่ี   
  มีหนาท่ี Moderator ระบบ MOE Safety Center รับ Case ท่ีแจงเขามายังโรงเรียนโคกเพชรวิทยา
คาร สรุปเหตุการณเลือกปญหาความไมปลอดภัยท่ีเกิดข้ึนไดอยางถูกตอง ประสานสงตอและรายงานขอมูลไป ยัง
เจาหนาท่ี SC 
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 ๒. เจาหนาท่ี SC : Safety Center 

  ๒.๑ นายปรีชา  ไทยแท ผูอํานวยการโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร      หัวหนา   
   ๒.๒  นายยุทธศิลป  เม็งเขียว ครู โรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร  เจาหนาท่ี   
   ๒.๓  นางลลิตา  คลังทอง  ครู โรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร  เจาหนาท่ี   
 

  มีหนาท่ี รับผิดชอบในการแกไขปญหา เปนผูดําเนินงานตอหลังจากท่ี Operator ไดทําการรับเรื่อง 
และ สงตอใหเจาหนาท่ี SC ดําเนินการแกไขปญหา วิเคราะห หาขอสรุปการแกไขปญหา รายงานผลการดําเนินการ 
จนถึงการแจงปด Case หรือสงตอไปยังสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา หากเปน Case ท่ีอยูในอํานาจหนาท่ีของ
สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา  

 

                     ใหขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีไดรับแตงต้ังปฏิบัติหนาท่ีดวยความรับผิดชอบ  
ซื่อสัตย โปรงใส มีความเปนธรรม รวดเร็ว และรอบคอบ  
 

  ท้ังนี้ ต้ังแตบัดนี้เปนตนไป  
       

      ส่ัง ณ วันท่ี   ๑๙   มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๕  
 
 

                                                                                                                                                 

                                                                   (นายปรีชา  ไทยแท)  
                                                        ผูอํานวยการโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร 
 

ตวัอยางการบนัทกึขอมูลจําเปนของเจาหนาทีด่แูลระบบ MOE Safety Center   
 เพื่อใหการบริหารจัดการระบบ MOE Safety Center ระดับสถานศึกษาในสังกัด ใหผูอํานวยการ
สถานศึกษาดําเนินการจัดทําขอมูลจําเปน ของเจาหนาท่ีดูแลระบบ MOE Safety Center ดังนี้  
 

แบบมอบหมายงานเจาหนาทีด่แูลระบบ MOE Safety Center 

สํานกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาระบุสาํนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา / โรงเรยีน ระบชุือ่โรงเรยีน 

                                              เขียนท่ี…………………………………………………………… 

                                                                             วันท่ี……………………………………….……………………. 

  ขาพเจา................................................... ตําแหนง ผอ. ........ระบุโรงเรียน ระบุช่ือโรงเรียน รหัส
สถานศึกษา ระบุรหัส ๑๐ หลัก จังหวัด……………………............. ไดมอบหมายงานในหนาท่ี เจาหนาท่ีดูแลระบบ MOE 

Safety Center ตามคําส่ังโรงเรียน ระบุช่ือโรงเรียน เรื่อง ................................ลงวันท่ี.................................. รายช่ือ 
ดังนี้  
  ๑. เจาหนาท่ี SC : Safety Center  

       ๑.๑ …………………………………………………………ตําแหนง ………………………………………………………… 
              E-mail : …………………………………………….......  Tel ………………………………………………………… 

      ๑.๒ …………………………………………………………ตําแหนง ………………………………………………………… 
              E-mail : ……………………………………………....... Tel : ………………………………………………………  

  มีหนาท่ี รับผิดชอบในการแกไขปญหา เปนผูดําเนินงานตอหลังจากท่ี Operator ไดทําการรับเรื่อง 
และ สงตอใหเจาหนาท่ี SC ดําเนินการแกไขปญหา วิเคราะห หาขอสรุปการแกไขปญหา รายงานผลการดําเนินการ 
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จนถึงการแจงปด Case หรือสงตอไปยังสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา หากเปน Case ท่ีอยูในอํานาจหนาท่ีของ
สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา  
  ๒. เจาหนาท่ี Operator 

       ๒.๑ …………………………………………………………ตําแหนง  ……………………………………………… 
                         E-mail : …………………………………………….......  Tel ………………………………………………………… 

      2.๒ …………………………………………………………ตําแหนง ……………………………………………… 
        E-mail : ……………………………………………....... Tel : ………………………………………………………  

  มีหนาท่ี Moderator ระบบ MOE Safety Center รับ Case ท่ีแจงเขามายังโรงเรียน ระบุช่ือ 
โรงเรียน สรุปเหตุการณเลือกปญหาความไมปลอดภัยท่ีเกิดข้ึนไดอยางถูกตอง ประสานสงตอและรายงานขอมูลไป 
ยังเจาหนาท่ี SC 
 

  โดยมอบหมายใหเจาหนาท่ีดูแลระบบ MOE Safety Center ปฏิบัติงานโดยใชEmail สวนกลางของ
โรงเรียน ระบุช่ือโรงเรียน ดังนี้  E-mail……………………………………………………………………………………………  
 
  

          ลงช่ือ 

               (........................................) 
                  ผูอํานวยการโรงเรียนระบุช่ือโรงเรียน 
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นโยบายความปลอดภยัของโรงเรยีนโคกเพชรวิทยาคาร 
 สาํนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาชยัภูม ิเขต 3 

******************* 
1. นโยบายและการวางแผนการรักษาความปลอดภัย การดูแลชวยเหลือ  และคุ มครองนัก เรียน                          

ของโรงเรียนโคกเพชรวทิยาคาร สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 

นักเรียน คือ หัวใจของการจัดการศึกษา โรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 มีความตระหนักในความสําคัญ และเล็งเห็นความจําเปนเรงดวนท่ีผูท่ีมีสวนเกี่ยวของ
ทุกฝาย จะตองรวมกันหาแนวทางท่ีเปนรูปธรรมในการดูแลความปลอดภัยของนักเรียน ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ทามกลางสภาพแวดลอมทางสังคม อุบัติเหตุ และอุบัติภัย ท่ีจะกอใหเกิดความเสียหายได โดยมีแนวทาง
ดังนี้ 

1) เปาประสงค  
 1.1) เพื่อใหโรงเรียนมีรูปแบบ แนวทางการรักษาความปลอดภัยของโรงเรียนดานอุบัติเหตุ ดาน
อุบัติภัย และดานปญหาทางสังคม โดยอาศัยแนวคิดเชิงสรางสรรคภายใตหลักการกระจายอํานาจ การมีสวนรวม 
และยึดประโยชนสูงสุดของนักเรียนเปนสําคัญ 
 1.2) เพื่อสรางความเขมแข็งระบบการรักษาความปลอดภัยของโรงเรียนในสังกัด ใหมีความพรอม 
สามารถปองกันและแกไขสถานการณปญหาของนักเรียน ท้ังดานอุบัติเหตุ อุบัติภัย และปญหาทางสังคมท่ีจะเกิด
ข้ึนกับนักเรียนอยางมีประสิทธิภาพ 
 1.3) เพื่อใหนักเรียน ครูและบุคลากรทุกคนไดรับการปกปอง การดูแลชวยเหลือและคุมครองความ
ปลอดภัย ท้ังดานรางกายและจิตใจ โดยนักเรียนจะไดรับการดูแลอยางใกลชิด และสามารถอยูในสังคมไดอยาง
ปลอดภัยและมีความสุข  
 1.4) เพื่อสรางความตระหนักในการรักษาความปลอดภัยของโรงเรียนในสังกัด โดยการใหความรู 
ควมเขาใจแกผูท่ีรับผิดชอบและผูท่ีมีสวนเกี่ยวของกับการรักษาความปลอดภัยในโรงเรียน  

2) เปาหมาย  
 2.1) นักเรียนทุกคนในโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร ไดรับการคุมครองดูแลความปลอดภัย  
 2.2) ผูบริหารสถานศึกษา ขาราชการครู บุคลากรทางการศึกษา ผูปกครองนักเรียน และผูมีสวน
เกี่ยวของมีแนวทางในการปองกนัและรักษาความปลอดภัยนักเรียน  
 2.3) เครือขายหนวยงานภาครัฐและเอกชน มีสวนรวมในการดูแลความปลอดภัยใหแกนักเรียน  

3) ยทุธศาสตร  
 3.1) โรงเรียน มีระบบการรักษาความปลอดภัยของนักเรียน โดยการมีสวนรวมของคร ูผูปกครอง  
ผูมีสวนเกี่ยวของ และเครือขายท้ังภาครัฐและเอกชนอยางมีประสิทธิภาพ  
 3.2) กําหนดมาตรการรักษาความปลอดภัยของนักเรียนในโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร 
 3.3) มีการกํากับ ติดตาม ประเมินผลและรายงาน 
2. การวางแผนรกัษาความปลอดภยัของโรงเรยีนในสงักดั 

แนวทางการวางแผนการรักษาความปลอดภัยใหแกนักเรียน เนนการมีสวนรวมระหวางนักเรียน ครู 
ผูปกครอง ชุมชน ผูมีสวนเกี่ยวของ  และเครือขาย โดยรวมกันวางแผนปองกัน แกไข ควบคุม กํากับ ติดตาม 
ประเมินผลและรายงาน จึงจําเปนตองมีมาตรการและกิจกรรมเพื่อใหรับประโยชนสูงสุดตามเจตนารมณของ
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ  .ศ . 2542 และท่ีแกไขเพิ่มเติม ฉบับท่ี 2 พ.ศ.2545 และพระราชบัญญัติ
คุมครองเด็ก พ .ศ. 2546 พรอมท้ังนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
และแนวทางปฏิบัติและมาตรการรักษาความปลอดภัยของสถานศึกษา ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2556 ดังนี้ 
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ขัน้ตอน ภารกิจ 
1. ศึกษาสภาพท่ัวไป ศึกษาสภาพท่ัวไปของโรงเรียน ชุมชน ความเขมแข็งของเครือขายเพื่อ

วิเคราะหความเส่ียงจากการเกิดอุบัติเหตุ อุบัติภัย ภัยจากสภาพแวดลอม และ
ภัยอื่นๆ  

2. กําหนดมาตรการหลัก กําหนดมาตรการหลักเพื่อปองกัน และหรือแกไข 
3. กําหนดมาตรการเสริม กําหนดมาตรการเสริมใหเหมาะสมกับความเช่ือ วัฒนธรรมและประเพณีของ

ทองถ่ิน และสภาพความเส่ียงของสถานศึกษา 
4. กําหนดกิจกรรม กําหนดกิจกรรมสนับสนุนมาตรการหลักและมาตรการเสริม 
5. กําหนดเวลาและผูรับผิดชอบ กําหนดเวลาและผูรับผิดชอบอยางชัดเจน และสามารถปฏิบัติได 
 
  ๓. มาตรการปองกนัและแกไขอบุัตเิหต ุอบุัตภิยั และปญหาทางสงัคม 
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ดานการปองกนัและ 
แกไขอบุัตเิหต ุ
๑. อุบัติเหตุจากอาคาร 
เรียนอาคารประกอบ 

1. ตรวจสอบโครงสรางและสวนประกอบอาศารอยางสม่ําเสมอ 
2. แตงต้ังบุคลากรในการดูแลรักษาอาคารสถานท่ี 
3. สรางความตระหนักและใหความรูการรักษาความปลอดภัย 
แกนักเรียน 
4. จัดทําปายขอควรระวังดานความปลอดภัยในจุดอันตราย 
๕. ซอมแชมสวนประกอบอาคารใหอยูในสภาพท่ีปลอดภัย 
๖. จัดใหมีแผนการปองกันและการเคล่ือนยายกรณีเกิดเหตุ 
ฉุกเฉิน 

1. ผูบริหาร
สถานศึกษา 
2. ครู บุคลากรท่ี
รับผิดชอบ 
3. นักการภารโรง 
4. ผูปกครอง 
5. ชุมชน 

2. อุบัติเหตุจาก
สภาพแวดลอมของ
สถานศึกษา 

1. มีการสํารวจสภาพปญหาดานสิ่งแวดลอม มลภาวะในสถานศึกษา
และชุมชน เพ่ือหาแนวทางแกไข 
2. แตงต้ังคณะกรรมการ โดยใชขุมชนและองคกรปกครองสวนทองถ่ินมี
สวนรวมในการหาแนวทางปองกันและแกไข 
3. ประสานงานกับหนวยงานอ่ืน 
4. จัดกิจกรรมสรางจิตสํานึกและความตระหนักตอปญหา 
สิ่งแวดลอมใหกับนักเรียน บุคลากรในสถานศึกษาและชุมชน 

1. ผูบริหาร
สถานศึกษา 
2. ครู  
3. นักเรียน 
4. ผูปกครอง 
5. ชุมชน 

๓. อุบัติเหตุจากบริเวณ
สถานศึกษา 

๑. แตงต้ังครูเวรประจําวันคอยควบคุม กํากับ ติดตามดูแล  
การรักษาความปลอดภัยตลอดท้ังวัน 
๒. จัดใหมีผูรับผิดชอบปฐมพยาบาลเบ้ืองตน และนําสง
สถานพยาบาล 
๓. หลีกเส่ียงการจัดกิจกรรมท่ีเกี่ยวของกับการปนตนไม 
4. จัดใหมีเจาหนาท่ีตัดแตงกิ่งไมใหอยูในสภาพท่ีปลอดภัย
เสมอ 
๕. จัดใหปายคําเตือนเพื่อหลีกเล่ียงการเกิดอุบัติเหตุ 
๖. จัดใหมีความรูและแนวทางปฏิบัติแกนักเรียนในกรณีท่ี พบ 
วัตถุ ส่ิงแปลกปลอม ซึ่งอาจเปนวัตถุระเบิดหรือวัตถุอันตราย 
๗. ติดต้ังไฟฟาสองสวาง 
๘. จัดใหมีระบบการขออนุญาตออกนอกสถานศึกษา 
๙. จัดใหมีการบํารุงดูแลรักษาความสะอาดโดยรอบสม่ําเสมอ 

1. ผูบริหาร
สถานศึกษา 
2. ครูเวรประจําวัน 
3. ครูอนามัย
โรงเรียน 
4. นักการภารโรง 
5. เจาหนาท่ีสถานี
อนามัย 
6. นักเรียน 
7. ผูปกครอง 



54 
 
 

สาเหต ุ มาตรการปองกนัและแกไข ผูรับผิดชอบ 

 ๑0. จัดใหมีถังขยะแยะประเภทเพื่อสะดวกในการจัดเก็บและ 
ทําลาย 
๑๑. หลีกเล่ียงการจัดซื้ออุปกรณกีฬาหรือเครื่องเลนท่ีอาจ 
กอใหเกิดอันตรายไดงาย 

 

๔. อุบัติเหตุจาก
เครื่องมือ เครื่องใช และ
อุปกรณตางๆ 

1. ตรวจสอบเครื่องมือ เครื่องใช และอุปกรณตาง ๆ กอนใชทุก 
ครั้ง 
๒. หามใชเครื่องมือ เครื่องใช และอุปกรณตางๆ ท่ีชํารุด 
๓. แนะนํา สาธิต และควบคุมการใชอยางถูกวิธีตามประเภท 
ของอุปกรณ 
๔. จัดเก็บเครื่องมือ เครื่องใช อุปกรณในท่ีเก็บทุกครั้งอยางเปน 
ระเบียบปลอดภัย 
5. กํากับ ดูแลนักเรียนในการใชเครื่องมือ เครื่องใช อุปกรณให 
ถูกตองเหมาะกับประเภทกิจกรรม 

1. ผูบริหาร
สถานศึกษา 
2. ครู 
3. นักการภารโรง 
4. ผูปกครอง 
5. นักเรียน 
6. ชุมชน 

๕. อุบัติเหตุจากการ
เดินทาง ไป -กลับ 
ระหวางบาน และ

สถานศึกษา  

1. สถานศึกษา ผูปกครอง และชุมชน รวมมือกันกําหนด
มาตรการ รับ - สง นักเรียนตอนเชาและเลิกเรียน  
2. กํากับ ดูแลนักเรียนท่ีใชจักรยานใหชิดทางซายและเปนแถว  
3. จัดครูเวรประจําวันตรวจเช็คนักเรียนท่ีมีผูปกครองมารับ  
4. แนะนําการเดินแถวกลับบานและใหพี่ดูแลนอง  
5. ทํากิจกรรมเกี่ยวกับการฝกปฏิบัติตามกฎจราจร  
6. จัดครูเวรและนักเรียนคอย รับ - สง นักเรียนท่ีประตูเขา -
ออก 

1. ผูบริหาร
สถานศึกษา  
2. ครู  
3. นักการภารโรง  
4. นักเรียน  
5. ผูปกครอง  
6. ชุมชน  

๖. อุบัติเหตุจากการพา   
นักเรียนไปศึกษานอก   
สถานศึกษา 

1. ศึกษาและปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวย
การพานักเรียนไปศึกษานอกสถานศึกษาโดยเครงครัด  
2. เตรียมการและวางแผนการดําเนินการอยางชัดเจน  
3. จัดทําประวัตินักเรียนท่ีรวมเดินทาง  
4. จัดครูคอยควบคุม ดูแลใหอยูในระเบียบวินัย  
5. จัดใหมีปายช่ือแสดงรายละเอียดนักเรียน  
6. จัดใหมีเวชภัณฑท่ีจําเปนในการปฐมพยาบาลเบ้ืองตน  
7. ควบคุมดูแลการซื้ออาหารรับประทาน  
8. หากมีการใชพาหนะรถยนตตองแตงต้ังเจาหนาท่ีตรวจสภาพ  
รถยนตและตรวจประวัติคนขับเพื่อความปลอดภัย  

1. ผูบริหาร
สถานศึกษา  
2. ครู  
3. ผูรับผิดชอบ
โครงการ  
4. ผูปกครอง  
5. ชุมชน  
6. นักเรียน  
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๗. อุบัติเหตุจากการนํา   
นักเรียนรวมกิจกรรม   
สําคัญ 

1. หลีกเล่ียงกิจกรรมท่ีมีความเส่ียงตอการเกิดอันตราย  
2. จัดระบบดูแลความปลอดภัยอยางใกลชิด  
3. ใหความรูนักเรียนในการรวมกิจกรรมอยางปลอดภัยทุกครั้ง  
4. จัดครูคอยควบคุม ดูแลใหอยูในระเบียบวินัยทุกครั้ง  
5. ตรวจดูความเหมาะสมของสถานท่ีท่ีปลอดภัย  
6. ประสานงานเจาหนาดานการรักษาความปลอดภัยทองถนน  
7. จัดเตรียมหนวยปฐมพยาบาลเบ้ืองตนทุกครั้ง  
8. หากมีการใชพาหนะรถยนตตองแตงต้ังเจาหนาท่ีตรวจสภาพ  
รถยนต และตรวจประวัติคนขับเพื่อความปลอดภัย  

1. ผูบริหาร
สถานศึกษา  
2. ครู  
3. นักการภารโรง  
4. ผูปกครอง  
5. ชุมชน  
6. เจํ้าหนาท่ีตํารวจ  
7. นักเรียน  

ดานการปองกนัและ
แกไขอบุัตภิยั 
๑. อัคคีภัย 

1. แตงต้ังกรรมการรับผิดชอบตรวจสอบอุปกรณอยาง
สม่ําเสมอ  
2. ใหความรูนักเรียนเกี่ยวกับการดับไฟ หนีไฟ  
3. จัดใหมีเจาหนาท่ีอยูเวรรักษาสถานท่ีราชการอยางเครงครัด  
4. วางแผนรับสถานการณไวลวงหนา  
5. จัดแหลงขอมูลท่ีสามารถติดตอขอความชวยเหลือไว
ลวงหนา  
6. ขจัดส่ิงรกรุงรงัในบริเวณสถานศึกษา อาคารและหองตาง ๆ  
7. รายงานตนสังกัดทันที  

1. ผูบริหาร
สถานศึกษา 
2. ครู  
3. นักการภารโรง  
4. ผูปกครอง  
5. ชุมชน  
6. เจาหนาท่ีตํารวจ  
7. นักเรียน  

2. วาตภัย 1. ใหความรูในการปฏิบัติตนแกนักเรียนใหพนจากอันตราย  
2. จัดใหมีการอยูเวรรักษาสถานท่ีราชการ  
3. ตรวจสอบสภาพอาคารตาง ๆ อยางสม่ําเสมอ  
4. ตัดแตงกิ่งไมท่ีอยูใกลอาคาร  
5. ติดตามขาวพยากรณอากาศสม่ําเสมอ  
6. จัดใหมีเวชภัณฑท่ีจําเปนในการปฐมพยาบาลเบ้ืองตน  
7. จัดใหมีเครือขายองคกรภาครัฐเอกชนเพื่อสามารถติดตอขอ  
ความชวยเหลือทันที  

1. ผูบริหาร  
สถานศึกษา  
2. ครู  
3. นักการภารโรง  
4. ผูปกครอง  
5. ชุมชน  
6. นักเรียน  

3. อุทกภัย 1. ใหความรูในการปฏิบัติตนแกนักเรียนใหพนจากอันตราย  
2. จัดใหมีการอยูเวรรักษาสถานท่ีราชการ  
3. ตรวจสอบสภาพอาคารตาง ๆ อยางสม่ําเสมอ  
4. ติดตามขาวพยากรณอากาศสม่ําเสมอ  
5. จัดใหมีเวชภัณฑท่ีจําเปนในการปฐมพยาบาลเบ้ืองตน  
6. จัดใหมีเครือขายองคกรภาครัฐเอกชนเพื่อสามารถติดตอขอ  
ความชวยเหลือทันที  

1. ผูบริหาร  
สถานศึกษา  
2. ครู  
3. นักการภารโรง  
4. ผูปกครอง  
5. ชุมชน  
6. นักเรียน  
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สาเหต ุ มาตรการปองกนัและแกไข ผูรับผิดชอบ 

4. ธรณีพิบัติภัย 1. ใหความรูในการปฏิบัติตนแกนักเรียนใหพนจากอันตราย  
2. จัดใหมีการอยูเวรรักษาสถานท่ีราชการ  
3. ตรวจสอบสภาพอาคารตาง ๆ อยางสม่ําเสมอ  
4. ติดตามขาวพยากรณอากาศสม่ําเสมอ  
5. จัดใหมีเวชภัณฑท่ีจําเปนในการปฐมพยาบาลเบ้ืองตน  
6. จัดใหมีเครือขายองคกรภาครัฐเอกชนเพื่อสามารถติดตอขอ  
ความชวยเหลือทันที  

1. ผูบริหาร  
สถานศึกษา  
2. ครู  
3. นักการภารโรง  
4. ผูปกครอง  
5. ชุมชน  
6. นักเรียน  

ดานการปองกนัและ
แกไขปญหาทางสงัคม 
อาท ิเชน พฤตกิรรมทาง
เพศ /พฤตกิรรมรนุแรง 
ฯลฯ 

1. จัดใหมีระบบดูและชวยเหลือผูเรียน  
2. จัดใหมีการอยูเวรรักษาสถานท่ีราชการ  
3. จัดใหมีการวางแผนปองกันภัย  
4. จัดใหการบริการใหคําปรึกษา  
5. จัดกิจกรรมเสริมสรางทักษะในการคิดวิเคราะหแกปญหา  
6. จัดใหมีปายนิเทศใหความรูเกี่ยวกับส่ือตาง ๆ  
7. จัดใหมีเครือขายองคกรภาครัฐเอกชนเพื่อสามารถติดตอขอ  
ความชวยเหลือทันที  
8. จัดประชุมผูปกครองเพื่อหาแนวทางวางแผนปองกันและ
แกไข  

1. ผูบริหาร  
สถานศึกษา  
2. ครู  
3. นักการภารโรง  
4. ผูปกครอง  
5. ชุมชน  
6. นักเรียน  

ดานการปองกนัและ
แกไขปญหายาเสพติด 

1. จัดใหมีระบบดูและชวยเหลือผูเรียน  
2. จัดใหมีการอยูเวรรักษาสถานท่ีราชการ  
3. จัดใหมีการวางแผนปองกันภัย  
4. จัดใหการบริการใหคําปรึกษา  
5. จัดกิจกรรมเสริมสรางทักษะในการคิดวิเคราะหแกปญหา  
6. จัดใหมีปายนิเทศใหความรูเกี่ยวกับส่ือตาง ๆ  
7. จัดใหมีเครือขายองคกรภาครัฐเอกชนเพื่อสามารถติดตอขอ  
ความชวยเหลือทันที  

1. ผูบริหาร  
สถานศึกษา  
2. ครู  
3. นักการภารโรง  
4. ผูปกครอง  
5. ชุมชน  
6. นักเรียน  
7. เจาหนาท่ีตํารวจ 

 

จึงประกาศใหทราบท่ัวกัน 
    

    ประกาศ ณ วันท่ี    ๒๔   มกราคม พ.ศ. 2565 
 

                                                                                 
       (นายปรีชา   ไทยแท) 
      ผูอํานวยการโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร 
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 4.1.3 การจัดสภาพแวดลอมและบรรยากาศของสถานศึกษา 
  โรงเรียนไดดําเนินการจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพภูมิทัศน หองเรียน หองปฏิบัติการ หองน้ํา 
หองพิเศษ และหองอื่น ๆ ใหมีความปลอดภัย มีการจัดทําแหลงเรียนรูเพื่อเสริมสรางความปลอดภัยในสถานศึกษา
ดวยรูปแบบท่ีหลากหลาย 

ตัวอยางภาพภาพภายในหองเรียน/หองพิเศษ 

 
 

 

ตัวอยางภาพสภาพแวดลอมของโรงเรียน  
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ตัวอยางแหลงเรียนรู/ส่ือเรียนรูดานความปลอดภัย  
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  4.1.4 การจัดโครงสรางบริหารจัดการความปลอดภัยสถานศึกษา 
  โรงเรียนไดดําเนินการสํารวจและประเมินสภาพความเส่ียงดานความปลอดภัยสถานศึกษา        
มีโครงสรางบริหารจัดการความปลอดภัยสถานศึกษา รวมถึงกําหนดบทบาทหนาท่ีของคณะกรรมการตาม       
คําส่ังโรงเรียนท่ี  ๒/2565 เรื่อง แตงต้ังคณะกรรมการความปลอดภัยโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร     ส่ัง ณ วันท่ี 
๑๙   มกราคม พ.ศ.2565 มีการจัดทําปฏิทินการปฏิบัติงานของคณะกรรมการความปลอดภัยสถานศึกษา และ
ประสานความรวมมือจากภาคีเครือขายและหนวยงานตาง ๆ  
 

ปฏิทนิการปฏบิัตงิานของคณะกรรมการความปลอดภัยสถานศกึษา 
โรงเรยีนโคกเพชรวทิยาคาร 

ภาคเรยีนที่  ๑  ปการศกึษา 256๕ 
************ 

ครัง้ที ่ วนั/เดอืน/ป รายการปฏบิัตงิาน หมายเหต ุ
1 ตลอดภาคเรียน ติดตามการดําเนินงานตอภัยท่ีเกิดจากการใชความรุนแรงของมนุษย  
2 ตลอดภาคเรียน ติดตามการดําเนินงานตอภัยท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ  
3 ตลอดภาคเรียน ติดตามการดําเนินงานตอภัยท่ีเกิดจากการละเมิดสิทธิ์  
4 ตลอดภาคเรียน ติดตามการดําเนินงานตอภัยท่ีเกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทาง

กายและจิตใจ 
 

5 ตลอดภาคเรียน ติดตามการใชงานระบบ MOE safety   
6 ตลอดภาคเรียน ติดตามการดําเนินงานตอภัยท่ีเกิดจากการใชความรุนแรงของมนุษย  
7 ตลอดภาคเรียน ติดตามการดําเนินงานตอภัยท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ  
8 ตลอดภาคเรียน ติดตามการดําเนินงานตอภัยท่ีเกิดจากการละเมิดสิทธิ์  
9 ตลอดภาคเรียน ติดตามการดําเนินงานตอภัยท่ีเกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทาง

กายและจิตใจ 
 

10 ตลอดภาคเรียน ติดตามการใชงานระบบ MOE safety   
11 ตลอดภาคเรียน ติดตามการดําเนินงานตอภัยท่ีเกิดจากการใชความรุนแรงของมนุษย  
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12 ตลอดภาคเรียน ติดตามการดําเนินงานตอภัยท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ  
13 ตลอดภาคเรียน ติดตามการดําเนินงานตอภัยท่ีเกิดจากการละเมิดสิทธิ์  
14 ตลอดภาคเรียน ติดตามการดําเนินงานตอภัยท่ีเกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทาง

กายและจิตใจ 
 

15 ตลอดภาคเรียน ติดตามการใชงานระบบ MOE safety   
16 ตลอดภาคเรียน ติดตามการดําเนินงานตอภัยท่ีเกิดจากการใชความรุนแรงของมนุษย  
17 ตลอดภาคเรียน ติดตามการดําเนินงานตอภัยท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ  
18 ตลอดภาคเรียน ติดตามการดําเนินงานตอภัยท่ีเกิดจากการละเมิดสิทธิ์  
19 ตลอดภาคเรียน ติดตามการดําเนินงานตอภัยท่ีเกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทาง

กายและจิตใจ 
 

20 ตลอดภาคเรียน ติดตามการใชงานระบบ MOE safety   
 หมายเหตุ 1. การติดตามการดําเนินงานของเจาหนาท่ี สัปดาหละ 1 ครั้ง 
   2. กรณีเกิดเหตุ และไดรับแจงใหติดตามการดําเนินงานทันทีเมื่อทราบเหตุนั้น 
 

- ตัวอยางหนังสือขอความรวมมือ – 
 

   
 
ท่ี ศธ ๐๔๐๔๐……../……..      โรงเรียน…………………….           

ตําบล……………………….           
อําเภอ……………  จังหวัดชัยภูมิ           
……………………………  

 

                   วัน /เดือน /ป  
  

เรื่อง  ขอความอนุเคราะหรวมเปนภาคีเครือขายความปลอดภัยของสถานศึกษา 
  

เรียน  ผูกํากับการสถานีตํารวจภูธร................... 
ผูอํานวยการโรงพยาบาล....................... 
ผูอํานวยการโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล.............   ตามท่ี รร.เห็นสมควร 
นายก..................... 
ประธานมูลนิธิ......................... 
กรรมการผูจัดการ.................... 

 

ส่ิงท่ีสงมาดวย  ตอบรับเปนภาคีเครือขายความปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ดวยโรงเรียน ..........................ไดมีนโยบายเพื่อขับเคล่ือนความปลอดภัยของสถานศึกษาท่ีอาจจะเกิดจาก
ภัย 4 มิติ ไดแก ภัยท่ีเกิดจากการใชความรุนแรงของมนุษย ภัยท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ ภัยท่ีเกิดจากการละเมิดสิทธิ์ 
และภัยท่ีเกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ นั้น 
 
 ทางโรงเรียน พิจารณาเห็นวา ทานและหนวยงานของทาน มีบุคลากรและมีบทบาทหนาท่ีท่ีสงเสริมและ
สนับสนุนเพื่อใหประชาชนมีความปลอดภัยจากเหตุตาง ๆ ดังนั้น โรงเรียนจึงขอเชิญทานรวมเปนภาคีเครือขาย
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ความปลอดภัยของสถานศึกษา โรงเรียน.............................. ท้ังนี้ ไดมอบหมายให........................ ตําแหนง............ 
เปนผูประสานการปฏิบัติกับทานตอไป  
  
  จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา  

ขอแสดงความนับถือ 
 

     (.................................) 
    ผูอํานวยการโรงเรียน.......................... 
 
กลุมบริหารท่ัวไป 
ผูประสานงาน ...............................  โทร ................................  
Website : ................................. (ถามี) 
Face book : ................................. (ถามี) 
 

แบบตอบรบัเปนภาคเีครอืขายความปลอดภยัของสถานศกึษา 
โรงเรียน........................... 

ตําบล.......................อําเภอ........................ 
************ 

 
 ขาพเจา ......................................................... ตําแหนง................................................... ............. 

  มีความยินดีรวมเปนภาคีเครือขายความปลอดภัยของสถานศึกษา  
  โดยมอบหมายให....................................................................ตําแหนง..................................... . 
  โทร............................................ เปนผูประสานการปฏิบัติงาน 
  ไมประสงครวมเปนภาคีเครือขายความปลอดภัยของสถานศึกษา 
 
 
        .................................................... 
        (...................................................) 
       ตําแหนง......................................................... 
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 4.1.5 การจัดทําขอมูลสารสนเทศความปลอดภัยสถานศึกษา 
  โรงเรียนไดดําเนินการแตงต้ังคณะทํางานเพื่อจัดทําระบบขอมูลสารสนเทศความปลอดภัยของ
สถานศึกษา มีการจัดหาเครื่องมือ วัสดุอุปกรณในการเก็บรวบรวมขอมูลสารสนเทศอยางครบถวนรอบดาน           
วิเคราะหขอมูล จัดระบบหมวดหมูสารสนเทศ จัดทํารายงานระบบขอมูลสารสนเทศและจัดเก็บอยางเปนระบบ 
 

 
คําส่ังโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร 

ท่ี   ๔/2565 
เรื่อง แตงต้ังคณะทํางานเพื่อจัดทําระบบขอมูลสารสนเทศความปลอดภัยของสถานศึกษา 

------------------- 
เพื่อใหการจัดทําระบบขอมูลสารสนเทศความปลอดภัยของสถานศึกษาของโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร  

เปนไปดวย ความเรียบรอย มีประสิทธิภาพในการใหบริการ และการแกไขปญหาดานความปลอดภัย  
อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๓๙ แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ 

พ.ศ.2546 จึงแตงต้ังคณะทํางานเพื่อจัดทําระบบขอมูลสารสนเทศความปลอดภัยของสถานศึกษา ประกอบดวย 
1. ท่ีปรึกษา  
 1.1  นายแฉลมมาบขุนทด คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

 1.2  พระครูโพธิจันทวิมล เจาอาวาสวัดโพธิ์ศรีธาราม บานโคกพงาด 

 1.3  นายปรีชาไทยแท ผูอํานวยการโรงเรียน 
 มีหนาท่ี ใหคําแนะนําท่ีเปนประโยชนตอการดําเนินงาน  

2. คณะทํางาน  
 2.1 นางสาวพจพร  แกวหนองแดง ครู อันดับ คศ.๑  ประธานคณะทํางาน 

 2.2 นางสาวนรินทร ภิญโยดม ครูผูชวย   คณะทํางาน 

 2.3 วาท่ี ร.ต.อุไร  ปนะกาเส  ครูผูชวย   คณะทํางาน 
  มีหนาท่ี จัดทําระบบขอมูลสารสนเทศความปลอดภัยของสถานศึกษา เก็บรวบรวมขอมูลสารสนเทศ
อยางครบถวนรอบดาน วิเคราะหขอมูล จัดระบบหมวดหมูสารสนเทศ จัดทํารายงานระบบขอมูลสารสนเทศและ
จัดเก็บอยางเปนระบบ เสนอตอผูบังคับบัญชาเดือนละ 1 ครั้ง 
 

  ท้ังนี้ ต้ังแตบัดนี้เปนตนไป  
 

   ส่ัง  ณ วันท่ี    ๑๙    มกราคม พ.ศ. 2565 
 

              
(นายปรีชา  ไทยแท) 

ผูอํานวยการโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร 
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 4.1.6 การสรางการมีสวนรวมของสถานศึกษาและภาคีเครือขาย 
  โรงเรียนไดดําเนินการประสานความรวมมือในการสราง เครือขายการมีสาวนรวมในพื้นท่ีและ 
ภาคสวนตาง ๆ มีการประชุมวางแผนเพื่อเสริมสรางความปลอดภัยสถานศึกษา มีกิจกรรมการดําเนินงานในการ
เสริมสรางความปลอดภัยสถานศึกษา มีการเผยแพรประชาสัมพันธวามรวมมือ และมีการยกยองชมเชยภาคี
เครือขาย 

ภาพการประชุมรวมกันของคณะครู กรรมการสถานศึกษา ผูปกครอง  
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- ตัวอยางหนังสือเชิญลงนาม MOU – 
 

   
 
 
 
ท่ี ศธ ๐๔๐๔๐……../……..       โรงเรียน…………………….           

ตําบล……………………….           
อําเภอ……………  จังหวัดชัยภูมิ           
……………………………  
 

                   วัน /เดือน /ป 
 

เรื่อง ขอเชิญรวมลงนามบันทึกขอตกลงความรวมมือภาคีเครือขายความปลอดภัยในสถานศึกษา 
 

เรียน .............................................................................. 
 

อางถึง หนังสือ..................ท่ี ศธ 04040......../........ ลงวนัท่ี........................ 
 เรื่อง ขอความอนุเคราะหรวมเปนภาคีเครือขายความปลอดภัยในสถานศึกษา 
 

 ตามหนังสือท่ีอางถึง โรงเรียน......................... ไดเชิญทานรวมเปนภาคีเครือขายความปลอดภัยใน
สถานศึกษาและทานตอบรับคําเชิญ ความละเอียดทราบแลว นั้น 
 

ในการนี้ โรงเรียน.............................. ไดจัดพิธีลงนามบันทึกขอตกลง (MOU) ภาคีเครือขายความ
ปลอดภัยในสถานศึกษาข้ึน ในวันท่ี ................เดือน ...........................พ.ศ...........เวลา ....................น. 
ณ หอง.................................  โอกาสนี้จึงขอเชิญทานหรือผูแทนรวมลงนามบันทึกขอตกลง (MOU) ตามวันเวลา
และสถานท่ีดังกลาวขางตน ท้ังนี้ไดมอบหมายให............................... ตําแหนง............ เปนผูประสานการปฏิบัติกับ
ทานตอไป  
  
  จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 
 

(..............................................) 
ผูอํานวยการโรงเรียน………………………………… 

 
กลุมบริหารท่ัวไป 
ผูประสานงาน ...............................  โทร ................................  
Website : ................................. (ถามี) 
Face book : ................................. (ถามี) 
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- ตัวอยาง MOU – 
 

บนัทกึขอตกลงความรวมมอื (MOU) 
ภาคเีครอืขายความปลอดภยัในสถานศกึษา 

ระหวาง 
โรงเรยีน ..................................................................... กบั........................................... . 

 

………………………………………………………………………………………………………………………… 
บนัทกึขอตกลงฉบบันีท้ําขึน้ระหวาง 

โรงเรียน............   โดย .............................  ตําแหนง ผูอํานวยการ...................... 
กับ 

........(ช่ือหนวยงาน)............... โดย.......(ช่ือบุคคล)........  ตําแหนง .................................... 
 

ตกลงท่ีจะแสดงเจตนารมณรวมมือกันเปนภาคีเครือขายความปลอดภัยในสถานศึกษา ตามนโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการ สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
ชัยภูมิ เขต 3 เพื่อใหเกิดเปนผลสัมฤทธิ์อยางเปนรูปธรรม รายละเอียดดังนี้ 

1. รวมวางแผนการดําเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา โรงเรียน.......................... 
2. รวมปฏิบัติตามแผนการดําเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา โรงเรียน.................. 
3. รวมนิเทศ กํากับ ติดตามและประเมินผลการดําเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา โรงเรียน

...................... 
4. รวมดําเนินการแกไขปรับปรุงการดําเนินงานของสถานศึกษาปลอดภัย โรงเรียน................ 
5. รวมดําเนินการอื่น ๆ ตามความเหมาะสมท่ีเกี่ยวกับสถานศึกษาปลอดภัย 

 
บันทึกนี้ จัดทําข้ึนเมื่อวันท่ี .............................................. ณ ............................................. ....... 

 
 
 (...............................................)  (..........................................................) 
ตําแหนง ผูอํานวยการ..................................... ตําแหนง.................................................................. 
   ผูลงนาม     ผูลงนาม 
 
   
 (...............................................)  (..........................................................) 
ตําแหนง ………………...................................... ตําแหนง................................................................. 
   พยาน      พยาน 
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4.1.7 การจัดระบบชองทางการส่ือสารดานความปลอดภัยของสถานศึกษา 
 โรงเรียนไดดําเนินการแตงต้ังคณะทํางานดานการส่ือสารประชาสัมพันธองคกร มีการกําหนดรูปแบบ    
การส่ือสารประชาสัมพันธท่ีครอบคลุมท้ัง 3 ชองทาง ประกอบดวย 1) On Ground โดยจัดปายนิทรรศการ 
จัดทํา)เอกสารประชาสัมพันธ การจัดกิจกรรมรณรงคในวันสําคัญตาง ๆ ติดต้ัง ณ หนาโรงเรียนและสถานท่ีตาง ๆ 
ภายในโรงเรียน 2) On Line โดยผาน Facebook และเว็บไซตโรงเรียน 3) On Air โดยการประชาสัมพันธผาน
ระบบเสียงตามสายภายในชุมชน  

 

 
ประกาศโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร 

เรื่อง แตงต้ังคณะทํางานดานการส่ือสารประชาสัมพันธองคกร 

--------------------- 
 เพื่อใหการส่ือสารประชาสัมพันธองคกรดานความปลอดภัยของสถานศึกษา โรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร 
เปนไปดวย ความเรียบรอย มีประสิทธิภาพในการใหบริการ และการแกไขปญหาดานความปลอดภัย  

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๓๙ แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ 
พ.ศ.2546 จึงแตงต้ังคณะทํางานดานการส่ือสารประชาสัมพันธองคกร ประกอบดวย 

1. ท่ีปรึกษา  
 1.1  นายแฉลม มาบขุนทด ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

 1.2  พระครูโพธิจันทวิมล เจาอาวาสวัดโพธิ์ศรีธาราม บานโคกพงาด 

 1.3  นายปรีชา  ไทยแท ผูอํานวยการโรงเรียน 
 มีหนาท่ี ใหคําแนะนําท่ีเปนประโยชนตอการดําเนินงาน  

2. คณะทํางาน  
 2.1 นายยุทธศิลป เม็งเขียว  ครู อันดับ คศ.๑  ประธานคณะทํางาน 

 2.2 นางสาวอภิญญา สุขจันโท ครูผูชวย   คณะทํางาน 

 2.3 นางสาวกัณฐิกกา มาสิงห ครูผูชวย   คณะทํางาน 

  มีหนาท่ี จัดทําชองทางการประชาสัมพันธใหครอบคลุมท้ัง 3 ดาน On Ground / On Line / On 
Air ท้ังนี้ ใหสอดคลองกับทรัพยากรและบริบทของโรงเรียน 
 

  ท้ังนี้ ต้ังแตบัดนี้เปนตนไป  
 

   ประกาศ ณ วันท่ี  ๒๐  มกราคม พ.ศ. 2565 
 

                                                                                 
                (นายปรีชา  ไทยแท) 
                                                    ผูอํานวยการโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร 
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 4.1.8 การจัดระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนและการประเมินนักเรียนรายบุคคล ดานรางกาย จิตใจ 
สังคม สติปญญา และความตองการ 
  โรงเรียนไดดําเนินการแตงต้ังคณะกรรมการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน  ครูประจําช้ัน/                   
ครูท่ีปรึกษา ประเมินนักเรียนรายบุคคลดวยเครื่องมือและวิธีการท่ีเหมาะสม เชน การเยี่ยมบานนักเรียน            
การสอบถาม การสัมภาษณ เปนตน คัดกรองนักเรียนแยกเปน 3 กลุมไดอยางชัดเจน ประกอบดวย กลุมปกติ      
กลุมเส่ียง และกลุมมีปญหา จัดกิจกรรมสําหรับเด็กกลุมตาง ๆ อยางเหมาะสม มีการจัดทําระบบขอมูลสารสนเทศ
รายงานผลการประเมินนักเรียนรายบุคคลอยางครบถวนสมบูรณและเปนปจจุบัน 

 

 
คําส่ังโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร 

ท่ี  ๕/2565 
เรื่อง แตงต้ังคณะกรรมการดําเนินงานระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 

 ---------------------  

 เพื่อเปนการสนองนโยบายสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 และใหการดําเนินงานระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนของโรงเรียน เปนไปดวยความ
เรียบรอย มีประสิทธิภาพและเปนระบบอยางชัดเจน  

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๓๙ แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ 
พ.ศ.2546 จึงแตงต้ังคณะกรรมการดําเนินงานระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร 
ดังนี้  

1. ท่ีปรึกษา  
 1.1  นายแฉลม  มาบขุนทด  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

 1.2  พระครูโพธิจันทวิมล  เจาอาวาสวัดโพธิ์ศรีธาราม บานโคกพงาด 

 มีหนาท่ี ใหคําแนะนําท่ีเปนประโยชนตอการดําเนินงาน  
2. คณะกรรมการอํานวยการ  ประกอบดวย 

 2.1 นายปรีชา  ไทยแท  ผูอํานวยการโรงเรียน  ประธานกรรมการ 
 2.2 นางสาวพจพร  แกวหนองแดง ครู อันดับ คศ.๑   กรรมการ  
 2.3 นางสาวกมลลักษณ  ชัยประภา ครูผูชวย    กรรมการและเลขานุการ 
 มีหน า ท่ี  กําหนดนโยบาย วัต ถุประสงค  แต ง ต้ังคณะกรรมการ ประชุมคณะกรรมการ                
(อยางนอยภาคเรียนละ ๒ ครั้ง) นิเทศ ติดตาม กํากับการ ดูแล ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนของโรงเรียนใหเปนไป 
ดวยความเรียบรอย 

3. คณะกรรมการประสานงาน ประกอบดวย 
 3.1 นางสาวพจพร  แกวหนองแดง ครู อันดับ คศ.๑  ประธานกรรมการ 
 3.2 นางสาวกาญจนา  โสมาบุตร ครู อันดับ คศ.๑  กรรมการ 
 ๓.๓ นางสาวจันทรเพ็ญ  โพธิสิงห ครูผูชวย   กรรมการ 
 3.๔ นางสาวกมลลักษณ  ชัยประภา ครูผูชวย   กรรมการและเลขานุการ 
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 มีหนาท่ี  
  1. ปฏิบัติงานในฐานะเปนบุคลากรหลักในการดําเนินงานระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 
  2. ประสานงานระหวางคณะกรรมการอํานวยการ (ทีมนํา) และคณะกรรมการดําเนินงาน      
(ทีมทํา) และหนวยงานอื่นๆ ท่ีเกี่ยวของ 
  3. จัดเอกสาร เครื่องมือท่ีใชในการดําเนินงาน รับผิดชอบจัดประชุมช้ีแจงและการฝกอบรมใหแก
บุคลากร  
  4. จัดการประชุมปรึกษาหารือคณะกรรมการในการดูแลชวยเหลือนักเรียน (อยางนอยเดือนละ 
๒ ครั้ง) 
  5. รายงานสรุปผลการดําเนินงาน  

4. คณะกรรมการดําเนินงานระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนระดับช้ันเรียน ประกอบดวย  
 4.1 ระดับช้ันอนุบาล  
    นางสาวกาญจนา  โสมาบุตร ครู อันดับ คศ.๑     
 4.2 ระดับช้ันประถมศึกษา  
    นางสาวอภิญญา  สุขจันโท ครูผูชวย     

4.3 ระดับช้ันมัธยมศึกษา  
    นางสาวกัญฐิกา  มาสิงห  ครูผูชวย     
 มีหนาท่ี  
  ๑. ประสานงานผูเกี่ยวของและดําเนินงานตาม ๕ ข้ันตอนตามระบบดูแลชวยเหลือ 
  ๒. จัดทําระบบสารสนเทศ ขอมูล และบันทึกหลักฐานการดําเนินการปฏิบัติงานตามรายหองเรียน 
  ๓. ออกเยี่ยมบานนักเรียน 
  ๔. ประเมินผลและจัดทํารายงานตามระดับช้ัน 
  ๕. ประชุมช้ีแจงทําความเขาใจกับคณะกรรมการดําเนินงานในระดับช้ัน (อยางนอยสัปดาหละ    
๑ ครั้ง)  
  6. ปฏิบัติตามบทบาทหนาท่ีในงานประจํา 
 

  ท้ังนี้ ต้ังแตบัดนี้เปนตนไป  
 

   ส่ัง ณ วันท่ี   ๒๐  มกราคม พ.ศ. 2565 
 
 

                      
            (นายปรีชา   ไทยแท) 
                                                         ผูอํานวยการโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร 
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4.2 การปลูกฝง 
 4.2.1 การสรางจิตสํานึก ความตระหนักการรับรู  และความเขาใจดานความปลอดภัยใหแก     
ตนเอง ผูอื่น และสังคม 
  โรงเรียนไดดําเนินการสํารวจขอมูลดานความปลอดภัยสถานศึกษา จัดลําดับความรุนแรง/
เรงดวนของความปลอดภัยสถานศึกษา มีการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาโดยการบูรณาการเนื้อหาดานความ
ปลอดภัยสถานศึกษาในรายวิชาตาง ๆ เรงดําเนินการจัดทําคูมือความปลอดภัยของสถานศึกษา วางแผนการจัด
อบรม      เชิงปฏิบัติการดานความปลอดภัยของสถานศึกษาใหแก นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ตาม
ความพรอมและบริบทของสถานศึกษา มีการจัดทําศูนยบริการส่ือดานความปลอดภัยในสถานศึกษา เพื่อการศึกษา
คนควาเพิ่มเติมของผูท่ีสนใจ 
 

ฐานขอมูลความปลอดภยัของสถานศกึษา 
โรงเรยีนโคกเพชรวทิยาคาร 

ที ่ ภยั* ประเภทภยั** ระดบัความ
รนุแรง/เรงดวน 

ผูรับผิดชอบ 

1 การกล่ันแกลงรังแก 
(Bully) 

ภัยท่ีเกิดจากการใช
ความรุนแรงของมนุษย 
(Violence) 

๔ นางสาวกาญจนา โสมาบุตร 
นางสาวจันทรเพ็ญ โพธิสิงห 
 

2 การทะเลาะวิวาท ภัยท่ีเกิดจากการใช
ความรุนแรงของมนุษย 
(Violence) 

๔ นายยุทธศิลป เม็งเขียว 

3 ภัยธรรมชาติ ภัยท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ 
(Accident) 

๔ นางพจพร  แกวหนองแดง 

4 ภัยจากยานพาหนะ ภัยท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ 
(Accident) 

๔ นางสาวกัณฐิกา มาสิงห 

5 ภัยจากเครื่องมือ อุปกรณ ภัยท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ 
(Accident) 

๔ วาท่ี ร.ต.หญิงอไุร ปนะกาเส 

6 โรคระบาดในมนุษย เชน 
COVID-19 

ภัยท่ีเกิดจากผลกระทบ
ทางสุขภาวะทางกาย
และจิตใจ 
(Unhealthiness) 

๑ นางกมลลักษณ ชัยประภา 
นางสาวจิตติมา จันทรแกว 
นางสาวพจพร แกวหนองแดง 

7 ภาวะทุพโภชนาการ ภัยท่ีเกิดจากผลกระทบ
ทางสุขภาวะทางกาย
และจิตใจ 
(Unhealthiness) 

๔ นางสาวอภิญญา สุขจันโท 

หมายเหต ุ 1)   * หมายถึง ภัยท่ีโรงเรียนไดสํารวจแลว ตามท่ีระบุไวหนาแรกของสวนท่ี 3 
  2)   ** หมายถึง ประเภทภัย 4 มิติ โดยใหระบุ 

1 กรณีเปนภัยท่ีเกิดจากการใชความรุนแรงของมนุษย 
2 กรณีเปนภัยท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ  
3 กรณีเปนภัยท่ีเกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์ 
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4 กรณีเปนภัยท่ีเกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะ ทางกายและจิตใจ  
3)   ใหโรงเรียนจัดลําดับความรุนแรง/เรงดวน หากเกิดภัยข้ึนเพื่อใหมีการแกไขภัยนั้น  โดย 
      แบงระดับของความรุนแรง/เรงดวน โดยระบุ 

1 หากภัยนั้นรุนแรงมากท่ีสุด/เรงดวนท่ีสุด ตองดําเนินการแกไขปญหาทันทีท่ีทราบ
เหตุ แลวรายงานผูบังคับบัญชาตามลําดับช้ัน 

2 หากภัยนั้นรุนแรงมาก/เรงดวนมาก ใหรายงานผูบังคับบัญชาตามลําดับช้ันทราบ 
แลวดําเนินการแกไขปญหาทันที 

3 หากภัยนั้นรุนแรงปานกลาง/เรงดวนปานกลาง ใหรายงานผูบังคับบัญชาตามลําดับ
ช้ันทราบ รอขอส่ังการจากผูบังคับบัญชาแลวดําเนินการแกไขปญหา 

4 หากภัยนั้นรุนแรงนอย/ไมเรงดวน ใหรายงานผูบังคับบัญชาตามลําดับช้ันทราบ  
รอขอส่ังการจากผูบังคับบัญชา แลวดําเนินตามการปฏิบัติหนาท่ีราชการตามปกติ 
 
 

 
 
 
 
 

ประกาศโรงเรยีนโคกเพชรวทิยาคาร 
เรือ่ง จัดตัง้ศนูยบรกิารสือ่ดานความปลอดภยัในสถานศกึษา โรงเรยีนโคกเพชรวิทยาคาร 

************************** 
เพื่อใหการศึกษาคนควาขอมูลดานความปลอดภัยในสถานศึกษาเปนไปดวยความสะดวก รวดเร็ว  

โรงเรียนจึงจัดต้ังศูนยบริการส่ือดานความปลอดภัยในสถานศึกษา โดยมีท่ีต้ัง ณ หองสมุดของโรงเรียน อาคาร  ๓
ช้ัน  ๑  โดยมอบหมายให  นางสาวพจพร  แกวหนองแดง ตําแหนง  ครู อันดับ คศ.๑ เปนผูอํานวยการศูนยบริการ
ส่ือดานความปลอดภัยในสถานศึกษา 

 
จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวกัน 
 

ประกาศ  ณ  วันท่ี   ๒๐  มกราคม  พ.ศ.๒๕๖๕ 
 
 

                      
       (นายปรีชา   ไทยแท) 
      ผูอํานวยการโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร 
 
 

(เกียรติบัตรผานการอบรมในหลักสูตรตาง ๆ ท่ีเกี่ยวของกับความปลอดภัย ท้ังภาครัฐและภาคเอกชน) 
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 4.2.2 การจัดกิจกรรมสรางความรู ความเขาใจพัฒนาองคความรู เกี่ยวกับความปลอดภัยใหแก 
นักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษาและผูปกครอง การจัดกิจกรรมเสริมสรางทักษะ ประสบการณ และสมรรถนะ   
ดานความปลอดภัยใหแกนักเรียน 
  โรงเรียนไดดําเนินการประชุมครูและบุคลากรทางการศึกษา เพื่อช้ีแจงแนวทางเกี่ยวกับความ
ปลอดภัยในสถานศึกษา จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรโดยบูรณาการเนื้อหาความปลอดภัยสถานศึกษาในรายวิชา       
ตาง ๆ จัดกิจกรรมเสริมทักษะประสบการณท่ีเนนการลงมือปฏิบัติท่ีเช่ือมโยงกับการดําเนินชีวิตประจําวัน ใหแก
นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา เชน การปฐมพยาบาลเบ้ืองตน เปนตน จัดกิจกรรมสอดแทรกดานความ
ปลอดภัยสถานศึกษาในกิจกรรมวันสําคัญตาง ๆ ท่ีโรงเรียนจัดข้ึนจัดทําส่ือประชาสัมพันธรูปแบบตาง ๆ เพื่อให
ความรูแกผูปกครองและชุมชน มีการประชุมช้ีแจงเพื่อสรางความรูความเขาใจเรื่องความปลอดภัยสถานศึกษาแก
ผูปกครองดวยวิธีการท่ีเหมาะสม เชน การประชุมผูปกครอง เปนตน มีการยกยองชมเชยตนแบบผูจัดกิจกรรมและ
การจัดกิจกรรมเสริมทักษะดานความปลอดภัยท่ีเปนเลิศ 

ตัวอยางภาพประชุมครู และบุคลากรทางการศึกษา 

 
ตัวอยางภาพการประชุมผูปกครอง  
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 4.3 การปฏิบัติการ 
 4.3.1 การจัดการแกไขปญหากรณีเกิดเหตุความปลอดภัยในสถานศึกษา 
  โรงเรียนดําเนินการกําหนดแนวทางปฏิบัติการจัดการหรือการระงับเหตุ (แผนเผชิญเหตุ) การ
ชวยเหลือเมื่อเกิดเหตุในสถานศึกษา และสรางการรับรูรวมกันทุกภาคสวน จัดต้ังคณะทํางานเคล่ือนท่ีเร็ว (Roving 
Team) ท่ีสามารถเขาระงับเหตุไดอยางทันเหตุการณ เตรียมบุคลากร และเครื่องมือ วัสดุ อุปกรณท่ีพรอมรับสถาน
การณ จัดต้ังและสรางเครือขายระบบเตือนภัยภายในสถานศึกษาและนอกสถานศึกษา เชน ติดต้ังกลองวงจรปด 
เปนตน สามารถตรวจสอบขอเท็จจริงได ฝกซอมระงับเหตุอยางตอเนื่อง เชน การดับเพลิง  การซอมหนีไฟ        
การปฐมพยาบาลเบ้ืองตน เปนตน 
 

แผนเผชิญเหตุสถานการณโควิดของโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร 
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ประกาศโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร 

เรื่อง แตงต้ังคณะทํางานเคล่ือนท่ีเร็ว (Roving Team) เพื่อระงับเหตุ 

---------------------  

เพื่อใหการระงับเหตุ กรณีเกิดความไมปลอดภัยแกนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียน 
เปนไปดวยความรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ  

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๓๙ แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ  
พ.ศ.2546 จึงต้ังคณะทํางานคณะทํางานเคล่ือนท่ีเร็ว (Roving Team) เพื่อระงับเหตุ ดังนี้ 

๑. ท่ีปรึกษา  
 ๑.๑  นายแฉลม มาบขุนทด ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

 ๑.๒  พระครูโพธิจันทวิมล เจาอาวาสวัดโพธิ์ศรีธาราม บานโคกพงาด 

 ๑.๓  นายปรีชา  ไทยแท ผูอํานวยการโรงเรียน 
 มีหนาท่ี ใหคําแนะนําท่ีเปนประโยชนตอการดําเนินงาน 

2. คณะทํางาน  
 2.1 นางสาวกัณฐิกา  มาสิงห  ครูผูชวย 

 2.2 นายยุทธศิลป  เม็งเขียว  ครู อันดับ คศ.๑ 

 ๒.๓ นางสาวนรินทร  ภิญโยดม ครูผูชวย 
  มีหนาท่ี เขาระงับเหตุท่ีเกิดทันทีท่ีไดรับแจง จากนั้นรายงานผูบังคับบัญชาทราบทันที กรณีท่ีท่ีตองมี
การจัดซื้อ/จัดจางเพื่อใชระงับเหตุ ใหขออนุญาตผูมีอํานาจทางวาจา หากไดรับอนุญาตใหดําเนินการไดทันที เม่ือ
เสร็จส้ินแลวใหจัดทํารายงานการจัดซื้อ/จัดจางใหเปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื้อจัดจาง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 ขอ 79 วรรค 2 และหนังสือคณะกรรมการวินิจฉัยปญหาการจัดซื้อจัด
จางและการบริหารพัสดุภาครัฐ กรมบัญชีกลาง ดวนท่ีสุดท่ี กค(กวจ) 0405.2/ว119 ลงวันท่ี 7 มีนาคม 2561 
 

  ท้ังนี้ ต้ังแตบัดนี้เปนตนไป  
 

   ประกาศ ณ วันท่ี    ๒๐ มกราคม พ.ศ. 2565 
 
 

                                                                             
                                                           (นายปรีชา  ไทยแท) 
                                                ผูอํานวยการโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร 
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 4.3.2 การดําเนินการตามข้ันตอนของกฎหมาย 
  โรงเรียนดําเนินการแตงต้ังคณะกรรมการดําเนินการดานกฎหมายใหผูประสบเหตุไดรับความ      
คุมครองตามท่ีกฎหมายกําหนด มีการรายงานเหตุการณตอผูบังคับบัญชาใหทราบตามลําดับช้ัน 
                                                            
                                                          -ตัวอยาง- 
 

   
 
 
 
ท่ี ศธ ๐๔๐๔๐……../……..      โรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร  

ตําบลโคกเพชรพัฒนา   
อําเภอบําเหน็จณรงค  จังหวัดชัยภูมิ          
๓๖๑๖๐  

 

                   วัน    เดือน       ป  
  

เรื่อง  ขอความอนุเคราะหบุคลากรเปนท่ีปรึกษาดานกฎหมาย 
  

เรียน     ผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 
 

ดวยโรงเรียน โคกเพชรวิทยาคาร ไดมีนโยบายเพื่อขับเคล่ือนความปลอดภัยในสถานศึกษาท่ีอาจจะเกิด
จากภัย 4 มิติ ไดแก ภัยท่ีเกิดจากการใชความรุนแรงของมนุษย ภัยท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ ภัยท่ีเกิดจากการละเมิด
สิทธิ์ และภัยท่ีเกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ นั้น โดยมีการดําเนินงานบางข้ันตอนมีกฎหมาย
เขามาเกี่ยวของ แตปจจุบันโรงเรียนยังขาดแคลนผูเช่ียวชาญดานกฎหมาย 

 

ดังนั้น โรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร จึงใครขอความอนุเคราะห รองผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษา ท่ีรับผิดชอบเครือขายโรงเรียนเพชรเริงรมย นิติกร และนักวิชาการตรวจสอบภายใน ซึ่งเปนบุคลากรใน
สังกัดของทานเปนท่ีปรึกษาดานกฎหมายของโรงเรียนตอไป 
   

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา  
 
ขอแสดงความนับถือ 
 
 
(นายปรีชา  ไทยแท) 

                                        ผูอํานวยการโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร 
 

 
กลุมบริหารท่ัวไป 
ผูประสานงาน  นางพจพร  แกวหนองแดง   โทร 0924025151 
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ประกาศโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร 

เรื่อง แตงต้ังคณะทํางานดานกฎหมาย 

--------------------- 
เพื่อใหการดําเนินงานดานความปลอดภัยในสถานศึกษาของโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร เปนไปดวยความ

เรียบรอย มีประสิทธิภาพ และถูกตองตามกฎหมายท่ีเกี่ยวของ  
อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๓๙ แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ 

พ .ศ . ๒๕๔๖ จึงแตงต้ังคณะทํางานดานกฎหมาย ดังนี ้
1. ท่ีปรึกษา  
 1.1 รองผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาฯ 

 1.2 นิติกร กลุมกฎหมายและคดี สพป.ชัยภูมิ เขต 3 

 1.3  นักวิชาการตรวจสอบภายใน หนวยตรวจสอบภายใน 
 มีหนาท่ี ใหคําแนะนําดานกฎหมายท่ีเปนประโยชนตอการดําเนินงาน 

2. คณะทํางาน  
 2.1 นายปรีชา  ไทยแท  ผูอํานวยการโรงเรียน ประธานคณะทํางาน 

 2.2 นางสาวพจพร  แกวหนองแดง ครู อันดับ คศ.๑  รองประธานฯ 

 2.3 นายยุทธศิลป  เม็งเขียว   ครู อันดับ คศ.๑  กรรมการ 

 2.4 วาท่ี ร.ต.หญิงอไุร ปนะกาเส ครูผูชวย            กรรมการและเลขานุการ 
       

  มีหนาท่ี ใหคําปรึกษา คุมครอง ปกปองสิทธิ์ของนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาตามท่ี
กฎหมายกําหนด 
 

  ท้ังนี้ ต้ังแตบัดนี้เปนตนไป 
 

   ประกาศ  ณ  วันท่ี   ๒  เมษายน พ.ศ.2565  
 

                                                                    
                                                      (นายปรีชา   ไทยแท) 

ผูอํานวยการโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร 
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- ตัวอยาง – 
 
เรื่อง  รายงาน (นักเรียน/คร/ูบุคลากรทางการศึกษา) ประสบภัย.............................. 
 

เรียน ผูอํานวยการโรงเรียน........................./ ผอ.สพป.ชัยภูมิ เขต 3 
 

ดวยมี  (นักเรียน/ครู/บุคลากรทางการศึกษา) ของโรงเรียน ...............................ประสบภัย.........................
เมื่อวันท่ี................................................... นัน้  

โรงเรียนไดดําเนินการ ดังนี้  
 1. คณะทํางานเคล่ือนท่ีเร็ว (Roving Team) ไดเขาพื้นท่ีประสบเหตุ ณ .......(ระบุท่ีเหตุ)........... 

............................................................................................................................. ............................................... 
ไดชวยเหลือเบ้ืองตน คือ .................................................................................................................................. . 
 2. เสนอใหทางโรงเรียนดําเนินการในเรื่องดังตอไปนี้ 
  2.1 จัดซื้อ/จัดจาง................................................................................ 
  2.2 เยียวยา........................................................................................ 
 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณา 
 
 
      
      (............................................) 
       ผูรายงาน 
 
 

ขอส่ังการ 
................................................................................................................................. .......................................... 
........................................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................. .............................................. 
 
 
     (.............................................................) 
    ผูอํานวยการโรงเรียน..................................................... 
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 4.4 การปลอบโยน 
 4.4.1 การชวยเหลือ เยียวยา ฟนฟูจิตใจบุคคลผูประสบเหตุความไมปลอดภัย 
  โรงเรียนดําเนินการจัดทําขอมูลบุคคลและหนวยงานในพื้นท่ีต้ังของสถานศึกษาท่ีสามารถติดตอ  
ประสานงานและใหการชวยเหลือ เยียวยา ฟนฟูจิตใจ ไดอยางรวดเร็วทันทวงที มีการจัดต้ังศูนยชวยเหลือเยียวยา
ฟนฟูและใหคําปรึกษา โดยการมีสวนรวมของเครือขายตาง ๆ กําหนดหลักเกณฑและวิธีการชวยเหลือท่ีเหมาะสม 
จัดใหมีระบบประกันภัยกลุมท่ีใหการคุมครองสําหรับนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา สรางขวัญกําลังใจ 
โดยการติดตามเยี่ยมเยือนอยางสม่ําเสมอ 
 

ขอมูลบุคคลและหนวยงานทีใ่หการชวยเหลอื เยยีวยา ฟนฟจูติใจ 
กรณนีกัเรยีน ครแูละบุคลากรของโรงเรยีนโคกเพชรวิทยาคาร  ประสบภยั 

****************** 

ที ่
ประเภท ชื่อ – สกลุ (บุคคล) 

ชื่อหนวยงาน 
ตําแหนง  ที่อยู เบอรโทร 

บุคคล หนวยงาน 
1 /  นายยง ประดับหิน ผูใหญบาน ม.๑ บานโคกเพชร 0862635146 
2  / นายธงชัย พิศจํารูญ อบต. ม.๙ บานปากจาบ 0926673021 
3  / นายกอง เทียวประสงค กํานัน ม.๔ บานโคกคึม 0872659829 
4 /  นายทวี  บุญขุนทด สมาชิก อบต. ม.๒ บานโคกพงาด 0862521925 
5 /   ตํารวจ สภ.บําเหน็จณรงค  
6  / นางสาวอารีรัตน โสวิชัย  รพ.สต รพ.สต.บานโคกเพชร 0837515411 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



78 
 

 
 
 
 
 

ประกาศโรงเรยีนโคกเพชรวทิยาคาร 
เรือ่ง จัดตัง้ศนูยชวยเหลอืเยยีวยา ฟนฟแูละใหคาํปรกึษา 

โรงเรยีนโคกเพชรวทิยาคาร 
************************** 

เพื่อใหการชวยเหลือเยียวยา ฟนฟูและใหปรึกษาแกผูประสบภัยในสถานศึกษา เปนไปตามหลักเกณฑท่ี
กําหนด ผูประสบภัยไดรับความชวยเหลือตามความเหมาะสม มีความสะดวก รวดเร็ว โรงเรียนจึงจัดต้ังศูนย
ชวยเหลือเยียวยา ฟนฟูและใหคําปรึกษาของโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร ข้ึน โดยมีท่ีต้ัง ณ หองสํานักงานโรงเรียน 
อาคาร ศรร. ช้ัน  ๒   โดยมอบหมายให  นายปรีชา   ไทยแท  ตําแหนง ผูอํานวยการโรงเรียน เปนผูอํานวยการ
ศูนยชวยเหลือเยียวยา ฟนฟูและใหคําปรึกษา 

 
จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวกัน 

 
   ประกาศ ณ วันท่ี   ๒๐  มกราคม พ.ศ.๒๕๖๕ 
 
 

                
          (นายปรีชา   ไทยแท) 

              ผูอํานวยการโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร 
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ภาพหนากรมธรรมอุบัติเหตุหมูของนักเรียน 

 

สวนที ่๔ 
ชองทางการติดตอสือ่สาร 

 

1. ชองทางการติดตอส่ือสารกับทางโรงเรียน 
 กรณีประสบเหตุความไมปลอดภัย หรือพบเห็นความไมปลอดภัย หรืออาจจะไมปลอดภัยแกนักเรียน ครู
และบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร มีชองทางในการติดตอส่ือสาร ดังนี้ 

1. ระบบ MOE Safety Platform 
2. เว็บไซตโรงเรียน  /Website : kpw.chaiyaphum3.go.th 
3. E-mail โรงเรียน  : 36030053 @chaiyaphum3.go.th/ 
4.  Facebook  โรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร - สพป.ชัยภูมิเขต 3 
5. เบอรโทรศัพท : ๐๘๙๙๔๙๗๑๐๒ (ผอ.โรงเรียน) 
6. ติดตอดวยตนเองท่ี  โรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร หมูท่ี ๑ บานโคกเพชร ตําบลโคกเพชรพัฒนา 

อําเภอบําเหน็จณรงค จังหวัดชัยภูมิ 
 
2. หนวยงานท่ีเกี่ยวของ 

1. รพ.สต.บานโคกเพชร 
2. อบต.โคกเพชรพัฒนา 
3. สาธารณสุขอําเภอบําเหน็จณรงค 
4. โรงพยาบาลบําเหน็จณรงค 
5. สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 
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สวนที ่๕ 
การกํากบัตดิตาม และประเมนิผล 

 

โรงเรียนดําเนินการกํากับ ติดตามและประเมินผล การดําเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา โดยการ
มีสวนรวมของภาคีเครือขาย ตามแนวดําเนินการ มาตรการและแนวทางปฏิบัติ โดยยึดตัวช้ีวัดในการดําเนินการใน
ทุกประเด็น มีการจัดทําเครื่องมือในการกํากับ ติดตามและประเมินผล ท่ีมีคุณภาพและครอบคลุม มีการจัดทํา
แผนการกํากับ ติดตามและประเมินผล กําหนดปฏิทินดําเนินงาน ยกยองเชิดชูเกียรติบุคคลท่ีสนับสนุนและสงเสริม
งานดานความปลอดภัยในสถานศึกษา  สรุป รายงาน และเผยแพรผลการดําเนินงานอยางเปนระบบ ดังนี้ 

 1) แตงต้ังคณะกรรมการกํากับ ติดตามและประเมินผลการดําเนินงานความปลอดภัยของ
สถานศึกษาโดยการมีสวนรวมจากทุกภาคสวน 

 2) ศึกษาแนวดําเนินการ มาตรการ แนวทางการปฏิบัติ และตัวช้ีวัดการดําเนินงานความปลอดภัย
ของสถานศึกษาท้ังระดับกระทรวง หนวยงานตนสังกัด และสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ     
เขต 3 

 3) จัดทําแผนการกํากับ ติดตาม และประเมินผล การดําเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา 
 4) กําหนดปฏิทินในการดําเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา ภาคเรียนละ 2 ครั้ง  

โดย ครั้งท่ี 1 สัปดาหท่ี 8 ของการเปดภาคเรียน และครั้งท่ี 2 สัปดาหท่ี 17 ของการเปดภาคเรียน 
 5) จัดทําเครื่องมือในการกํากับ ติดตาม และประเมินผล การดําเนินงานความปลอดภัยของ
สถานศึกษาท่ีสอดคลอง กับตัวช้ีวัดในการดําเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา 
 6) ดําเนินการกํากับ ติดตาม และประเมินผล การดําเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา 
 7) สรุปผลการดําเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา ใหขอเสนอแนะประเด็นท่ีเปนจุดเดน       
จุดควรพัฒนา พรอมแนวทางในการพัฒนาในปการศึกษาตอไป 
 8) คัดเลือกบุคคลท่ีมีผลการดําเนินการดานสงเสริมความปลอดภัยท่ีประสบผลสําเร็จเปนท่ีประจักษ 
เพื่อเสนอตอผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาลงนามในประกาศเกียรติคุณ 
 9) ยกยองเชิดชูเกียรติบุคคลท่ีมีผลการดําเนินการดานสงเสริมความปลอดภัยท่ีประสบผลสําเร็จ     
เปนท่ีประจักษ  
 10) เผยแพรประชาสัมพันธผลการดําเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษาในชองทางท่ี
หลากหลาย 
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ประกาศโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร 

เรื่อง แตงต้ังคณะกรรมการกํากับ ติดตามและประเมินผลการดําเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา 

--------------------- 
เพื่อใหการดําเนินงานดานความปลอดภัยในสถานศึกษาของโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร เปนไปดวยความ

เรียบรอย มีประสิทธิภาพ และถูกตองตามกฎหมายท่ีเกี่ยวของ  
อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๓๙ แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ 

พ .ศ . ๒๕๔๖ จึงแตงต้ังคณะกรรมการกํากับ ติดตามและประเมินผลการดําเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา
ดังนี ้

1. ท่ีปรึกษา  
 1.1 นายแฉลม มาบขุนทด  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 1.2 พระครูโพธิจันทวิมล   เจาอาวาสวัดโพธิ์ศรีธาราม บานโคกพงาด 

 1.๓ นายแพทยประสบสุข พุฒาพิทักษ  ผอ.รพ.บําเหน็จณรงค 
 1.๔ นางสาวอารีรัตน โสวิชัย   รักษาการ ผอ.รพ.สต.บานโคกเพชร 

 1.๕ พ.ต.อ.รัชยุทธ ศักด์ิรพี   ผกก.สภ.บําเหน็ณรงค 
 1.๖ นายธงชัย พิศจํารูญ  นายก อปท.โคกเพชรพัฒนา 

 มีหนาท่ี ใหคําแนะนําท่ีเปนประโยชนตอการดําเนินงาน 

2. คณะกรรมการ  
 2.1 นายปรีชา ไทยแท  ผูอํานวยการโรงเรียน ประธานคณะทํางาน 

 2.2 นางสาวพจพร แกวหนองแดง ครู อันดับ ๑  รองประธานฯ 

 2.3 นางสาวกมลลักษณ  ชัยประภา ครูผูชวย   กรรมการ 

 2.4 วาท่ี ร.ต.หญิงอไุร  ปนะกาเส ครูผูชวย   กรรมการและเลขานุการ 
       

  มีหนาท่ี กํากับ ติดตามและประเมินผลการดําเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

  ท้ังนี้ ต้ังแตบัดนี้เปนตนไป 
 

   ประกาศ  ณ วันท่ี   ๒    เมษายน พ.ศ.2565  
 
 

                                                                     
                                                      (นายปรีชา   ไทยแท) 

ผูอํานวยการโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร 
 
 

 



82 
 

รายชือ่คณะทาํงานจัดทําคูมอืการดาํเนนิงานความปลอดภัยในสถานศกึษา 
 
ที่ปรกึษา 
 1.นายธิติวุฒ ิ นาคุณทรง  รอง ผอ.สพป.ชัยภูมิ เขต ๓ 
 2.นายวรายุทธ ทวีลาภ   ศึกษานิเทศก สพป.ชัยภูมิ เขต ๓ 
 3.นายแฉลม มาบขุนทด  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 4.นายปรีชา ไทยแท   ผูอํานวยการโรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร 
คณะทํางาน 
 1.นางสาวพจพร  แกวหนองแดง 
 2.นายยุทธศิลป  เม็งเขียว 
 3.นางสาวกาญจนา โสมาบุตร 
 4.นางสาวจิตติมา จันทรแกว 
 5.วาท่ี ร.ต.หญิงอไุร ปนะกาเส 
 ๖.นางสาวดวงกมล เทพบุตร 
 ๗.นางสาวอภิญญา สุขจันโท 
 ๘.นางสาวนรินทร ภิญโยดม 
 ๙.นางสาวจันทรเพ็ญ โพธิสิงห 
 ๑๐.นางสาวกัณฐิกา มาสิงห 
 ๑๑.นางสาวกุลธิดา ทาหลวง 
 ๑๒.นางสาวกมลลักษณ ชัยประภา 
 ๑๓.นางวาสนา  ประทุมวงค 
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