
 
 

 



 
 

คำนำ 
 

แนวทางการดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษาเลมนี้ โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ 

(สวนปาเทพสถิต)  จัดทำข้ึนเพ่ือใหบุคลากรในสถานศึกษาใชเปนแนวทางในการปฏิบัติงานดานความปลอดภัยของ

สถานศึกษา โดยมีเปาหมายใหนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาไดรับการปกปอง คุมครอง ดูแล ชวยเหลือ 
เยียวยา มีความมั่นคงและปลอดภัย ซึ่งเปนไปตามนโยบายความปลอดภัยของกระทรวงศึกษาธิการ สำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 โดยแนวทางการ
ดำเนินงานเลมนี้ประกอบดวย 1) ความสำคัญและวัตถุประสงคของความปลอดภัยของสถานศึกษา 2) องคความรู
ดานความปลอดภัย 3) การเสริมสรางความปลอดภัย 4) การติดตอสื่อสาร 5) การกำกับ ติดตามและประเมินผล
สถานศึกษาปลอดภัย ตลอดจนเอกสารท่ีเก่ียวของกับการดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา 

โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) หวังเปนอยางยิ่งวา คูมือเลมนี้จะอำนวยความ

สะดวกในการปฏิบัติงานใหกับผูปฏิบัติไดเปนอยางดี ขอบคุณคณะทำงานทุกทานท่ีไดรวมกันจัดทำคูมือการ
ดำเนินงานความปลอดภัยสถานศึกษาเลมนี้จนสำเร็จลุลวง 

 
 
 
     โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) 

พฤษภาคม 2565 
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สวนที่ ๑ 
บทนำ 

 
1. ความสำคัญจำเปนการดำเนินงานความปลอดภัยสถานศึกษา  

ยุทธศาสตรชาติ ดานท่ี 1 การจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคงของสังคมและประเทศชาติ มีวัตถุประสงคหลัก
ในการเสริมสรางความมั่นคงในชีวิตของคนทุกชวงวัย จากภัยคุกคามในรูปแบบใหมอาทิ อาชญากรรมและความ
รุนแรงในรูปแบบตาง ๆ ยาเสพติด ภัยพิบัติจากธรรมชาติ ภัยจากโรคอุบัติใหมและภัยจากไซเบอร เปนตน        
แผนการศึกษาแหงชาติ (พ.ศ.2560 – 2579) จึงไดตระหนักถึงการเปลี่ยนแปลงทางการศึกษาที่เกิดจากความ 
กาวหนาทางวิทยาการและเทคโนโลยีของโลกยุคศตวรรษท่ี 21 เปนพลวัตที ่กอใหเกิดความทาทายในดาน        
การเปลี่ยนแปลงของบริบทเศรษฐกิจและสังคมโลก อันเนื่องจากการปฏิวัติดิจิทัล (Digital Revolution) ประเทศ
เขาสูสังคมสูงวัยอยางสมบูรณในอนาคตอันใกล การติดกับดักประเทศที่มีรายไดปานกลาง ทัศนคติ ความเชื่อ      
คำนิยม วัฒนธรรมและพฤติกรรมของประชากรที่ปรับเปลี่ยนไปตามกระแสโลกาภิวัตนเปนผลใหเกิดการเรงแกไข 
ปญหา ท้ังยังเกิดภัยคุกคามตอความม่ันคงรูปแบบใหมท่ีสงผลกระทบตอประชาชนและประเทศชาติมีความซับซอน
และรุนแรงมากขึ้น ซึ่งภัยในแตละดานลวนมีความสำคัญตอการพัฒนาประเทศกอปรกับนโยบาย Quick Win       
7 วาระเรงดวน ขอท่ี 1 ความปลอดภัยของผูเรียน กระทรวงศึกษาธิการมองเห็นภัยที่เกิดแกนักเรียน ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ที่เกิดขึ้นซ้ำและสงผลกระทบตอสภาพรางกายและจิตใจในหลายปที่ผานมา เชน ภัยจาก 
การคุกคามทางเพศ ภัยจากการกลั่นแกลงรังแก (Bully) รวมถึงภัยที่เกิดจากโรคอุบัติใหม ไดแก การแพรระบาด
ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID - 19) เปนผลใหเปนอุปสรรคตอการเรียนรูและสวัสดิภาพชีวิตของ
นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา  

นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน มุงมั่นในการพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐานใหเปน      
“การศึกษาขั้นพื้นฐานวิถีใหม วิถีคุณภาพ” มุงเนนความปลอดภัยในสถานศึกษา สงเสริมโอกาสทางการศึกษาที่มี
คุณภาพอยางเทาเทียมและบริหารจัดการศึกษาอยางมีประสิทธิภาพ โดยมุงเนนพัฒนาระบบและกลไกในการดูแล
ความปลอดภัยใหแกนักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษาและสถานศึกษา จากภัยพิบัติและภัยคุกคามทุกรูปแบบ 
รวมถึงการจัดสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการมีสุขภาวะท่ีดี สามารถปรับตัวตอโรคอุบัติใหมและอุบัติซ้ำ สงเสริมความ
ปลอดภัยสรางความมั่นใจใหสังคม เพื่อคุมครองความปลอดภัยแกนักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา สังกัด
กระทรวงศึกษาธิการ เพื่อใหการปองกัน ดูแล ชวยเหลือหรือเยียวยาและแกไขปญหามีความเปนเอกภาพ มีขอมูล
สารสนเทศท่ีเปนระบบ สามารถแกไขปญหาและบริหารจัดการความเสี่ยงไดอยางยั่งยืนดวยการบริหารจัดการตาม
มาตรการ 3 ป ไดแก ปองกัน ปลูกฝง และปราบปราม ใหเกิดความปลอดภัยใหมากที่สุด และไมใหเกิดเหตุการณ
นั ้นซ้ำอีก เพื ่อสรางความมั่นใจและความเชื ่อมั่นใหแกนักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู ปกครอง และ
ประชาชนท่ัวไป ในการท่ีจะไดเรียนรูอยางมีคุณภาพและเกิดความปลอดภัยอยางม่ันคงและยั่งยืน  

สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 ไดใหความสำคัญกับความปลอดภัยใน
สถานศึกษามาอยางตอเนื่อง โดยไดมอบนโยบายแกผูบริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกระดับ 
เก่ียวกับการดำเนินกิจกรรมตาง ๆ หรือการปฏิบัติภารกิจตามบทบาทหนาท่ีตองคำนึงถึงภัยอันตรายท่ีจะเกิดข้ึนท้ัง 
4 มิติ ไดแก มิติท่ี 1 ภัยที่เกิดจากการใชความรุนแรงของมนุษย มิติท่ี 2 ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ มิติท่ี 3 ภัยที่เกิด
จากการถูกละเมิดสิทธิ์ มิติท่ี 4 ภัยที ่เกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ ดังนั ้นจึงไดแตงตั้ง
คณะกรรมการศูนยความปลอดภัย และคณะอนุกรรมการศูนยความปลอดภัย สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 ข้ึน เพ่ือขับเคลื่อนงานดานความปลอดภัยใหเปนรูปธรรม 

 

 



๒ 
 

โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) ตำบลบานไร อำเภอเทพสถิต เปนสถานศึกษา

ขนาดเล็ก ปจจุบันมีนักเรยีน ๔๗ คน(ขอมูล ณ วันท่ี 10 ธันวาคม 2564) เปนสถานศึกษาท่ีมีการดำเนินงานดาน

ความปลอดภัยในสถานศึกษามาอยางตอเนื่องผานระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน ซึ่งในการดำเนินงานดังกลาว
ยังไมครอบคลุมประเด็นภัยทั้ง 4 มิติ ตามที่กลาวมาขางตน ดังนั้น โรงเรียนจึงไดศึกษายุทธศาสตรชาติ นโยบาย 
Quick Win 7 วาระเรงดวน นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน คูมือการดำเนินงานความ
ปลอดภัยสถานศึกษาของสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 จึงไดจัดทำแนวทางการ
ดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษาเลมนี้ขึ้น เพื่อเปนแนวทางในการสรางความปลอดภัยใหเกิดแกนักเรียน
เปนสำคัญ เพราะความปลอดภัยเปนปจจัยท่ีสงผลกระทบโดยตรงตอคุณภาพและการเรียนรูของผูเรียน 
 
2. วัตถุประสงค  

2.1 เพ่ือสรางความรูความเขาใจในการดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา  
2.2 เพ่ือสรางความเขมแข็งการดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา  
2.3 เพ่ือดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษาอยางเปนระบบ  
2.4 เพ่ือรายงานการดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษาตอหนวยงานตนสังกัด  

 
๓. เปาหมาย  

๓.1 โรงเรียนมีแผนความปลอดภัยตามบริบทของตนเอง  
๓.2 โรงเรียนมีการปฏิบัติท่ีเปนเลิศในการเสริมสรางความปลอดภัยของสถานศึกษาเพ่ือการพัฒนาอยาง

ยั่งยืน  
๓.3 นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาไดรับความคุมครองดูแลใหมีความปลอดภัย  
๓.4 ภาคีเครือขายมีสวนรวมในการดำเนินงานดานความปลอดภัยของโรงเรียน  

 
๔. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ  

๔.๑ โรงเรียนมีแผนความปลอดภัยตามบริบทของตนเอง  
๔.๒ โรงเรียนมีการปฏิบัติท่ีเปนเลิศในการเสริมสรางความปลอดภัยของสถานศึกษาเพ่ือการพัฒนาอยาง

ยั่งยืน  
๔.๓ นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนไดรับความคุมครองดูแลใหมีความปลอดภัย  
4.4 โรงเรียนไดรับความรวมมือจากหนวยงานและภาคีเครือขาย ในการดำเนินงานดานความปลอดภัย

ของสถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓ 
 

สวนที่ ๒ 
องคความรูดานความปลอดภัย 

 
1. นโยบายดานความปลอดภัย  

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560 – 2564) ไดกำหนดแนวทางการบริหาร
จัดการเพื ่อลดความเสี ่ยงดานภัยพิบัติเพื ่อใหเกิดความเสียหายนอยที ่ส ุด และนำไปสูการพัฒนาที ่ย ั ่งยืน                 
มีรายละเอียดดังนี้  

 1.1 บูรณาการการลดความเสี่ยงจากภัยพิบัติเขาสูกระบวนการวางแผนทั้งระดับชาติ ระดับชุมชน
ทองถิ่นและสาขาการผลิตตาง ๆ พัฒนาองคความรู สนับสนุนการประเมินและจัดทำแผนที่ความเสี่ยงจากภัยพิบัติ
ในพ้ืนท่ีและภาคการผลิตท่ีมีลำดับความสำคัญสูง  

 1.2 เสริมสรางขีดความสามารถในการเตรียมความพรอมและการรับมือภัยพิบัติ สนับสนุนการจัดทำ
แผนรับมือภัยพิบัติในระดับพ้ืนท่ี สงเสริมแนวทางการจัดการภัยพิบัติโดยมีชุมชนเปนศูนยกลาง สงเสริมภาคเอกชน
ในการจัดทำแผนบริหารความตอเนื่องของธุรกิจ สรางจิตสำนึกความปลอดภัยสาธารณะ สงเสริมบทบาทของ
ภาคเอกชนและชุมชนทองถ่ินในการรวมกันดำเนินการปองกันและลดความเสี่ยงจากภัยพิบัติ 

 1.3 พัฒนาระบบการจัดการภัยพิบัติในภาวะฉุกเฉิน พัฒนาระบบการเตือนภัยใหมีความแมนยำ 
นาเชื่อถือและมีประสิทธิภาพ สงเสริมกลไกการเขาถึงขอมูลขาวสารผานเทคโนโลยีสมัยใหมพัฒนาระบบฐานขอมูล
ใหเปนมาตรฐานเดียวกัน และสามารถเชื่อมโยงแลกเปลี่ยนขอมูลระหวางหนวยงานทั้งในและตางประเทศได      
พัฒนากลไกบูรณาการความรวมมือทุกภาคสวน เพ่ือเพ่ิมศักยภาพการจัดการภัยพิบัติในภาวะฉุกเฉิน 

 1.4 พัฒนาระบบการฟนฟูบูรณะหลังการเกิดภัย ใหสามารถตอบสนองตอความตองการของ
ผูประสบภัยไดอยางทัว่ถึงและเปนธรรม ยกระดับมาตรฐานการตรวจสอบความปลอดภัยภายหลังการเกิดภัยพบิัต ิ
และปรับปรงุมาตรฐานความปลอดภัยของสิ่งกอสรางและโครงสรางพ้ืนฐาน รวมถึงพัฒนามาตรฐานความปลอดภัย
ของโครงสราง 

แผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 ไดกำหนดยุทธศาสตรในการพัฒนาการศึกษาภายใต       
6 ยุทธศาสตรหลักที่สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ. 2561 – 2580) เพื่อใหแผนการศึกษาแหงชาติ
บรรลุเปาหมายตามจุดมุงหมาย วิสัยทัศนและแนวคิดการจัดการการศึกษาโดยไดกำหนดในยุทธศาสตรท่ี 1          
การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ ปจจุบันภัยคุกคามตอความมั่นคงรูปแบบใหมที่สงผล 
กระทบตอประชาชนและประเทศชาติมีความซับซอนและรุนแรงมากขึ ้น อาทิ ความรุนแรงในรูปแบบตาง ๆ          
ยาเสพติด ภัยพิบัติจากธรรมชาติ ภัยจากโรคอุบัติใหม ภัยจากไซเบอร เปนตน ความมั ่นคงของชาติจึงมิได
ครอบคลุมเฉพาะมิติดานการทหารหรืออำนาจอธิปไตยเทานั้น แตยังครอบคลุมมิติตาง ๆ ทั้งเศรษฐกิจสังคม        
วิถีชีวิต วัฒนธรรม วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ฯลฯ ซึ่งในแตละมิติลวนมีความสำคัญตอการพัฒนาประเทศ      
การปองกันภัยคุกคามเหลานี้จะตองพิจารณาในมิติที่มีความเชื่อมโยงกัน และการดำเนินการเพื่อวางราฐานและ
กลไก การสรางความมั่นคงเพื่อปองกันและปองปรามภัยเหลานี้นั้นจะตองเริ่มที่กระบวนการจัดการศึกษาของ
ประเทศ การดูแลและปองกันภัยคุกคามในรูปแบบใหม  

ดังนั้น การจัดการศึกษาท่ีครอบคลุมประเด็นหลักสำคัญท่ีมีผลดานความม่ันคงแกคนในชาติจะสงผลใหทุก
คนมีจิตสำนึกความรูความสามารถ ทักษะ ความคิด ทัศนคติ ความเชื่อคำนิยมและพฤติกรรมที่เหมาะสม รูเทาทัน
การเปลี ่ยนแปลงของสังคมและโลกศตวรรษท่ี ๒๑ สามารถดำรงชีวิตอยูในสังคมไดอยางสันติและสงบสุข           
อันจะสงผลใหสังคมและประเทศเกิดความมั่นคง ธำรงรักษาอธิปไตย และผานพนจากภัยคุกคามตาง ๆ ได ความ
เขาใจเก่ียวกับกรอบความปลอดภัยรอบดานในโรงเรียน (Comprehensive School Safety Framework : CSSF) 
ไดปรากฎอยูในกรอบการดำเนินงานระดับโลก ท้ังท่ีเปนกรอบความคิดริเริ่มและขอตกลงหลายฉบับ CSSF ตั้งอยูใจ



๔ 
 
กลางของกรอบการดำเนินงานที ่ทับซอนกันหลายดาน ไดแก เปาหมายการพัฒนาที ่ย ั ่งยืน (Sustainable 
Development Goals: SDGs) อนุสัญญาวาดวยสิทธิคนพิการ (Convention on the Right of Persons with 
Disabilities: CRPD) การลดความเสี่ยงจากภัยพิบัติ (Disaster Risk Reduction : DRR) และ Sendai Framework 
for DRR โดยมีหลักการสำคัญ คือ การศึกษาเปนสิทธิขั้นพื้นฐานของเด็ก ซึ่งชวยใหประชาคมโลกเกิดความชัดเจน
ถึงภัยคุกคามจากภัยธรรมชาติ ความขัดแยง ความรุนแรง และการพลัดถ่ิน  

 
2. เปาหมายของของความปลอดภัยรอบดานในสถานศึกษา  

2.1 เพื่อคุมครองนักเรียน ครูและบุคลากรดานการศึกษา จากการเสียชีวิต การบาดเจ็บ และอันตราย     
ในโรงเรียน  

2.2 เพ่ือใหโรงเรียนวางแผนจัดการศึกษา ตอเนื่องแมในระหวางท่ีเกิดภัยพิบัติ  
2.3 เพ่ือปกปองการลงทุนในภาคการศึกษา  
2.4 เพ่ือสรางความเขมแข็งในการลดความเสี่ยงและการฟนตัวของภาคการศึกษา  

 
3. กรอบแนวคิดความปลอดภัยรอบดานในโรงเรียน  

ความปลอดภัยรอบดานในโรงเรียน ซึ่งอยูภายใตนโยบายและการปฏิบัติดานการศึกษา มีความสอดคลอง
กับการบริหารจัดการภัยพิบัติ ในระดับสากล ระดับประเทศ ภูมิภาค จังหวัดและระดับพื้นท่ี รวมทั้งในโรงเรียน 
ประกอบดวยสามเสาหลัก (Three Pillars) ไดแก  

3.1 ดานอาคารสถานท่ีและสิ่งอำนวยความสะดวกในโรงเรียนท่ีปลอดภัย (Safer Learning Facilities)  
3.2 ดานการบริหารจัดการภัยพิบัติในสถานศึกษา (School Disaster Management)  
3.3 ดานการศึกษาดานการลดความเสี ่ยงและการรูร ับปรับตัวจากภัยพิบัติ (Risk Reduction and 

Resilience Education)  
รากฐานของการวางแผนสำหรับความปลอดภัยรอบดานในโรงเรียนคือการจัดทำการประเมินความเสี่ยง

แบบภัยหลายชนิด การวางแผนนี้ควรเปนสวนหนึ่งของระบบขอมูลการจัดการการศึกษาในระดับประเทศ ระดับ
ภูมิภาคและในระดับพื้นท่ี ขอมูลเรื ่องความเสี่ยงจากภัยพิบัติเปนสวนหนึ่งของการวิเคราะหนโยบายของภาค
การศึกษาและการจัดการในภาพรวม ซ่ึงจะใหขอมูลเชิงประจักษและหลักฐานท่ีสำคัญสำหรับการวางแผนและการ
ดำเนินงานความปลอดภัยรอบดานในโรงเรียนและความสอดคลองกับเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable 
Development Goals) พ.ศ. 2558 - 2573 และกรอบการดำเนินงานเซนไดเพื่อการลดความเสี่ยงจากภยัพิบัติ 
พ.ศ. 2558 – 2573 ผลสัมฤทธิ์ของการบูรณาการความปลอดภัยรอบดานในโรงเรียนเขาไปในกรอบการพัฒนาท่ี
ยั่งยืนและนโยบายและการลดความเสี่ยงภัยพิบัติเรื่องการลดความเสี่ยง ไดแก  
 1) ปรับปรุงการเขาถึงการศึกษาของเด็กอยางเทาเทียม ไมเลือกปฏิบัติ และปลอดภัย  
 2) พัฒนาและสรางความเขมแข็งใหแกสถาบัน กลไกและเครือขายประสานงาน รวมทั้งศักยภาพ
ระดับประเทศ ในการสรางความสามารถในการรูรับปรับตัวและฟนคืนกลับ (Resilience) จากภัยและอันตรายท่ี
อาจจะเกิดข้ึนแกภาคการศึกษา ท้ังในระดับนานาชาติ ระดับชาติ ระดับภูมิภาค และระดับทองถ่ิน  
 3) บูรณาการแนวทางการลดความเสี่ยงเขาไปในการดำเนินงานเกี่ยวกับการเตรียมพรอมรับภัย
ฉุกเฉิน การตอบสนองและการฟนฟูจากภัยพิบัติในภาคการศึกษา 
 4) ติดตามและประเมินผลความกาวหนาของการดำเนินงานดานการลดความเสี่ยงภัยพิบัติและความ
ขัดแยง 
 
 



๕ 
 
 5) เพ่ิมจำนวนและความสามารถในการเขาถึงขอมูลหลักฐานท่ีเก่ียวกับภัย เชน ขอมูลเก่ียวกับระบบ
เตือนภัยลวงหนา สำหรับภัยหลายชนิด (multi-hazard early warning system) และขอมูลเกี่ยวกับความเสี่ยง 
ภัยพิบัติ 
 
4. บริบทของโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต)        

 ช่ือ   โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต)      

 อักษรยอ   ออป.๒๐ 

 วันประกาศจัดแตงตั้ง 29 เมษายน พ.ศ. 2523 

 ตราประจำโรงเรียน   

 

 

 

 

 สีประจำโรงเรียน  เทา-สม 

 ดอกไมประจำโรงเรียน ตนนนทรี 

 ประธานกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  นายสามรถ  โพธิ์นอก 

 สถานท่ีตั้ง  หมูท่ี 12  ตำบลบานไร อำเภอเทพสถิต จังหวัดชัยภูมิ  36230 

    สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 
  

 Facebook : สวนปา เทพสถิต 

 E-Mail : 36030130@chaiyaphum3.go.th 

แผนท่ีโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖ 
 
ตารางท่ี ๑ ขอมูลครูและบุคลากรของสถานศึกษา 
 

ท่ี ช่ือ – นามสกุล ตำแหนง วุฒิการศึกษา 

๑ นายทรงพล  กอนเงิน ผูอำนวยการชำนาญการ ศษ.ม. 

๒ นายมนตรี  สุขขี ครูชำนาญการพิเศษ ค.บ. 

๓ นางสาวอาจิมา  กุลจิตร คร ู กศ.บ. 

๔ นางสาวทัศนีย  รักสุภาพ คร ู วท.บ. 

๕ นางพวงรัตน  สุขขี พนักงานราชการ ศศ.บ. 

๖ นางสาวกนกพรรณ  อภัย ครูธุรการ ศศ.บ. 

  

ขอมูลนักเรียน 

 โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม๒๐ (สวนปาเทพสถิต) จัดการเรียนการสอนตั้งแตระดับอนุบาล ๒ ถึง

ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖  ในปการศึกษา ๒๕๖๕ มีจำนวนนักเรียนท้ังสิ้น ๔๗ คน ดังนี้ 

ตาราง แสดงจำนวนนักเรียน ปการศึกษา ๒๕๖๕ (ขอมูล ณ วันท่ี  ๑ มีนาคม ๒๕๖๕) 
 

ช้ันเรียน จำนวนหอง 
จำนวนนักเรียน 

หมายเหตุ 
ชาย หญิง รวม 

ชั้นอนุบาล ๒ ๑ ๔ ๓ ๗  

ชั้นอนุบาล ๓ ๑ - ๒ ๒  

ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑ ๑ ๖ ๓ ๙  

ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๒ ๑ ๑ ๔ ๕  

ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๓ ๑ ๒ ๑ ๓  

ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๔ ๑ ๔ ๔ ๘  

ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๕ ๑ ๔ ๒ ๖  

ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖ ๑ ๔ ๓ ๗  

รวม ๘ ๒๕ ๒๒ ๔๗  

 

 วิสัยทัศน 

โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) มุงพัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพตามมาตรฐาน

การศึกษา   มีความรูคูคุณธรรม  ภายใตสื่อเทคโนโลยีและสภาพแวดลอมที่เหมาะสม พัฒนาบุคลากรสูมาตรฐาน

วิชาชีพ  นอมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูการเรียนรู และชุมชนมีสวนรวม” 
   

 
 
 



๗ 
 

พันธกิจ (Missions) 
            ๑. พัฒนาสงเสริมและสนับสนุนใหผูเรียนไดรับการศึกษาอยางเสมอภาค และมีคุณภาพตามมาตรฐาน

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 ๒. พัฒนาผูเรียนใหใฝเรียนรู  มีคุณธรรม จริยธรรม  และมีคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสูตร 

 ๓. พัฒนาสื่อเทคโนโลยีและสภาพแวดลอมของสถานศึกษาใหเปนแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรูอยางมี

คุณภาพ  เพ่ือพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา 

 ๔. พัฒนาสงเสริมและสนับสนุนครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความรู  ความสามารถ  มีคุณภาพ

ตามมาตรฐานวิชาชีพ 

 ๕. สงเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน โดยการนอมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสูการปฏิบัติ

จริงในชีวติประจำวันของนักเรียนและชุมชน 

๖. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการโดยใชโรงเรียนเปนฐาน (School Based Management) 

และอาศัยการมีสวนรวมระหวางโรงเรียน  ผูปกครอง  ชุมชน  และสรางภาคีเครือขาย  เพื่อสนับสนุนการจัด

การศึกษา 

เปาประสงค(Goals) 
            ๑. ผูเรียนไดรับการศึกษาอยางเสมอภาค  และมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 ๒. ผูเรียนใหเปนผูท่ีใฝเรียนรู  มีคุณธรรม  จริยธรรม  และมีคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสูตร 

 ๓. โรงเรียนพัฒนาสื่อเทคโนโลยี  และสภาพแวดลอมของสถานศึกษาใหเปนแหลงเรียนรูที่เอื้อตอการ

เรียนรู  เพ่ือสงเสริมและสนับสนุนใหครูและนักเรียนใชในการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 

 ๔. ครู  และบุคลากรทางการศึกษาไดรับการพัฒนาศักยภาพตามมาตรฐานวิชาชีพอยางตอเนื่อง  และ

สามารถจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานสากล 

 ๕. โรงเรียนมีการจัดกระบวนการเรียนการสอน  กิจกรรมการเรียนรู  โดยการนอมนำหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียงสูการปฏิบัติจริง  และสามารถนำไปใชในชีวิตประจำวันของนักเรียนและชุมชนได 

๖. ผูปกครอง  ชุมชน  และภาคีเครือขายมีสวนรวมในการสงเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาที่มี

คุณภาพ  ดวยการบริหารจัดการโดยใชโรงเรียนเปนฐาน (School Based Management) 

กลยุทธ (Stsategies) 
   กลยุทธท่ี 1  พัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
   กลยุทธท่ี 2  พัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู  โดยยึดหลักคุณธรรมนำความรู  ตามหลัก  

        ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
   กลยุทธท่ี 3  พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการแบบมีสวนรวมโดยใชโรงเรียนเปนฐาน 
   กลยุทธท่ี 4  พัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
   กลยุทธท่ี 5  พัฒนาสถานศึกษาใหเปนแหลงเรียนรู  และสงเสริมการใชเทคโนโลยีและ 
                   นวัตกรรมทางการศึกษา  สำหรับผูเรียนและชุมชน 
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สวนที่ ๓ 
การเสริมสรางความปลอดภัยในสถานศึกษา 

 
1. ขอบขายความปลอดภัยของสถานศึกษา  

ขอบขายความปลอดภัยของสถานศึกษา 4 กลุมภัย ดังนี้  
1.1 ภัยท่ีเกิดจากการใชความรุนแรงของมนุษย (Violence) ไดแก  

 1) การลวงละเมิดทางเพศ 
 2) การทะเลาะวิวาท 
 3) การกลั่นแกลงรังแก (Bully)    
 4) การชุมนุมประทวงและการจลาจล  
 5) การกอวินาศกรรม  
 6) การระเบิด  
 7) สารเคมีและวัตถุอันตราย  
 8) การลอลวง ลักพาตัว  
 9) การลงโทษ 

1.2 ภัยท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ (Accident) ไดแก  
 1) ภัยธรรมชาติ  
 2) ภัยจากอาคารเรียน สิ่งกอสราง  
 3) ภัยจากยานพาหนะ  
 4) ภัยจากการจัดกิจกรรม  
 5) ภัยจากเครื่องมือ อุปกรณ  
 6) ภัยจากสัตว 
 7) ภัยจากกระแสไฟฟา 
 8) ภัยจากการจมน้ำ 

1.3 ภัยท่ีเกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์ (Right) ไดแก  
 1) การถูกปลอยปละ ละเลย ทอดท้ิง  
 2) การคุกคามทางเพศ  
 3) การไมไดรับความเปนธรรมจากสังคม  

1.4 ภัยท่ีเกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness) ไดแก  
 1) ภาวะจิตเวช   
 2) ติดเกม  
 3) ยาเสพติด  
 4) โรคระบาดในมนุษย เชน COVID-19  
 5) ภัยไซเบอร  
 6) การพนัน  
 7) มลภาวะเปนพิษ  
 8) โรคระบาดในสัตว  
 9) ภาวะทุพโภชนาการ  
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แนวทางการดำเนินงานสถานศึกษาปลอดภัย 
โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) 

 
สาเหตุ มาตรการปองกันและแกไข ผูรับผิดชอบ 

ดานการปองกันและ 
แกไขอุบัติเหตุ 
๑. อุบัติเหตุจากอาคาร 
เรียนอาคารประกอบ 

1. ตรวจสอบโครงสรางและสวนประกอบอาศารอยางสม่ำเสมอ 
2. แตงตั้งบุคลากรในการดูแลรักษาอาคารสถานท่ี 
3. สรางความตระหนักและใหความรูการรักษาความปลอดภัย 
แกนักเรียน 
4. จัดทำปายขอควรระวังดานความปลอดภัยในจุดอันตราย 
๕. ซอมแชมสวนประกอบอาคารใหอยูในสภาพท่ีปลอดภัย 
๖. จัดใหมีแผนการปองกันและการเคลื่อนยายกรณีเกิดเหตุ 
ฉุกเฉิน 

1. ผูบริหาร
สถานศึกษา 
2. ครู บุคลากรท่ี
รับผิดชอบ 
3. นักการภารโรง 
4. ผูปกครอง 
5. ชุมชน 

2. อุบัติเหตุจาก
สภาพแวดลอมของ
สถานศึกษา 

1. มีการสำรวจสภาพปญหาดานสิ่งแวดลอม มลภาวะใน
สถานศึกษาและชุมชน เพ่ือหาแนวทางแกไข 
2. แตงตั้งคณะกรรมการ โดยใชขุมชนและองคกรปกครองสวน
ทองถ่ินมีสวนรวมในการหาแนวทางปองกันและแกไข 
3. ประสานงานกับหนวยงานอ่ืน 
4. จัดกิจกรรมสรางจิตสำนึกและความตระหนักตอปญหา 
สิ่งแวดลอมใหกับนักเรียน บุคลากรในสถานศึกษาและชุมชน 

1. ผูบริหาร
สถานศึกษา 
2. ครู  
3. นักเรียน 
4. ผูปกครอง 
5. ชุมชน 

3. อุบัติเหตุจากบริเวณ
สถานศึกษา 

๑. แตงตั้งครูเวรประจำวันคอยควบคุม กำกับ ติดตามดูแล  
การรักษาความปลอดภัยตลอดท้ังวัน 
๒. จัดใหมีผูรับผิดชอบปฐมพยาบาลเบื้องตน และนำสง
สถานพยาบาล 
๓. หลีกเสี่ยงการจัดกิจกรรมท่ีเก่ียวของกับการปนตนไม 
4. จัดใหมีเจาหนาท่ีตัดแตงก่ิงไมใหอยูในสภาพท่ีปลอดภัย
เสมอ 
๕. จัดใหปายคำเตือนเพ่ือหลีกเลี่ยงการเกิดอุบัติเหตุ 
๖. จัดใหมีความรูและแนวทางปฏิบัติแกนักเรียนในกรณีท่ี พบ 
วัตถุ สิ่งแปลกปลอม ซ่ึงอาจเปนวัตถุระเบิดหรือวัตถุอันตราย 
๗. ติดตั้งไฟฟาสองสวาง 
๘. จัดใหมีระบบการขออนุญาตออกนอกสถานศึกษา 
๙. จัดใหมีการบำรุงดูแลรักษาความสะอาดโดยรอบสม่ำเสมอ 
๑0. จัดใหมีถังขยะแยะประเภทเพ่ือสะดวกในการจัดเก็บและ 
ทำลาย 
๑๑. หลีกเลี่ยงการจัดซ้ืออุปกรณกีฬาหรือเครื่องเลนท่ีอาจ 
กอใหเกิดอันตรายไดงาย 

1. ผูบริหาร
สถานศึกษา 
2. ครูเวรประจำวัน 
3. ครูอนามัย
โรงเรียน 
4. นักการภารโรง 
5. เจาหนาท่ีสานี
อนามัย 
6. นักเรียน 
7. ผูปกครอง 
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สาเหตุ มาตรการปองกันและแกไข ผูรับผิดชอบ 

4 . อุบัติเหตุจาก
เครื่องมือ เครื่องใช และ
อุปกรณตางๆ 
 

1. ตรวจสอบเครื่องมือ เครื่องใช และอุปกรณตาง ๆ กอนใชทุก 
ครั้ง 
๒. หามใชเครื่องมือ เครื่องใช และอุปกรณตางๆ ท่ีชำรุด 
๓. แนะนำ สาธิต และควบคุมการใชอยางถูกวิธีตามประเภท 
ของอุปกรณ 
๔. จัดเก็บเครื่องมือ เครื่องใช อุปกรณในท่ีเก็บทุกครั้งอยางเปน 
ระเบียบปลอดภัย 
5. กำกับ ดูแลนักเรียนในการใชเครื่องมือ เครื่องใช อุปกรณีให 
ถูกตองเหมาะกับประเภทกิจกรรม 

1. ผูบริหาร
สถานศึกษา 
2. ครู 
3. นักการภารโรง 
4. ผูปกครอง 
5. นักเรียน 
6. ชุมชน 

5 . อุบัติเหตุจากการ
เดินทางไป-กลับระหวาง
บานและสถานศึกษา 

1. สถานศึกษา ผูปกครอง และชุมชน รวมมือกันกำหนด
มาตรการ รับ - สง นักเรียนตอนเชาและเลิกเรียน  
2. กำกับ ดูแลนักเรียนท่ีใชจักรยานใหชิดทางซายและเปนแถว  
3. จัดครูเวรประจำวันตรวจเช็คนักเรียนท่ีมีผูปกครองมารับ  
4. แนะนำการเดินแถวกลับบานและใหพ่ีดูแลนอง  
5. ทำกิจกรรมเก่ียวกับการฝกปฏิบัติตามกฎจราจร  
6. จัดครูเวรและนักเรียนคอย รับ - สง นักเรียนท่ีประตูเขา -
ออก 

1. ผูบริหาร
สถานศึกษา  
2. ครู  
3. นักการภารโรง  
4. นักเรียน  
5. ผูปกครอง  
6. ชุมชน  

6 . อุบัติเหตุจากการพา   
นักเรียนไปศึกษานอก   
สถานศึกษา 

1. ศึกษาและปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวย
การพานักเรียนไปศึกษานอกสถานศึกษาโดยเครงครัด  
2. เตรียมการและวางแผนการดำเนินการอยางชัดเจน  
3. จัดทำประวัตินักเรียนท่ีรวมเดินทาง  
4. จัดครูคอยควบคุม ดูแลใหอยูในระเบียบวินัย  
5. จัดใหมีปายชื่อแสดงรายละเอียดนักเรียน  
6. จัดใหมีเวชภัณฑท่ีจำเปนในการปฐมพยาบาลเบื้องตน  
7. ควบคุมดูแลการซ้ืออาหารรับประทาน  
8. หากมีการใชพาหนะรถยนตตองแตงตั้งเจาหนาท่ีตรวจสภาพ  
รถยนตและตรวจประวัติคนขับเพ่ือความปลอดภัย  

1. ผูบริหาร
สถานศึกษา  
2. ครู  
3. ผูรับผิดชอบ
โครงการ  
4. ผูปกครอง  
5. ชุมชน  
6. นักเรียน  

7. อุบัติเหตุจากการนำ   
นักเรียนรวมกิจกรรม   
สำคัญ 

1. หลีกเลี่ยงกิจกรรมท่ีมีความเสี่ยงตอการเกิดอันตราย  
2. จัดระบบดูแลความปลอดภัยอยางใกลชิด  
3. ใหความรูนักเรียนในการรวมกิจกรรมอยางปลอดภัยทุกครั้ง  
4. จัดครูคอยควบคุม ดูแลใหอยูในระเบียบวินัยทุกครั้ง  
5. ตรวจดูความเหมาะสมของสถานท่ีท่ีปลอดภัย  
6. ประสานงานเจาหนาดานการรักษาความปลอดภัยทองถนน  
7. จัดเตรียมหนวยปฐมพยาบาลเบื้องตนทุกครั้ง  
8. หากมีการใชพาหนะรถยนตตองแตงตั้งเจาหนาท่ีตรวจสภาพ  
รถยนต และตรวจประวัติคนขับเพ่ือความปลอดภัย  

1. ผูบริหาร
สถานศึกษา  
2. ครู  
3. นักการภารโรง  
4. ผูปกครอง  
5. ชุมชน  
6. เจ้ำหนาท่ีตำรวจ  
7. นักเรียน  
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สาเหตุ มาตรการปองกันและแกไข ผูรับผิดชอบ 

ดานการปองกันและ
แกไขอุบัติภัย 
1 . อัคคีภัย 

1. แตงตั้งกรรมการรับผิดชอบตรวจสอบอุปกรณอยาง
สม่ำเสมอ  
2. ใหความรูนักเรียนเก่ียวกับการดับไฟ หนีไฟ  
3. จัดใหมีเจาหนาท่ีอยูเวรรักษาสถานท่ีราชการอยางเครงครัด  
4. วางแผนรับสถานการณไวลวงหนา  
5. จัดแหลงขอมูลท่ีสามารถติดตอขอความชวยเหลือไว
ลวงหนา  
6. ขจัดสิ่งรกรุงรังในบริเวณสถานศึกษา อาคารและหองตาง ๆ  
7. รายงานตนสังกัดทันที  

1. ผูบริหาร
สถานศึกษา 
2. ครู  
3. นักการภารโรง  
4. ผูปกครอง  
5. ชุมชน  
6. เจาหนาท่ีตำรวจ  
7. นักเรียน  

2. วาตภัย 1. ใหความรูในการปฏิบัติตนแกนักเรียนใหพนจากอันตราย  
2. จัดใหมีการอยูเวรรักษาสถานท่ีราชการ  
3. ตรวจสอบสภาพอาคารตาง ๆ อยางสม่ำเสมอ  
4. ตัดแตงก่ิงไมท่ีอยูใกลอาคาร  
5. ติดตามขาวพยากรณอากาศสม่ำเสมอ  
6. จัดใหมีเวชภัณฑท่ีจำเปนในการปฐมพยาบาลเบื้องตน  
7. จัดใหมีเครือขายองคกรภาครฐัเอกชนเพ่ือสามารถติดตอขอ  
ความชวยเหลือทันที  

1. ผูบริหาร  
สถานศึกษา  
2. ครู  
3. นักการภารโรง  
4. ผูปกครอง  
5. ชุมชน  
6. นักเรียน  

3. อุทกภัย 1. ใหความรูในการปฏิบัติตนแกนักเรียนใหพนจากอันตราย  
2. จัดใหมีการอยูเวรรักษาสถานท่ีราชการ  
3. ตรวจสอบสภาพอาคารตาง ๆ อยางสม่ำเสมอ  
4. ติดตามขาวพยากรณอากาศสม่ำเสมอ  
5. จัดใหมีเวชภัณฑท่ีจำเปนในการปฐมพยาบาลเบื้องตน  
6. จัดใหมีเครือขายองคกรภาครฐัเอกชนเพ่ือสามารถติดตอขอ  
ความชวยเหลือทันที  

1. ผูบริหาร  
สถานศึกษา  
2. ครู  
3. นักการภารโรง  
4. ผูปกครอง  
5. ชุมชน  
6. นักเรียน  

4. ธรณีพิบัติภัย 1. ใหความรูในการปฏิบัติตนแกนักเรียนใหพนจากอันตราย  
2. จัดใหมีการอยูเวรรักษาสถานท่ีราชการ  
3. ตรวจสอบสภาพอาคารตาง ๆ อยางสม่ำเสมอ  
4. ติดตามขาวพยากรณอากาศสม่ำเสมอ  
5. จัดใหมีเวชภัณฑท่ีจำเปนในการปฐมพยาบาลเบื้องตน  
6. จัดใหมีเครือขายองคกรภาครฐัเอกชนเพ่ือสามารถติดตอขอ  
ความชวยเหลือทันที  

1. ผูบริหาร  
สถานศึกษา  
2. ครู  
3. นักการภารโรง  
4. ผูปกครอง  
5. ชุมชน  
6. นักเรียน  

 
 
 
 
 

 
 



๑๒ 
 

สาเหตุ มาตรการปองกันและแกไข ผูรับผิดชอบ 

ดานการปองกันและ
แกไขปญหาทางสังคม 
อาทิ เชน พฤติกรรม
ทางเพศ /พฤติกรรม
รุนแรง ฯลฯ 

1. จัดใหมีระบบดูและชวยเหลือผูเรียน  
2. จัดใหมีการอยูเวรรักษาสถานท่ีราชการ  
3. จัดใหมีการวางแผนปองกันภัย  
4. จัดใหการบริการใหคำปรึกษา  
5. จัดกิจกรรมเสริมสรางทักษะในการคิดวิเคราะหแกปญหา  
6. จัดใหมีปายนิเทศใหความรูเก่ียวกับสื่อตาง ๆ  
7. จัดใหมีเครือขายองคกรภาครฐัเอกชนเพ่ือสามารถติดตอขอ  
ความชวยเหลือทันที  
8. จัดประชุมผูปกครองเพ่ือหาแนวทางวางแผนปองกันและ
แกไข  

1. ผูบริหาร  
สถานศึกษา  
2. ครู  
3. นักการภารโรง  
4. ผูปกครอง  
5. ชุมชน  
6. นักเรียน  

ดานการปองกันและ
แกไขปญหายาเสพติด 

1. จัดใหมีระบบดูและชวยเหลือผูเรียน  
2. จัดใหมีการอยูเวรรักษาสถานท่ีราชการ  
3. จัดใหมีการวางแผนปองกันภัย  
4. จัดใหการบริการใหคำปรึกษา  
5. จัดกิจกรรมเสริมสรางทักษะในการคิดวิเคราะหแกปญหา  
6. จัดใหมีปายนิเทศใหความรูเก่ียวกับสื่อตาง ๆ  
7. จัดใหมีเครือขายองคกรภาครฐัเอกชนเพ่ือสามารถติดตอขอ  
ความชวยเหลือทันที  

1. ผูบริหาร  
สถานศึกษา  
2. ครู  
3. นักการภารโรง  
4. ผูปกครอง  
5. ชุมชน  
6. นักเรียน  
7. เจาหนาท่ีตำรวจ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



๑๓ 
 

ขอบขายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากการใชความรุนแรงของมนุษย (Violence) 

ภัย : ภัยท่ีเกิดจากการลวงละเมิดทางเพศ 
****************** 

การจำแนก การดำเนินการ 
3 ป ตาม

นโยบาย ศธ 
และ สพฐ. 

ปองกัน ปลูกฝง ปราบปราม 

4 ป 
(นวัตกรรม) 

ปองกัน ปลูกฝง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 

ลักษณะการ
ทำงาน 

เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 1) แตงตั้งคณะ
ดำเนินงานระบบ
ดูแลชวยเหลือ
นักเรียน 
2) จัดทำแผน
ปองกันการลวง
ละเมิดทางเพศ 
4) สอดสงดูแลพ้ืนท่ี
เสี่ยงตางๆใน
สถานศึกษา
ตลอดจนปรับ
สภาพแวดลอมไมให
เอ้ือตอการกระทำ
ผิด 
5) จัดกิจกรรมให
ความรู ทักษะการ
ปองกันตัวให
นักเรียนกรณีถูก
คุกคาม ทางเพศ
อยางนอย ๑ ครั้ง/
สัปดาห 

1) ใหความรูในการ
ปองกันตัวเองจากการ
ถูกคุกคามทางเพศท่ี
ถูกตอง แกนักเรียน 
โดยมีระบบการทำงาน 
วางแผนงาน และ
แนวทางในการปองกัน
การลวงละเมิดทางเพศ
ของนักเรียนใน
สถานศึกษา อยาง
ครอบคลุมและท่ัวถึง 
2) ครูทุกคนตอง
ประพฤติตนเปน
แบบอยางท่ีดี เปนท่ีพ่ึง
ของนักเรียน อบรม /

ซักถาม ปญหาตาง ๆ 
จากนักเรียนนอกชั่วโมง
เรียน อยางนอย 1 
ครั้ง /สัปดาห  
 3) บูรณาการในสาระ
การเรียนรูสุขศึกษาทุก
ชั้น 
  

 

1) แตงตั้งคณะทำงาน
สงเสริมใหความ
ชวยเหลือเรงดวนท่ี
สามารถใหความ
ชวยเหลือไดทัน
เหตุการณ  
2) ดำเนินการตาม
มาตรการและขอตกลง
ท่ีกำหนดรวมกัน 
3)ดำเนินการตาม
กฎหมาย 
4) สงเสริม สนับสนุน
หนวยงาน องคกร
ภาครัฐ เอกชน ทีม 
สหวิชาชีพ องคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 
และครอบครัว ใหรวม
ปองกันการคุกคาม
ทางเพศนักเรียนใน
สถานศึกษาอยางมี
ประสิทธิภาพ 
5) รายงานผลตอ
ผูบังคับบัญชา
ตามลำดับชัน้ 

1)ติดตอประสานงาน
หนวยงานท่ีเก่ียวของ 
2)ปฏิบัติการอยาง
รวดเร็วเม่ือเกิดเหตุ 
และตองคุมครองผูถูก
ลวงละเมิดทางเพศทุก
คนใหไดรับการบำบัด
ฟนฟูสภาพรางกาย
และจิตใจ ไมละท้ิงให
เขาอยูในสภาพ
ยากลำบากโดยลำพัง 
 

 
 
 



๑๔ 
 

ขอบขายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากการใชความรุนแรงของมนุษย (Violence) 

ภัย : ภัยจากการทะเลาะวิวาท 
****************** 

การจำแนก การดำเนินการ 
3 ป ตาม

นโยบาย ศธ 
และ สพฐ. 

ปองกัน ปลูกฝง ปราบปราม 

4 ป 
(นวัตกรรม) 

ปองกัน ปลูกฝง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 

ลักษณะการ
ทำงาน 

เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 1) แตงตั้ง
คณะกรรมการ
ดำเนินงานระบบ
ดูแลชวยเหลือ
นักเรียน 
2) จัดทำแผน
ปองกันการทะเลาะ
วิวาท 
3)จัดใหมีหนวย
เคลื่อนท่ีเร็วในการ
เขาระงับเหตุ กรณีท่ี
มีเหตุทะเลาะวิวาท
โดยประสานกับ
เจาหนาท่ีตำรวจ
ทองถ่ินหรือ
หนวยงานท่ี
เก่ียวของ 
 

1) สรางความรูความ
เขาใจเก่ียวกับกฎหมาย
บทลงโทษท่ีเกิดจาการ
ทะเลาะวิวาท 
2) จัดกิจกรรมสงเสริม
ความรักความสามัคคี
ในสถานศึกษา 
 3) เฝาระวังนักเรียนท่ี
เยงตอการกระทำผิด 
เพ่ือจัดกิจกรรมพัฒนา
และปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมใหเปนระบบ
อยางตอเนื่อง 
4) บูรณาการใน
กิจกรรมลูกเสือเนตร
นารี 

 

1)สรางเครือขายการ
มีสวนรวมและ
ดำเนินการชวยเหลือ
และแกปญหาท่ีมี
ประสิทธิภาพ  
2)ประสานงาน 
หนวยงานภาครัฐ และ
เอกชน เพ่ือใหความ  
ชวยเหลือ 
3) รายงานผลตอ
ผูบังคับบัญชา
ตามลำดับชั้น 
 

1)ประสานงาน
หนวยงานท่ีเก่ียวของ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๕ 
 

ขอบขายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากการใชความรุนแรงของมนุษย (Violence) 

ภัย : ภัยท่ีเกิดจากการกล่ันแกลงรังแก 
****************** 

การจำแนก การดำเนินการ 
3 ป ตาม

นโยบาย ศธ 
และ สพฐ. 

ปองกัน ปลูกฝง ปราบปราม 

4 ป 
(นวัตกรรม) 

ปองกัน ปลูกฝง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 

ลักษณะการ
ทำงาน 

เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 1) แตงตั้ง
คณะกรรมการ
ดำเนินงานระบบ
ดูแลชวยเหลือ
นักเรียน 
2)  จัดระบบงาน
แนะแนวทุก
กิจกรรมเพ่ือนำมา
ปองกันและ
ชวยเหลือนักเรียนท่ี
ถูกการกลั่นแกลง
รังแก 
3)  ประสาน
ครอบครัว ชุมชน
เพ่ือสรางความรู
ความเขาใจในภัยท่ี
เกิดจาการกลั่น
แกลงรังแก 
4)ครปูระจำชั้นให
การดูแลเอาใจใส
ผูเรียน 

1) สรางความรูความเข
าใจถึงการยอมรับความ
แตกตางและการอยู
รวมกันในสังคมท่ีสงบ
สุข 
2)  จดักิจกรรมจิต
อาสาภายในโรงเรียน
เพ่ือฝกใหนักเรียนมี
ความเห็นอกเห็นใจ
ผูอ่ืน 
 3) เฝาระวังนักเรียนท่ี
เยงตอการกระทำผิด 
เพ่ือจัดกิจกรรมพัฒนา
และปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมใหเปนระบบ
อยางตอเนื่อง 
4) บูรณาการใน
กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
 

 

1)สรางเครือขายการ
มีสวนรวมและ
ดำเนินการชวยเหลือ
และแกปญหาท่ีมี
ประสิทธิภาพ  
2) ประสานงาน 
หนวยงานภาครัฐ และ
เอกชน เพ่ือใหความ 
ชวยเหลือ 
3) รายงานผลตอ
ผูบังคับบัญชา
ตามลำดับชั้น 

1)ประสานภาคี
เครือขายใหความ
ชวยเหลือตามราย
กรณี 

 
 
 
 
 
 



๑๖ 
 

ขอบขายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากการใชความรุนแรงของมนุษย (Violence) 

ภัย : การชุมนุมประทวงและการจลาจล 
****************** 

การจำแนก การดำเนินการ 
3 ป ตาม

นโยบาย ศธ 
และ สพฐ. 

ปองกัน ปลูกฝง ปราบปราม 

4 ป 
(นวัตกรรม) 

ปองกัน ปลูกฝง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 

ลักษณะการ
ทำงาน 

เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 1) สำรวจนักเรียน
กลุมเสี่ยง 
2) เฝาระวัง สังเกต
พฤติกรรมนักเรยีน 
และพัฒนาพ้ืนท่ี
เสี่ยงใหปลอดภัย 
3) สรางเครือขาย
เฝาระวังท้ังใน
สถานศึกษาและใน
ชุมชน 
4) จัดระบบการ
สื่อสารเพ่ือรับสง
ขอมูลดาน
พฤติกรรมนักเรียน
ท้ังในสถานศึกษา
และชุมชน 
 

 

1) สรางความรูความ
เขาใจเก่ียวกับระเบียบ 
กฎหมาย สิทธิและ
หนาท่ีพลเมือง 
2) สรางองคความรู
ความเขาใจถึง
ผลกระทบท่ีเกิดจาก
การชุมนุมประทวง
และการจลาจล 
3) จัดกิจกรรมบำเพ็ญ
สาธารณประโยชน
อยางสม่ำเสมอ 
4) จัดกิจกรรมสราง
ทัศนคติท่ีถูกตอง
รวมกับผูปกครอง 
ชุมชน ในโอกาสท่ี
เหมาะสม 
 

1) แตงตั้งคณะทำงาน
เพ่ือระงับเหตุท้ังใน
สถานศึกษาและชุมชน 
2) ประสานเครือขาย
การมีสวนรวมเพ่ือรวม
แกปญหา 
3) ดำเนินการตาม
ระเบียบ กฎหมาย 
โดยเนนการไกลเกลี่ย
ประนีประนอม ตาม
มาตรการจากเบาไป
หาหนัก 
4) รายงานผลตอ
ผูบังคับบัญชา
ตามลำดับชั้น 
 

1) ติดตาม เยี่ยม
เยือน ใหกำลังใจ 
ผูประสบภัย  
๒) มอบเงินชวยเหลือ
แกครอบครัว ในกรณี
ไดรับการบาดเจ็บ 
หรือถึงแกชีวิต 
๓) มอบเวชภัณฑหรือ
ถุงยังชีพใหแก
ครอบครัว
ผูประสบภัย 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๗ 
 

ขอบขายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากการใชความรุนแรงของมนุษย (Violence) 

ภัย : การกอวินาศกรรม 
***************** 

การจำแนก การดำเนินการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ปองกัน ปลูกฝง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ปองกัน ปลูกฝง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการทำงาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 1) สำรวจนักเรียน
กลุมเสี่ยง 
2) เฝาระวัง สังเกต
พฤติกรรมนักเรยีน 
3) สรางเครือขาย
เฝาระวังท้ังใน
สถานศึกษาและใน
ชุมชน 
4) จัดระบบการ
สื่อสารเพ่ือรับสง
ขอมูลดาน
พฤติกรรมนักเรียน
ท้ังในสถานศึกษา
และชุมชน 
 

1) สรางความรู
ความเขาใจถึง
ผลกระทบท่ีเกิด
จากการกอ
วินาศกรรม 
2) จัดกิจกรรมสราง
ทัศนคติท่ีถูกตอง
รวมกับผูปกครอง 
ชุมชน ในโอกาสท่ี
เหมาะสม 
3) จัดเวทีให
นักเรียนได
แสดงออกตาม
ความสามารถอยาง
เหมาะสม 
 

1) แตงตั้ง
คณะทำงานเพ่ือ
ระงับเหตุท้ังใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
2) ประสาน
เครือขายการมี 
สวนรวม เพ่ือรวม
แกปญหา 
3) ดำเนินการตาม
ระเบียบ กฎหมาย 
โดยเนนการไกล
เกลี่ยประนีประนอม 
ตามมาตรการจาก
เบาไปหาหนัก 
4) รายงานผลตอ
ผูบังคับบัญชา
ตามลำดับชั้น 

1) ติดตาม  
เยี่ยมเยือน 
ใหกำลังใจ
ผูประสบภัย 
๒) มอบเงิน
ชวยเหลือแก
ครอบครัว ใน
กรณีไดรับการ
บาดเจ็บ หรือถึง
แกชีวิต 
๓) มอบเวชภัณฑ
หรือถุงยังชีพ
ใหแกครอบครัว
ผูประสบภัย 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๘ 
 

ขอบขายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากการใชความรุนแรงของมนุษย (Violence) 

ภัย : การระเบิด 
****************** 

การจำแนก การดำเนินการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ปองกัน ปลูกฝง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ปองกัน ปลูกฝง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการทำงาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 1) สำรวจนักเรียน
กลุมเสี่ยง 
2) สำรวจขอมูล
แหลงท่ีมาของวัตถุ
ประกอบระเบิด 
3) สรางเครือขาย
เฝาระวังท้ังใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
4) จัดระบบ
ติดตอสื่อสารเพ่ือ
ติดตามพฤติกรรม
นักเรียนค ูม ือ ก า ร ด  

1) สรางความรู
ความเขาใจถึง
ผลกระทบท่ีเกิด
จากการใชระเบิด 
2) จัดกิจกรรมสราง
ทัศนคติท่ีถูกตอง
รวมกับผูปกครอง 
ชุมชน ในโอกาสท่ี
เหมาะสม 
3) จัดเวทีให
นักเรียนได
แสดงออกออกตาม
ความสามารถอยาง
เหมาะสม 
 

1) แตงตั้ง
คณะทำงานเพ่ือ
ระงับเหตุท้ังใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
2) ประสาน
เครือขายการมี 
สวนรวม เพ่ือรวม
แกปญหา 
3) ดำเนินการตาม
ระเบียบ กฎหมาย 
โดยเนนการไกล
เกลี่ยประนีประนอม 
ตามมาตรการจาก
เบาไปหาหนัก 
4) รายงานผลตอ
ผูบังคับบัญชา
ตามลำดับชั้น 
 

1) ติดตาม  
เยี่ยมเยือน 
ใหกำลังใจผ
ประสบภัย 
๒) มอบเงิน
ชวยเหลือแก
ครอบครัว ใน
กรณีไดรับการ
บาดเจ็บ หรือถึง
แกชีวิต 
๓) มอบเวชภัณฑ
หรือถุงยังชีพ
ใหแกครอบครัว
ผูประสบภัย 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๙ 
 

ขอบขายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากการใชความรุนแรงของมนุษย (Violence) 

ภัย : สารเคมีและวัตถุอันตราย 
****************** 

การจำแนก การดำเนินการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ปองกัน ปลูกฝง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ปองกัน ปลูกฝง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการทำงาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 ๑)จัดทำมาตรการ
และแนวปฏิบัติใน
การดำเนินการ ลด 
ละ เลิก การใช
สารเคมีและวัตถุ
อันตราย 

๑)สรางความรูความ
เขาใจถึงผลกระทบ
ท่ีเกิดจาการใช
สารเคมีและวัตถุ
อันตราย 

๑)ติดตอ
ประสานงาน
เครือขายการมีสวน
รวมเพ่ือรวม
แกปญหา 

๑)ดำเนินการ
ชวยเหลือ 
เยียวยาและ
แกปญหาท่ี
เกิดข้ึน 

๒)จัดสถานท่ีใน
การจัดเก็บสารเคมี
และวัตถุอันตราย
ใหมิดชิด 

๒)จัดกิจกรรม
สงเสริมการนำหลัก
ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง
ไปใชในการดำเนิน
ชีวิต ท่ีไมพ่ึงพาการ
ใชสารเคมีและวัตถุ
อันตรายท้ังใน
โรงเรียนและใน
ชุมชน 

๒)ดำเนินการตาม
มาตรการและ
ขอตกลงท่ีกำหนด
รวมกัน 

 

๓)สรางเครือขาย
เฝาระวังการใช
สารเคมีและวัตถุ
อันตรายท้ังใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 

๓)จัดกิจกรรมให
นักเรียนไดเรียนรู
หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง
ในสถานท่ีจริงใน
พ้ืนท่ีโรงเรียนและใน
ชุมชน 

3) รายงานผลตอ
ผูบังคับบัญชา
ตามลำดับชั้น 
 

 

 
 
 
 
 
 
 



๒๐ 
 

ขอบขายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากการใชความรุนแรงของมนุษย (Violence) 

ภัย : การลอลวง ลักพาตัว 
****************** 

การจำแนก การดำเนินการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ปองกัน ปลูกฝง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ปองกัน ปลูกฝง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการทำงาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 ๑)สรางเครือขาย
เฝาระวังท้ังใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน  

๑)การจัดกิจกรรม
สงเสริมความ
ตระหนักรูและเห็น
คุณคาในตนเอง เชน 
กิจกรรมแนะแนว 
กิจกรรมโฮมรูม เปน
ตน 

๑)แตงตั้ง
คณะทำงานใหความ
ชวยเหลือเรงดวน  
เปนชุดเคลื่อนท่ีเร็ว
ของโรงเรียน ท่ี
สามารถใหความ
ชวยเหลือไดทัน
เหตุการณ 

๑)ประสานภาคี
เครือขายเพ่ือ
รวมแกปญหา  
ในกรณีท่ีมี
ปญหาข้ึน เชน 
เจาหนาท่ีตำรวจ 
มูลนิธิกระจกเงา 
เปนตน 

๒)จัดระบบการ
ติดตอสื่อสารเพ่ือ
รับสงขอมูล
พฤติกรรมนักเรยีน 
ผูใกลชิด และ
บุคคลภายนอก 

๒)จัดกิจกรรม
พัฒนาทักษะชีวิต
อยางรอบดาน เชน 
การจัดการเรียนการ
สอนเพศวิถีใน
โรงเรียน โครงการ
การศึกษาเพ่ือให
ความรูตอตานการ
ใชยาเสพติดและพิษ
ภัยของยาเสพติดใน
เด็กนักเรียน)D. A. 
R. E.) โดยเจาหนาท่ี
ตำรวจ 

๒)แตงตั้ง
คณะทำงานดาน
กฎหมายเพ่ือให
ความชวยเหลือ 
กรณีมีเหตุเกิดข้ึน 
โดยแตงตั้งผูท่ีมี
ประสบการณและผู
ท่ีมีความรูดาน
กฎหมาย เปนท่ี
ปรึกษาคณะทำงาน 
เชน นิติกร หรือผูท่ี
เรียนจบดาน
กฎหมาย 

 

๓)จัดทำขอมูล
ชองทางขอความ
ชวยเหลือเผยแพร 
ประชาสัมพันธให
นักเรียนและชุมชน
ไดรับทราบ 

๓)ฝกทักษะการ
ปฏิเสธ และการเอา
ตัวรอดใน
สถานการณตาง ๆ 
เชน กิจกรรมการ
เรียนการสอน และ
กิจกรรมแนะแนว  

3) รายงานผลตอ
ผูบังคับบัญชา
ตามลำดับชั้น 

 

 

 
 



๒๑ 
 

ขอบขายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากการใชความรุนแรงของมนุษย (Violence) 

ภัย : การลงโทษเด็ก 
****************** 

การจำแนก การดำเนินการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ปองกัน ปลูกฝง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ปองกัน ปลูกฝง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการทำงาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 ๑)จัดทำคูมือ
ระเบียบในการ
ประพฤติปฏิบัติตน
ในสถานศึกษาของ
นักเรียน 

๑)การจัดกิจกรรม
สงเสริมความ
ประพฤติในการ
ปฏิบัติท่ีดีใน
สถานศึกษาและ
นอกสถานศึกษา 
เชน กิจกรรมคนดี
ศรีโรงเรียน 
กิจกรรมธนาคาร
ความดี เปนตน 

๑)แตงตั้ง
คณะทำงานให
ความชวยเหลือ
เรงดวน ท่ีสามารถ
ใหความชวยเหลือ
ไดทันเหตุการณ 

๑)ดำเนินการ
ชวยเหลือ 
เยียวยาและ
แกปญหาท่ี
เกิดข้ึน 

๒)ประชุมชี้แจงทำ
ความเขาใจใน    
การปฏิบัติตนตาม
ระเบียบของ
โรงเรียน  ระเบยีบ
กระทรวงศึกษาธิการ
วาดวยการลงโทษ
นักเรียนนักศึกษา 
ใหคณะครู นักเรียน 
และผูปกครองเขาใจ
แนวทางการปฏิบัติ
ใหตรงกัน 

๒)จัดกิจกรรมสราง
ทัศนคติท่ีถูกตอง
รวมกันท้ังครู  
นักเรียน  ผูปกครอง  
ชุมชน  ในโอกาสท่ี
เหมาะสม เชน 
กิจกรรมประชุม
ผูปกครองนักเรียน 
กิจกรรมประชุม
ผูปกครองชั้นเรียน 
(Classroom 
Meeting) เปนตน 

๒)แตงตั้ง
คณะทำงานดาน
กฎหมายเพ่ือให
ความชวยเหลือ 

 

๓)เฝาระวัง
พฤติกรรมนักเรยีน
ในระดับชั้นเรียน ใน
ระดบัโรงเรียน และ
ชุมชน ใหอยูใน
ระเบียบของ
โรงเรียน 

๓)อบรมเพ่ือ
สงเสริมความ
ประพฤติท่ีดี  เชน 
กิจกรรมโฮมรูม  
กิจกรรมแนะแนว  
กิจกรรมปฐมนิเทศ 
กิจกรรมสวดมนต
อบรม  

3) รายงานผลตอ
ผูบังคับบัญชา
ตามลำดับชั้น 
 

 



๒๒ 
 

ขอบขายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ (Accident) 

ภัย : ภัยธรรมชาติ 
****************** 

การจำแนก การดำเนินการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ปองกัน ปลูกฝง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ปองกัน ปลูกฝง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการทำงาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 1) ส ำ ร ว จ ข  อ มู ล
ความเสี่ยงที่เกิดจาก
ภัยธรรมชาติ 
2) จ ั ด ท ำ แ ผ น
ป  อ ง ก ั น ภ ั ย ท า ง
ธรรมชาติ 
3) จ ั ดตร ี ยมว ั สดุ  
อุปกรณ เครื่องมือใน
ก า ร ป  อ ง ก ั น ภั ย
ธรรมชาต ิ
4) ซักซอมการเผชิญ
เหตุภัยธรรมชาติ 
 

1) สรางความรู
ความเขาใจถึง
ปญหาและ
ผลกระทบท่ีเกิดจาก
ธรรมชาติรูปแบบ
ตาง ๆ 
2) จัดกิจกรรมฝก
ทักษะการเผชิญ
ปญหาภัยธรรมชาติ 
3) จัดกิจกรรม
สงเสริมการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 

 

1) แตงตั้ง
คณะทำงานให
ความชวยเหลือ
เรงดวน ท่ีสามารถ
ใหความชวยเหลือ
ไดทันเหตุการณ 
2) ติดตอสื่อสาร
เครือขายการมีสวน
รวม เพ่ือรวมให
ความชวยเหลือและ
แกปญหา 
3) ประสานงาน
หนวยงาน องคกร 
เพ่ือใหความ
ชวยเหลือ เยียวยา 
และฟนฟูจิตใจ 
4)กรณีความ
เสียหายท่ีเกิดข้ึนกับ
อาคารสถานท่ีของ
โรงเรียนใหครูหรือผู
ท่ีรับผิดชอบ
รายงานตอ
ผูบังคับบัญชา
ตามลำดับชั้น 
 

1)มอบเงิน
ชวยเหลือแก
ครอบครัวกรณี
เสียชีวิต 
2)จัดถุง
เวชภัณฑใหแก
ครอบครับ
ผูประสบภัย 
3)จัดถุงยังชีพ
ชวยเหลือ
ครอบครัว
ประสบภัยกรณี
ไมเสียชีวิต 
4)กรณีความ
เสียหายท่ีเกิด
ข้ึนกับอาคาร
สถานท่ีของ
โรงเรียนใหรอรับ
การสนับสนุน
งบประมาณจาก
ตนสังกัด 

 
 
 
 
 



๒๓ 
 

ขอบขายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ (Accident) 

ภัย : ภัยจากอาคารเรียนและสิ่งกอสราง 
****************** 

การจำแนก การดำเนินการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ปองกัน ปลูกฝง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ปองกัน ปลูกฝง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการทำงาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 1) สำรวจสภาพของ
อาคารเรียน อาคาร
ประกอบ และ
สิ่งกอสราง 
2) ติดปาย
สัญลักษณในอาคาร 
หรือพ้ืนท่ีท่ีไม
แข็งแรงและมีความ
เสี่ยง 
3) ประชาสัมพันธให
นักเรียนหลีกเลี่ยง
การเขาพ้ืนท่ีเสี่ยง
อยางตอเนื่อง 

 

1) สรางความรู
ความเขาใจถึง
หลักการสรางความ
ปลอดภัยในการ
ดำเนินชีวิต 
2) ฝกทักษะการ
สังเกตและ
หลีกเลี่ยงพ้ืนท่ีเสี่ยง 
3) จัดกิจกรรมฝก
ทักษะการเอาตัว
รอดเม่ือประสบภัย
จากอาคารเรียน 
และสิ่งกอสราง 

 

1) สรางเครือขาย
การมีสวนรวมและ
ดำเนินการ
ชวยเหลือและ
แกปญหาท่ีมี
ประสิทธิภาพ 
2) ประสานงาน
หนวยงานภาครัฐ 
และเอกชน เพ่ือให
ความชวยเหลือ 
3) รายงานผลตอ
ผูบังคับบัญชา
ตามลำดับชั้น 
 

1)มอบเงิน
ชวยเหลือแก
ครอบครัวกรณี
เสียชีวิต 
2)จัดถุง
เวชภัณฑใหแก
ครอบครับ
ผูประสบภัย 
3)จัดถุงยังชีพ
ชวยเหลือ
ครอบครัว
ประสบภัยกรณี
ไมเสียชีวิต 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๔ 
 

ขอบขายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ (Accident) 

ภัย : ภัยจากยานพาหนะ 
****************** 

การจำแนก การดำเนินการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ปองกัน ปลูกฝง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ปองกัน ปลูกฝง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการทำงาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 1) สำรวจขอมูล
ยานพาหนะใน
สถานศึกษา 
2) จัดระบบสัญจร
ในสถานศึกษา
สำหรับยานพาหนะ
ประเภทตาง ๆ และ
สำหรับการเดินเทา 
3) จัดทำแผนให
ความชวยเหลือ
ผูประสบภัยจาก
ยานพาหนะ 
4) จัดเตรียมวัสดุ 
อุปกรณ เครื่องมือ 
เพ่ือการชวยเหลือ 
5) สงเสริมสนับสนุน
การทำประกันภัย 
ประกันอุบัติเหตุ 
 

 

1) จัดกิจกรรมให
ความรูเรื่องการใช
รถใชถนนและ
เครื่องหมายจราจร 
2) จัดกิจกรรมฝก
ทักษะการปฐม
พยาบาลเบื้องตน
เม่ือประสบภัยจาก
ยานพาหนะ 
3) จัดกิจกรรม
สงเสริมการสราง
จิตสำนึกในการ
ปฏิบัติตามกฎ
จราจร 

 

1) แตงตั้ง
คณะทำงานให
ความชวยเหลือ
เรงดวน ท่ีสามารถ
ใหความชวยเหลือ
ไดทันเหตุการณ 
2) ติดตอสื่อสาร
เครือขายการมีสวน
รวม เพ่ือรวมให
ความชวยเหลือและ
แกปญหา 
3) ประสานงาน
หนวยงาน องคกร 
เพ่ือใหความ
ชวยเหลือ เยียวยา 
และฟนฟูจิตใจ 
4) รายงานผลตอ
ผูบังคับบัญชา
ตามลำดับชั้น 
 

1)มอบเงิน
ชวยเหลือแก
ครอบครัวกรณี
เสียชีวิต 
2)จัดถุง
เวชภัณฑใหแก
ครอบครับ
ผูประสบภัย 
3)จัดถุงยังชีพ
ชวยเหลือ
ครอบครัว
ประสบภัยกรณี
ไมเสียชีวิต 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๕ 
 

ขอบขายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ (Accident) 

ภัย : ภัยท่ีเกิดจากการจัดกิจกรรม 
****************** 

การจำแนก การดำเนินการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ปองกัน ปลูกฝง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ปองกัน ปลูกฝง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการทำงาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 1) วางแผนการจัด
กิจกรรมทุกกิจกรรม
และสำรวจความ
เสี่ยงท่ีจะเกิด
อันตรายจากการจัด
กิจกรรมตางๆ 
2) แตงตั้ง
คณะกรรมการดาน
ความปลอดภัยเม่ือ
จัดกิจกรรมตางๆ  
3) จัดทำแผนเพ่ือ
รองรับเม่ือเกิด
อุบัติเหตุจากการจัด
กิจกรรม  
4) เสนอแนะ
แนวทางในการ
ปองกันความเสี่ยงท่ี
จะเกิดอุบัติเหตุใน
การจัดกิจกรรตางๆ 
5) จัดทำคูมือการ
ปฐมพยาบาลและ
การสงตอเม่ือเกิด
อุบัติเหตุ 

1) สรางความรู
ความเขาใจ “ใน
การปองกันอุบัติเหตุ
ในการเขารวม
กิจกรรม” 
 2) เม่ือมีการจัด
กิจกรรมตางๆใหแก
นักเรียนตองมีการ
การวางแผนการจัด
กิจกรรมและตองนำ
เรื่องความปลอดภัย
เขาไปอยูในแผนทุก
ครั้ง  
 3) จัดกิจกรรมตาม
แผนท่ีวางไวและ
รายงานผลการ
ดำเนินกิจกรรมโดย
ระบุอุบัติเหตุท่ี
เกิดข้ึนกรณีมี
อุบัติเหตุเกิดข้ึนเพ่ือ
ทำเปนสถิติและ
แนวทางปองกันเพ่ือ
เปนขอมูลในการ
บริหารจัดการของ
สถานศึกษา  
  

 

1) แตงตั้ง
คณะทำงานสงเสริม
ใหความชวยเหลือ
เรงดวนท่ีสามารถ
ใหความชวยเหลือ
ไดทันเหตุการณ  
2) ดำเนินการตาม
มาตรการและ
ขอตกลงท่ีกำหนด
รวมกัน 
3)ทำประกันภัย
อุบัติเหตุนักเรียน
ทุกคน 
4)จัดทำสาระ
สนเทศอุบัติเหตุท่ี
เคยเกิดข้ึนในการ
จัดกิจกรรม 
5) รายงานผลตอ
ผูบังคับบัญชา
ตามลำดับชั้น 
 

1)มอบเงิน
ชวยเหลือแก
ครอบครัวกรณี
เสียชีวิต 
2)จัดถุง
เวชภัณฑใหแก
ครอบครับ
ผูประสบภัย 
3)จัดถุงยังชีพ
ชวยเหลือ
ครอบครัว
ประสบภัยกรณี
ไมเสียชีวิต 

 
 
 



๒๖ 
 

ขอบขายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ (Accident) 

ภัย : ภัยจากเครื่องมือ  อุปกรณ 
****************** 

การจำแนก การดำเนินการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ปองกัน ปลูกฝง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ปองกัน ปลูกฝง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการทำงาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 1) สำรวจเครื่องมือ 
อุปกรณท่ีมีความ
เสี่ยงตอการเกิด
อุบัติเหตุใน
สถานศึกษา 
2) จัดทำคูมือการใช
งานเครื่องมือ 
อุปกรณ มีการสาธิต
การใชเครื่องมือ 
อุปกรณท่ีมีความ
เสี่ยงสูงตอการเกิด
อุบัติเหตุ  
3) ประชาสัมพันธให
นักเรียนโดยทำปาย
เตือนบริเวณท่ีมี
เครื่องมืออุปกรณ
นั้นๆติดตั้งอยู พรอม
ท้ังวิธีการข้ันตอน
การใชงานเครื่องมือ 
อุปกรณท่ีปลอดภัย
ใหนักเรียนเห็น 

 

1) สรางความรู
ความเขาใจเก่ียวกับ
อันตรายท่ีเกิดจาก
เครื่องมือ อุปกรณ
และวิธีการใช
เครื่องมือ อุปกรณท่ี
ปลอดภัย 
2) ฝกทักษะการใช
งานเครื่องมือ 
อุปกรณ 
 3) จัดกิจกรรม
รณรงคความ
ปลอดภัยใน
สถานศึกษาทุก
เดือน 
4)บูรณาการเรื่อง
ภัยจากเครื่องมือ 
อุปกรณขาไปใน
สาระการเรียนรูการ
งานอาชีพทุกชั้น 

 

1)สรางเครือขาย
การมีสวนรวมและ
ดำเนินการชวย
เหลือและแกปญหา
ท่ีมีประสิทธิภาพ  
2)ประสานงาน 
หนวยงานภาครัฐ 
และเอกชน เพ่ือให
ความชวยเหลือ 
3)ทำประกันภัย
อุบัติเหตุนักเรียน 
ทุกคน 
4) รายงานผลตอ
ผูบังคับบัญชา
ตามลำดับชั้น 
 

1)มอบเงิน
ชวยเหลือแก
ครอบครัวกรณี
เสียชีวิต 
2)จัดถุง
เวชภัณฑใหแก
ครอบครับ
ผูประสบภัย 
3)จัดถุงยังชีพ
ชวยเหลือ
ครอบครัว
ประสบภัยกรณี
ไมเสียชีวิต 

 
 
 
 
 
 
 
 



๒๗ 
 

ขอบขายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ (Accident) 

ภัย : ภัยท่ีเกิดจากสัตว 
****************** 

การจำแนก การดำเนินการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ปองกัน ปลูกฝง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ปองกัน ปลูกฝง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการทำงาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 1) สำรวจสภาพ
พ้ืนท่ีในสถานศึกษา
และพ้ืนท่ีใกลเคียงท่ี
เสี่ยงตอการเปนท่ีอยู
ของสัตวมีพิษ และ
สัตวดุรายตางๆ 
2)  ทำความสะอาด
ตลอดจนปรับปรุง
บริเวณท่ีเสี่ยงตอ
สัตวมีพิษ และกำจัด
แหลงท่ีอยูของสัตวมี
พิษตางๆในบริเวรณ
โรงเรียน 
3)  ประชาสัมพันธ
ใหนักเรียนให
หลีกเลี่ยงการเขา
พ้ืนท่ีเสี่ยงและสัตวท่ี
อาจทำอันตรายตอ
นักเรียนผานเสียง
ตามสาย ปาย 

 

1)  สรางความรู
ความเขาใจถึง
หลักการสรางความ
ปลอดภัยในการ
ดำเนินชีวิต 
2)  ฝกทักษะการ
สังเกตและ
หลีกเลี่ยงพ้ืนท่ีเสี่ยง 
 3)  จัดกิจกรรม
ปฐมพยาบาลท่ีเกิด
จากสัตว 
4) บูรณาการเรื่อง
ภัยจากสัตวเขาไป
ในสาระการเรียนรู
สุขศึกษาทุกชั้น 

 

1)สรางเครือขาย
การมีสวนรวมและ
ดำเนินการชวย
เหลือและแกปญหา
ท่ีมีประสิทธิภาพ  
2) ประสานงาน 
หนวยงานภาครัฐ 
และเอกชน เพ่ือให
ความชวยเหลือ 
3)ทำประกันภัย
อุบัติเหตุนักเรียน
ทุกคน 
4) รายงานผลตอ
ผูบังคับบัญชา
ตามลำดับชั้น 
 

1)มอบเงิน
ชวยเหลือแก
ครอบครัวกรณี
เสียชีวิต 
2)จัดถุง
เวชภัณฑใหแก
ครอบครับ
ผูประสบภัย 
3)จัดถุงยังชีพ
ชวยเหลือ
ครอบครัว
ประสบภัยกรณี
ไมเสียชีวิต 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๘ 
 

ขอบขายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ (Accident) 

ภัย : ภัยท่ีเกิดจากการเลนของเด็ก 
****************** 

การจำแนก การดำเนินการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ปองกัน ปลูกฝง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ปองกัน ปลูกฝง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการทำงาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 1) สำรวจการเลน
ของนักเรียน, สำรวจ
เครื่องเลนในบริเวณ
โรงเรียน และพัฒนา
พ้ืนท่ีท่ีเปนจุดเสี่ยง  
2) เฝาระวังสังเกต
พฤติกรรมการเลน
และพัฒนาพ้ืนท่ี
เสี่ยงใหปลอดภัย  
3) จัดทำระเบียบ
ขอตกลงรวมกันใน
การเลน  
4) เสนอแนะ
แนวทางในการ
ปองกันความเสี่ยงใน
การเลนในรูปแบบ
ตางๆ 
5) จัดทำคูมือการ
เลนอยางปลอดภัย
ตามชวงวัยของเด็ก 

1) สรางความรู
ความเขาใจ “ใน
การเลนใหปลอดภัย
ไดความรู” 
 2) จัดกิจกรรมการ
เลนท่ีเสริมสราง
พัฒนาการดาน
ตางๆของเด็กตาม
ชวงวัย  
 3) จัดกิจกรรมท่ี
สงเสริมพัฒนา
ทักษะการเลนท่ี
ปลอดภัย  
 4) ประชาสัมพันธ
เสนอแนะแนวทาง
ในการปองกันความ
เสี่ยงหรือภัยท่ีเกิด
จากการเลนของเด็ก 

 

1) แตงตั้ง
คณะทำงานสงเสริม
ใหความชวยเหลือ
เรงดวนท่ีสามารถ
ใหความชวยเหลือ
ไดทันเหตุการณ  
2) ดำเนินการตาม
มาตรการและ
ขอตกลงท่ีกำหนด
รวมกัน 
3)ทำประกันภัย
อุบัติเหตุนักเรียน
ทุกคน 
4) รายงานผลตอ
ผูบังคับบัญชา
ตามลำดับชั้น 
 

1)มอบเงิน
ชวยเหลือแก
ครอบครัวกรณี
เสียชีวิต 
2)จัดถุง
เวชภัณฑใหแก
ครอบครับ
ผูประสบภัย 
3)จัดถุงยังชีพ
ชวยเหลือ
ครอบครัว
ประสบภัยกรณี
ไมเสียชีวิต 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๙ 
 

ขอบขายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ (Accident) 

ภัย : ภัยจากกระแสไฟฟา 
****************** 

การจำแนก การดำเนินการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ปองกัน ปลูกฝง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ปองกัน ปลูกฝง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการทำงาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 1) สำรวจสภาพของ
อาคารเรียน อาคาร
ประกอบ และสิ่งก
อสราง  
2) ติดปาย
สัญลักษณในอาคาร 
หรือพ้ืนท่ีท่ีไม
แข็งแรงและมีความ
เสี่ยง  
3) ประชาสัมพันธให
นักเรียนหลีกเลี่ยง
การเขาพ้ืนท่ีเสี่ยงอย
างตอเนื่อง 

 

1) สรางความรู
ความเขาใจถึง
หลักการสรางความ
ปลอดภัยในการ
ดำเนินชีวิต  
2) ฝกทักษะการ
สังเกตและ
หลีกเลี่ยงพ้ืนท่ีเสี่ยง 
 3) จัดกิจกรรมฝ
กทักษะการเอาตัว
รอดเม่ือประภัยจาก
ไฟฟาดูด 

 

1)สรางเครือขาย
การมีสวนรวมและ
ดำเนินการชวย
เหลือและแกปญหา
ท่ีมีประสิทธิภาพ  
2)ประสานงาน 
หนวยงานภาครัฐ 
และเอกชน เพ่ือให
ความชวยเหลือ 
3)ทำประกันภัย
อุบัติเหตุนักเรียน 
ทุกคน 
4) รายงานผลตอ
ผูบังคับบัญชา
ตามลำดับชั้น 
 

1)มอบเงิน
ชวยเหลือแก
ครอบครัวกรณี
เสียชีวิต 
2)จัดถุง
เวชภัณฑใหแก
ครอบครับ
ผูประสบภัย 
3)จัดถุงยังชีพ
ชวยเหลือ
ครอบครัว
ประสบภัยกรณี
ไมเสียชีวิต 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๐ 
 

ขอบขายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ (Accident) 

ภัย : ภัยท่ีเกิดจากการจมน้ำ 
****************** 

การจำแนก การดำเนินการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ปองกัน ปลูกฝง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ปองกัน ปลูกฝง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการทำงาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 1) สำรวจสภาพ
พ้ืนท่ี แหลงน้ำใน
สถานศึกษาและ
พ้ืนท่ีใกลเคียง 
2)  ติดปาย
สัญลักษณ คำเตือน
บริเวณแหลงน้ำใน
สถานศึกษาและ
พ้ืนท่ีใกลเคียง 
3)  ประชาสัมพันธ
ใหนักเรียนหลีกเลี่ยง
การเขาพ้ืนท่ีแหลง
น้ำอยางตอเนื่อง 

 

1)  สรางความรู
ความเขาใจถึง
หลักการสรางความ
ปลอดภัยในการ
ดำเนินชีวิต 
2)  ฝกทักษะการ
สังเกตและ
หลีกเลี่ยงพ้ืนท่ีเสี่ยง 
 3)  จัดกิจกรรมฝ
กทักษะใหวายน้ำ
เปนและมีทักษะ
ดานความปลอดภัย
ทางน้ำ 

 

1)สรางเครือขาย
การมีสวนรวมและ
ดำเนินการชวย
เหลือและแกปญหา
ท่ีมีประสิทธิภาพ  
2) ประสานงาน 
หนวยงานภาครัฐ 
และเอกชน เพ่ือให
ความชวยเหลือ 
3)ทำประกันภัย
อุบัติเหตุนักเรียน
ทุกคน 
4) รายงานผลตอ
ผูบังคับบัญชา
ตามลำดับชั้น 
 

1)มอบเงิน
ชวยเหลือแก
ครอบครัวกรณี
เสียชีวิต 
2)จัดถุง
เวชภัณฑใหแก
ครอบครับ
ผูประสบภัย 
3)จัดถุงยังชีพ
ชวยเหลือ
ครอบครัว
ประสบภัยกรณี
ไมเสียชีวิต 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๑ 
 

ขอบขายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์ (Right) 

ภัย : การถูกปลอยปละ ละเลย ทอดท้ิง 
****************** 

การจำแนก การดำเนินการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ปองกัน ปลูกฝง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ปองกัน ปลูกฝง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการทำงาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 1) สรางเครือขาย
เฝาระวังท้ังใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
2) จัดระบบการ
ติดตอสื่อสารเพ่ือ
รับสงขอมูล
พฤติกรรมนักเรยีน 
และผูใกลชิด 
3) จัดทำขอมูล
ชองทางขอความ
ชวยเหลือเผยแพร 
ประชาสัมพันธให
นักเรียนและชุมชน 

1) จัดกิจกรรม
สงเสริมความ
ตระหนักรูและเห็น
คุณคาในตนเอง 
2) จัดกิจกรรม
พัฒนาทักษะชีวิต
อยางรอบดาน 
3) ฝกทักษะการ
ปฏิเสธการเอาตัว
รอด และการขอ
ความชวยเหลือ 

1) แตงตั้ง
คณะทำงานให
ความชวยเหลือ
เรงดวน ท่ีสามารถ
ใหความชวยเหลือ
ไดทันเหตุการณ 
2) แตงตั้ง
คณะทำงานให
ความชวยเหลือดาน
กฎหมาย 
3) ประสานภาคี
เครือขายเพ่ือรวม
แกปญหา 
4) รายงานผลตอ
ผูบังคับบัญชา
ตามลำดับชั้น 
 

1) ติดตามเยี่ยม
เยือนใหกำลังใจ
อยางสม่ำเสมอ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๒ 
 

ขอบขายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์ (Right) 

ภัย : การคุกคามทางเพศ 
****************** 

การจำแนก การดำเนินการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ปองกัน ปลูกฝง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ปองกัน ปลูกฝง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการทำงาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 1) สำรวจนักเรียน
กลุมเสี่ยงและพ้ืนท่ี
เปนจุดเสี่ยง 
2) เฝาระวัง สังเกต
พฤติกรรมนักเรยีน 
และพัฒนาพ้ืนท่ี
เสี่ยงใหปลอดภัย 
3) สรางเครือขาย
เฝาระวังท้ังใน
สถานศึกษาและใน
ชุมชน 
4) จัดระบบการ
สื่อสารเพ่ือรับสง
ขอมูลดานพฤติกรรม
นักเรียนท้ังใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 

1) จัดกิจกรรม
สงเสริมความ
ตระหนักรูและเห็น
คุณคาในตนเอง 
2) จัดกิจกรรม
พัฒนาทักษะชีวิต
รอบดาน 
3) ฝกทักษะการ
ปฏิเสธ การเอาตัว
รอดในสถานการณ
ตาง ๆ 

1) เผยแพร
ประชาสัมพันธ
ชองทางในการขอ
ความชวยเหลือ 
2) แตงตั้ง
คณะทำงานให
ความชวยเหลือ
เรงดวน ท่ีสามารถ
ใหความชวยเหลือ
ไดทันเหตุการณ 
3) แตงตั้ง
คณะทำงานให
ความชวยเหลือดาน
กฎหมาย 
4) ประสานภาคี
เครือขายเพ่ือการสง
ตอท่ีเหมาะสม 
๕) รายงานผลตอ
ผูบังคับบัญชา
ตามลำดับชั้น 
 

1) สรางขวัญ
กำลังใจโดยการ
ติดตามเยี่ยม
เยือนอยาง
สม่ำเสมอ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๓ 
 

ขอบขายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์ (Right) 

ภัย : การไมไดรับความเปนธรรมจากสังคม 
****************** 

การจำแนก การดำเนินการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ปองกัน ปลูกฝง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ปองกัน ปลูกฝง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการทำงาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 1) สำรวจขอมูล
นักเรียนรายคน 
2) วิเคราะหสภาพ
ปญหาความตองการ 
ความขาดแคลน 
ของนักเรียนรายคน 
3) จัดทำแผนให
ความชวยเหลือ
นักเรียนท่ีตามความ
ขาดแคลน 
4) สรางเครือขาย
การมีสวนรวม เพ่ือ
ประสานความ
ชวยเหลือ 

1) สรางความรู
ความเขาใจถึงสิทธิ 
หนาท่ี และความ
รับผิดชอบตอสังคม 
2) บริการให
คำปรึกษาสำหรับ
นักเรียนกลุมเสี่ยง 
3) จัดกิจกรรม
สงเสริมการสราง
จิตสำนึกในความ
เสมอภาค 
เอ้ือเฟอเผื่อแผตอ
กัน 

1) แตงตั้ง
คณะทำงานให
ความชวยเหลือ
เรงดวน ท่ีสามารถ
ใหความชวยเหลือ
ไดทันเหตุการณ 
2) ประสานภาคี
เครือขายเพ่ือรวม
แกปญหา 
3) รายงานผลตอ
ผูบังคับบัญชา
ตามลำดับชั้น 
 

1) ติดตามเยี่ยม
เยือนใหกำลังใจ
อยางสม่ำเสมอ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๔ 
 

ขอบขายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness) 

ภัย : ภาวะจิตเวช 
****************** 

การจำแนก การดำเนินการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ปองกัน ปลูกฝง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ปองกัน ปลูกฝง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการทำงาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 1) การสำรวจและ
จัดกลุมนักเรียน
กลุมเสี่ยงและกลุม
ท่ีมีภาวะจิตเวช 
2) ติดตอประสาน
เครือขายการมีสวน
รวมเพ่ือประเมิน
ภาวะจิต 
3) จัดหลักสูตรการ
เรียนการสอน
พิเศษรายคน  
4) สรางเครือขาย
เฝาระวังท้ังใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
5) จัดระบบ
ติดตอสื่อสารเพ่ือ
รับสงขอมูล
พฤติกรรมอยาง
ตอเนื่อง 
 
 

 

1) จัดกิจกรรม
สงเสริมการ
แลกเปลีย่นเรียนรู
รวมกันของนักเรียน 
2) จัดเวทีให
นักเรียนได
แสดงออกตาม
ความสามารถ 
3) จัดกิจกรรม
สงเสริมการ
ตระหนักรูและเห็น
คุณคาในตนเองและ
ผูอ่ืน 
 

1) แตงตั้ง
คณะทำงานเพ่ือ
ระงับเหตุท้ังใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
2) ประสาน
เครือขายการมีสวน
รวม เพ่ือรวม
แกปญหา 
3) ดำเนินการตาม
ระเบียบ กฎหมาย 
โดยเนนการไกล
เกลี่ยประนีประนอม 
ตามมาตรการจาก
เบาไปหาหนัก 
4) ประสานการสง
ตอเพ่ือใหความ
ชวยเหลือท่ีมี
ประสิทธิภาพ 
5) รายงานผลตอ
ผูบังคับบัญชา
ตามลำดับชั้น 
 

1) ติดตาม เยี่ยม
เยือน ใหกำลังใจ
เพ่ือสรางขวัญ
กำลังใจ 
กลุมเสี่ยง 
๒) ใหความรัก
ความอบอุน เปน
กัลยาณมิตรตอ
นักเรียนท่ีเปน
กลุมเสี่ยง 
3) ประสานการ
สงตอเพ่ือให
ความชวยเหลือท่ี
มีประสิทธิภาพ 
4) ติดตามเฝา
ดูแลอยางใกลชิด 
 

 
 
 
 
 
 
 



๓๕ 
 

ขอบขายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness) 

ภัย : ติดเกม 
****************** 

การจำแนก การดำเนินการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ปองกัน ปลูกฝง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ปองกัน ปลูกฝง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการทำงาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 1) สำรวจขอมูล
นักเรียนกลุมเสี่ยง 
2) สำรวจขอมูล
พ้ืนท่ีแหลง
ใหบริการรานเกม 
3) กำหนด
ขอตกลงเพ่ือปฏิบัติ
รวมกัน 
4) สรางเครือขาย
เฝาระวังท้ังใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
5) จัดระบบ
ติดตอสื่อสารเพ่ือ
รับสงขอมูล
พฤติกรรมอยาง
ตอเนื่อง 
 
 

 

1) สรางความรู
ความเขาใจถึง
ผลกระทบท่ีเกิดจาก
การติดเกม 
2) จัดกิจกรรม
สงเสริมการการคิด 
วิเคราะห และใช
เวลาวางใหเปน
ประโยชน 
3) จัดกิจกรรมเสริม
หลักสูตรท่ีสนองตอ
ความสนใจของ
นักเรียนอยาง
หลากหลาย 
 

1) แตงตั้ง
คณะทำงานเพ่ือ
ระงับเหตุท้ังใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
2) ประสาน
เครือขายการมีสวน
รวม เพ่ือรวม
แกปญหา 
3) ดำเนินการเอา
ผิดตามขอตกลงท่ี
กำหนดไวรวมกัน 
4) ติดตามเยี่ยม
เยือนเพ่ือสรางขวัญ
กำลังใจ 
5) รายงานผลตอ
ผูบังคับบัญชา
ตามลำดับชั้น 
 

1) แนะนำการใช
เวลาวางใหเกิด
ประโยชน 
2) ใหรูถึงโทษ
ของการติดเกม
และผลเสียของ
การเลนเกม 
3) สงเสริม
ทักษะอาชีพใน
เวลาวางท้ังใน
โรงเรียนและ
ชุมชน 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๖ 
 

ขอบขายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness) 

ภัย : ยาเสพติด 
****************** 

การจำแนก การดำเนินการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ปองกัน ปลูกฝง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ปองกัน ปลูกฝง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการทำงาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 1) สำรวจขอมูล
นักเรียนกลุมเสี่ยง 
2) วิเคราะห
นักเรียนรายบุคคล 
3) กำหนด
ขอตกลงเพ่ือปฏิบัติ
รวมกัน 
4) สรางเครือขาย
เฝาระวังท้ังใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
5) จัดระบบ
ติดตอสื่อสารเพ่ือ
รับสงขอมูล
พฤติกรรมอยาง
ตอเนื่อง 
 
 
 

 

1) สรางความรู
ความเขาใจถึงโทษ
ภัย และผลกระทบ
ของการติดยาเสพ
ติด 
2) จัดกิจกรรม
ตอตานยาเสพติดใน
วันสำคัญตาง ๆ 
อยางสม่ำเสมอ 
3) จัดกิจกรรม
สงเสริมการการคิด 
วิเคราะห และใช
เวลาวางใหเปน
ประโยชน 
4) จัดกิจกรรมเสริม
หลักสูตรท่ีสนองตอ
ความสนใจของ
นักเรียนอยาง
หลากหลาย 
 

1) แตงตั้ง
คณะทำงานเพ่ือ
ระงับเหตุท้ังใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
2) ประสาน
เครือขายการมีสวน
รวม เพ่ือรวม
แกปญหา 
3) ดำเนินการตาม
ระเบียบ กฎหมาย 
โดยเนนการไกล
เกลี่ยประนีประนอม 
ตามมาตรการจาก
เบาไปหาหนัก 
4) ประสานการสง
ตอเพ่ือใหความ
ชวยเหลือท่ีมี
ประสิทธิภาพ 
5) รายงานผลตอ
ผูบังคับบัญชา
ตามลำดับชั้น 
 

1) สนับสนนุและ
สงเสริมการใช
เวลาวางใหเกิด
ประโยชนโดยให
หันมาเลนกีฬา
และออกกำลัง
กาย 
2) ใหรูถึงโทษ
ของการติดยา
เสพติด 
3) ประสานการ
สงตอเพ่ือให
ความชวยเหลือท่ี
มีประสิทธิภาพ 
4) ติดตามดูแล
อยางใกลชิด 

 
 
 
 
 
 
 



๓๗ 
 

ขอบขายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness) 

ภัย : โรคระบาดในมนุษย 
****************** 

การจำแนก การดำเนินการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ปองกัน ปลูกฝง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ปองกัน ปลูกฝง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการทำงาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 1) สำรวจนักเรียน
กลุมเสี่ยงและพ้ืนท่ี
เปนจุดเสี่ยง 
2) เฝาระวัง สังเกต
พฤติกรรมนักเรยีน 
และพัฒนาพ้ืนท่ี
เสี่ยงใหปลอดภัย 
3) สรางเครือขาย
เฝาระวังท้ังใน
สถานศึกษาและใน
ชุมชน 
4) จัดระบบการ
สื่อสารเพ่ือรับสง
ขอมูลดานสุขภาวะ
ของนักเรียนท้ังใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 

1) จัดกิจกรรม
สงเสริมความรู
เก่ียวกับโรคระบาด
ตางๆ ท้ังในประเทศ 
และตางประเทศ 
2) จัดกิจกรรม
พัฒนาทักษะสุข
ภาวะของมนุษย
รอบดาน 
 

1) เผยแพร
ประชาสัมพันธ
ชองทางในการขอ
ความชวยเหลือ 
2) แตงตั้ง
คณะทำงานใหความ
ชวยเหลือเรงดวน ท่ี
สามารถใหความ
ชวยเหลือไดทัน
เหตุการณ 
3) ประสานภาคี
เครือขายเพ่ือการสง
ตอท่ีเหมาะสม 
4) รายงานผลตอ
ผูบังคับบัญชา
ตามลำดับชั้น 
 

1) สรางขวัญ
กำลังใจโดยการ
ติดตามเยี่ยม
เยือนอยาง
สม่ำเสมอ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๘ 
 

ขอบขายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness) 

ภัย : ภัยไซเบอร 
****************** 

การจำแนก การดำเนินการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ปองกัน ปลูกฝง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ปองกัน ปลูกฝง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการทำงาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 1) สำรวจขอมูล
นักเรียนกลุมเสี่ยง 
2) วิเคราะห
นักเรียนรายบุคคล 
3) กำหนด
ขอตกลงเพ่ือปฏิบัติ
รวมกัน 
4) สรางเครือขาย
เฝาระวังท้ังใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
5) จัดระบบ
ติดตอสื่อสารเพ่ือ
รับสงขอมูล
พฤติกรรมอยาง
ตอเนื่อง 
 
 
 

 

1) สรางความรู
ความเขาใจถึงโทษ 
และผลกระทบของ
ภัยไซเบอร 
2) จัดกิจกรรม / 
อบรมพัฒนาความรู
ใหนักเรียนไดรูจัก
และเขาใจในเรื่อง
ของโลกไซเบอร 
อยางสม่ำเสมอ 
3) จัดกิจกรรมเสริม
หลักสูตรท่ีสนองตอ
ความสนใจของ
นักเรียนอยาง
หลากหลาย 
 

1) แตงตั้ง
คณะทำงานเพ่ือ
ระงับเหตุท้ังใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
2) ประสาน
เครือขายการมีสวน
รวม เพ่ือรวม
แกปญหา 
3) ประสานสงตอ
เพ่ือใหการชวยเหลือ
อยางมีประสิทธิภาพ 
4) รายงานผลตอ
ผูบังคับบัญชา
ตามลำดับชั้น 

1) สนับสนุนและ
สงเสริมการใช
เวลาวางใหเกิด
ประโยชน 
2) ติดตามดูแล
อยางใกลชิด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๙ 
 

ขอบขายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness) 

ภัย : การพนัน 
****************** 

การจำแนก การดำเนินการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ปองกัน ปลูกฝง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ปองกัน ปลูกฝง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการทำงาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 1) สำรวจขอมูล
นักเรียนกลุมเสี่ยง 
2) วิเคราะห
นักเรียนรายบุคคล 
3) กำหนด
ขอตกลงเพ่ือปฏิบัติ
รวมกัน 
4) สรางเครือขาย
เฝาระวังท้ังใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
5) จัดระบบ
ติดตอสื่อสารเพ่ือ
รับสงขอมูล
พฤติกรรมอยาง
ตอเนื่อง 
 
 
 

 

1) สรางความรู
ความเขาใจถึงโทษ
ภัย และผลกระทบ
ของการติดการพนัน 
2) จัดกิจกรรม
ตอตานการพนันใน
ทุกรูปแบบ อยาง
สม่ำเสมอ 
3) จัดกิจกรรม
สงเสริมการการคิด 
วิเคราะห และใช
เวลาวางใหเปน
ประโยชน 
4) จัดปาย
ประชาสัมพันธถึง
โทษของการพนันใน
โรงเรียน 
 
 

1) แตงตั้ง
คณะทำงานเพ่ือ
ระงับเหตุท้ังใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
2) ประสาน
เครือขายการมีสวน
รวม เพ่ือรวม
แกปญหา 
3) ดำเนินการตาม
ระเบียบ กฎหมาย 
โดยเนนการไกล
เกลี่ยประนีประนอม 
ตามมาตรการจาก
เบาไปหาหนัก 
4) ประสานการสง
ตอเพ่ือใหความ
ชวยเหลือท่ีมี
ประสิทธิภาพ 
5) รายงานผลตอ
ผูบังคับบัญชา
ตามลำดับชั้น 
 

1) สนับสนุนและ
สงเสริมการใช
เวลาวางใหเกิด
ประโยชนกาย 
2) ใหรูถึงโทษ
ของการติดการ
พนัน 
3) ประสานการ
สงตอเพ่ือให
ความชวยเหลือท่ี
มีประสิทธิภาพ 
4) ติดตามดูแล
อยางใกลชิด 

 
 
 
 
 
 
 



๔๐ 
 

ขอบขายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness) 

ภัย : มลภาวะเปนพิษ 
****************** 

การจำแนก การดำเนินการ 
3 ป ตาม

นโยบาย ศธ 
และ สพฐ. 

ปองกัน ปลูกฝง ปราบปราม 

4 ป 
(นวัตกรรม) 

ปองกัน ปลูกฝง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 

ลักษณะการ
ทำงาน 

เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 1) สำรวจขอมูลพ้ืนท่ี
ท่ีเกิดมลภาวะเปน
พิษในสถานศึกษา
และชุมชน 
2) จัดทำปาย
สัญลักษณแสดงพ้ืนท่ี
มลภาวะเปนพิษ 
3) จัดทำแผนในการ
แกปญหามลภาวะ
เปนพิษรวมกัน 
4) กำหนขอตกลงใน
การปฏิบัติรวมกัน 

1) สรางความรูความ
เขาใจถึงสาเหตุและ
ผลกระทบท่ีเกิดจาก
มลภาวะเปนพิษ 
2) จัดกิจกรรมท่ี
สงเสริมการแกปญหา
และการลดมลภาวะ
เปนพิษ 
3) จัดกิจกรรมสงเสริม
การสรางจิตสำนึกใน
การลดมลพิษรวมกับ
ชุมชน 
 

1) แตงตั้งคณะทำงาน
เพ่ือระงับเหตุท้ังใน
สถานศึกษาและชุมชน 
2) ประสานเครือขาย
การมีสวนรวม เพ่ือ
รวมแกปญหา 
3) ดำเนินการเอาผิด
ตามขอตกลงท่ีกำหนด
ไวรวมกัน 
4) รายงานผลตอ
ผูบังคับบัญชา
ตามลำดับชั้น 
 

1) ติดตาม เยี่ยม
เยือน ใหกำลังใจเพ่ือ
สรางขวัญกำลังใจ 
ผูประสบเหตุ  
๒) มอบเวชภัณฑหรือ
ถุงยังชีพใหแก
ครอบครัวผูประสบ
เหตุ 
๓) ประสานการสงตอ
เพ่ือใหความชวยเหลือ
ท่ีมีประสิทธิภาพ 
๔) มอบเงินชวยเหลือ
แกครอบครัว ในกรณี
ไดรับการบาดเจ็บ 
หรือถึงแกชีวิต 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๑ 
 

ขอบขายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness) 

ภัย : โรคระบาดในสัตว 
****************** 

การจำแนก การดำเนินการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ปองกัน ปลูกฝง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ปองกัน ปลูกฝง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการทำงาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 1) สำรวจขอมูล
สัตวเลี้ยงของ
นักเรียนรายคน 
2) จัดทำแผนใน
การปองกันโรค
ระบาดในสัตว 
3) บริการวัสดุ 
อุปกรณในการ
ปองกันโรคระบาด
ในสัตว 
4) สรางเครือขาย
เฝาระวังท้ังใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
5) จัดระบบ
ติดตอสื่อสารเพ่ือ
ติดตามขอมูลสัตว
เลี้ยงอยางตอเนื่อง 
 

1) สรางความรู
ความเขาใจเก่ียวกับ
โรคระบาดในสัตว 
2) จัดกิจกรรมฝก
ทักษะการปฏิบัติตน 
เพ่ือความปลอดภัย
จากโรคระบาดใน
สัตว 
3) จัดกิจกรรมสราง
จิตสำนึกในความ
รับผิดชอบตอตนเอง
และสังคม 
 

1) แตงตั้ง
คณะทำงานเพ่ือ
ระงับเหตุท้ังใน
สถานศึกษาและ
ชุมชน 
2) ประสาน
เครือขายการมีสวน
รวม เพ่ือรวม
แกปญหา 
3) ดำเนินการตาม
มาตรการท่ีกฎหมาย
กำหนด 
4) รายงานผลตอ
ผูบังคับบัญชา
ตามลำดับชั้น 
 

1) ติดตาม เยี่ยม
เยือน ใหกำลังใจ
เพ่ือสรางขวัญ
กำลังใจ 
ผูไดรับผลกระทบ  
๒) มอบเวชภัณฑ
หรือถุงยังชีพใหแก
ครอบครัวผูไดรับ
ผลกระทบ  
๓) ประสานการสง
ตอเพ่ือใหความ
ชวยเหลือท่ีมี
ประสิทธิภาพ 
๔) มอบเงิน
ชวยเหลือแก
ครอบครัว ในกรณีผู
ไดรับผลกระทบ  
หรือเจ็บปวย หรือ
ถึงแกชีวิต 
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ขอบขายการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ประเภทภัย : ภัยท่ีเกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness) 

ภัย : ภาวะทุพโภชนาการ 
****************** 

การจำแนก การดำเนินการ 
3 ป ตามนโยบาย 

ศธ และ สพฐ. 
ปองกัน ปลูกฝง ปราบปราม 

4 ป (นวัตกรรม) ปองกัน ปลูกฝง ปฏิบัติการ ปลอบโยน 
ลักษณะการทำงาน เชิงรุก เชิงรับ เยียวยา 

 1) การสำรวจและ
จัดกลุมนักเรียน
กลุมเสี่ยงและกลุม
ท่ีมีภาวะทุพ
โภชนาการ 
2) เสริมสรางความ
รวมมือระหวาง
โรงเรียน ครอบครัว 
ชุมชน และผูมีสวน
เก่ียวของ 
3) จัดทำสื่อ
ประชาสัมพันธให
ความรูดาน
โภชนาการแก
ผูปกครอง 
4) จัดทำฐานขอมูล
เพ่ือตรวจสอบ
พัฒนาการและ
ความกาวหนาใน
การลดภาวะทุพ
โภชนาการ 
๕) จัดหาอุปกรณ
กีฬาใหเพียงพอ 
๖) การดูแลอาหาร
กลางวัน อาหาร
เสริม และอาหาร
วางท่ีถูกตองตาม
หลักโภชนาการ 

1) จัดกิจกรรมให
ความรูดาน
โภชนาการแก
นักเรียน 
2) จัดกิจกรรมออก
กำลังกาย และ
วิธีการรักษาสุขภาพ
ใหกับนักเรียน 
3) การบูรณาการ
ความรูดาน
โภชนาการในการ
จัดการเรียนการ
สอน 
 

1) การเผยแพร
ประชาสัมพันธ
ชองทางในการขอ
ความชวยเหลือ 
2) แตงตั้ง
คณะทำงานใหความ
ชวยเหลือเรงดวน ท่ี
สามารถใหความ
ชวยเหลือไดทัน
เหตุการณ 
3) แตงตั้ง
คณะทำงานกองทุน
อาหารกลางวัน
สำหรับนักเรียนท่ีมี
ปญหาดาน
เศรษฐกิจ 
4) ประสานภาคี
เครือขายเพ่ือการสง
ตอท่ีเหมาะสม 
5) รายงานผลตอ
ผูบังคับบัญชา
ตามลำดับชั้น 
 

1) ติดตาม เยี่ยม
เยือน ใหกำลังใจ
เพ่ือสรางขวัญ
กำลังใจ 
ผูไดรับ
ผลกระทบ  
๒) มอบเวชภัณฑ
หรือถุงยังชีพ
ใหแกครอบครัวผู
ไดรับผลกระทบ  
๓) ประสานการ
สงตอเพ่ือให
ความชวยเหลือท่ี
มีประสิทธิภาพ 
๔) มอบเงิน
ชวยเหลือแก
ครอบครัว ใน
กรณีไดรับ
ผลกระทบ 
เจ็บปวย หรือถึง
แกชีวิต 
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2. มาตรการความปลอดภัยของสถานศึกษา  

มาตรการความปลอดภัยของสถานศึกษา มุงเนนใหเกิดความปลอดภัยตอนักเรียน ครู และบุคลากร
ทางการศึกษาอยางยั่งยืน โดยเนนมาตรการที่เขมงวดในมาตรการ 3 ป ตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ซ่ึง
ทางโรงเรียนไดคิดคนนวัตกรรมเกี่ยวกับมาตรการความปลอดภัยของสถานศึกษาภายใตหลัก 4 ป ไดแก การ
ปองกัน การปลูกฝง การปฏิบัติการ และการปลอบโยน ครอบคลุมลักษณะการทำงานเชิงรุก เชิงรับและการ
เยียวยา มีรายละเอียด ดังนี้  

2.1 การปองกัน หมายถึง การดำเนินการเพ่ือไมใหเกิดปญหา อุปสรรค หรือความไมปลอดภัยตอนักเรียน 
ครู และบุคลากรทางการศึกษา โดยสรางมาตรการปองกันจากปจจัยเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นทั้งในและนอกสถานศึกษา 
(จัดเปนลักษณะการทำงานเชิงรุก) ดังนี้  
 1) การประเมินปจจัยเสี่ยงของสถานศึกษา  
 2) การกำหนดพ้ืนท่ีความปลอดภัย  
 3) การจัดทำแผนความปลอดภัยของสถนศึกษา  
 4) การจัดสภาพแวดลอมและบรรยากาศของสถานศึกษา  
 5) การจัดโครงสรางบริหารจัดการความปลอดภัยสถานศึกษา  
 6) การจัดโครงสรางขอมูลสารสนเทศความปลอดภัยสถานศึกษา  
 7) การสรางการมีสวนรวมของสถานศึกษาและภาคีเครือขาย  
 8) การจัดระบบชองทางการสื่อสารดานความปลอดภัยสถานศึกษา  
 9) การจัดระบบคัดกรองและดูแลชวยเหลือนักเรียนดวยระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียนอยางเปน
ระบบ  

2.2 การปลูกฝง หมายถึง การดำเนินการเก่ียวกับการเสริมสรางความรูความเขาใจ จิตสำนึก และเจตคติ
ที่ดี และการสรางเสริมประสบการณเพื่อใหเกิดทักษะในการปองกันภัยใหแกนักเรียน ครู และบุคลากรทางการ
ศึกษา (จัดเปนลักษณะการทำงานเชิงรุก) ดังนี้  
 1) การสรางจิตสำนึก ความตระหนัก การรับรู และความเขาใจดานความปลอดภัยใหกับตนเองและ 
ผูอ่ืน  
 2) การจัดกิจกรรมสรางความรูความเขาใจ และพัฒนาองคความรูเกี ่ยวกับความปลอดภัยใหแก
นักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษาและผูปกครอง และจัดกิจกรรมเสริมสรางทักษะ ประสบการณ และสมรรถนะ
ดานความปลอดภัยใหแกนักเรียน  

2.3 การปฏิบัติการ หมายถึง การดำเนินการจัดการแกไขปญหาตามแผนเผชิญเหตุ และการดำเนินการ
ตามข้ันตอนของกฎหมายท่ีเก่ียวของ (จัดเปนลักษณะการทำงานเชิงรับ) ไดแก  
 1) การจัดการแกไขปญหาความไมปลอดภัยในสถานศึกษา  
 2) การดำเนินการตามแผนเผชิญเหตุ  
 3) การดำเนินตามข้ันตอนของกฎหมายท่ีเก่ียวของ  

2.4 การปลอบโยน หมายถึง การดำเนินการชวยเหลือ เยียวยา ฟนฟู หลังจากประสบภัยตาง ๆ (จัดเปน
ลักษณะการเยียวยา) ไดแก  
 1) การชวยเหลือ เยียวยา ฟนฟู จิตใจบุคคลผูประสบเหตุความไมปลอดภัย 
 
 
 
 
 



๔๔ 
 
3. โครงสรางการบริหารจัดการความปลอดภัยของโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐  

(สวนปาเทพสถิต) 

 โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) ไดดำเนินการจัดโครงสรางการบริหารจัดการ

ความปลอดภัยของโรงเรียนตามคำสั่งโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) ท่ี ๕/๒๕๖๕ สั่ง 

ณ วันท่ี ๘ เมษายน พ.ศ.๒๕๖๕ ภายใตความรวมมือของเครือขายทางการศึกษา ดังนี้ 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผูอำนวยการโรงเรียน 
...................................... 

เครือขายความรวมมือของ
สถานศึกษา 

- เครือขายโรงเรียนทุงกระเจียว 

- องคการบริหารสวนตำบล

บานไร 

- โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพ

บานวังใหมพัฒนา 

 

คณะกรรมการสถานศึกษา
ข้ันพ้ืนฐาน 

คณะกรรมการระดับสถานศึกษา 

ครูประจำชั้น/ 
ครูที่ปรึกษา ครูแนะแนว ครูฝายปกครอง สภานักเรียน 
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4. ข้ันตอนดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา  

การดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา มีข้ันตอนดังนี้  
 1) การประเมินสภาพความเสี่ยงดานความปลอดภัยและจัดลำดับความเสี่ยง  
 2) การจัดทำแผนดำเนินการความปลอดภัย  
 3) การดำเนินการตามมาตรการท่ีกำหนด  
 ๔) การดำเนินการตามขอบขายความปลอดภัย  
 ๕) การกำกับ ติดตามและประเมินผล  
โดยใชมาตรการความปลอดภัยของสถานศึกษา หลัก 4 ป ไดแก การปองกัน การปลูกฝง การปฏิบัติการ และ    
การปลอบโยน ดังนี้  

4.1 การปองกัน  
 4.1.1 การกำหนดพ้ืนท่ีปลอดภัย  

  โรงเรียนไดดำเนินการประชุม ชี้แจง วางแผนการดำเนินงานดานความปลอดภัยของสถานศึกษา 
รวมกับบุคลากร ภาคีเครือขาย หนวยงาน องคกร ผูมีสวนเกี่ยวของ เพื่อกำหนดพื้นที่ควบคุมความปลอดภัย 
รวมถึงปายสัญลักษณและอุปกรณควบคุมความปลอดภัยสวนบุคคล มีการจัดทำปายสัญลักษณแสดงความเสี่ยงใน
พ้ืนท่ีท่ีมีความเสี่ยง และจัดทำระบบขอมูลสารสนเทศดานความปลอดภัยของสถานศึกษา ดังนี้ 
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ตัวอยางปายเตือน/ปายสัญลักษณ แสดงจุดเสี่ยง  
 

 4.1.2 การจัดทำแผนความปลอดภัยของสถานศึกษา 
  โรงเรียนไดดำเนินการแตงตั้งคณะกรรมการความปลอดภัยสถานศึกษา โดยการมีสวนรวมจาก
ภาคีเครือขายและผูมีสวนเก่ียวของ มีการจัดทำแผนความปลอดภัยโดยไดเสนอขอความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานแลว เม่ือคราวการประชุมครั้งท่ี ๑/๒๕๖๕ วันท่ี ๒๘ มกราคม ๒๕๖๕ 

มีการกำหนดระยะเวลาการดำเนินงานและผูรับผิดชอบงาน มีนโยบายความปลอดภัยของสถานศึกษา และเผยแพร
ประชาสัมพันธนโยบายและแผนความปลอดภัยของสถานศึกษาใหทราบท่ัวกัน 
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นโยบายความปลอดภัยของโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 
******************* 

1. นโยบายและการวางแผนการรักษาความปลอดภัย การดูแลชวยเหลือ และคุมครองนักเรียนของโรงเรียน 
องคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต)สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 

นักเรียน คือ หัวใจของการจัดการศึกษา โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต)

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 มีความตระหนักในความสำคัญ และเล็งเห็นความจำเปน
เรงดวนท่ีผูท่ีมีสวนเก่ียวของทุกฝาย จะตองรวมกันหาแนวทางท่ีเปนรูปธรรมในการดูแลความปลอดภัยของนักเรียน 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา ทามกลางสภาพแวดลอมทางสังคม อุบัติเหตุ และอุบัติภัย ที่จะกอใหเกิดความ
เสียหายได โดยมีแนวทางดังนี้ 

1) เปาประสงค  
 1.1) เพ่ือใหโรงเรียนมีรูปแบบ แนวทางการรักษาความปลอดภัยของโรงเรียนดานอุบัติเหตุ ดาน
อุบัติภัย และดานปญหาทางสังคม โดยอาศัยแนวคิดเชิงสรางสรรคภายใตหลักการกระจายอำนาจ การมีสวนรวม 
และยึดประโยชนสูงสุดของนักเรียนเปนสำคัญ 
 1.2) เพ่ือสรางความเขมแข็งระบบการรักษาความปลอดภัยของโรงเรียนในสังกัด ใหมีความพรอม 
สามารถปองกันและแกไขสถานการณปญหาของนักเรียน ท้ังดานอุบัติเหตุ อุบัติภัย และปญหาทางสังคมท่ีจะเกิด
ข้ึนกับนักเรียนอยางมีประสิทธิภาพ 
 1.3) เพ่ือใหนักเรียน ครูและบุคลากรทุกคนไดรับการปกปอง การดูแลชวยเหลือและคุมครองความ
ปลอดภัย ท้ังดานรางกายและจิตใจ โดยนักเรียนจะไดรับการดูแลอยางใกลชิด และสามารถอยูในสังคมไดอยาง
ปลอดภัยและมีความสุข  
 1.4) เพ่ือสรางความตระหนักในการรักษาความปลอดภัยของโรงเรียนในสังกัด โดยการใหความรู 
ควมเขาใจแกผูท่ีรับผิดชอบและผูท่ีมีสวนเก่ียวของกับการรักษาความปลอดภัยในโรงเรียน  

2) เปาหมาย  
 2.1) นักเรียนทุกคนในโรงเรยีน ไดรับการคุมครองดูแลความปลอดภัย  
 2.2) ผูบริหารสถานศึกษา ขาราชการครู บุคลากรทางการศึกษา ผูปกครองนักเรียน และผูมีสวน
เก่ียวของมีแนวทางในการปองกันและรักษาความปลอดภัยนักเรียน  
 2.3) เครือขายหนวยงานภาครฐัและเอกชน มีสวนรวมในการดูแลความปลอดภัยใหแกนักเรียน  

3) ยุทธศาสตร  
 3.1) โรงเรียน มีระบบการรักษาความปลอดภัยของนักเรียน โดยการมีสวนรวมของครู ผูปกครอง  
ผูมีสวนเก่ียวของ และเครือขายท้ังภาครฐัและเอกชนอยางมีประสิทธิภาพ  
 3.2) กำหนดมาตรการรักษาความปลอดภัยของนักเรียนในโรงเรียน  
 3.3) มีการกำกับ ติดตาม ประเมินผลและรายงาน 
๒. การวางแผนรักษาความปลอดภัยของโรงเรียนในสังกัด 

แนวทางการวางแผนการรักษาความปลอดภัยใหแกนักเรียน เนนการมีสวนรวมระหวางนักเรียน ครู 
ผูปกครอง ชุมชน ผูมีสวนเกี่ยวของ  และเครือขาย โดยรวมกันวางแผนปองกัน แกไข ควบคุม กำกับ ติดตาม 
ประเมินผลและรายงาน จึงจำเปนตองมีมาตรการและกิจกรรมเพื่อใหรับประโยชนสูงสุดตามเจตนารมณของ
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ  .ศ . 2542 และที่แกไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 2 พ.ศ.2545และพระราชบัญญัติ
คุมครองเด็ก พ .ศ. 2546 พรอมท้ังนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
และแนวทางปฏิบัติและมาตรการรักษาความปลอดภัยของสถานศึกษา ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2556 ดังนี้ 



๔๙ 
 

ข้ันตอน ภารกิจ 
1. ศึกษาสภาพท่ัวไป ศึกษาสภาพทั ่วไปของโรงเรียน ชุมชน ความเขมแข็งของเครือขายเพ่ือ

วิเคราะหความเสี่ยงจากการเกิดอุบัติเหตุ อุบัติภัย ภัยจากสภาพแวดลอม และ
ภัยอ่ืนๆ  

2. กำหนดมาตรการหลัก กำหนดมาตรการหลักเพ่ือปองกัน และหรือแกไข 
3. กำหนดมาตรการเสริม กำหนดมาตรการเสริมใหเหมาะสมกับความเชื่อ วัฒนธรรมและประเพณีของ

ทองถ่ิน และสภาพความเสี่ยงของสถานศึกษา 
4. กำหนดกิจกรรม กำหนดกิจกรรมสนับสนุนมาตรการหลักและมาตรการเสริม 
5. กำหนดเวลาและผูรับผิดชอบ กำหนดเวลาและผูรับผิดชอบอยางชัดเจน และสามารถปฏิบัติได 

 
3  .มาตรการปองกันและแกไขอุบัติเหตุ อุบัติภัย และปญหาทางสังคม 

สาเหตุ มาตรการปองกันและแกไข ผูรับผิดชอบ 

ดานการปองกันและ 
แกไขอุบัติเหตุ 
๑. อุบัติเหตุจากอาคาร 
เรียนอาคารประกอบ 

1. ตรวจสอบโครงสรางและสวนประกอบอาศารอยางสม่ำเสมอ 
2. แตงตั้งบุคลากรในการดูแลรักษาอาคารสถานท่ี 
3. สรางความตระหนักและใหความรูการรักษาความปลอดภัย 
แกนักเรียน 
4. จัดทำปายขอควรระวังดานความปลอดภัยในจุดอันตราย 
๕. ซอมแชมสวนประกอบอาคารใหอยูในสภาพท่ีปลอดภัย 
๖. จัดใหมีแผนการปองกันและการเคลื่อนยายกรณีเกิดเหตุ 
ฉุกเฉิน 

1. ผูบริหาร
สถานศึกษา 
2. ครู บุคลากรท่ี
รับผิดชอบ 
3. นักการภารโรง 
4. ผูปกครอง 
5. ชุมชน 

2 .อุบัติเหตุจาก
สภาพแวดลอมของ
สถานศึกษา 

1. มีการสำรวจสภาพปญหาดานสิ่งแวดลอม มลภาวะใน
สถานศึกษาและชุมชน เพ่ือหาแนวทางแกไข 
2. แตงตั้งคณะกรรมการ โดยใชขุมชนและองคกรปกครองสวน
ทองถ่ินมีสวนรวมในการหาแนวทางปองกันและแกไข 
3. ประสานงานกับหนวยงานอ่ืน 
4. จัดกิจกรรมสรางจิตสำนึกและความตระหนักตอปญหา 
สิ่งแวดลอมใหกับนักเรียน บุคลากรในสถานศึกษาและชุมชน 

1. ผูบริหาร
สถานศึกษา 
2. ครู  
3. นักเรียน 
4. ผูปกครอง 
5. ชุมชน 

3 .อุบัติเหตุจากบริเวณ
สถานศึกษา 

๑. แตงตั้งครูเวรประจำวันคอยควบคุม กำกับ ติดตามดูแล  
การรักษาความปลอดภัยตลอดท้ังวัน 
๒. จัดใหมีผูรับผิดชอบปฐมพยาบาลเบื้องตน และนำสง
สถานพยาบาล 
๓. หลีกเสี่ยงการจัดกิจกรรมท่ีเก่ียวของกับการปนตนไม 
4. จัดใหมีเจาหนาท่ีตัดแตงก่ิงไมใหอยูในสภาพท่ีปลอดภัย
เสมอ 
๕. จัดใหปายคำเตือนเพ่ือหลีกเลี่ยงการเกิดอุบัติเหตุ 
๖. จัดใหมีความรูและแนวทางปฏิบัติแกนักเรียนในกรณีท่ี พบ 
วัตถุ สิ่งแปลกปลอม ซ่ึงอาจเปนวัตถุระเบิดหรือวัตถุอันตราย 
๗. ติดตั้งไฟฟาสองสวาง 
๘. จัดใหมีระบบการขออนุญาตออกนอกสถานศึกษา 

1. ผูบริหาร
สถานศึกษา 
2. ครูเวรประจำวัน 
3. ครูอนามัย
โรงเรียน 
4. นักการภารโรง 
5. เจาหนาท่ีสานี
อนามัย 
6. นักเรียน 
7. ผูปกครอง 



๕๐ 
 

สาเหตุ มาตรการปองกันและแกไข ผูรับผิดชอบ 

3 .อุบัติเหตุจากบริเวณ
สถานศึกษา (ตอ) 

๙. จัดใหมีการบำรุงดูแลรักษาความสะอาดโดยรอบสม่ำเสมอ 
๑0. จัดใหมีถังขยะแยะประเภทเพ่ือสะดวกในการจัดเก็บและ 
ทำลาย 
๑๑. หลีกเลี่ยงการจัดซ้ืออุปกรณกีฬาหรือเครื่องเลนท่ีอาจ 
กอใหเกิดอันตรายไดงาย 

 

4 .อุบัติเหตุจาก
เครื่องมือ เครื่องใช และ
อุปกรณตางๆ 

1. ตรวจสอบเครื่องมือ เครื่องใช และอุปกรณตาง ๆ กอนใชทุก 
ครั้ง 
๒. หามใชเครื่องมือ เครื่องใช และอุปกรณตางๆ ท่ีชำรุด 
๓. แนะนำ สาธิต และควบคุมการใชอยางถูกวิธีตามประเภท 
ของอุปกรณ 
๔. จัดเก็บเครื่องมือ เครื่องใช อุปกรณในท่ีเก็บทุกครั้งอยางเปน 
ระเบียบปลอดภัย 
5. กำกับ ดูแลนักเรียนในการใชเครื่องมือ เครื่องใช อุปกรณให 
ถูกตองเหมาะกับประเภทกิจกรรม 

1. ผูบริหาร
สถานศึกษา 
2. ครู 
3. นักการภารโรง 
4. ผูปกครอง 
5. นักเรียน 
6. ชุมชน 

5 .อุบัติเหตุจากการ
เดินทาง ไป  -กลับ 
ระหวางบาน และ
สถานศึกษา 

1. สถานศึกษา ผูปกครอง และชุมชน รวมมือกันกำหนด
มาตรการ รับ - สง นักเรียนตอนเชาและเลิกเรียน  
2. กำกับ ดูแลนักเรียนท่ีใชจักรยานใหชิดทางซายและเปนแถว  
3. จัดครูเวรประจำวันตรวจเช็คนักเรียนท่ีมีผูปกครองมารับ  
4. แนะนำการเดินแถวกลับบานและใหพ่ีดูแลนอง  
5. ทำกิจกรรมเก่ียวกับการฝกปฏิบัติตามกฎจราจร  
6. จัดครูเวรและนักเรียนคอย รับ - สง นักเรียนท่ีประตูเขา -
ออก 

1. ผูบริหาร
สถานศึกษา  
2. ครู  
3. นักการภารโรง  
4. นักเรียน  
5. ผูปกครอง  
6. ชุมชน  

6.อุบัติเหตุจากการพา   
นักเรียนไปศึกษานอก   
สถานศึกษา 

1. ศึกษาและปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวย
การพานักเรียนไปศึกษานอกสถานศึกษาโดยเครงครัด  
2. เตรียมการและวางแผนการดำเนินการอยางชัดเจน  
3. จัดทำประวัตินักเรียนท่ีรวมเดินทาง  
4. จัดครูคอยควบคุม ดูแลใหอยูในระเบียบวินัย  
5. จัดใหมีปายชื่อแสดงรายละเอียดนักเรียน  
6. จัดใหมีเวชภัณฑท่ีจำเปนในการปฐมพยาบาลเบื้องตน  
7. ควบคุมดูแลการซ้ืออาหารรับประทาน  
8. หากมีการใชพาหนะรถยนตตองแตงตั้งเจาหนาท่ีตรวจสภาพ  
รถยนตและตรวจประวัติคนขับเพ่ือความปลอดภัย  

1. ผูบริหาร
สถานศึกษา  
2. ครู  
3. ผูรับผิดชอบ
โครงการ  
4. ผูปกครอง  
5. ชุมชน  
6. นักเรียน  

 
 
 
 
 

 



๕๑ 
 

สาเหตุ มาตรการปองกันและแกไข ผูรับผิดชอบ 

7 .อุบัติเหตุจากการนำ   
นักเรียนรวมกิจกรรม   
สำคัญ 

1. หลีกเลี่ยงกิจกรรมท่ีมีความเสี่ยงตอการเกิดอันตราย  
2. จัดระบบดูแลความปลอดภัยอยางใกลชดิ  
3. ใหความรูนักเรียนในการรวมกิจกรรมอยางปลอดภัยทุกครั้ง  
4. จัดครูคอยควบคุม ดูแลใหอยูในระเบียบวินัยทุกครั้ง  
5. ตรวจดูความเหมาะสมของสถานท่ีท่ีปลอดภัย  
6. ประสานงานเจาหนาดานการรักษาความปลอดภัยทองถนน  
7. จัดเตรียมหนวยปฐมพยาบาลเบื้องตนทุกครั้ง  
8. หากมีการใชพาหนะรถยนตตองแตงตั้งเจาหนาท่ีตรวจสภาพ  
รถยนต และตรวจประวัติคนขับเพ่ือความปลอดภัย  

1. ผูบริหาร
สถานศึกษา  
2. ครู  
3. นักการภารโรง  
4. ผูปกครอง  
5. ชุมชน  
6. เจ้ำหนาท่ีตำรวจ  
7. นักเรียน  

ดานการปองกันและ
แกไขอุบัติภัย 
1 .อัคคีภัย 

1. แตงตั้งกรรมการรับผิดชอบตรวจสอบอุปกรณอยาง
สม่ำเสมอ  
2. ใหความรูนักเรียนเก่ียวกับการดับไฟ หนีไฟ  
3. จัดใหมีเจาหนาท่ีอยูเวรรักษาสถานท่ีราชการอยางเครงครัด  
4. วางแผนรับสถานการณไวลวงหนา  
5. จัดแหลงขอมูลท่ีสามารถติดตอขอความชวยเหลือไว
ลวงหนา  
6. ขจัดสิ่งรกรุงรังในบริเวณสถานศึกษา อาคารและหองตาง ๆ  
7. รายงานตนสังกัดทันที  

1. ผูบริหาร
สถานศึกษา 
2. ครู  
3. นักการภารโรง  
4. ผูปกครอง  
5. ชุมชน  
6. เจาหนาท่ีตำรวจ  
7. นักเรียน  

2. วาตภัย 1. ใหความรูในการปฏิบัติตนแกนักเรียนใหพนจากอันตราย  
2. จัดใหมีการอยูเวรรักษาสถานท่ีราชการ  
3. ตรวจสอบสภาพอาคารตาง ๆ อยางสม่ำเสมอ  
4. ตัดแตงก่ิงไมท่ีอยูใกลอาคาร  
5. ติดตามขาวพยากรณอากาศสม่ำเสมอ  
6. จัดใหมีเวชภัณฑท่ีจำเปนในการปฐมพยาบาลเบื้องตน  
7. จัดใหมีเครือขายองคกรภาครฐัเอกชนเพ่ือสามารถติดตอขอ  
ความชวยเหลือทันที  

1. ผูบริหาร  
สถานศึกษา  
2. ครู  
3. นักการภารโรง  
4. ผูปกครอง  
5. ชุมชน  
6. นักเรียน  

3. อุทกภัย 1. ใหความรูในการปฏิบัติตนแกนักเรียนใหพนจากอันตราย  
2. จัดใหมีการอยูเวรรักษาสถานท่ีราชการ  
3. ตรวจสอบสภาพอาคารตาง ๆ อยางสม่ำเสมอ  
4. ติดตามขาวพยากรณอากาศสม่ำเสมอ  
5. จัดใหมีเวชภัณฑท่ีจำเปนในการปฐมพยาบาลเบื้องตน  
6. จัดใหมีเครือขายองคกรภาครฐัเอกชนเพ่ือสามารถติดตอขอ  
ความชวยเหลือทันที  

1. ผูบริหาร  
สถานศึกษา  
2. ครู  
3. นักการภารโรง  
4. ผูปกครอง  
5. ชุมชน  
6. นักเรียน  

 
 
 
 

 



๕๒ 
 

สาเหตุ มาตรการปองกันและแกไข ผูรับผิดชอบ 

4. ธรณีพิบัติภัย 1. ใหความรูในการปฏิบัติตนแกนักเรียนใหพนจากอันตราย  
2. จัดใหมีการอยูเวรรักษาสถานท่ีราชการ  
3. ตรวจสอบสภาพอาคารตาง ๆ อยางสม่ำเสมอ  
4. ติดตามขาวพยากรณอากาศสม่ำเสมอ  
5. จัดใหมีเวชภัณฑท่ีจำเปนในการปฐมพยาบาลเบื้องตน  
6. จัดใหมีเครือขายองคกรภาครฐัเอกชนเพ่ือสามารถติดตอขอ  
ความชวยเหลือทันที  

1. ผูบริหาร  
สถานศึกษา  
2. ครู  
3. นักการภารโรง  
4. ผูปกครอง  
5. ชุมชน  
6. นักเรียน  

ดานการปองกันและ
แกไขปญหาทางสังคม 
อาทิ เชน พฤติกรรม
ทางเพศ /พฤติกรรม
รุนแรง ฯลฯ 

1. จัดใหมีระบบดูและชวยเหลือผูเรียน  
2. จัดใหมีการอยูเวรรักษาสถานท่ีราชการ  
3. จัดใหมีการวางแผนปองกันภัย  
4. จัดใหการบริการใหคำปรึกษา  
5. จัดกิจกรรมเสริมสรางทักษะในการคิดวิเคราะหแกปญหา  
6. จัดใหมีปายนิเทศใหความรูเก่ียวกับสื่อตาง ๆ  
7. จัดใหมีเครือขายองคกรภาครฐัเอกชนเพ่ือสามารถติดตอขอ  
ความชวยเหลือทันที  
8. จัดประชุมผูปกครองเพ่ือหาแนวทางวางแผนปองกันและ
แกไข  

1. ผูบริหาร  
สถานศึกษา  
2. ครู  
3. นักการภารโรง  
4. ผูปกครอง  
5. ชุมชน  
6. นักเรียน  

ดานการปองกันและ
แกไขปญหายาเสพติด 

1. จัดใหมีระบบดูและชวยเหลือผูเรียน  
2. จัดใหมีการอยูเวรรักษาสถานท่ีราชการ  
3. จัดใหมีการวางแผนปองกันภัย  
4. จัดใหการบริการใหคำปรึกษา  
5. จัดกิจกรรมเสริมสรางทักษะในการคิดวิเคราะหแกปญหา  
6. จัดใหมีปายนิเทศใหความรูเก่ียวกับสื่อตาง ๆ  
7. จัดใหมีเครือขายองคกรภาครฐัเอกชนเพ่ือสามารถติดตอขอ  
ความชวยเหลือทันที  

1. ผูบริหาร  
สถานศึกษา  
2. ครู  
3. นักการภารโรง  
4. ผูปกครอง  
5. ชุมชน  
6. นักเรียน  
7. เจาหนาท่ีตำรวจ 

 
จึงประกาศใหทราบท่ัวกัน 

    
    ประกาศ ณ วันท่ี  ๘  เมษายน  พ.ศ. 2565 
 
          
        
           (นายทรงพล  กอนเงิน) 
    ผูอำนวยการโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) 

 
 
 
 



๕๓ 
 
 4.1.3 การจัดสภาพแวดลอมและบรรยากาศของสถานศึกษา 
  โรงเรียนไดดำเนินการจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพภูมิทัศน หองเรียน หองปฏิบัติการ หองน้ำ 
หองพิเศษ และหองอ่ืน ๆ ใหมีความปลอดภัย มีการจัดทำแหลงเรียนรูเพ่ือเสริมสรางความปลอดภัยในสถานศึกษา
ดวยรูปแบบท่ีหลากหลาย 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๔ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
  



๕๕ 
 
 4.1.4 การจัดโครงสรางบริหารจัดการความปลอดภัยสถานศึกษา 
  โรงเรียนไดดำเนินการสำรวจและประเมินสภาพความเสี ่ยงดานความปลอดภัยสถานศึกษา        
มีโครงสรางบริหารจัดการความปลอดภัยสถานศึกษา รวมถึงกำหนดบทบาทหนาที ่ของคณะกรรมการตาม       
คำสั่งโรงเรียนท่ี ๑/2565 เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการความปลอดภัยโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ 

(สวนปาเทพสถิต) สั่ง ณ วันท่ี ๒๘ มกราคม พ.ศ.๒๕๖๕  มีการจัดทำปฏิทินการปฏิบัติงานของคณะกรรมการ

ความปลอดภัยสถานศึกษา และประสานความรวมมือจากภาคีเครือขายและหนวยงานตาง ๆ  
 

ปฏิทินการปฏิบัติงานของคณะกรรมการความปลอดภัยสถานศึกษา 
โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) 

ภาคเรียนท่ี ๑  ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

************ 
ครั้งท่ี วัน/เดือน/ป รายการปฏิบัติงาน หมายเหตุ 

1 พฤษภาคม ๖๕ ติดตามการดำเนินงานตอภัยท่ีเกิดจากการใชความรุนแรงของมนุษย  
2 พฤษภาคม ๖๕ ติดตามการดำเนินงานตอภัยท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ  
3 พฤษภาคม ๖๕ ติดตามการดำเนินงานตอภัยท่ีเกิดจากการละเมิดสิทธิ์  
4 พฤษภาคม ๖๕ ติดตามการดำเนินงานตอภัยท่ีเกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทาง

กายและจิตใจ 
 

5 พฤษภาคม ๖๕ ติดตามการใชงานระบบ MOE safety   
6 กรกฎาคม ๖๕ ติดตามการดำเนินงานตอภัยท่ีเกิดจากการใชความรุนแรงของมนุษย  
7 กรกฎาคม ๖๕ ติดตามการดำเนินงานตอภัยท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ  
8 กรกฎาคม ๖๕ ติดตามการดำเนินงานตอภัยท่ีเกิดจากการละเมิดสิทธิ์  
9 กรกฎาคม ๖๕ ติดตามการดำเนินงานตอภัยท่ีเกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทาง

กายและจิตใจ 
 

10 กรกฎาคม ๖๕ ติดตามการใชงานระบบ MOE safety   
11 กันยายน ๖๕ ติดตามการดำเนินงานตอภัยท่ีเกิดจากการใชความรุนแรงของมนุษย  
12 กันยายน ๖๕ ติดตามการดำเนินงานตอภัยท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ  
13 กันยายน ๖๕ ติดตามการดำเนินงานตอภัยท่ีเกิดจากการละเมิดสิทธิ์  
14 กันยายน ๖๕ ติดตามการดำเนินงานตอภัยท่ีเกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทาง

กายและจิตใจ 
 

15 กันยายน ๖๕ ติดตามการใชงานระบบ MOE safety   
16 ตุลาคม ๖๕ ติดตามการดำเนินงานตอภัยท่ีเกิดจากการใชความรุนแรงของมนุษย  
17 ตุลาคม ๖๕ ติดตามการดำเนินงานตอภัยท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ  
18 ตุลาคม ๖๕ ติดตามการดำเนินงานตอภัยท่ีเกิดจากการละเมิดสิทธิ์  
19 ตุลาคม ๖๕ ติดตามการดำเนินงานตอภัยท่ีเกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทาง

กายและจิตใจ 
 

20 ตุลาคม ๖๕ ติดตามการใชงานระบบ MOE safety   
 หมายเหตุ 1. การติดตามการดำเนินงานของเจาหนาท่ี สัปดาหละ 1 ครั้ง 
   2. กรณีเกิดเหตุ และไดรับแจงใหติดตามการดำเนินงานทันทีเม่ือทราบเหตุนั้น 



๕๖ 
 

 
   

 
ท่ี ศธ ๐๔๐๔๐.๑๒๔/ว๔๒           โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐        

              ตำบลบานไร                  

              อำเภอทพสถิต  จังหวัดชัยภูมิ           

                        ๓๖๒๓๐ 
 

      ๖ เมษายน พ.ศ.๒๕๖๕ 

 
 

เรื่อง  ขอความอนุเคราะหรวมเปนภาคีเครือขายความปลอดภัยของสถานศึกษา 
  

เรียน  ผูอำนวยการโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบลบานวังใหมพัฒนา                         
 

สิ่งท่ีสงมาดวย  ตอบรับเปนภาคีเครือขายความปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ดวยโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) ไดมีนโยบายเพ่ือขับเคลื่อนความปลอดภัย

ของสถานศึกษาท่ีอาจจะเกิดจากภัย 4 มิติ ไดแก ภัยท่ีเกิดจากการใชความรุนแรงของมนุษย ภัยท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ 
ภัยท่ีเกิดจากการละเมิดสิทธิ์ และภัยท่ีเกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ นั้น 
 
 ทางโรงเรียน พิจารณาเห็นวา ทานและหนวยงานของทาน มีบุคลากรและมีบทบาทหนาท่ีท่ีสงเสริมและ
สนับสนุนเพ่ือใหประชาชนมีความปลอดภัยจากเหตุตาง ๆ ดังนั้น โรงเรียนจึงขอเชิญทานรวมเปนภาคีเครือขาย
ความปลอดภัยของสถานศึกษา โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) ท้ังนี้ ไดมอบหมายให

นายมนตรี  สุขขี ตำแหนง ครู คศ.๓  เปนผูประสานการปฏิบัติกับทานตอไป  

  
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา  

ขอแสดงความนับถือ 
 

      
 

     (นายทรงพล  กอนเงิน) 
  ผูอำนวยการโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) 

 
กลุมบริหารท่ัวไป 
ผูประสานงาน นายมนตรี  สุขขี  โทร ๐๘๖๒๖๑๓๒๙๑ 

Face book : สวนปา เทพสถิต 
 

 
 



๕๗ 
 

 
แบบตอบรับเปนภาคีเครือขายความปลอดภัยของสถานศึกษา 

โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) 

ตำบลบานไร  อำเภอเทพสถิต  จังหวัดชัยภูมิ 

************ 
 
 ขาพเจา นายสุรัตน  สิมาธรรม   ตำแหนง ผอ.รพ.สต.บานวังใหมพัฒนา 

  มีความยินดีรวมเปนภาคีเครือขายความปลอดภัยของสถานศึกษา  
  โดยมอบหมายใหนายสุรัตน  สิมาธรรม  ผอ.รพ.สต.บานวังใหมพัฒนา                             

  โทร............................................ เปนผูประสานการปฏิบัติงาน 
  ไมประสงครวมเปนภาคีเครือขายความปลอดภัยของสถานศึกษา 
 
 
         
        (นายสุรัตน  สิมาธรรม) 
     ตำแหนง ผอ.รพ.สต.บานวังใหมพัฒนา 

         

 

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๘ 
 
 

    
 
ท่ี ศธ ๐๔๐๔๐.๑๒๔/ว๔๒           โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐        

              ตำบลบานไร                  

              อำเภอทพสถิต  จังหวัดชัยภูมิ           

                        ๓๖๒๓๐ 
 

      ๖ เมษายน พ.ศ.๒๕๖๕ 

 
 

เรื่อง  ขอความอนุเคราะหรวมเปนภาคีเครือขายความปลอดภัยของสถานศึกษา 
  

เรียน   นายกองคการบริหารสวนตำบลบานไร                        
 

สิ่งท่ีสงมาดวย  ตอบรับเปนภาคีเครือขายความปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ดวยโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) ไดมีนโยบายเพ่ือขับเคลื่อนความปลอดภัย

ของสถานศึกษาท่ีอาจจะเกิดจากภัย 4 มิติ ไดแก ภัยท่ีเกิดจากการใชความรุนแรงของมนุษย ภัยท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ 
ภัยท่ีเกิดจากการละเมิดสิทธิ์ และภัยท่ีเกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ นั้น 
 
 ทางโรงเรียน พิจารณาเห็นวา ทานและหนวยงานของทาน มีบุคลากรและมีบทบาทหนาท่ีท่ีสงเสริมและ
สนับสนุนเพ่ือใหประชาชนมีความปลอดภัยจากเหตุตาง ๆ ดังนั้น โรงเรียนจึงขอเชิญทานรวมเปนภาคีเครือขาย
ความปลอดภัยของสถานศึกษา โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) ท้ังนี้ ไดมอบหมายให

นายมนตรี  สุขขี ตำแหนง ครู คศ.๓  เปนผูประสานการปฏิบัติกับทานตอไป  

  
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา  

ขอแสดงความนับถือ 
 

      
 
     (นายทรงพล  กอนเงิน) 
  ผูอำนวยการโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) 

 
กลุมบริหารท่ัวไป 
ผูประสานงาน นายมนตรี  สุขขี  โทร ๐๘๖๒๖๑๓๒๙๑ 

Face book : สวนปา เทพสถิต 
 

 
 



๕๙ 
 

 
แบบตอบรับเปนภาคีเครือขายความปลอดภัยของสถานศึกษา 

โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) 

ตำบลบานไร  อำเภอเทพสถิต  จังหวัดชัยภูมิ 

************ 
 
 ขาพเจา นายกรานต  เขตจันทึก   ตำแหนง นายกองคการบริหารสวนตำบลบานไร 

  มีความยินดีรวมเปนภาคีเครือขายความปลอดภัยของสถานศึกษา  
  โดยมอบหมายใหนายกรานต  เขตจันทึก  นายกองคการบริหารสวนตำบลบานไร 

 โทร............................................ เปนผูประสานการปฏิบัติงาน 
  ไมประสงครวมเปนภาคีเครือขายความปลอดภัยของสถานศึกษา 
 
 
         
        (นายกรานต  เขตจันทึก) 

     ตำแหนง นายกองคการบริหารสวนตำบลบานไร 

         

 

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖๐ 
 
 
ท่ี ศธ ๐๔๐๔๐.๑๒๔/ว๔๒           โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐        

              ตำบลบานไร                  

              อำเภอทพสถิต  จังหวัดชัยภูมิ           

                        ๓๖๒๓๐ 
 

      ๖ เมษายน พ.ศ.๒๕๖๕ 

 
 

เรื่อง  ขอความอนุเคราะหรวมเปนภาคีเครือขายความปลอดภัยของสถานศึกษา 
  

เรียน   ผูใหญบาน บานสวนสวรรค                        
 

สิ่งท่ีสงมาดวย  ตอบรับเปนภาคีเครือขายความปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ดวยโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) ไดมีนโยบายเพ่ือขับเคลื่อนความปลอดภัย

ของสถานศึกษาท่ีอาจจะเกิดจากภัย 4 มิติ ไดแก ภัยท่ีเกิดจากการใชความรุนแรงของมนุษย ภัยท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ 
ภัยท่ีเกิดจากการละเมิดสิทธิ์ และภัยท่ีเกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ นั้น 
 
 ทางโรงเรียน พิจารณาเห็นวา ทานและหนวยงานของทาน มีบุคลากรและมีบทบาทหนาท่ีท่ีสงเสริมและ
สนับสนุนเพ่ือใหประชาชนมีความปลอดภัยจากเหตุตาง ๆ ดังนั้น โรงเรียนจึงขอเชิญทานรวมเปนภาคีเครือขาย
ความปลอดภัยของสถานศึกษา โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) ท้ังนี้ ไดมอบหมายให

นายมนตรี  สุขขี ตำแหนง ครู คศ.๓  เปนผูประสานการปฏิบัติกับทานตอไป  

  
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา  

ขอแสดงความนับถือ 
 

      
 

     (นายทรงพล  กอนเงิน) 
  ผูอำนวยการโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) 

 
กลุมบริหารท่ัวไป 
ผูประสานงาน นายมนตรี  สุขขี  โทร ๐๘๖๒๖๑๓๒๙๑ 

Face book : สวนปา เทพสถิต 
 

 
 
 
 



๖๑ 
 

 
แบบตอบรับเปนภาคีเครือขายความปลอดภัยของสถานศึกษา 

โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) 

ตำบลบานไร  อำเภอเทพสถิต  จังหวัดชัยภูมิ 

************ 
 
 ขาพเจา นายสามารถ  โพธิ์นอก   ตำแหนง ผูใหญบาน บานสวนสวรรค 

  มีความยินดีรวมเปนภาคีเครือขายความปลอดภัยของสถานศึกษา  
  โดยมอบหมายใหนายสามารถ  โพธิ์นอก   ผูใหญบาน บานสวนสวรรค   

     โทร............................................ เปนผูประสานการปฏิบัติงาน 
  ไมประสงครวมเปนภาคีเครือขายความปลอดภัยของสถานศึกษา 
 
 
         
        (นายสามารถ  โพธิ์นอก) 

     ตำแหนง ผูใหญบาน บานสวนสวรรค 

         

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖๒ 
 

4.1.5 การจัดทำขอมูลสารสนเทศความปลอดภัยสถานศึกษา 
  โรงเรียนไดดำเนินการแตงตั้งคณะทำงานเพื่อจัดทำระบบขอมูลสารสนเทศความปลอดภัยของ
สถานศึกษา มีการจัดหาเครื่องมือ วัสดุอุปกรณในการเก็บรวบรวมขอมูลสารสนเทศอยางครบถวนรอบดาน           
วิเคราะหขอมูล จัดระบบหมวดหมูสารสนเทศ จัดทำรายงานระบบขอมูลสารสนเทศและจัดเก็บอยางเปนระบบ 

 
คำสั่งโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) 

ท่ี ๖ / ๒๕๖5 

เรื่อง แตงตั้งคณะทำงานเพ่ือจัดทำระบบขอมูลสารสนเทศความปลอดภัยของสถานศึกษา 

 ------------------- 
เพ่ือใหการจัดทำระบบขอมูลสารสนเทศความปลอดภัยของสถานศึกษาของโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม 
๒๐ (สวนปาเทพสถิต) เปนไปดวย ความเรียบรอย มีประสิทธิภาพในการใหบริการ และการแกไขปญหาดานความ
ปลอดภัย  

อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๓๙ แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ 
พ.ศ.2546 จึงแตงตั้งคณะทำงานเพ่ือจัดทำระบบขอมูลสารสนเทศความปลอดภัยของสถานศึกษา ประกอบดวย 

1. ท่ีปรึกษา  
 1.1  นายสามารถ  โพธิ์นอก        ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา  ประธาน 

       1.2  นายทรงพล  กอนเงิน          ผูอำนวยการโรงเรียน  กรรมการและเลขานุการ 

       มีหนาท่ี ใหคำแนะนำท่ีเปนประโยชนตอการดำเนินงาน  
2. คณะทำงาน  

       2.1 นายมนตรี  สุขขี         คร ู         ประธาน 

 2.2 นางสาวทัศนีย  รักสุภาพ         คร ู   กรรมการ  

       2.3 นางสาวอาจิมา  กุลจิตร          คร ู   กรรมการ 

       ๒.๔ นางพวงรัตน  สุขขี  พนักงานราชการ  กรรมการและเลขานุการ 

       ๒.๕ นางสาวกนกพรรณ  อภัย     เจาหนาท่ีธุรการ             ผูชวยเลขานุการ 

           มีหนาท่ี จัดทำระบบขอมูลสารสนเทศความปลอดภัยของสถานศึกษา เก็บรวบรวมขอมูลสารสนเทศอยาง
ครบถวนรอบดาน วิเคราะหขอมูล จัดระบบหมวดหมูสารสนเทศ จัดทำรายงานระบบขอมูลสารสนเทศและจัดเก็บ
อยางเปนระบบ เสนอตอผูบังคับบัญชาเดือนละ 1 ครั้ง 
 

  ท้ังนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
  
 

   สั่ง  ณ วันท่ี ๘  เมษายน พ.ศ. 2565 
 

       
 

             (นายทรงพล  กอนเงิน) 
    ผูอำนวยการโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) 



๖๓ 
 

 4.1.6 การสรางการมีสวนรวมของสถานศึกษาและภาคีเครือขาย 

  โรงเรียนไดดำเนินการประสานความรวมมือในการสราง เครือขายการมีสาวนรวมในพื้นที่และ 
ภาคสวนตาง ๆ มีการประชุมวางแผนเพื่อเสริมสรางความปลอดภัยสถานศึกษา มีกิจกรรมการดำเนินงานในการ
เสริมสรางความปลอดภัยสถานศึกษา มีการเผยแพรประชาสัมพันธวามรวมมือ และมีการยกยองชมเชยภาคี
เครือขาย 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



๖๔ 
 

 
   

 
ท่ี ศธ ๐๔๐๔๐.๑๒๔/ว๔๓            โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐       

               ตำบลบานไร                     

               อำเภอเทพสถิต  จังหวัดชัยภูมิ          

               ๓๖๒๓๐ 

  
 

      ๗ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 

เรื่อง ขอเชิญรวมลงนามบันทึกขอตกลงความรวมมือภาคีเครือขายความปลอดภัยในสถานศึกษา 
 

เรียน ผูอำนวยการโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบลบานวังใหมพัฒนา 
 

อางถึง หนังสือท่ี ศธ 04040.๑๒๔/ว๔๒ ลงวันท่ี ๖ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๕  
 เรื่อง ขอความอนุเคราะหรวมเปนภาคีเครือขายความปลอดภัยในสถานศึกษา 
 

 ตามหนังสือท่ีอางถึง โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) ไดเชิญทานรวมเปนภาคี

เครือขายความปลอดภัยในสถานศึกษาและทานตอบรับคำเชิญ ความละเอียดทราบแลว นั้น 
 

ในการนี้ โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต)  ไดจัดพิธีลงนามบันทึกขอตกลง 

(MOU) ภาคีเครือขายความปลอดภัยในสถานศึกษาข้ึน ในวันท่ี ๑๑ เดือน เมษายน พ.ศ.๒๕๖๕ เวลา ๐๙.๐๐ น.  
ณ หองประชุมของโรงเรียน  โอกาสนี้จึงขอเชิญทานหรือผูแทนรวมลงนามบันทึกขอตกลง (MOU) ตามวันเวลา
และสถานท่ีดังกลาวขางตน ท้ังนี้ไดมอบหมายใหนายมนตรี  สุขขี ตำแหนง ครู คศ.๓ เปนผูประสานการปฏิบัติกับ

ทานตอไป  
  
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นายทรงพล  กอนเงิน) 

ผูอำนวยการโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) 

  
 

กลุมบริหารท่ัวไป 
ผูประสานงาน นายมนตรี  สุขขี  โทร ๐๘๖๒๖๑๓๒๙๑ 

Face book : สวนปา เทพสถิต 
 

 



๖๕ 
 

บันทึกขอตกลงความรวมมือ (MOU) 
ภาคีเครือขายความปลอดภัยในสถานศึกษา 

ระหวาง 
โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) กับรพ.สต.บานวังใหมพัฒนา 

บันทึกขอตกลงฉบับนี้ทำข้ึนระหวาง 

โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต)  โดยนายทรงพล  กอนเงิน   ตำแหนง ผูอำนวยการ

โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) 

กับ 

             นายสุรัตน  สิมาธรรม  ตำแหนง ผอ.รพ.สต.บานวังใหมพัฒนา 

 
ตกลงท่ีจะแสดงเจตนารมณรวมมือกันเปนภาคีเครือขายความปลอดภัยในสถานศึกษา ตามนโยบายของ

กระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
ชัยภูมิ เขต 3 เพ่ือใหเกิดเปนผลสัมฤทธิ์อยางเปนรูปธรรม รายละเอียดดังนี้ 

1. รวมวางแผนการดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม 
๒๐ (สวนปาเทพสถิต) 

2. รวมปฏิบัติตามแผนการดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา โรงเรียนองคการอุตสาหกรรม
ปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) 

3. รวมนิเทศ กำกับ ติดตามและประเมินผลการดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา โรงเรียน
องคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) 

4. รวมดำเนินการแกไขปรับปรุงการดำเนินงานของสถานศึกษาปลอดภัย โรงเรียนองคการ
อุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) 

5. รวมดำเนินการอ่ืน ๆ ตามความเหมาะสมท่ีเก่ียวกับสถานศึกษาปลอดภัย 
 

บันทึกนี้ จัดทำข้ึนเม่ือวันท่ี ๑๑ เดือน เมษายน พ.ศ.๒๕๖๕ ณ หองประชุมของโรงเรียน 
 
 
  
  (นายทรงพล  กอนเงิน)       (นายสุรัตน  สิมาธรรม) 

ตำแหนง ผูอำนวยการโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐      ตำแหนง ผอ.รพ.สต.บานวังใหมพัฒนา 

         ผูลงนาม      ผูลงนาม 
 
   
  
 
  (นายมนตรี  สุขขี)    (นางสาวอาจิมา  กุลจิตร) 
     ตำแหนง ครู                                 ตำแหนง ครู 
                          พยาน                                             พยาน 
 



๖๖ 
 
 
 
ท่ี ศธ ๐๔๐๔๐.๑๒๔/ว๔๓            โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐       

               ตำบลบานไร                     

               อำเภอเทพสถิต   จังหวัดชัยภูมิ          

               ๓๖๒๓๐ 

  
 

      ๗ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 

เรื่อง ขอเชิญรวมลงนามบันทึกขอตกลงความรวมมือภาคีเครือขายความปลอดภัยในสถานศึกษา 
 

เรียน นายกองคการบริหารสวนตำบลบานไร 
 

อางถึง หนังสือท่ี ศธ 04040.๑๒๔/ว๔๒ ลงวันท่ี ๖ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๕  
 เรื่อง ขอความอนุเคราะหรวมเปนภาคีเครือขายความปลอดภัยในสถานศึกษา 
 

 ตามหนังสือท่ีอางถึง โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) ไดเชิญทานรวมเปนภาคี

เครือขายความปลอดภัยในสถานศึกษาและทานตอบรับคำเชิญ ความละเอียดทราบแลว นั้น 
 

ในการนี้ โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต)  ไดจัดพิธีลงนามบันทึกขอตกลง 

(MOU) ภาคีเครือขายความปลอดภัยในสถานศึกษาข้ึน ในวันท่ี ๑๑ เดือน เมษายน พ.ศ.๒๕๖๕ เวลา ๐๙.๐๐ น.  
ณ หองประชุมของโรงเรียน  โอกาสนี้จึงขอเชิญทานหรือผูแทนรวมลงนามบันทึกขอตกลง (MOU) ตามวันเวลา
และสถานท่ีดังกลาวขางตน ท้ังนี้ไดมอบหมายใหนายมนตรี  สุขขี ตำแหนง ครู คศ.๓ เปนผูประสานการปฏิบัติกับ

ทานตอไป  
  
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นายทรงพล  กอนเงิน) 

ผูอำนวยการโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) 

  
 

กลุมบริหารท่ัวไป 
ผูประสานงาน นายมนตรี  สุขขี  โทร ๐๘๖๒๖๑๓๒๙๑ 

Face book : สวนปา เทพสถิต 
 
 

 



๖๗ 
 

 
บันทึกขอตกลงความรวมมือ (MOU) 

ภาคีเครือขายความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ระหวาง 

โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต)  กับองคการบริหารสวนตำบลบานไร 

บันทึกขอตกลงฉบับนี้ทำข้ึนระหวาง 

โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต)  โดยนายทรงพล  กอนเงิน   ตำแหนง ผูอำนวยการ

โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) 

กับ 

  นายกรานต  เขตจันทึก  ตำแหนง นายกองคการบริหารสวนตำบลบานไร 

 
ตกลงท่ีจะแสดงเจตนารมณรวมมือกันเปนภาคีเครือขายความปลอดภัยในสถานศึกษา ตามนโยบายของ

กระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
ชัยภูมิ เขต 3 เพ่ือใหเกิดเปนผลสัมฤทธิ์อยางเปนรูปธรรม รายละเอียดดังนี้ 

6. รวมวางแผนการดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม 
๒๐ (สวนปาเทพสถิต) 

7. รวมปฏิบัติตามแผนการดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา โรงเรียนองคการอุตสาหกรรม
ปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) 

8. รวมนิเทศ กำกับ ติดตามและประเมินผลการดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา โรงเรียน
องคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) 

9. รวมดำเนินการแกไขปรับปรุงการดำเนินงานของสถานศึกษาปลอดภัย โรงเรียนองคการ
อุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) 

10. รวมดำเนินการอ่ืน ๆ ตามความเหมาะสมท่ีเก่ียวกับสถานศึกษาปลอดภัย 
 

บันทึกนี้ จัดทำข้ึนเม่ือวันท่ี ๑๑ เดือน เมษายน พ.ศ.๒๕๖๕ ณ หองประชุมของโรงเรียน 
 
                                          
                             
  (นายทรงพล  กอนเงิน)       (นายกรานต  เขตจันทึก) 
ตำแหนง ผูอำนวยการโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐     ตำแหนง นายกองคการบริหารสวนตำบลบานไร 

       ผูลงนาม       ผูลงนาม 
 
   
  
 
  (นายมนตรี  สุขขี)        (นางสาวอาจิมา  กุลจิตร) 
     ตำแหนง คร ู                ตำแหนง คร ู
           พยาน                             พยาน 

 



๖๘ 
 

 
 
ท่ี ศธ ๐๔๐๔๐.๑๒๔/ว๔๓            โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐       

               ตำบลบานไร                     

               อำเภอเทพสถิต   จังหวัดชัยภูมิ          

               ๓๖๒๓๐ 

  
 

      ๗ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 

เรื่อง ขอเชิญรวมลงนามบันทึกขอตกลงความรวมมือภาคีเครือขายความปลอดภัยในสถานศึกษา 
 

เรียน ผูใหญบาน บานสวนสวรรค 
 

อางถึง หนังสือท่ี ศธ 04040.๑๒๔/ว๔๒ ลงวันท่ี ๖ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๕  
 เรื่อง ขอความอนุเคราะหรวมเปนภาคีเครือขายความปลอดภัยในสถานศึกษา 
 

 ตามหนังสือท่ีอางถึง โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) ไดเชิญทานรวมเปนภาคี

เครือขายความปลอดภัยในสถานศึกษาและทานตอบรับคำเชิญ ความละเอียดทราบแลว นั้น 
 

ในการนี้ โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต)  ไดจัดพิธีลงนามบันทึกขอตกลง 

(MOU) ภาคีเครือขายความปลอดภัยในสถานศึกษาข้ึน ในวันท่ี ๑๑ เดือน เมษายน พ.ศ.๒๕๖๕ เวลา ๐๙.๐๐ น.  
ณ หองประชุมของโรงเรียน  โอกาสนี้จึงขอเชิญทานหรือผูแทนรวมลงนามบันทึกขอตกลง (MOU) ตามวันเวลา
และสถานท่ีดังกลาวขางตน ท้ังนี้ไดมอบหมายใหนายมนตรี  สุขขี ตำแหนง ครู คศ.๓ เปนผูประสานการปฏิบัติกับ

ทานตอไป  
  
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นายทรงพล  กอนเงิน) 

ผูอำนวยการโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) 

  
 

กลุมบริหารท่ัวไป 
ผูประสานงาน นายมนตรี  สุขขี  โทร ๐๘๖๒๖๑๓๒๙๑ 

Face book : สวนปา เทพสถิต 
 

 
 



๖๙ 
 

 
บันทึกขอตกลงความรวมมือ (MOU) 

ภาคีเครือขายความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ระหวาง 

โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต)  กับองคการบริหารสวนตำบลบานไร 

บันทึกขอตกลงฉบับนี้ทำข้ึนระหวาง 

โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต)  โดยนายทรงพล  กอนเงิน   ตำแหนง ผูอำนวยการ

โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) 

กับ 

นายสามารถ  โพธิ์นอก  ตำแหนง ผูใหญบาน บานสวนสวรรค 

 
ตกลงท่ีจะแสดงเจตนารมณรวมมือกันเปนภาคีเครือขายความปลอดภัยในสถานศึกษา ตามนโยบายของ

กระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
ชัยภูมิ เขต 3 เพ่ือใหเกิดเปนผลสัมฤทธิ์อยางเปนรูปธรรม รายละเอียดดังนี้ 

11. รวมวางแผนการดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม 
๒๐ (สวนปาเทพสถิต) 

12. รวมปฏิบัติตามแผนการดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา โรงเรียนองคการอุตสาหกรรม
ปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) 

13. รวมนิเทศ กำกับ ติดตามและประเมินผลการดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา โรงเรียน
องคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) 

14. รวมดำเนินการแกไขปรับปรุงการดำเนินงานของสถานศึกษาปลอดภัย โรงเรียนองคการ
อุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) 

15. รวมดำเนินการอ่ืน ๆ ตามความเหมาะสมท่ีเก่ียวกับสถานศึกษาปลอดภัย 
 

บันทึกนี้ จัดทำข้ึนเม่ือวันท่ี ๑๑ เดือน เมษายน พ.ศ.๒๕๖๕ ณ หองประชุมของโรงเรียน 
 
 
  
  (นายทรงพล  กอนเงิน)       (นายสามารถ  โพธิ์นอก ) 
ตำแหนง ผูอำนวยการโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐     ตำแหนง ผูใหญบาน บานสวนสวรรค 

   ผูลงนาม      ผูลงนาม 
 
   
  
 
    (นายมนตรี  สุขขี)    (นางสาวอาจิมา  กุลจิตร) 
       ตำแหนง ครู      ตำแหนง ครู 
               พยาน                            พยาน 



๗๐ 
 
 4.1.7 การจัดระบบชองทางการสื่อสารดานความปลอดภัยของสถานศึกษา 

 โรงเรียนไดดำเนินการแตงตั้งคณะทำงานดานการสื่อสารประชาสัมพันธองคกร มีการกำหนดรูปแบบ    
การสื่อสารประชาสัมพันธที ่ครอบคลุมทั ้ง 3 ชองทาง ประกอบดวย 1) On Ground โดยจัดปายนิทรรศการ 
จัดทำ)เอกสารประชาสัมพันธ การจัดกิจกรรมรณรงคในวันสำคัญตาง ๆ ติดตั้ง ณ หนาโรงเรียนและสถานที่ตาง ๆ 
ภายในโรงเรียน 2) On Line โดยผาน Facebook และเว็บไซตโรงเรียน 3) On Air โดยการประชาสัมพันธผาน
ระบบเสียงตามสายภายในชุมชน  
 

 
ประกาศโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) 

ท่ี ๗/2565 

เรื่อง แตงตั้งคณะทำงานดานการสื่อสารประชาสัมพันธองคกร 

 --------------------- 
 เพ่ือใหการสื่อสารประชาสัมพันธองคกรดานความปลอดภัยของสถานศึกษาโรงเรียนองคการอุตสาหกรรม

ปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) เปนไปดวย ความเรียบรอย มีประสิทธิภาพในการใหบริการ และการแกไขปญหาดาน

ความปลอดภัย  
อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๓๙ แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ 

พ.ศ.2546 จึงแตงตั้งคณะทำงานดานการสื่อสารประชาสัมพันธองคกร ประกอบดวย 

1. ท่ีปรึกษา  
 1.1  นายสามารถ  โพธิ์นอก   ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา  ประธาน 

 1.2  นายสุรัตน  สิมาธรรม           ผอ.รพ.สต.บานวังใหมพัฒนา   กรรมการ 

 1.3  นายทรงพล  กอนเงิน           ผูอำนวยการโรงเรียน  กรรมการและเลขานุการ 

 มีหนาท่ี ใหคำแนะนำท่ีเปนประโยชนตอการดำเนินงาน  
2. คณะทำงาน  

 2.1 นายมนตรี  สุขขี         คร ู          ประธาน 

 2.2 นางสาวทัศนีย  รักสุภาพ         คร ู    กรรมการ 

 2.3 นางสาวอาจิมา  กุลจิตร          คร ู    กรรมการ 

        2.๔ นางพวงรัตน  สุขขี  พนักงานราชการ   กรรมการและเลขานุการ 

 2.๕ นางสาวกนกพรรณ  อภัย เจาหนาท่ีธุรการ            ผูชวยเลขานุการ 

  มีหนาท่ี จัดทำชองทางการประชาสัมพันธใหครอบคลุมท้ัง 3 ดาน On Ground / On Line / On 
Air ท้ังนี้ ใหสอดคลองกับทรัพยากรและบริบทของโรงเรียน 
  ท้ังนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป  
   ประกาศ ณ วันท่ี   ๘  เมษายน พ.ศ. 2565 

                                                                 

         (นายทรงพล  กอนเงิน) 
                   ผูอำนวยการโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) 
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 4.1.8 การจัดระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนและการประเมินนักเรียนรายบุคคล ดานรางกาย จิตใจ 
สังคม สติปญญา และความตองการ 
  โรงเรียนไดดำเนินการแตงตั ้งคณะกรรมการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน  ครูประจำชั ้น/                   
ครูที ่ปรึกษา ประเมินนักเรียนรายบุคคลดวยเครื ่องมือและวิธีการที ่เหมาะสม เชน การเยี ่ยมบานนักเรียน            
การสอบถาม การสัมภาษณ เปนตน คัดกรองนักเรียนแยกเปน 3 กลุมไดอยางชัดเจน ประกอบดวย กลุมปกติ      
กลุมเสี่ยง และกลุมมีปญหา จัดกิจกรรมสำหรับเด็กกลุมตาง ๆ อยางเหมาะสม มีการจัดทำระบบขอมูลสารสนเทศ
รายงานผลการประเมินนักเรียนรายบุคคลอยางครบถวนสมบูรณและเปนปจจุบัน 

 

 
คำสั่งโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) 

ท่ี ๘/2565 
เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการดำเนินงานระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 

 ---------------------  

 เพื่อเปนการสนองนโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 และใหการดำเนินงานระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนของโรงเรียน เปนไปดวยความ
เรียบรอย มีประสิทธิภาพและเปนระบบอยางชัดเจน  
อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๓๙ แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.2546 
จึงแตงตั้งคณะกรรมการดำเนินงานระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปา

เทพสถิต) ดังนี้  

1. ท่ีปรึกษา 
 1.1  นายสามารถ  โพธิ์นอก  ประธานกรรมการสถานศึกษา 

มีหนาท่ี ใหคำแนะนำท่ีเปนประโยชนตอการดำเนินงาน  
2. คณะกรรมการอำนวยการ  ประกอบดวย 

     ๒.๑ นายทรงพล  กอนเงิน         ผูอำนวยการโรงเรียน                ประธานกรรมการ 

             ๒.๒ นายมนตรี  สุขขี     ครู คศ.๓    กรรมการ 

             ๒.๓ นางสาวทัศนีย  รักสุภาพ  คร ูคศ.๑                               กรรมการ 

     ๒.๔ นางสาวอาจิมา  กุลจิตร  ครู คศ.๑  กรรมการและเลขานุการ 

        มีหนาท่ี กำหนดนโยบาย วัตถุประสงค แตงตั้งคณะกรรมการ ประชุมคณะกรรมการ (อยางนอยภาคเรียนละ 
๒ ครั้ง) นิเทศ ติดตาม กำกับการ ดูแล ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนของโรงเรียนใหเปนไป 
ดวยความเรียบรอย 

3. คณะกรรมการประสานงาน  ประกอบดวย 
      ๓.๑ นางพวงรัตน  สุขขี                   พนักงานราชการ               กรรมการ 

               ๓.๒ นางสาวกนกพรรณ  อภัย             เจาหนาท่ีธุรการ           กรรมการเลขานุการ 
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           มีหนาท่ี  
  1. ปฏิบัติงานในฐานะเปนบุคลากรหลักในการดำเนินงานระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 
  2. ประสานงานระหวางคณะกรรมการอำนวยการ (ทีมนำ) และคณะกรรมการดำเนินงาน      
(ทีมทำ) และหนวยงานอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ 
  3. จัดเอกสาร เครื่องมือท่ีใชในการดำเนินงาน รับผิดชอบจัดประชุมชี้แจงและการฝกอบรมใหแก
บุคลากร  
  4. จัดการประชุมปรึกษาหารือคณะกรรมการในการดูแลชวยเหลือนักเรียน (อยางนอยเดือนละ 
๒ ครั้ง) 
  5. รายงานสรุปผลการดำเนินงาน  

4. คณะกรรมการดำเนินงานระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนระดับชั้นเรียน ประกอบดวย  
      4.1 ระดับชั้นอนุบาล  
       ๔.๑.๑ นางพวงรัตน  สุขขี   พนักงานราชการ                                 

     ๔.๒ ระดบัชัน้ประถมศึกษา  

                ๔.๒.๑  นางสาวอาจิมา  กุลจิตร  ครู คศ.๑ 

๔.๒.๒  นายมนตรี  สุขขี          คร ูคศ.๓ 

                ๔.๒.๓  นางสาวทัศนีย  รักสุภาพ  ครู คศ.๑      

   
         มีหนาท่ี 
            ๑. ประสานงานผูเก่ียวของและดำเนินงานตาม ๕ ข้ันตอนตามระบบดูแลชวยเหลือ 
            ๒. จัดทำระบบสารสนเทศ ขอมูล และบันทึกหลักฐานการดำเนินการปฏิบัติงานตามรายหองเรียน 
            ๓. ออกเยี่ยมบานนักเรียน 
            ๔. ประเมินผลและจัดทำรายงานตามระดับชั้น 
            ๕. ประชุมชี้แจงทำความเขาใจกับคณะกรรมการดำเนินงานในระดับชั้น (อยางนอยสัปดาหละ ๑ ครั้ง)  
            6. ปฏิบัติตามบทบาทหนาท่ีในงานประจำ 
 
  ท้ังนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป  
   สั่ง ณ วันท่ี  ๘ เมษายน พ.ศ. 2565 
 
       
       

 

       (นายทรงพล  กอนเงิน) 

                                   ผูอำนวยการโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) 
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4.2 การปลูกฝง 
 4.2.1 การสรางจิตสำนึก ความตระหนักการรับรู และความเขาใจดานความปลอดภัยใหแก     
ตนเอง ผูอ่ืน และสังคม 
  โรงเรียนไดดำเนินการสำรวจขอมูลดานความปลอดภัยสถานศึกษา จัดลำดับความรุนแรง/เรงดวน
ของความปลอดภัยสถานศึกษา มีการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาโดยการบูรณาการเนื้อหาดานความปลอดภัย
สถานศึกษาในรายวิชาตาง ๆ เรงดำเนินการจัดทำคูมือความปลอดภัยของสถานศึกษา วางแผนการจัดอบรม      
เชิงปฏิบัติการดานความปลอดภัยของสถานศึกษาใหแก นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ตามความพรอม
และบริบทของสถานศึกษา มีการจัดทำศูนยบริการสื่อดานความปลอดภัยในสถานศึกษา เพื่อการศึกษาคนควา
เพ่ิมเติมของผูท่ีสนใจ 
 

ฐานขอมูลความปลอดภัยของสถานศึกษา 
โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต 

ท่ี ภัย* ประเภท
ภัย** 

ระดับความ
รุนแรง/เรงดวน 

ผูรับผิดชอบ 

1 ยาเสพติด ๔ เรงดวน โรงเรียน 

2 ติดเกม ๔ เรงดวน โรงเรียน 

3 ภัยไซเบอร ๔ รุนแรง โรงเรียน 

4 ภัยจากยานพาหนะ ๒ รุนแรง โรงเรียน 

5 การกลั่นแกลงรังแก ๑ รุนแรง โรงเรียน 

6 ภัยจากการเลน ๒ รุนแรง โรงเรียน 

7 การถูกปลอยปละ ละเลย ทอดท้ิง ๓ รุนแรง โรงเรียน 

 
หมายเหตุ 1)   * หมายถึง ภัยท่ีโรงเรียนไดสำรวจแลว ตามท่ีระบุไวหนาแรกของสวนท่ี 3 
  2)   ** หมายถึง ประเภทภยั 4 มิติ โดยใหระบ ุ

1 กรณีเปนภัยท่ีเกิดจากการใชความรุนแรงของมนุษย 
2 กรณีเปนภัยท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ  
3 กรณีเปนภัยท่ีเกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์ 
4 กรณีเปนภัยท่ีเกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะ ทางกายและจิตใจ  

3)   ใหโรงเรียนจัดลำดับความรุนแรง/เรงดวน หากเกิดภัยข้ึนเพ่ือใหมีการแกไขภัยนั้น  โดย 
      แบงระดับของความรุนแรง/เรงดวน โดยระบุ 

1 หากภัยนั้นรุนแรงมากท่ีสุด/เรงดวนท่ีสุด ตองดำเนินการแกไขปญหาทันทีท่ีทราบ
เหตุ แลวรายงานผูบังคับบัญชาตามลำดับชั้น 

2 หากภัยนั้นรุนแรงมาก/เรงดวนมาก ใหรายงานผูบังคับบัญชาตามลำดับชั้นทราบ 
แลวดำเนินการแกไขปญหาทันที 

3 หากภัยนั้นรุนแรงปานกลาง/เรงดวนปานกลาง ใหรายงานผูบังคับบัญชาตามลำดับ
ชั้นทราบ รอขอสั่งการจากผูบังคับบัญชาแลวดำเนินการแกไขปญหา 

4 หากภัยนั้นรุนแรงนอย/ไมเรงดวน ใหรายงานผูบังคับบัญชาตามลำดับชั้นทราบ  
รอขอสั่งการจากผูบังคับบัญชา แลวดำเนินตามการปฏิบัติหนาท่ีราชการตามปกติ 
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ประกาศโรงเรียนโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) 

เรื่อง จัดตั้งศูนยบริการส่ือดานความปลอดภัยในสถานศึกษา โรงเรียนโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม 

๒๐ (สวนปาเทพสถิต) 

************************** 
เพื ่อใหการศึกษาคนควาขอมูลดานความปลอดภัยในสถานศึกษาเปนไปดวยความสะดวก รวดเร็ว  

โรงเรียนจึงจัดตั้งศูนยบริการสื่อดานความปลอดภัยในสถานศึกษา โดยมีท่ีตั้ง ณ หองคอมพิวเตอรของโรงเรียน โดย
มอบหมายใหนายมนตรี  สุขขี  ตำแหนงครู คศ.๓ เปนผู อำนวยการศูนยบริการสื ่อดานความปลอดภัยใน
สถานศึกษา 

 
จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวกัน 
 

ประกาศ ณ วันท่ี ๘  เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 
 

        
       (นายทรงพล  กอนเงิน) 

    ผูอำนวยการโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) 
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 4.2.2 การจัดกิจกรรมสรางความรู ความเขาใจพัฒนาองคความรู เก่ียวกับความปลอดภัยใหแก 
นักเรียน คร ูบุคลากรทางการศึกษาและผูปกครอง การจัดกิจกรรมเสริมสรางทักษะ ประสบการณ และสมรรถนะ   
ดานความปลอดภัยใหแกนักเรียน 
  โรงเรียนไดดำเนินการประชุมครูและบุคลากรทางการศึกษา เพื่อชี้แจงแนวทางเกี่ยวกับความ
ปลอดภัยในสถานศึกษา จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรโดยบูรณาการเนื้อหาความปลอดภัยสถานศึกษาในรายวิชา       
ตาง ๆ จัดกิจกรรมเสริมทักษะประสบการณที่เนนการลงมือปฏิบัติที่เชื่อมโยงกับการดำเนินชีวิตประจำวัน ใหแก
นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา เชน การปฐมพยาบาลเบื้องตน เปนตน จัดกิจกรรมสอดแทรกดานความ
ปลอดภัยสถานศึกษาในกิจกรรมวันสำคัญตาง ๆ ที่โรงเรียนจัดขึ้นจัดทำสื่อประชาสัมพันธรูปแบบตาง ๆ เพื่อให
ความรูแกผูปกครองและชุมชน มีการประชุมชี้แจงเพื่อสรางความรูความเขาใจเรื่องความปลอดภัยสถานศึกษาแก
ผูปกครองดวยวิธีการท่ีเหมาะสม เชน การประชุมผูปกครอง เปนตน มีการยกยองชมเชยตนแบบผูจัดกิจกรรมและ
การจัดกิจกรรมเสริมทักษะดานความปลอดภัยท่ีเปนเลิศ 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



๗๖ 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 

  
ประชุมครูดำเนินงานสถานศึกษาปลอดภัย 



๗๗ 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

การประชุมผูปกครอง 



๗๘ 
 
 4.3 การปฏิบัติการ 
 4.3.1 การจัดการแกไขปญหากรณีเกิดเหตุความปลอดภัยในสถานศึกษา 
  โรงเรียนดำเนินการกำหนดแนวทางปฏิบัติการจัดการหรือการระงับเหตุ (แผนเผชิญเหตุ) การ
ชวยเหลือเม่ือเกิดเหตุในสถานศึกษา และสรางการรับรูรวมกันทุกภาคสวน จัดตั้งคณะทำงานเคลื่อนท่ีเร็ว (Roving 
Team) ท่ีสามารถเขาระงับเหตุไดอยางทันเหตุการณ เตรียมบุคลากร และเครื่องมือ วัสดุ อุปกรณท่ีพรอมรับสถาน
การณ จัดตั้งและสรางเครือขายระบบเตือนภัยภายในสถานศึกษาและนอกสถานศึกษา เชน ติดตั้งกลองวงจรปด 
เปนตน สามารถตรวจสอบขอเท็จจริงได ฝกซอมระงับเหตุอยางตอเนื่อง เชน การดับเพลิง  การซอมหนีไฟ        
การปฐมพยาบาลเบื้องตน เปนตน 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



๗๙ 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



๘๐ 
 

 
ประกาศโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) 

ท่ี ๙/2565 
เรื่อง แตงตั้งคณะทำงานเคลื่อนท่ีเร็ว (Roving Team) เพ่ือระงับเหตุ 

 --------------------- 
เพื่อใหการระงับเหตุ กรณีเกิดความไมปลอดภัยแกนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียน 

เปนไปดวยความรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ  
อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๓๙ แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ  

พ.ศ.2546 จึงตั้งคณะทำงานคณะทำงานเคลื่อนท่ีเร็ว (Roving Team) เพ่ือระงับเหตุ ดังนี้ 
1. ท่ีปรึกษา  
      1.1 นายสามารถ  โพธิ์นอก           ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา 

      ๑.๒ นายทรงพล  กอนเงิน         ผูอำนวยการโรงเรียน 

 มีหนาท่ี ใหคำแนะนำท่ีเปนประโยชนตอการดำเนินงาน 

2. คณะทำงาน  
       ๒.๑ นางสาวอาจิมา  กุลจิตร         คร ูคศ.๑ 

      ๒.๒ นางสาวทัศนีย  รักสุภาพ         คร ูคศ.๑ 

       ๒.๓ นายมนตรี  สุขขี  คร ูคศ.๓ 

      ๒.๔ นางพวงรัตน  สุขขี  พนักงานราชการ 

       ๒.๕ นางสาวกนกพรรณ  อภัย  เจาหนาท่ีธุรการ 

  มีหนาท่ี เขาระงับเหตุท่ีเกิดทันทีท่ีไดรับแจง จากนั้นรายงานผูบังคับบัญชาทราบทันที กรณีท่ีท่ีตองมี
การจัดซ้ือ/จัดจางเพ่ือใชระงับเหตุ ใหขออนุญาตผูมีอำนาจทางวาจา หากไดรับอนุญาตใหดำเนินการไดทันที เม่ือ
เสร็จสิ้นแลวใหจัดทำรายงานการจัดซ้ือ/จัดจางใหเปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจาง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 ขอ 79 วรรค 2 และหนังสือคณะกรรมการวินิจฉัยปญหาการจัดซ้ือจัด
จางและการบริหารพัสดุภาครัฐ กรมบัญชีกลาง ดวนท่ีสุดท่ี กค(กวจ) 0405.2/ว119 ลงวันท่ี 7 มีนาคม 2561 
 

  ท้ังนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป  
   ประกาศ ณ วันท่ี ๘  เมษายน พ.ศ. 2565 
 

 
 

 
 

(นายทรงพล  กอนเงิน) 
ผูอำนวยการโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) 

  



๘๑ 
 
4.3.2 การดำเนินการตามข้ันตอนของกฎหมาย 
  โรงเรียนดำเนินการแตงตั้งคณะกรรมการดำเนินการดานกฎหมายใหผูประสบเหตุไดรับความ      
คุมครองตามท่ีกฎหมายกำหนด มีการรายงานเหตุการณตอผูบังคับบัญชาใหทราบตามลำดับชั้น 
 

 
   

 
ท่ี ศธ ๐๔๐๔๐.๑๒๔/๔๔                                  โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐  

ตำบลบานไร   
อำเภอเทพสถิต  จังหวัดชัยภูมิ           
๓๖๒๓๐ 
 

      ๘ เมษายน พ.ศ.๒๕๖๕  
  

เรื่อง  ขอความอนุเคราะหบุคลากรเปนท่ีปรึกษาดานกฎหมาย 
  

เรียน  ผูอำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 
 

ดวยโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) ไดมีนโยบายเพ่ือขับเคลื่อนความปลอดภัย

ในสถานศึกษาท่ีอาจจะเกิดจากภัย 4 มิติ ไดแก ภัยท่ีเกิดจากการใชความรุนแรงของมนุษย ภัยท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ 
ภัยท่ีเกิดจากการละเมิดสิทธิ์ และภัยท่ีเกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ นั้น โดยมีการดำเนินงาน
บางข้ันตอนมีกฎหมายเขามาเก่ียวของ แตปจจุบันโรงเรียนยังขาดแคลนผูเชี่ยวชาญดานกฎหมาย 

 
ดังนั้น โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) จึงใครขอความอนุเคราะห รอง

ผูอำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ท่ีรับผิดชอบเครือขายโรงเรียนทุงกระเจียว นิติกร และนักวิชาการ

ตรวจสอบภายใน ซ่ึงเปนบุคลากรในสังกัดของทานเปนท่ีปรึกษาดานกฎหมายของโรงเรียนตอไป 
   
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา  

 
ขอแสดงความนับถือ 
 
           
(นายทรงพล  กอนเงิน) 

  ผูอำนวยการโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) 

 
 
กลุมบริหารท่ัวไป 
ผูประสานงาน นายมนตรี  สุขขี  โทร ๐๘๖๒๖๑๓๒๙๑ 

Face book : สวนปา เทพสถิต 
 



๘๒ 
 
 

 
ประกาศโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) 

ท่ี ๑๐/2565 
เรื่อง แตงตั้งคณะทำงานดานกฎหมาย 

 --------------------- 
เพื่อใหการดำเนินงานดานความปลอดภัยในสถานศึกษาของโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐  

(สวนปาเทพสถิต)  เปนไปดวยความเรียบรอย มีประสิทธิภาพ และถูกตองตามกฎหมายท่ีเก่ียวของ  

อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๓๙ แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ 
พ .ศ . ๒๕๔๖ จึงแตงตั้งคณะทำงานดานกฎหมาย ดังนี้ 

1. ท่ีปรึกษา  
 1.1 รองผูอำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาฯ 

 1.2 นิติกร กลุมกฎหมายและคดี สพป.ชัยภูมิ เขต 3 

 1.3  นักวิชาการตรวจสอบภายใน หนวยตรวจสอบภายใน 
 มีหนาท่ี ใหคำแนะนำดานกฎหมายท่ีเปนประโยชนตอการดำเนินงาน 

2. คณะทำงาน  
         ๒.๑ นายทรงพล  กอนเงิน         ผูอำนวยการโรงเรียน        ประธานคณะทำงาน 

        ๒.๒ นายมนตรี  สุขขี   ครู อันดับ คศ. ๓       รองประธานฯ 

         ๒.๓ นางสาวอาจิมา  กุลจิตร  ครู อันดับ คศ.๑   กรรมการ 

        ๒.๔ นางสาวทัศนีย  รักสุภาพ  คร ูอันดับ คศ.๑                กรรมการ 

        ๒.๕ นางพวงรัตน  สุขขี          พนักงานราชการ         กรรมการแลเลขานุการ 

 

  มีหนาท่ี ใหคำปรึกษา คุมครอง ปกปองสิทธิ์ของนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาตามท่ี
กฎหมายกำหนด 
 

  ท้ังนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

   ประกาศ ณ วันท่ี   ๘  เมษายน พ.ศ.2565  
 
 
       

 

(นายทรงพล  กอนเงิน) 

ผูอำนวยการโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) 

 
 



๘๓ 
 
 
เรื่อง  รายงาน (นกัเรียน/ครู/บุคลากรทางการศึกษา) ประสบภัย.............................. 
 
เรียน ผูอำนวยการโรงเรียน........................./ ผอ.สพป.ชัยภมิู เขต 3 
 

ดวยมี  (นักเรยีน/ครู/บุคลากรทางการศึกษา) ของโรงเรียน ...............................ประสบภัย.........................
เม่ือวันท่ี................................................... นั้น  

โรงเรียนไดดำเนินการ ดังนี้  
 1. คณะทำงานเคลื่อนท่ีเร็ว (Roving Team) ไดเขาพ้ืนท่ีประสบเหตุ ณ .......(ระบุท่ีเหตุ)........... 

............................................................................................................................................................................ 
ไดชวยเหลือเบื้องตน คือ ................................................................................................................................... 
 2. เสนอใหทางโรงเรียนดำเนินการในเรื่องดังตอไปนี้ 
  2.1 จัดซ้ือ/จัดจาง................................................................................ 
  2.2 เยียวยา........................................................................................ 
 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณา 
 
 
      
      (............................................) 
       ผูรายงาน 
 
 

ขอสั่งการ 
........................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................... 
 
 
     (.............................................................) 
    ผูอำนวยการโรงเรียน..................................................... 
 
 
 
 
 
 
 
  
 



๘๔ 
 
  
 4.4 การปลอบโยน 
 4.4.1 การชวยเหลือ เยียวยา ฟนฟูจติใจบุคคลผูประสบเหตุความไมปลอดภัย 
  โรงเรียนดำเนินการจัดทำขอมูลบุคคลและหนวยงานในพื้นที่ตั้งของสถานศึกษาที่สามารถติดตอ  
ประสานงานและใหการชวยเหลือ เยียวยา ฟนฟูจิตใจ ไดอยางรวดเร็วทันทวงที มีการจัดตั้งศูนยชวยเหลือเยยีวยา
ฟนฟูและใหคำปรึกษา โดยการมีสวนรวมของเครือขายตาง ๆ กำหนดหลักเกณฑและวิธีการชวยเหลือที่เหมาะสม 
จัดใหมีระบบประกันภัยกลุมที่ใหการคุมครองสำหรับนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา สรางขวัญกำลังใจ 
โดยการติดตามเยี่ยมเยือนอยางสม่ำเสมอ 
 

 
ขอมูลบุคคลและหนวยงานท่ีใหการชวยเหลือ เยียวยา ฟนฟูจิตใจ 

กรณีนักเรียน ครูและบุคลากรของโรงเรียนองคการอุตสากรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) ประสบภัย 
****************** 

ท่ี 
ประเภท ช่ือ – สกุล (บุคคล) 

ช่ือหนวยงาน 
ตำแหนง  ท่ีอยู เบอรโทร 

บุคคล หนวยงาน 
1 / / นายกรานต  เขตจันทึก นายก อบต.บานไร ม.๑๓ บานไร  

2 /  นายสามารถ  โพธิ์นอก ผูใหญบาน ม.๑๒ บานสวนสวรรค  

3 /  นายสุเมธ  ศรีพุฒ สมาชิก อบต. ม.๑๒ บานสวนสวรรค  

4  / นายสุรัตน  สิมาธรรม ผอ.รพ.สต ม.๘ บานวังใหมพัฒนา  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



๘๕ 
 

 
 
 

ประกาศโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) 

เรื่อง จัดตั้งศูนยชวยเหลือเยียวยา ฟนฟูและใหคำปรึกษา 
โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) 

************************** 
เพื่อใหการชวยเหลือเยียวยา ฟนฟูและใหปรึกษาแกผูประสบภัยในสถานศึกษา เปนไปตามหลักเกณฑท่ี

กำหนด ผูประสบภัยไดรับความชวยเหลือตามความเหมาะสม มีความสะดวก รวดเร็ว โรงเรียนจึงจัดตั้งศูนย
ชวยเหลือเยียวยา ฟนฟูและใหคำปรึกษาของโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) ข้ึน โดยมี

ที ่ตั ้ง ณ หองสำนักงานโรงเรียน โดยมอบหมายใหทรงพล  กอนเงิน ตำแหนง ผู อำนวยการโรงเรียน เปน
ผูอำนวยการศูนยชวยเหลือเยียวยา ฟนฟูและใหคำปรึกษา 

 
จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวกัน 

 
   ประกาศ ณ วันท่ี ๘ เมษายน พ.ศ.๒๕๖๕ 
 
 
      

      (นายทรงพล  กอนเงิน) 
   ผูอำนวยการโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๘๖ 
 

สวนที่ ๔ 
ชองทางการติดตอสื่อสาร 

 
1. ชองทางการติดตอสื่อสารกับทางโรงเรียน 
 กรณีประสบเหตุความไมปลอดภัย หรือพบเห็นความไมปลอดภัย หรืออาจจะไมปลอดภัยแกนักเรียน ครู
และบคุลากรทางการศึกษา โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) มีชองทางในการ
ติดตอสื่อสาร ดังนี้ 
 

1. ระบบ MOE Safety Platform 
2. เว็บไซตโรงเรียน  www. 
3. E-mail โรงเรียน  (ระบุ) ................... 
4. Face book โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) 
5. เบอรโทรศัพท ............................ 
6. ติดตอดวยตนเองท่ี  โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) 

 
2. หนวยงานท่ีเก่ียวของ 
 สวนราชการภายในของจังหวัดชัยภูมิ 

 ๑. พัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัดชัยภูมิ 

  ศาลากลางจังหวัดชัยภูมิ ถ.บรรณาการ ต.ในเมือง อ.เมือง จ.ชัยภูมิ ๓๖๐๐๐ 

  โทร.๐๔๔-๘๑๑๐๐๓ โทรสาร ๐๔๔-๘๑๑๐๐๔ 

  Website : http://www.chaiyaphum.m-society.go.th/ 

  E-mail: chaiyaphum@m-society.go.th 

 ๒. ศูนยดำรงธรรมจังหวัดชัยภูมิ 

  ศาลากลางจังหวัดชัยภูมิ ชั้น ๒ อ.เมือง จ.ชัยภูมิ ๓๖๐๐๐ 

  โทร.๐๔๔-๘๑๑๕๗๓ โทรสาร ๐๔๔-๘๑๑๗๑๘ สายดวน ๑๕๖๗ 

  E-mail: saraban_chaiyaphum@moi.go.th 

 ๓. สถานีตำรวจภูธรจังหวัดชยัภูมิ 

  ตำรวจภูธรจังหวัดชัยภูมิ ถนนบรรณาการ อ.เมือง จ.ชัยภูมิ ๓๖๐๐๐ 

  โทร.๐๔๔-๘๑๒๖๖๐ โทรสาร ๐๔๔๘๑๖๙๗๐ 

  Website : http://www.facebook.com/CPO.chaiyaphum 

 

 สวนราชการภายนอกจังหวัดชัยภูมิ 

 ๑.มูลนิธิศูนยพิทักษสิทธิเด็ก 

  ๙๗๙ ซ.จรัญสนิทวงศ ๑๒ ถ.จรัญสนิทวงศ แขวงทาพระ เขตบางกอกใหญ  กทม. ๑๐๖๐๐ 

  โทร. ๐-๒๔๑๒-๐๗๓๙,๐-๒๔๑๕-๑๑๙๖ โทรสาร ๐-๒๔๑๒-๙๘๓๓ 

  E-mail: cpcrheadofflce@yahoo.com 

http://www.chaiyaphum.m-society.go.th/
mailto:chaiyaphum@m-society.go.th
mailto:saraban_chaiyaphum@moi.go.th
http://www.facebook.com/CPO.chaiyaphum


๘๗ 
 

 

สวนที่ ๕ 
การกำกับติดตาม และประเมินผล 

 
โรงเรียนดำเนินการกำกับ ติดตามและประเมินผล การดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา โดยการ

มีสวนรวมของภาคีเครือขาย ตามแนวดำเนินการ มาตรการและแนวทางปฏิบัติ โดยยึดตัวชี้วัดในการดำเนินการใน
ทุกประเด็น มีการจัดทำเครื่องมือในการกำกับ ติดตามและประเมินผล ที่มีคุณภาพและครอบคลุม มีการจัดทำ
แผนการกำกับ ติดตามและประเมินผล กำหนดปฏิทินดำเนินงาน ยกยองเชิดชูเกียรติบุคคลท่ีสนับสนุนและสงเสริม
งานดานความปลอดภัยในสถานศึกษา  สรุป รายงาน และเผยแพรผลการดำเนินงานอยางเปนระบบ ดังนี้ 

 1) แตงตั้งคณะกรรมการกำกับ ติดตามและประเมินผลการดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา
โดยการมีสวนรวมจากทุกภาคสวน 

 2) ศึกษาแนวดำเนินการ มาตรการ แนวทางการปฏิบัติ และตัวชี้วัดการดำเนินงานความปลอดภัย
ของสถานศึกษาทั้งระดับกระทรวง หนวยงานตนสังกัด และสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ     
เขต 3 

 3) จัดทำแผนการกำกับ ติดตาม และประเมินผล การดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา 
 4) กำหนดปฏิทินในการดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา ภาคเรียนละ 2 ครั้ง  

โดย ครั้งท่ี 1 สัปดาหท่ี 8 ของการเปดภาคเรียน และครั้งท่ี 2 สัปดาหท่ี 17 ของการเปดภาคเรียน 
 5) จัดทำเครื ่องมือในการกำกับ ติดตาม และประเมินผล การดำเนินงานความปลอดภัยของ
สถานศึกษาท่ีสอดคลอง กับตัวชี้วัดในการดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา 
 6) ดำเนินการกำกับ ติดตาม และประเมินผล การดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา 
 7) สรุปผลการดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา ใหขอเสนอแนะประเด็นที่เปนจุดเดน       
จุดควรพัฒนา พรอมแนวทางในการพัฒนาในปการศึกษาตอไป 
 8) คัดเลือกบุคคลท่ีมีผลการดำเนินการดานสงเสริมความปลอดภัยท่ีประสบผลสำเร็จเปนท่ีประจักษ 
เพ่ือเสนอตอผูอำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาลงนามในประกาศเกียรติคุณ 
 9) ยกยองเชิดชูเกียรติบุคคลที่มีผลการดำเนินการดานสงเสริมความปลอดภัยที่ประสบผลสำเร็จ     
เปนท่ีประจักษ  
 10) เผยแพรประชาสัมพันธผลการดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษาในชองทางท่ี
หลากหลาย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๘๘ 
 
 

 
ประกาศโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) 

ท่ี ๑๑/2565 
เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการกำกับ ติดตามและประเมินผลการดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา 

 --------------------- 
 เพ่ือใหการดำเนินงานดานความปลอดภัยในสถานศึกษาของโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวน

ปาเทพสถิต) เปนไปดวยความเรียบรอย มีประสิทธิภาพ และถูกตองตามกฎหมายท่ีเก่ียวของ  

อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๓๙ แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ 
พ .ศ . ๒๕๔๖ จึงแตงตั้งคณะกรรมการกำกับ ติดตามและประเมินผลการดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา
ดังนี้ 

1. ท่ีปรึกษา  
      ๑.๑ นายสามารถ  โพธิ์นอก          ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา 

      ๑.๒ นายสุรัตน  สิมาธรรม   ผอ.รพ.สต.บานวังใหมพัฒนา  

มีหนาท่ี ใหคำแนะนำท่ีเปนประโยชนตอการดำเนินงาน 

2. คณะกรรมการ  
         ๒.๑ นายทรงพล  กอนเงิน        ผูอำนวยการโรงเรียน          ประธาน 

        ๒.๒ นายมนตรี  สุขขี  ครู อันดับ คศ.๓          กรรมการ 

        ๒.๓ นางสาวอาจิมา  กุลจิตร         คร ูอันดับ คศ.๑              กรรมการ 

        ๒.๔ นางสาวทัศนีย  รักสุภาพ         คร ูอันดับ คศ.๑             กรรมการ 

         ๒.๕ นางพวงรัตน  สุขขี  พนักงานราชการ   กรรมการ 

        ๒.๖ นางสาวกนกพรรณ  อภัย เจาหนาท่ีธุรการ  กรรมการและเลขานุการ 

  มีหนาท่ี กำกับ ติดตามและประเมินผลการดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

  ท้ังนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

   ประกาศ  ณ วันท่ี  ๘  เมษายน พ.ศ.2565  
 

 
 

      (นายทรงพล  กอนเงิน) 

ผูอำนวยการโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐ (สวนปาเทพสถิต) 

 
 
 



๘๙ 
 

 
รายช่ือคณะทำงานจัดทำคูมือการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 

 
ท่ีปรึกษา 
 ๑. นายสามารถ  โพธิ์นอก   ประธานกรรมการสถานศึกษา          ประธาน 

         ๒. นายสุรัตน  สิมาธรรม    ผอ.รพ.สต.บานวังใหมพัฒนา      รองประธาน 

 ๓. คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม 20         กรรมการ 
 ๔. นายทรงพล  กอนเงิน    ผูอำนวยการโรงเรียน    กรรมการและเลขานุการ 

     มีหนาท่ี ใหคำแนะนำท่ีเปนประโยชนตอการดำเนินงาน 
คณะทำงาน 

 ๑. นายทรงพล  กอนเงิน     ผูอำนวยการโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม ๒๐       ประธานกรรมการ 

๒. นายมนตรี  สุขขี  ครู อันดับ คศ.๓                     กรรมการ 

๓. นางสาวอาจิมา  กุลจิตร         คร ูอันดับ คศ.๑                        กรรมการ 

๔. นางสาวทัศนีย  รักสุภาพ         คร ูอันดับ คศ.๑                        กรรมการ 

 ๕. นางพวงรัตน  สุขขี  พนักงานราชการ              กรรมการ 

๖. นางสาวกนกพรรณ  อภัย เจาหนาท่ีธุรการ      กรรมการและเลขานุการ 
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