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นโยบาย 

๑. โรงเรียนได้รายงานข้อมูลการจัดการ
เรียนการสอน/ผู้ฉีดวัคซีน/ผู้ติดเช้ือ ผ่าน
ระบบ E-Covid๑๙-Report ของ สพฐ. 
ทุกวันจันทร์ของสัปดาห์ 
ส่งผลให้ โรงเรียนรายงานข้อมูลรายงาน
ข้อมูลการจัดการเรียนการสอน/ผู้ฉีด
วัคซีน/ผู้ติดเช้ือ เป็นปัจจุบัน 

    ✓ 

๒. ผู้อำนวยการโรงเรียนและคณะครู
โรงเรียนบ้านโคกสะอาด จัดทำ
แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 
๒๕๖๕ เพื่อเป็นคู่มือแนวทางในการจัด
การศึกษา และการบริหารจัดการตาม
ขอบข่ายท้ัง ๔ งานเพื่อพัฒนาการจัด
การศึกษา ให้มีคุณภาพและเกิด
ประโยชน์สูงสุดต่อทางราชการ โดยให้
สอดคล้องนโยบาย ในวันจันทร์ ท่ี ๒๘ 
มีนาคม ๒๕๖๕  
ส่งผลให้  การจัดทำแผนปฏิบัติการ
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ เป็นไป 
อย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุตาม
วัตถุประสงค์ ด้วยความเรียบร้อย 

  ✓  

 

๓. ผู้อำนวยการโรงเรียนและคณะครู
โรงเรียนบ้านโคกสะอาด ประชุมจัดทำ
รายงานผลการประเมินตนเอง (SAR) 
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ เพื่อ  
๑.ทำให้สถานศึกษามีฐานข้อมูลการ
ดำเนินงานพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษา แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
ท่ีนำไปใช้ประโยชน์ต่อการปรับปรุงและ
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาใน 
ปีถัดไป 

✓    
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 ๓.๒ สถานศึกษามีข้อมูลสารสนเทศ 
เชิงประจักษ์ซึ่งจะช่วยกระตุ้นให้
ผู้บริหารสถานศึกษา ครูและผู้เกี่ยวข้อง
ให้ความสำคัญและปรับเปล่ียน
พฤติกรรมการปฏิบัติงานเพื่อเป้าหมาย
ท่ีกำหนดไว้ร่วมกัน 
๓.๓ ทำให้พ่อ แม่ ผู้ปกครอง ตลอดจน 
ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายได้รับทราบผล
การพัฒนาการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาท้ังในส่วนท่ีดี และส่วนท่ี
ควรพัฒนา โดยมีการประชาสัมพันธ์ใน
วงกว้างและให้การช่วยเหลือสนับสนุน
อย่างเหมาะสม 
๓.๔ หน่วยงานต้นสังกัด ได้แก่ 
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา 
ขัน้พื้นฐาน และสำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษา มีฐานข้อมูลในการกำหนด
นโยบายการพัฒนาการจัดการศึกษา 
ท้ังระดับประเทศและระดับเขตพื้นท่ี 
๓.๕ สถานศึกษาใช้รายงานการประเมิน
ตนเองเพื่อรับรองการประเมินคุณภาพ
ภายในโดยหน่วยงานต้นสังกัด และรับ
การประเมินคุณภาพภายนอก จาก
สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมิน
คุณภาพการศึกษา (องค์กรมหาชน) 
ส่งผลให้ โรงเรียนมีรายงานผลการ
ประเมินตนเอง (SAR) ประจำ 
ปีการศึกษา ๒๕๖๔ และบรรลุ 
ตามวัตถุประสงค์ท่ีต้ังไว ้
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๔. โรงเรียนได้กรอกแบบสำรวจข้อมูลการ
ฉีดวัคซีนป้องกันโรคโควิด-๑๙ ของ
นักเรียน อายุ ๕-๑๑ ปี กลุ่มส่งเสริม 
การจัดการศึกษา สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 
ส่งผลให้ โรงเรียนได้ข้อมูลการฉีดวัคซีน
ป้องกันโรคโควิด-๑๙ ของนักเรียน อายุ 
๕-๑๑ ปี ท่ีเป็นปัจจุบัน 

    ✓ 

๕. โรงเรียนได้ดำเนินการกรอก และยืนยัน
จัดเก็บข้อมูลผลการเรียนของนักเรียน
ผ่านโปรแกรมระบบบริหารสถานศึกษา 
(School MIS) ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
เสร็จเรียบร้อยตามกำหนดเวลา 
ส่งผลให้ โรงเรียนได้จัดเก็บข้อมูลผล
การเรียนของนักเรียนผ่านโปรแกรม
ระบบบริหารสถานศึกษา (School 
MIS) ปีการศึกษา ๒๕๖๔ ได้ถูกต้องและ
เป็นปัจจุบัน 

✓ 

 

   

๖. โรงเรียนได้มอบหมายให้ครูท่ีรับผิดชอบ
งานประกนัคุณภาพสถานศึกษา เข้าร่วม
การประชุมโครงการส่งเสริมสถานศึกษา
และประสานความร่วมมือกับหน่วยงาน
ต้นสังกัดเพื่อสร้างความรู้ ความเข้าใจ 
เกี่ยวกับแนวทางการประกันคุณภาพ
ภายนอกภายใต้สถานการณ์ COVID-๑๙ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
ระดับการศึกษาปฐมวัย และระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน ครั้งท่ี ๒ ในวันท่ี 
๔-๕ เมษายน ๒๕๖๕ จากสำนักงาน
รับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ
การศึกษา (องค์การมหาชน) 

✓ 
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ส่งผลให้ โรงเรียนมีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับแนวทางการประกันคุณภาพ
ภายนอกภายใต้สถานการณ์ COVID-๑๙ 

     

๗. โรงเรียนได้รับการประกันคุณภาพ
ภายนอก (พ.ศ.๒๕๖๔-๒๕๖๘) จาก
สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมิน
คุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) ใน
ระดับดี ท้ังระดับการศึกษาปฐมวัย และ
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ต้ังแต่วันท่ี 
๒๓ กรกฎาคม ๒๕๖๔ ตามประกาศ 
สมศ ลงวันท่ี ๒๑ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕ 
ส่งผลให้ โรงเรียนได้รับการประกัน
คุณภาพภายนอก (พ.ศ.๒๕๖๔-๒๕๖๘) 
จากสำนักงานรับรองมาตรฐานและ
ประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การ
มหาชน) ในระดับดี ท้ังระดับการศึกษา
ปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ต้ังแต่วันท่ี ๒๓ กรกฎาคม ๒๕๖๔ 

✓     

๘. โรงเรียนผ่านการประเมินรับตรา
พระราชทานบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
ประเทศไทย ประจำปีการศึกษา 2563 
จากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน  
ส่งผลให้ โรงเรียนมีความภาคภูมิใจท่ีได้
ผ่านการประเมินเป็นครั้งท่ี 2 

✓     

๙. โรงเรียนได้เป็นเจ้าของสถานท่ีในการจัด
ประชุมกองทุนสวัสดิการกลุ่มครู
โรงเรียนในตำบลโคกสะอาด  
ในวันท่ี ๔ เมษายน ๒๕๖๕  
ส่งผลให้ ได้บริหารจัดการกองทุนและ
ได้รับความรู้ในการทำงาน 

  ✓   
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๑๐. โรงเรียนได้ส่งเสริม สนับสนุนให้
บุคลากรทุกคนเข้าร่วม ประชุม อบรม
สัมมนา อบรมปฏิบัติการ เพื่อส่งเสริม
ศักยภาพของครูในการพัฒนาตนเอง
เพื่อให้มีความรู้ความสามารถในการ
จัดการเรียนการสอน และเพื่อเป็นการ
เพิ่มประสิทธิภาพในการพัฒนาตนเอง 
และนำมาใช้ในการพัฒนาต่อยอดในการ
จัดการเรียนการสอนต่อไป 
ส่งผลให้ บุคลากรทุกคนได้พัฒนา
ตนเอง และมีความรู้ความสามารถใน
การจัดการเรียนการสอนท่ีมี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

 ✓    

๑๑. โรงเรียนได้ประชุมปฏิบัติการปรับปรุง
หลักสูตรสถานศึกษา 
โรงเรียนบ้านโคกสะอาด 
พุทธศักราช ๒๕๖๕ 
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑  
และหลักสูตร ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู ้
เพื่อให้ผู้เรียนรู้เท่าทันการเปล่ียนแปลง
และเข้าถึงความรู้เทคโนโลยีท่ีทันสมัย
และเหมาะสม ในทักษะการเรียนรู้ท่ี
จำเป็นของผู้เรียนในศตวรรษท่ี ๒๑  
ส่งผลให้  โรงเรียนมีหลักสูตร
สถานศึกษาโรงเรียนบ้านโคกสะอาด 
พุทธศักราช ๒๕๖๕ 
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑  
และหลักสูตร ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู ้
และบรรลุตามวัตถุประสงค์ท่ีต้ังไว้ 

✓     
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๑๒. โรงเรียนได้จัดทำรายงานโครงการ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ของผู้เรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๔ เพื่อ
รายงานผลการปฏิบัติงานตามโครงการ
เมื่อส้ินปีการศึกษา 
ส่งผลให้  โรงเรียนมีรายงานโครงการ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ของผู้เรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๔ ได้รบั
ทราบถึงผลการปฏิบัติงานตามโรงการ
ท่ีต้ังไว้ 

✓     

๑๓. โรงเรียนได้มอบหมายคำส่ังให้คณะครู
ได้มาปฏิบัติหน้าท่ี ยามรักษาความ
ปลอดภัยสถานท่ีราชการ ตลอดช่วง
ระยะเวลาการปิดภาคเรียนท่ี ๒/๒๕๖๔ 
เพื่ออำนวยความสะดวกแก่ผู้มาติดต่อ
ราชการ และเพื่อเป็นการระมัดระวัง 
รักษาทรัพย์สินของทางราชการให้อยู่ใน
ความเรียบร้อย ปลอดภัย และบันทึก
เหตุการณ์ในขณะปฏิบัติหน้าท่ีในสมุด
บันทึกทุกครั้งท่ีมาปฏิบัติหน้าท่ี 
ส่งผลให้ โรงเรียนมีความปลอดภัย และ
สามารถอำนวยความสะดวกแก่ผู้มา
ติดต่อราชการ  

   ✓  

๑๔. โรงเรียนได้จัดทำจดหมายข่าวเพื่อ
ประชาสัมพันธ์ การดำเนินกิจกรรม
ต่างๆ ของโรงเรียน และเผยแพร่ให้
สาธารณชนได้ทราบการดำเนินงานของ
โรงเรียน 
ส่งผลให้ โรงเรียนบ้านโคกสะอาดได้
เผยแพร่กิจกรรมต่างๆ ของนักเรียน 
คณะครู 

    ✓ 



แบบรายงานข้อมูลสารสนเทศ (Information Report๕๖Center : IRC) 
 เรียนในสังกัด สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

ประจำเดือน...เมษายน.......พ.ศ..๒๕๖๕.... 
โรงเรียน...บ้านโคกสะอาด....เครือข่าย..หนองบวัระเหว....สพป..ชัยภูมิ  เขต ๓… 

ลำดับ
ท่ี 

เรื่อง 
เกี่ยวข้องกับงานโรงเรียน (มากท่ีสุด) 

วิชาการ 
บริหารงาน

บุคคล 
บริหาร

งบประมาณ 
บริหาร
ท่ัวไป 

นโยบาย 

๑๕. โรงเรียนได้มอบหมายให้ครูท่ีรับผิดชอบ
งาน DMC ร่วมประชุมอบรมการจัดทำ
ข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคลระบบDMC 
และจัดทำข้อมูลนักเรียนเป็นให้เป็น
ปัจจุบันก่อนจบปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
ส่งผลให้ โรงเรียนได้รายงานผลข้อมูล
นักเรียนรายบุคคลได้ทันตามเวลา
กำหนดส่งในการกดยืนยันข้อมูลใน
ระบบDMC 

   ✓  

๑๖. โรงเรียนได้คัดกรองนักเรียนเพื่อขอรับ
ทุนปัจจัยพื้นฐาน และบันทึกข้อมูลลงใน
ระบบปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน 
(นร.๐๑) 
ส่งผลให้ นักเรียนท่ีผ่านการคัดเลือก
ได้รับทุนการศึกษา และนำทุกการศึกษา
ไปใช้จ่ายในการศึกษาเล่าเรียน 

   ✓  

๑๗. โรงเรียนได้จัดทำคู่มือแนวทางการ
ดำเนินงานความปลอดภัยของ
สถานศึกษา เพื่อพัฒนาระบบดูแล
นักเรียนด้านการดำเนินงานความ
ปลอดภัยในสถานศึกษา และเพื่อสร้าง
ความมั่นใจให้แก่นักเรียน ผู้ปกครอง 
และประชาชนท่ัวไป ก่อนเปิดภาคเรียน
ท่ี ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ณ ห้องประชุม
สำนักงานครูโรงเรียนบา้นโคกสะอาด
เมื่อวันท่ี ๑๑-๓๐ เมษายน ๒๕๖๕  
มีครูร่วมเป็นคณะทำงานจำนวน ๑๒ คน  
ส่งผลให้  โรงเรียนบ้านโคกสะอาด มี
นโยบายความปลอดภัยของสถานศึกษา 
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓  

   ✓  



แบบรายงานข้อมูลสารสนเทศ (Information Report๕๖Center : IRC) 
 เรียนในสังกัด สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

ประจำเดือน...เมษายน.......พ.ศ..๒๕๖๕.... 
โรงเรียน...บ้านโคกสะอาด....เครือข่าย..หนองบวัระเหว....สพป..ชัยภูมิ  เขต ๓… 

ลำดับ
ท่ี 

เรื่อง 
เกี่ยวข้องกับงานโรงเรียน (มากท่ีสุด) 

วิชาการ 
บริหารงาน

บุคคล 
บริหาร

งบประมาณ 
บริหาร
ท่ัวไป 

นโยบาย 

๑๘. โรงเรียนได้จัดทำรายงานสาธารณูปโภค
ค่าไฟฟ้าของสถานศึกษาเพื่อรายงานต่อ
ระบบ e – budget ประจำเดือน 
เมษายน ๒๕๖๕ 
ส่งผลให้ข้อมูลทางด้านการเงินถูกต้อง
และเป็นปัจจุบัน 

  ✓   

๑๙. เจ้าหน้าท่ีการเงินโรงเรียนได้จัดทำ 
เอกสารเกี่ยวกับค่าอุปกรณ์การเรียน
และค่าเครื่องแบบนักเรียนของนักเรียน
ตาม คู่มือแนวทางการดำเนินงานตาม
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๕  
ส่งผลให้ นักเรียนได้รับการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน
อย่างเสมอภาคและเป็นธรรม ในด้าน
ของค่าอุปกรณ์การเรียน และค่า
เครื่องแบบนักเรียน ให้นักเรียนทุกคนมี
ความพร้อมท่ีจะได้รับการศึกษาท่ีมี
คุณภาพตามมาตรฐาน โดยการบริหาร
จัดการอย่างมีประสิทธิภาพ 

  ✓ 

 

 

๒๐. จัดทำแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ
ปีงบประมาณ 2565 ปีการศึกษา 2565 
ส่งผลให้ โรงเรียนดำเนินงานตาม
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน ปีงบประมาณ 
2665 ได้ถูกต้อง 

  ✓ 

 

 

 
 



แบบรายงานข้อมูลสารสนเทศ (Information Report๕๖Center : IRC) 
 เรียนในสังกัด สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

ประจำเดือน...เมษายน.......พ.ศ..๒๕๖๕.... 
โรงเรียน...บ้านโคกสะอาด....เครือข่าย..หนองบวัระเหว....สพป..ชัยภูมิ  เขต ๓… 

ลำดับ
ท่ี 

เรื่อง 
เกี่ยวข้องกับงานโรงเรียน (มากท่ีสุด) 

วิชาการ 
บริหารงาน

บุคคล 
บริหาร

งบประมาณ 
บริหาร
ท่ัวไป 

นโยบาย 

๒๑. โรงเรียนได้แต่งต้ังคณะกรรมการ 
ตรวจรับหนังสือเรียน ตามนโยบาย 
เรียนฟรี 15 ปีอย่างมีคุณภาพ หนังสือ
เรียนช้ันอนุบาล ประถมศึกษาและ
มัธยมศึกษา เมื่อวันท่ี 25 เมษายน 
2565  ณ ห้องประชุมสำนักงานครู
โรงเรียนบ้านโคกสะอาด 
ส่งผลให้ ครูและนักเรียนมีหนังสือเรียน
ใช้ในกิจกรรมการเรียนการสอน ในภาค
เรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2565 ต้ังแต่ช้ัน
อนุบาลถึงช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น 

  ✓   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายละเอียด/ภาพ ประกอบการรายงาน 
 

๑. โรงเรียนได้รายงานข้อมูลการจัดการเรียนการสอน/ผู้ฉีดวัคซีน/ผู้ติดเช้ือ ผ่านระบบ E-Covid๑๙-
Report ของ สพฐ. ทุกวันจันทร์ของสัปดาห์ 

ส่งผลให้ โรงเรียนรายงานข้อมูลรายงานข้อมูลการจัดการเรียนการสอน/ผู้ฉีดวัคซีน/ผู้ติดเช้ือ เป็นปัจจุบัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายละเอียด/ภาพ ประกอบการรายงาน 
 

๒. ผู้อำนวยการโรงเรียนและคณะครูโรงเรียนบ้านโคกสะอาด จัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 
๒๕๖๕ เพื่อเป็นคู่มือแนวทางในการจัดการศึกษา และการบริหารจัดการตามขอบข่ายท้ัง ๔ งานเพื่อพัฒนาการจัด
การศึกษา ให้มีคุณภาพและเกิดประโยชน์สูงสุดต่อทางราชการ โดยให้สอดคล้องนโยบาย ในวันจันทร์ ท่ี ๒๘ 
มีนาคม ๒๕๖๕  
ส่งผลให้  การจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุตามวัตถุประสงค์ 
ด้วยความเรียบร้อย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายละเอียด/ภาพ ประกอบการรายงาน 
 

๓. ผู้อำนวยการโรงเรียนและคณะครูโรงเรียนบ้านโคกสะอาด ประชุมจัดทำรายงานผลการประเมินตนเอง 
(SAR) ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ เพื่อ ๑.ทำให้สถานศึกษามีฐานข้อมูลการดำเนินงานพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษา แนวทางการพัฒนาในอนาคต ท่ีนำไปใช้ประโยชน์ต่อการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา
ในปีถัดไป๓.๒ สถานศึกษามีข้อมูลสารสนเทศเชิงประจักษ์ซึ่งจะช่วยกระตุ้นให้ผู้บริหารสถานศึกษา ครูและ
ผู้เกี่ยวข้องให้ความสำคัญและปรับเปล่ียนพฤติกรรมการปฏิบัติงานเพื่อเป้าหมายท่ีกำหนดไว้ร่วมกัน 
๓.๓ ทำให้พ่อ แม่ ผู้ปกครอง ตลอดจนผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายได้รับทราบผลการพัฒนาการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาท้ังในส่วนท่ีดี และส่วนท่ีควรพัฒนา โดยมีการประชาสัมพันธ์ในวงกว้างและให้การช่วยเหลือสนับสนุน
อย่างเหมาะสม ๓.๔ หน่วยงานต้นสังกัด ได้แก่ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน และสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา มีฐานข้อมูลในการกำหนดนโยบายการพัฒนาการจัดการศึกษา 
ท้ังระดับประเทศและระดับเขตพื้นท่ี ๓.๕ สถานศึกษาใช้รายงานการประเมินตนเองเพื่อรับรองการประเมิน
คุณภาพภายในโดยหน่วยงานต้นสังกัด และรับการประเมินคุณภาพภายนอก จากสำนักงานรับรองมาตรฐานและ
ประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์กรมหาชน) 

ส่งผลให้ โรงเรียนมีรายงานผลการประเมินตนเอง (SAR) ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ และบรรลุ 
ตามวัตถุประสงค์ท่ีต้ังไว ้
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



รายละเอียด/ภาพ ประกอบการรายงาน 
 

๔. โรงเรียนได้กรอกแบบสำรวจข้อมูลการฉีดวัคซีนป้องกันโรคโควิด-๑๙ ของนักเรียน อายุ ๕-๑๑ ปี กลุ่ม
ส่งเสริมการจัดการศึกษา สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

ส่งผลให้ โรงเรียนได้ข้อมูลการฉีดวัคซีนป้องกันโรคโควิด-๑๙ ของนักเรียน อายุ ๕-๑๑ ปี ท่ีเป็นปัจจุบัน  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายละเอียด/ภาพ ประกอบการรายงาน 
 

๕. โรงเรียนได้ดำเนินการกรอก และยืนยันจัดเก็บข้อมูลผลการเรียนของนักเรียนผ่านโปรแกรมระบบ
บริหารสถานศึกษา (School MIS) ปีการศึกษา ๒๕๖๔ เสร็จเรียบร้อยตามกำหนดเวลา 

ส่งผลให้ โรงเรียนได้จัดเก็บข้อมูลผลการเรียนของนักเรียนผ่านโปรแกรมระบบบริหารสถานศึกษา 
(School MIS) ปีการศึกษา ๒๕๖๔ ได้ถูกต้องและเป็นปัจจุบัน  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายละเอียด/ภาพ ประกอบการรายงาน 
 

๖. โรงเรียนได้มอบหมายให้ครูท่ีรับผิดชอบงานประกันคุณภาพสถานศึกษา เข้าร่วมการประชุมโครงการ
ส่งเสริมสถานศึกษาและประสานความร่วมมือกับหน่วยงานต้นสังกัดเพื่อสร้างความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับแนวทาง
การประกันคุณภาพภายนอกภายใต้สถานการณ์ COVID-๑๙ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ ระดับการศึกษา
ปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ครั้งท่ี ๒ ในวันท่ี ๔-๕ เมษายน ๒๕๖๕ จากสำนักงานรับรองมาตรฐาน
และประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) 

ส่งผลให้ โรงเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับแนวทางการประกันคุณภาพภายนอกภายใต้สถานการณ์ 
COVID-๑๙ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายละเอียด/ภาพ ประกอบการรายงาน 
 

๗. โรงเรียนได้รับการประกันคุณภาพภายนอก (พ.ศ.๒๕๖๔-๒๕๖๘) จากสำนักงานรับรองมาตรฐานและ
ประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) ในระดับดี ท้ังระดับการศึกษาปฐมวัย และระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
ต้ังแต่วันท่ี ๒๓ กรกฎาคม ๒๕๖๔ ตามประกาศ สมศ ลงวันท่ี ๒๑ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕ 

ส่งผลให้ โรงเรียนได้รับการประกันคุณภาพภายนอก (พ.ศ.๒๕๖๔-๒๕๖๘) จากสำนักงานรับรอง
มาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) ในระดับดี ท้ังระดับการศึกษาปฐมวัย และระดับ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน ต้ังแต่วันท่ี ๒๓ กรกฎาคม ๒๕๖๔ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายละเอียด/ภาพ ประกอบการรายงาน 
 

๘. โรงเรียนผ่านการประเมินรับตราพระราชทานบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย ประจำปี
การศึกษา 2563 จากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  

ส่งผลให้ โรงเรียนมีความภาคภูมิใจท่ีได้ผ่านการประเมินเป็นครั้งท่ี 2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายละเอียด/ภาพ ประกอบการรายงาน 
 

๙. โรงเรียนได้เป็นเจ้าของสถานท่ีในการจัดประชุมกองทุนสวัสดิการกลุ่มครูโรงเรียนในตำบลโคกสะอาด  
ในวันท่ี ๔ เมษายน ๒๕๖๕  

ส่งผลให้ ได้บริหารจัดการกองทุนเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายละเอียด/ภาพ ประกอบการรายงาน 
 

๑๐. โรงเรียนได้ส่งเสริม สนับสนุนให้บุคลากรทุกคนเข้าร่วม ประชุม อบรมสัมมนา อบรมปฏิบัติการ เพื่อ
ส่งเสริมศักยภาพของครูในการพัฒนาตนเองเพื่อให้มีความรู้ความสามารถในการจัดการเรียนการสอน และเพื่อเป็น
การเพิ่มประสิทธิภาพในการพัฒนาตนเอง และนำมาใช้ในการพัฒนาต่อยอดในการจัดการเรียนการสอนต่อไป 

ส่งผลให้ บุคลากรทุกคนได้พัฒนาตนเอง และมีความรู้ความสามารถในการจัดการเรียนการสอนท่ีมี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายละเอียด/ภาพ ประกอบการรายงาน 
 

๑๑. โรงเรียนได้ประชุมปฏิบัติการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนบ้านโคกสะอาด 
พุทธศักราช ๒๕๖๕ ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขัน้พื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ และหลักสูตร ๘ กลุ่มสาระ
การเรียนรู้เพื่อให้ผู้เรียนรู้เท่าทันการเปล่ียนแปลงและเข้าถึงความรู้เทคโนโลยีท่ีทันสมัยและเหมาะสม ในทักษะการ
เรียนรู้ท่ีจำเป็นของผู้เรียนในศตวรรษท่ี ๒๑  

ส่งผลให้  โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนบ้านโคกสะอาดพุทธศักราช ๒๕๖๕ 
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ และหลักสูตร ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู ้
และบรรลุตามวัตถุประสงค์ท่ีต้ังไว้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายละเอียด/ภาพ ประกอบการรายงาน 
 

๑๒. โรงเรียนได้จัดทำรายงานโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
เพื่อรายงานผลการปฏิบัติงานตามโครงการเมื่อส้ินปีการศึกษา 

ส่งผลให้  โรงเรียนมีรายงานโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
ได้รับทราบถึงผลการปฏิบัติงานตามโรงการท่ีต้ังไว้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายละเอียด/ภาพ ประกอบการรายงาน 
 

๑๓. โรงเรียนได้มอบหมายคำส่ังให้คณะครูได้มาปฏิบัติหน้าท่ี ยามรักษาความปลอดภัยสถานท่ีราชการ 
ตลอดช่วงระยะเวลาการปิดภาคเรียนท่ี ๒/๒๕๖๔ เพื่ออำนวยความสะดวกแก่ผู้มาติดต่อราชการ และเพื่อเป็นการ
ระมัดระวงั รักษาทรัพย์สินของทางราชการให้อยู่ในความเรียบร้อย ปลอดภัย และบันทึกเหตุการณ์ในขณะปฏิบัติ
หน้าท่ีในสมุดบันทึกทุกครั้งท่ีมาปฏิบัติหน้าท่ี 

ส่งผลให้ โรงเรียนมีความปลอดภัย และสามารถอำนวยความสะดวกแก่ผู้มาติดต่อราชการ  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายละเอียด/ภาพ ประกอบการรายงาน 
  

๑๔. โรงเรียนได้จัดทำจดหมายข่าวเพื่อประชาสัมพันธ์ การดำเนินกิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียน และ
เผยแพร่ให้สาธารณชนได้ทราบการดำเนินงานของโรงเรียน 

ส่งผลให้ โรงเรียนบ้านโคกสะอาดได้เผยแพร่กิจกรรมต่างๆ ของนักเรียน คณะครู 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายละเอียด/ภาพ ประกอบการรายงาน 
 

๑๕. โรงเรียนได้มอบหมายให้ครูท่ีรับผิดชอบงาน DMC ร่วมประชุมอบรมการจัดทำข้อมูลนักเรียนเป็น
รายบุคคลระบบDMC และจัดทำข้อมูลนักเรียนเป็นให้เป็นปัจจุบันก่อนจบปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

ส่งผลให้ โรงเรียนได้รายงานผลข้อมูลนักเรียนรายบุคคลได้ทันตามเวลากำหนดส่งในการกดยืนยันข้อมูล
ในระบบDMC 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายละเอียด/ภาพ ประกอบการรายงาน 
 

๑๖. โรงเรียนได้คัดกรองนักเรียนเพื่อขอรับทุนปัจจัยพื้นฐาน และบันทึกข้อมูลลงในระบบปัจจัยพื้นฐาน
นักเรียนยากจน (นร.๐๑) 

ส่งผลให้ นักเรียนท่ีผ่านการคัดเลือกได้รับทุนการศึกษา และนำทุกการศึกษาไปใช้จ่ายในการศึกษา 
เล่าเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายละเอียด/ภาพ ประกอบการรายงาน 
 

๑๗. โรงเรียนได้จัดทำคู่มือแนวทางการดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา เพื่อพัฒนาระบบดูแล
นักเรียนด้านการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา และเพื่อสร้างความมั่นใจให้แก่นักเรียน ผู้ปกครอง และ
ประชาชนท่ัวไป ก่อนเปิดภาคเรียนท่ี ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ณ ห้องประชุมสำนักงานครูโรงเรียนบา้นโคกสะอาด
เมื่อวันท่ี ๑๑-๓๐ เมษายน ๒๕๖๕  
มีครูร่วมเป็นคณะทำงานจำนวน ๑๒ คน  

ส่งผลให้  โรงเรียนบ้านโคกสะอาด มีนโยบายความปลอดภัยของสถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายละเอียด/ภาพ ประกอบการรายงาน 
 

๑๘. โรงเรียนได้จัดทำรายงานสาธารณูปโภคค่าไฟฟ้าของสถานศึกษาเพื่อรายงานต่อระบบ e – budget 
ประจำเดือน เมษายน ๒๕๖๕ 

ส่งผลให้ข้อมูลทางด้านการเงินถูกต้องและเป็นปัจจุบัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายละเอียด/ภาพ ประกอบการรายงาน 
 

๑๙. เจ้าหน้าท่ีการเงินโรงเรียนได้จัดทำ เอกสารเกี่ยวกับค่าอุปกรณ์การเรียนและค่าเครื่องแบบนักเรียน
ของนักเรียนตาม คู่มือแนวทางการดำเนินงานตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาต้ังแต่ระดับ
อนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  

ส่งผลให้ นักเรียนได้รับการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐานอย่างเสมอภาคและเป็นธรรม 
ในด้านของค่าอุปกรณ์การเรียน และค่าเครื่องแบบนักเรียน ให้นักเรียนทุกคนมีความพร้อมท่ีจะได้รบัการศึกษาท่ีมี
คุณภาพตามมาตรฐาน โดยการบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายละเอียด/ภาพ ประกอบการรายงาน 
 
 ๒๐. จัดทำแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณปีงบประมาณ 2565 ปีการศึกษา 2565 
ส่งผลให้ โรงเรียนดำเนินงานตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน ปีงบประมาณ 2665 ได้ถูกต้อง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายละเอียด/ภาพ ประกอบการรายงาน 
 

๒๑. โรงเรียนได้ตรวจรับหนังสือเรียน ตามนโยบายเรียนฟรี 15 ปีอย่างมีคุณภาพ หนังสือเรียนช้ันอนุบาล 
ประถมศึกษาและมัธยมศึกษา เมื่อวันท่ี 25 เมษายน 2565  ณ ห้องประชุมสำนักงานครูโรงเรียนบ้านโคกสะอาด 

ส่งผลให้ ครูและนักเรียนมีหนังสือเรียนใช้ในกิจกรรมการเรียนการสอน ในภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 
2565 ต้ังแต่ช้ันอนุบาลถึงช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

  (ลงช่ือ) .............. ......................... ผู้รายงาน 
(...นางคณิตา  ภูมิมา....) 

ครู คศ.๓ โรงเรียนบ้านโคกสะอาด 
 
 

      (ลงช่ือ) .................. ..................... ผู้รับรองขอ้มูล 
(....นายวีรพล  พิลาจันทร์.....) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโคกสะอาด 
 
 
 

      (ลงช่ือ) ....................................... ผู้รับรองข้อมูล 
 (..นางสาวสุพิชชา  ต่อสกุล..) 

ศึกษานิเทศก์ 
 
 
 
 
 

 


