
แบบรายงานข้อมูลสารสนเทศ (Information Report Center : IRC) 
โรงเรียนในสังกัด สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 

ประจำเดือนเมษายน   พ.ศ. 2565 
โรงเรียนบ้านซับหมี       เครือข่ายวะตะแบก 

 

ลำดับที่ เรื่อง 
เกี่ยวข้องกับงานโรงเรียน (มากที่สุด) 

บริหาร 
งานวิชาการ 

บริหาร 
งานบุคคล 

บริหารงาน
งบประมาณ 

บริหาร 
งานทั่วไป 

นโยบาย 

1 การประเมินการเตรียมความพร้อม
และพัฒนาอย่างเข้ม  
ตำแหน่งครูผู้ช่วย  
ของ นางสาวกาญจนา  ฤาชา  

 ✓    

รวม  1 - - - 
 
 
(ลงชื่อ)       นิตยา  อาภรณ์แก้ว       ผูร้ายงาน            (ลงชื่อ)                                    ผู้รับรองข้อมูล 
             (นางนิตยา  อาภรณ์แก้ว)            (นายสุจริต  ทองปัสโนว์) 

     ตำแหน่ง ครู          ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านซับหมี 
 

 
       (ลงชื่อ)       ภาณินี  ศรีทัศน์            ผู้รับรายงาน 
                    (นางภาณินี  ศรีทัศน์) 
                    ตำแหน่งศึกษานิเทศก์ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



การประเมินการเตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้ม ตำแหน่งครูผู้ช่วย  
ของ นางสาวกาญจนา  ฤาชา  

 
วันศุกร์ ที่ 1 เมษายน  2565  นายสุจริต  ทองปัสโนว์  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านซับหมี  เป็นประธาน

ร่วมกับนางภาณินี ศรีทัศน์ ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ ผู้ทรงคุณวุฒิและนางสุกัญญา ศรีเสาวงค์ ครูชำนาญการ
โรงเรียนบ้านซับหมี  ได้ดำเนินการประเมินการเตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้ม ตำแหน่งครูผู ้ช่วย  ของ 
นางสาวกาญจนา  ฤาชา  ณ อาคาร 3 ชั้น 2 ห้องประชุมโรงเรียนบ้านซับหมี   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


