
แบบรายงานข้อมูลสารสนเทศ (Information Report Center : IRC) 
โรงเรียนในสังกัด สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 

ประจำเดือน  มีนาคม  พ.ศ. 2565 
โรงเรียนบ้านง้ิว    เครือข่ายบ้านขาม – หนองโดน 

 
ลำดับ

ท่ี 
เรื่อง เกี่ยวข้องกับงานโรงเรียน (มากท่ีสุด) 

วิชาการ บริหาร
งาน

บุคคล 

บริหาร
งบประ
มาณ 

บริหาร
ท่ัวไป 

นโยบาย 

1 อบรมพัฒนาตนเองรว่มขยายผลโครงการพัฒนาส่ือ
การเรียนรู้ดิจิทัลหลักสูตร “อุ่นใจไซเบอร์”   

 
  

  

2 ปฏิบัติหน้าท่ีคณะกรรมการประเมิน ภาค ค  การ
สาธิตการปฏิบัติการสอน  ระดับประถมศึกษาในการ
สอบแข่งขันเพื่อบรรจุและแต่งต้ังบุคคลเข้ารับ
ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  ตำแหน่งครู
ผู้ช่วย  ปี  2564 

 

  

  

3 กิจกรรมเสริมสร้างขวัญและกำลังใจสำหรับบุคลากร
ทางการศึกษา  

 
  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายละเอียด/ภาพ ประกอบการรายงาน 
 
  1.  กิจกรรม  อบรมพัฒนาตนเองร่วมขยายผลโครงการพัฒนาส่ือการเรียนรู้ดิจิทัลหลักสูตร “อุ่นใจไซ
เบอร์”  โดยเข้ารับการอบรมผ่านระบบ  Cisco Webex   จากสำนักงานเขตพ้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ  
เขต  3     
 2. ส่งผลให้ 1.  ครูผู้รับผิดชอบมีความรู้ความเข้าใจในการดำเนินการโครงการพัฒนาส่ือการเรียนรูดิ้จิทัล
หลักสูตร “อุ่นใจไซเบอร์”   
                         2.  นักเรียนได้รับความรู้และสามารถเป็นแกนนำในการขยายผลการดำเนินโครงการพัฒนา
ส่ือการเรียนรู้ดิจิทัลหลักสูตร “อุ่นใจไซเบอร์”  ได้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
. 
 
(ลงช่ือ)...........................................................ผู้รายงาน (ลงช่ือ)..............................................ผู้รับรองข้อมลู 
              (นางสาวธมณภัทร  เดชชัยภูมิ)                     (นางสาววันวิษา  คำจันดา) 
                        ครูผู้ช่วย                                ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านงิ้ว 
              
       (ลงช่ือ)................................................ผู้รับรายงาน 
               (..............................................) 
       ตำแหน่ง.................................................... 
 
ความคิดเห็นของ ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 หรือผู้ได้รับมอบหมาย 
.................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................... 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายละเอียด/ภาพ ประกอบการรายงาน 
 
  1.   กิจกรรมการมีส่วนร่วมกับหน่วยงานเพื่อพฒันาการศึกษา  โดยวันท่ี  19  มีนาคม  2565        
นางสาววันวิษา  คำจันดา  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านงิ้ว  ได้รับมอบหมายจากศึกษาธิการจังหวัดชัยภูมิ  ให้ปฏิบัติ
หน้าท่ีเป็นคณะกรรมการในการสอบสัมภาษณ์และสอบสอนเพื่อคัดเลือกบุคคลเพื่อเข้ารับราชการครู  ตำแหน่งครู
ผู้ช่วย  ประจำปี  2564  กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์  ณ สนามสอบโรงเรียนสตรีชัยภูมิ  
  2.  ส่งผลให้   1.  มีความร่วมมือกับหน่วยงานอื่นๆ 
         2.  ได้ประสบการณ์ในการทำงานร่วมกันกับบุคลอื่น 
         3.  ได้ครูผู้ช่วยที่มีความรู้  ความสามารถ  ตามท่ีราชการต้องการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(ลงช่ือ)...........................................................ผู้รายงาน (ลงช่ือ)..............................................ผู้รับรองข้อมลู 
             (นางสาววันวิษา  คำจันดา)                     (นางสาววันวิษา  คำจันดา) 
 ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านงิว้                         ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านงิ้ว 
              
 
       (ลงช่ือ)................................................ผู้รับรายงาน 
               (..............................................) 
       ตำแหน่ง.................................................... 
 
ความคิดเห็นของ ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 หรือผู้ได้รับมอบหมาย 
.................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................... 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายละเอียด/ภาพ ประกอบการรายงาน 
 
  1.   กิจกรรมสร้างขวัญและกำลังใจ   คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านงิ้ว คณะครู
และบุคลากรทางการศึกษา ได้ร่วมกิจกรรมสร้างขวัญและกำลังใจ "ความผูกพันมิเส่ือมคลายจุดมุ่งหมายท่ีรุ่งเรือง" 
ให้กับคุณครูพรพิรุณ   ยวนเห่ว   คุณครูกานต์มณี สารสวัสด์ิ   และครูเบญจวรรณ ใจกล้า    ท่ีสอบบรรจุเข้ารับ
ราชการ     ตำแหน่งครูผู้ช่วย  และสอบย้ายได้      

2.  ส่งผลให้   เกิดความสัมพันธ์ที่ดีในองค์กร  และเป็นการแสดงออกถึงไมตรีจิตท่ีดีต่อกัน  ทุกภาคส่วน
ท้ังคณะกรรมการสถานศึกษา  และคณะครู  นักเรียน   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(ลงช่ือ)...........................................................ผู้รายงาน (ลงช่ือ)..............................................ผู้รับรองข้อมลู 
          (นางบุญหลาย  แต่งทรัพย์)                     (นางสาววันวิษา  คำจันดา) 
      ครู  วิทยฐานะ ครูชำนาญการพิเศษ                     ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านงิ้ว 
 
       (ลงช่ือ)................................................ผู้รับรายงาน 
               (..............................................) 
       ตำแหน่ง.................................................... 
ความคิดเห็นของ ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 หรือผู้ได้รับมอบหมาย 
.................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................... 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 


