
แบบรายงานข้อมูลสารสนเทศ(Information  Report  Center:IRC) 

โรงเรียนในสังกัด สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ  เขต 3 

เดือนพฤศจิกายน 2564 

โรงเรียนบ้านพลับ(มีราษฎร์บำรุง) เครือข่าย  บ้านขามหนองโดน 

ลำดับที่ เรื่อง เกี่ยวข้องกับงานโรงเรียน(มากที่สุด) 
วิชาการ บริหารงาน

บุคคล 
บริหาร

งบประมาณ 
บริหาร
ทั่วไป 

นโยบาย 

1 เยี่ยมบ้านนักเรียนแบบออนไลน์
ผ่านไลน์กลุ่มของโรงเรียนที่สร้าง
ขึ้นเมื่อวันที่1 พฤศจิกายน 2564 

   ✓  

2  สร้างสระว่ายน้ำเพื่อฝึกการ
ลอยตัวให้กับนักเรียน ทดลอง
ป้องกันการจมน้ำ การได้รับ
บาดเจ็บ หรือเสียชีวิตเมื่อวันที่  2 
พฤศจิกายน  2564 

   ✓  

3  จัดเก็บไม้ที่ได้จากการรื้อถอน
บ้านพักครู จัดเรียงให้เป็นระเบียบ
โดยได้รับความช่วยเหลือจากชุมชน
เมื่อวันที่  6  พฤศจิกายน  2564 

   ✓  

   4  สร้างฟาร์มปูนาเพ่ือเลี้ยงปูนาโดย
ใช้วัสดุที่มีอยู่ภายในโรงเรียนเมื่อ
วันที่ 9 พฤศจิกายน  2564 

   ✓  

5  ประชุมผู้ปกครอง ตัวแทนชุมชน 
และคณะกรรมการสถานศึกษา 
ภาคเรียนละ 2 ครั้ง พร้อมมอบ
เกียรติบัตรให้กับผู้มีจิตศรัทธาที่
ร่วมบริจาคเงินให้กับทางโรงเรียน
เมื่อวันที่ 17 พฤศจิกายน  2564 
 

   ✓  

 



รายละเอียด/ภาพ ประกอบการรายงาน 

     การเยี่ยมบ้านนักเรียนถือเป็นกิจกรรมที่สำคัญมากอย่างหนึ่งเพราะเป็นนโยบายหลักที่สำคัญทำให้ครูและ

ผู้เรียนสามารถติดต่อสื่อสารซึ่งกันและกันทำให้ครูรู้ปัญหาต่างๆและช่วยเหลือได้ทันท่วงทีโรงเรียนจึงจัด

กิจกรรมการเยี่ยมบ้านนักเรียนแบบออนไลน์ผ่านไลน์กลุ่มของโรงเรียนที่สร้างขึ้นเมื่อวันที่1 พฤศจิกายน 2564 

ส่งผลให ้ สามารถคัดกรองนักเรียน ช่วยเหลือแนะแนวรู้จักเป็นรายบุคคล แก้ไขปัญหาให้กับนักเรียนได้

เป็นอย่างดี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายละเอียด/ภาพ ประกอบการรายงาน 

       สถานการณ์ในปัจจุบันของประเทศไทยพบว่าการจมน้ำเป็นสาเหตุการเสียชีวิตอันดับ 1 ของเด็กไทยที่มี

อายุต่ำกว่า 15 ปี จากข้อมูลของสำนักนโยบายและยุทธศาสตร์ กระทรวงสาธารณสุข พบว่าทุกๆ 8 ชั่วโมง จะ

มีเด็กจมน้ำเสียชีวิต 1 คน โดยเฉลี่ยทุก ๆ 1 เดือน จะมีเด็กจมน้ำเสียชีวิตประมาณ 90 คน ซึ่งในช่วง 10 ปี ที่

ผ่านมา มีอัตราเด็กจมน้ำเสียชีวิตถึง 10,932 คน โดยเฉพาะช่วงนี้เป็นช่วงปิดเทอมผู้ปกครองส่วนใหญ่จะให้พ่ี

ดูแลน้องหรือผู้สูงอายุดูแลเด็กและมักจะพบว่าในช่วงปิดภาคเรียน (มีนาคม – พฤษภาคม ) ของทุกปี เป็นช่วง

ที่มีสถิติเด็กจมน้ำมากท่ีสุดโรงเรียนจึงสร้างสระว่ายน้ำเพื่อฝึกการลอยตัวให้กับนักเรียน ทดลองป้องกันการ

จมน้ำ การได้รับบาดเจ็บ หรือเสียชีวิตเมื่อวันที่  2 พฤศจิกายน  2564 

 ส่งผลให ้ นักเรียนมีสระว่ายน้ำที่สร้างจากถังเก็บน้ำฝนที่ไม่ใช้แล้วไว้ฝึกลอยตัว และว่ายน้ำ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายละเอียด/ภาพ ประกอบการรายงาน 

    จากโครงการของโรงเรียนที่ได้รื้อถอนบ้านพักครูที่มีความชำรุดไม่สามารถใช้งานได้ไม้ที่จัดเก็บไม้ที่ได้จาก

การรื้อถอนบ้านพักครูทางโรงเรียนได้รับความช่วยเหลือจากชุมชน จัดเรียงให้เป็นระเบียบโดยได้รับความ

ช่วยเหลือจากชุมชน  ผู้ปกครอง  และคณะกรรมการสถานศึกษาเมื่อวันที่  6  พฤศจิกายน  2564 

 ส่งผลให ้ โรงเรียนมีไม้ที่พร้อมใช้ในการจัดทำนำไม้ไปใช้ต่างๆตามโครงการของโรงเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายละเอียด/ภาพ ประกอบการรายงาน 

    ปูนาเป็นปูน้ำจืดที่มีบทบาทสำคัญในระบบนิเวศ สามารถกินอาหารได้เกือบทุกชนิด ตั้งแต่

สารอินทรีย์ในดินจนกระทั่งพืชหรือสัตว์ที่มีชีวิตและตายแล้ว ด้วยเหตุนี้ปูนาจึงมีส่วนช่วยทำให้

ระบบนิเวศเกิดความสมบูรณ์ นอกจากความสำคัญด้านระบบนิเวศแล้ว ปูนาจัดได้ว่าเป็นแหล่ง

อาหารโปรตีนราคาถูกที่มีความสำคัญทางเศรษฐกิจเป็นอาชีพเสริมแก่เกษตรกรและคนในชุมชน

โรงเรียนสร้างฟาร์มปูนาเพ่ือเลี้ยงปูนาโดยใช้วัสดุที่มีอยู่ภายในโรงเรียนเมื่อวันที่ 9 พฤศจิกายน  2564 

 ส่งผลให ้ โรงเรียนมีฟาร์มปูนาเพ่ือให้ฝึกอาชีพและสร้างรายได้ให้กับนักเรียนและผู้ปกครองทุกคน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายละเอียด/ภาพ ประกอบการรายงาน 

         การจัดการประชุมผู้ปกครอง นับเป็นกิจกรรมหนึ่งที่มีประโยชน์อย่างมาก ในการสร้างความร่วมมือกัน

ระหว่างโรงเรียนกับผู้ปกครอง และยังเป็นโอกาสดีในการชี้แจงข้อมูลต่าง ๆ ที่ผู้ปกครองจำเป็นต้องรับทราบ

เกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนของทางโรงเรียนและแนวทางการเรียนรู้ที่นักเรียนจะต้องดำเนินการตลอด

ช่วงปีการศึกษา ถ้าไม่มีการประชุมผู้ปกครอง โอกาสที่ผู้ปกครองจะได้รับทราบข้อมูลต่าง ๆ อย่างเป็นทางการ

พร้อมกันหมดนั้นแทบเป็นไปได้ยาก และต้องอาศัยเพียงการสอบถามกับครูผู้สอน ซึ่งอาจได้ข้อมูลที่ไม่ครอบ

ถ้วนหรือคลาดเคลื่อนได้ดังนั้นโรงเรียนประชุมผู้ปกครอง ตัวแทนชุมชน และคณะกรรมการสถานศึกษา ภาค

เรียนละ 2 ครั้ง พร้อมมอบเกียรติบัตรให้กับผู้มีจิตศรัทธาที่ร่วมบริจาคเงินให้กับทางโรงเรียนเมื่อวันที่ 17 

พฤศจิกายน  2564 

 ส่งผลให ้ คณะกรรมการสถานศึกษา ชุมชน และผู้ปกครอง ทราบความก้าวหน้าในการพัฒนาด้าน

ต่าง ๆ ของโรงเรียนและการใช้จ่ายเงินของโรงเรียน เพ่ือให้เกิดประโยชน์กับนักเรียนอย่างสูงสุด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายละเอียด/ภาพ ประกอบการรายงาน 

      สำหรับความเป็นมาของโครงการนี้สืบเนื่องมาจากข้อมูลกระทรวงสาธารณสุข เด็กในประเทศไทยอายุต่ำ

กว่า 15 ปี มีสถิติการจมน้ำเสียชีวิตปีละกว่า 1,500 คน หรือเฉลี่ยวันละ 4 คน โดยมีปัจจัยเสี่ยงในเด็กอายุต่ำ

กว่า 5 ปี จมน้ำในแหล่งน้ำภายในบ้านหรือบริเวณรอบ ๆ บ้าน เด็กอายุมากกว่า 5 ปี จมน้ำกรณีออกไปเล่นน้ำ

ในแหล่งน้ำตามธรรมชาติ โดยเฉพาะในช่วงปิดภาคเรียนจะพบว่ามีเด็กเสียชีวิตจากการตกน้ำและจมน้ำเป็น

จำนวนมาก ทางโรงเรียนเล็งเห็นถึงความสำคัญของความปลอดภัยในชีวิตของนักเรียนในกรณีดังกล่าว จึงได้จัด

โครงการสร้างสระว่ายน้ำขึ้น เพ่ือเป็นศูนย์กลางการฝึกทักษะว่ายน้ำ เพ่ือเอาชีวิตรอดจากภัยทางน้ำ ให้กับ

นักเรียนโรงเรียนจึงจัดสร้างทางเดินขึ้นสระว่ายน้ำ 

 ส่งผลให ้ บริเวณโดยรอบสระว่ายน้ำมีทางเดินขึ้นที่สะดวก และพร้อมสำหรับการปูพ้ืนกระเบื้องต่อไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

      ลงชือ่ ………………….ผู้รายงาน                        ลงชื่อ……………………ผู้รับรองข้อมูล 

   (นางสาวณัฐยา    คล่องแคล้ว)                        (นางอภิญญา  พูนรัตนบัณฑิตย์)  

          ตำแหน่ง ครู                                 ตำแหน่งครู   รักษาการในตำแหน่ง  

                                                   ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านพลับ(มีราษฎร์บำรุง)    

 

                                                 ลงชื่อ ……………………………………………ผู้รับรายงาน 

                                                    (………………………………………………………….) 

                                                 ตำแหน่ง…………………………………………………… 

ความคิดเห็นของผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิเขต3หรือผู้

ที่ได้รับมอบหมาย 

……………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………            

                                                        ลงชื่อ……………………………………………………… 

                                           (………………………………………………………………………………) 

                                           ตำแหน่ง………………………………………………………………….. 

                                           วันที่…………………………………………………………………………. 


