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นโยบาย 

1. โรงเรียนไดดําเนินการตามนโยบายเขตพ้ืนท่ี เรื่อง 
การรายงานขอมูล (Information Report 
Center : IRC) โดยไดดําเนินการ ดังนี้ 
1) ประชุมสรางความเขาใจ และสรางความ
ตระหนักในเรื่องของการรายงาน รวมถึงการ
นําเขาระบบ IRC 
2) แตงตั้ง และมอบหมายใหมีผูรับผิดชอบในดาน
การสอน และงาน 4 งาน ในการจัดทํารายงาน 
ขอมูล สารสนเทศ เพ่ือเสนอผูบริหารสถานศึกษา
เพ่ือรับทราบ และเห็นชอบ นําเขาระบบ IRC 
3. ผูรับผิดชอบงาน/กิจกรรม/โครงการ สรุป ทํา
รายงานความกาวหนา หรือผลงานท่ีดําเนินการ
เสร็จแลวในรอบเดือน 
4. แตงตั้งและมอบหมาย ผูรับผิดชอบ 
นํารายงานขอมูลสูระบบ IRC  
สงผลให โรงเรียนมีขอมูลสารสนเทศท่ีเปน
ปจจุบันท่ีเขาถึงได ตรวจสอบไดตลอดเวลา 

    

 

2 โรงเรียนไดรายงานขอมูลการจัดการเรียนการ
สอน/ผูฉีดวัคซีน/ผูติดเชื้อ ผานระบบ E-
Covid19-Report ของ สพฐ. 
ทุกวันจันทรของสัปดาห 
สงผลให โรงเรียนรายงานขอมูลรายงานขอมูล
การจัดการเรียนการสอน/ผูฉีดวัคซีน/ผูติดเชื้อ 
เปนปจจุบัน 
 
 
 
 
 
 
 

    

 
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นบุคคล 

บริหาร
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3. โรงเรียนไดจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใน
รูปแบบ On hand ในชวงสถานการณการแพร
ระบาดของโรคไวรัสโคโรนา-19 โดยครูผูสอนได
แจกใบงานทุกรายวิชา ใหกับนักเรียนทุกระดับชั้น 
ใหกับนักเรียนในเขตบริการของโรงเรยีนบานเสลา
ประชารัฐ  
สงผลให นักเรียนทุกคนไดเรียนรูตามใบงานท่ีครู
แจกใหอยางครบถวนตรงตามหลักสูตร มีเวลา
เรียนครบถวนและเรียนรูไดอยางปลอดภัยในชวง
สถานการณการแพรระบาดของโรคไวรัสโคโรนา-
19 

 

   

 

4. คณะครูไดจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ใน
รูปแบบ Onsite ผานกระบวนการ Active 
Learning โดยยึดผูเรียนเปนสําคัญ โดยเนนให
ผูเรียนมีสวนรวมและมีปฏิสัมพันธในกิจกรรมการ
เรียนรู ผานการปฏิบัติท่ีหลากหลาย เหมาะสมกับ
สภาพแวดลอมในการเรียนรู เพ่ือใหผูเรียนไดเกิด
การเรียนรูตามศักยภาพอยางเต็มท่ี ตรงตาม
สมรรถนะของหลักสูตร 
สงผลให 
นักเรียนเกิดการเรียนรู มีความรูความเขาใจตาม
จุดประสงคการเรียนรูท่ีครูตั้งไว และเรียนได
ครบถวนทุกตัวชี้วัด 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
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5. โรงเรียนไดดําเนินการตามโครงการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน ในชั้น
ประถมศึกษาปท่ี 1 ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 ชั้น
ประถมศึกษาปท่ี 6 เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียนใหสูงข้ึน และเพ่ือ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์การทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติ RT/NT/O-NET ของนักเรียนใหสูงข้ึน
กวาระดับประเทศ โดยจัดใหมีการบริการอาหาร
วางสําหรับเรียนทุกวันเพ่ือเปนการสรางเสริม
โภชนาการท่ีดี และเปนการเสริมแรงนักเรียนอีก
ทางดวย 
สงผลให นักเรียนพรอม และมีความรูความเขาใจ
ในเนื้อหาวิชาท่ีจะเขาสอบตาม Test Blue Print  

 

   

 

6. โรงเรียนไดนํานักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 
จํานวน 5 คน เขารับการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน O-NET ณ โรงเรียนชมุชน
ชวนวิทยา และ เพ่ือวัดความรูและพัฒนาในการ
จัดการเรียนการสอนใหมีมาตรฐานตอไป 
สงผลให นักเรียนไดเขาสอบเรียบรอยครบตาม
กําหนดการทุกคน 

 

   

 

7. โรงเรียนเขารับการประชุมกรรมการคุมสอบ NT 
และ RT 
สงผลให ไดรับความเขาใจในการสอบและการ
ปฏิบัติหนาท่ี 

 

  

  

8. โรงเรียนรับมอบผาหมจากเขตพ้ืนท่ี ณ โรงเรียน
ชุมชนบานเพชร  
สงผลให นักเรียนท่ีขาดแคลนไดรับผาหมกัน
หนาว 
 
 
 

 

  

  
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9. โรงเรียนไดนําคณะครูตรวจ ATK เพ่ือเปนการ
สรางความเชื่อม่ันม่ันใจในการสอนของครูตอ
นักเรียนและผูปกครอง 
สงผลให ครูและบุคลากรไดรับความปลอดภัย
และพรอมท่ีจะปฏิบัติหนาท่ี  

 

  

  

10. โรงเรียนไดดําเนินการตามมาตรการของกระทรวง
สาธารณสุข โดยประสานกับโรงพยาบาลสงเสริม
สุขภาพตําบล 
บานชวน เพ่ือมาตรวจคัดกรองโรค 
ติดเชื้อไวรัสโคโรนา (COVID-19) ดวย ATK 
ใหกับนักเรียน และบุคลากรทางการศึกษาทุกคน 
ในวันท่ี 14 กุมภาพันธ 2565 เพ่ือเปนการ
เตรียมความพรอมในการเปดเรียนแบบ On Site 
สงผลให นักเรียนและบุคลากรไดรับการตรวจคัด
กรองโรคติดเชื้อไวรัส 
โคโรนา (COVID-19) ดวย ATK และผลการตรวจ
เปนลบทุกคน 

 

  

  

11. โรงเรียนไดจัดใหมีครูเวรประจําวันเพ่ือจัดระบบ
การตรวจสอบ ดูแล เฝาระวัง และคัดแยกนักเรียน 
ครู บุคลากรทางการศึกษาท่ีมาจากพ้ืนท่ีเสี่ยง เพ่ือ
เขาสูกระบวนการคัดกรองกอนเขาบริเวณโรงเรียน 
เพ่ือหลีกเลี่ยงการติดตอโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
(COVID-19) 
สงผลให นักเรียน บุคลากรทางการศึกษา และผู
ท่ีมาติดตอราชการมีความปลอดภัย 
 
 
 
 
 
 

   

  
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12. คณะครู และนักเรียนไดชวยกัน ทําความสะอาด 
ปรับปรุง ซอมแซม อาคารเรียน อาคารประกอบ 
หองเรียน อุปกรณการเรียน และบริเวณโรงเรียน 
ใหมีความพรอม และปลอดภัยสําหรับ นักเรียน 
ครู ผูปกครอง และผูใชบริการในการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอน และกิจกรรมอ่ืนๆ  
สงผลให โรงเรียนมีความปลอดภัยนักเรียนได
เรียนรูอยางมีความสุข มีคุณภาพตามจุดมุงหมาย
ของหลกัสูตรสถานศึกษา  

 

  

  

13. ผูอํานวยการโรงเรียนเขารับการศึกษาดูงานโคก
หนองนา ณ โรงเรยีนโคกเพชรวิทยาคาร 
สงผลให ไดหลักการและแนวคิดในการนําศาสต
พระราชามาใชในโรงเรียน 

 

  

  

14. โรงเรียนไดดําเนินโครงการอาหารกลางวัน โดยได
จายเงินใหนักเรียน ชั้นอนุบาล 2 - ชั้น
ประถมศึกษาปท่ี 6  
ทุกคน ตามระเบียบท่ีเก่ียวของ  
สงผลให ผูปกครองสามารถนําเงินไปจัดหาอาหาร
กลางวันให 
นักเรียนรับประทานท่ีบาน 

     

15. โรงเรียนไดมอบเงินอุดหนุนแบบมีเง่ือนไขของกลุม
ตอเนื่อง (ทุนเสมอภาค กสศ.) ภาคเรียนท่ี 
2/2564  ใหกับนักเรียน สงผลให นักเรียนไดรับ
การสงเสริม สนับสนุน ใหมีความเสมอภาคทาง
การศึกษา ใหไดรับการพัฒนาท้ังทางดานรางกาย 
จิตใจ วินัย อารมณ สังคม และสติปญญาท่ี
เหมาะสมกับวัย 
 
 
 
 

     
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 (ลงชื่อ) ............................................... 

(นายดุลยวิทย  ภูมิมา) 
ผูรายงานขอมูล 

       ผูอํานวยการโรงเรียนบานเสลาประชารัฐ 
 
 

 (ลงชื่อ) ............................................... 
(นางภาณินี  ศรีทัศน) 
ตําแหนงศึกษานิเทศก 

ผูรับรองขอมูล 

ลําดับ
ท่ี 

เรื่อง 
เกี่ยวของกับงานโรงเรียน (มากท่ีสุด) 

วิชาการ 
บริหารงา
นบุคคล 

บริหาร
งบประมาณ 

บริหาร
ท่ัวไป 

นโยบาย 

16. โรงเรียนไดจัดทําทะเบียนคุมเงินนอกงบประมาณ 
จัดทํารายงานเงินคงเหลือประจําวัน ของ
สถานศึกษา 
สงผลให โรงเรียนมีขอมูลทางดานการเงินถูกตอง
และเปนปจจุบัน 

     

17. ผูอํานวยการโรงเรียนไดไปปฏิบัติหนาท่ีผูแทนศูนย
สอบ ในการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ัน
พ้ืนฐาน (O-NET) ตามคําสั่ง สพป.ชัยภูมิ 3  
สงผลให ไดดําเนินการตามหนาท่ีและอํานวย
ความสะดวกศูนยสอบ 

     

18. โรงเรียนไดสงเสริม สนับสนุนใหบุคลากรทุกคน
เขารวม ประชุม อบรมสัมมนา อบรมปฏิบัติการ 
เพ่ือสงเสริมศักยภาพของครูในการพัฒนาตนเอง
เพ่ือใหมีความรูความสามารถในการจัดการเรียน
การสอน และเพ่ือเปนการเพ่ิมประสิทธิภาพใน
การพัฒนาตนเอง และนํามาใชในการพัฒนาตอ
ยอดในการจัดการเรียนการสอนตอไป 
สงผลให บุคลากรทุกคนไดพัฒนาตนเอง และมี
ความรูความสามารถในการจัดการเรียนการสอนท่ี
มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

  

  

 

รวม 4 2 3 7 2 



รายละเอียด/ภาพ ประกอบการรายงาน 

 

1. โรงเรียนไดดําเนินการตามนโยบายเขตพ้ืนท่ี เรื่อง การรายงานขอมูล (Information Report Center : IRC) 
โดยไดดําเนินการ ดังนี้ 
     1) ประชุมสรางความเขาใจ และสรางความตระหนักในเรื่องของการรายงาน  

รวมถึงการนําเขาระบบ IRC 
     2) แตงตั้ง และมอบหมายใหมีผูรับผิดชอบในดานการสอน และงาน 4 งาน ในการจัดทํารายงาน  

ขอมูล สารสนเทศ เพ่ือเสนอผูบริหารสถานศึกษาเพ่ือรับทราบ และเห็นชอบ นําเขาระบบ IRC 
     3) ผูรับผิดชอบงาน/กิจกรรม/โครงการ สรุป ทํารายงานความกาวหนา หรือผลงาน 

ท่ีดําเนินการเสร็จแลวในรอบเดือน 
     4) แตงตั้งและมอบหมาย ผูรับผิดชอบนํารายงานขอมูลสูระบบ IRC  
สงผลให โรงเรียนมีขอมูลสารสนเทศท่ีเปนปจจุบันท่ีเขาถึงได ตรวจสอบไดตลอดเวลา 

 

 

 



รายละเอียด/ภาพ ประกอบการรายงาน 

 

2. โรงเรียนไดรายงานขอมูลการจัดการเรียนการสอน/ผูฉีดวัคซีน/ผูติดเชื้อ ผานระบบ E-Covid19-Report  
ของ สพฐ. ทุกวันจันทรของสัปดาห 

สงผลให โรงเรียนรายงานขอมูลรายงานขอมูลการจัดการเรียนการสอน/ผูฉีดวัคซีน/ผูติดเชื้อ เปนปจจุบัน 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายละเอียด/ภาพ ประกอบการรายงาน 

 

3. โรงเรียนไดจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในรูปแบบ On hand ในชวงสถานการณการแพรระบาด 
ของโรคไวรัสโคโรนา-19 โดยครูผูสอนไดแจกใบงานทุกรายวิชา ใหกับนักเรียนทุกระดับชั้น ทุกคน ในวันท่ี 1  
และ วันท่ี 28 กุมภาพันธ 2565 ณ หมูบานนักเรียนในเขตบริการของโรงเรียนบานเสลาประชารัฐ  

สงผลให นักเรียนทุกคนไดเรียนรูตามใบงานท่ีครูแจกใหอยางครบถวนตรงตามหลักสูตร มีเวลาเรียน 
ครบถวนและเรียนรูไดอยางปลอดภัยในชวงสถานการณการแพรระบาดของโรคไวรัสโคโรนา-19 
 

 
 

 

 

 

 

 

 



รายละเอียด/ภาพ ประกอบการรายงาน 

 
4. คณะครูไดจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ในรปูแบบ Onsite ผานกระบวนการ Active Learning  

โดยยึดผูเรียนเปนสําคัญ โดยเนนใหผูเรียนมีสวนรวมและมีปฏิสัมพันธในกิจกรรมการเรียนรู ผานการปฏิบัติ 
ท่ีหลากหลาย เหมาะสมกับสภาพแวดลอมในการเรียนรู เพ่ือใหผูเรียนไดเกิดการเรียนรูตามศักยภาพอยางเต็มท่ี  
ตรงตามสมรรถนะของหลักสูตร 

สงผลให  นักเรียนเกิดการเรียนรู มีความรูความเขาใจตามจุดประสงคการเรียนรูท่ีครูตั้งไว  
และเรียนไดครบถวนทุกตัวชี้วัด 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



รายละเอียด/ภาพ ประกอบการรายงาน 

 

5. โรงเรียนไดดําเนินการตามโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน  
ในชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ของนักเรียนใหสูงข้ึน และเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ RT/NT/O-NET ของนักเรียน 
ใหสูงข้ึนกวาระดับประเทศ โดยจัดใหมีการบริการอาหารวางสําหรับเรียนทุกวันเพ่ือเปนการสรางเสริมโภชนาการท่ีดี 
และเปนการเสริมแรงนักเรียนอีกทางดวย 

สงผลให  นักเรียนพรอม และมีความรูความเขาใจในเนื้อหาวิชาท่ีจะเขาสอบตาม Test Blue Print 

 
 



รายละเอียด/ภาพ ประกอบการรายงาน 

 

6. โรงเรียนไดนํานักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 จํานวน 3 คน เขารับการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ 
ข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ณ โรงเรียนชุมชนชวนวิทยา เพ่ือวัดความรูและพัฒนาในการจัดการเรียนการสอนใหมีมาตรฐานตอไป 

สงผลให  นักเรียนไดเขาสอบเรียบรอยครบตามกําหนดการทุกคน 

 

 
 

 

 



รายละเอียด/ภาพ ประกอบการรายงาน 

 

7. โรงเรียนเขารับการประชุมกรรมการคุมสอบ NT และ RT รวมกับ สพป.ชัยภูมิ เขต 3 
สงผลให ไดรับความเขาใจในบทบาทการคุมสอบและการปฏิบัติหนาท่ีอยางเครงครัด 
 

 
 

 
 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 



รายละเอียด/ภาพ ประกอบการรายงาน 

 

8. โรงเรียนรับมอบผาหมจากสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 
ณ โรงเรียนชุมชนบานเพชร (วันครู 2500) 

สงผลให  นักเรียนท่ีขาดแคลนไดรับผาหมกันหนาว 
 

 

 
 

 

 

 

  

 

 

 



รายละเอียด/ภาพ ประกอบการรายงาน 

 

9. โรงเรียนไดนําคณะครูตรวจ ATK เพ่ือเปนการสรางความเชื่อม่ันม่ันใจในการสอนของครูตอนักเรียน 
และผูปกครอง 

สงผลให  ครูและบุคลากรไดรับความปลอดภัยและพรอมท่ีจะปฏิบัติหนาท่ี 
 

 

 
 

 

 

 

 

 



รายละเอียด/ภาพ ประกอบการรายงาน 

 

10. โรงเรียนไดดําเนินการตามมาตรการของกระทรวงสาธารณสุข โดยประสานกับโรงพยาบาล 
สงเสริมสุขภาพตําบลบานชวน เพ่ือมาตรวจคัดกรองโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา (COVID-19) ดวย ATK ใหกับนักเรียน 
และบคุลากรทางการศึกษาทุกคน ในวันท่ี 14 กุมภาพันธ 2565 เพ่ือเปนการเตรียมความพรอมในการเปดเรียน 
แบบ On Site 

สงผลให นักเรียนและบุคลากรไดรับการตรวจคัดกรองโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา (COVID-19) ดวย ATK  
และผลการตรวจเปนลบทุกคน 

 

 

 
 

 

 

 

 

 



รายละเอียด/ภาพ ประกอบการรายงาน 

 

11. โรงเรียนไดจัดใหมีครูเวรประจําวันเพ่ือจัดระบบการตรวจสอบ ดูแล เฝาระวัง และคัดแยกนักเรียน  
ครู บุคลากรทางการศึกษาท่ีมาจากพ้ืนท่ีเสี่ยง เพ่ือเขาสูกระบวนการคัดกรองกอนเขาบริเวณโรงเรียน เพ่ือหลีกเลี่ยง 
การติดตอโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา (COVID-19) 

สงผลให นักเรียน บุคลากรทางการศึกษา และผูท่ีมาติดตอราชการมีความปลอดภัย 

 

 



รายละเอียด/ภาพ ประกอบการรายงาน 

 

12. คณะครู และนักเรียนไดชวยกัน ทําความสะอาด ปรับปรุง ซอมแซม อาคารเรียน อาคารประกอบ  
หองเรียน อุปกรณการเรียน และบริเวณโรงเรียน ใหมีความพรอม และปลอดภัยสําหรับ นักเรียน ครู ผูปกครอง  
และผูใชบริการในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และกิจกรรมอ่ืนๆ  

สงผลให โรงเรียนมีความปลอดภัยนักเรียนไดเรียนรูอยางมีความสุข มีคุณภาพตามจุดมุงหมาย 
ของหลกัสูตรสถานศึกษา 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายละเอียด/ภาพ ประกอบการรายงาน 

 
13. ผูอํานวยการโรงเรียนเขารับการศึกษาดูงานโคกหนองนา ณ โรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร 
สงผลให ไดหลักการและแนวคิดในการนําศาสตพระราชามาใชในโรงเรียน 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



รายละเอียด/ภาพ ประกอบการรายงาน 

 

14. โรงเรียนไดดําเนินโครงการอาหารกลางวัน โดยไดจายเงินใหนักเรียน ชั้นอนุบาล 2 –  
ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ทุกคน ตามระเบียบท่ีเก่ียวของ  

สงผลให ผูปกครองสามารถนําเงินไปจัดหาอาหารกลางวันใหนักเรียนรับประทานท่ีบาน 
 

 

 
 

 



รายละเอียด/ภาพ ประกอบการรายงาน 

 
15. โรงเรียนไดมอบเงินอุดหนุนแบบมีเง่ือนไขของกลุมตอเนื่อง (ทุนเสมอภาค กสศ.)  

ภาคเรียนท่ี 2/2564  ใหกับนักเรียน  
สงผลให นักเรียนไดรับการสงเสริม สนับสนุน ใหมีความเสมอภาคทางการศึกษา ใหไดรับการพัฒนา 

ท้ังทางดานรางกาย จิตใจ วินัย อารมณ สังคม และสติปญญาท่ีเหมาะสมกับวัย 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายละเอียด/ภาพ ประกอบการรายงาน 

 
16. โรงเรียนไดจัดทําทะเบียนคุมเงินนอกงบประมาณ จัดทํารายงานเงินคงเหลือประจําวัน ของสถานศึกษา 
สงผลให โรงเรียนมีขอมูลทางดานการเงินถูกตองและเปนปจจุบัน 
 
 

    

    

    
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายละเอียด/ภาพ ประกอบการรายงาน 

 

17. ผูอํานวยการโรงเรียนไดไปปฏิบัติหนาท่ีผูแทนศูนยสอบ ในการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ 
ข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ตามคําสั่ง สพป.ชัยภูมิ 3  

สงผลให ไดดําเนินการตามหนาท่ีและอํานวยความสะดวกศูนยสอบ 
 

 
 

 

 

 

 



รายละเอียด/ภาพ ประกอบการรายงาน 

 

18. โรงเรียนไดสงเสริม สนับสนุนใหบุคลากรทุกคนเขารวม ประชุม อบรมสัมมนา อบรมปฏิบัติการ  

เพ่ือสงเสริมศักยภาพของครูในการพัฒนาตนเองเพ่ือใหมีความรูความสามารถในการจัดการเรียนการสอน และเพ่ือ 

เปนการเพ่ิมประสิทธิภาพในการพัฒนาตนเอง และนํามาใชในการพัฒนาตอยอดในการจัดการเรียนการสอนตอไป 

สงผลให บุคลากรทุกคนไดพัฒนาตนเอง และมีความรูความสามารถในการจัดการเรียนการสอน 

ท่ีมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
 

    
 

    
 

 

 

 

 

 

 

 





 
 

 


