
แบบรายงานข้อมูลสารสนเทศ (Information Report Center : IRC) 
โรงเรียนในสังกัด ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิเขต ๓ 

ประจ าเดือน  พฤศจิกายน  พ.ศ. 256๔ 
ช่วงชั้นที่ 2 (ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4-6) 

โรงเรียน บ้านหนองตานา  เครือข่าย หนองบัวระเหว 

ล าดับ
ท่ี เร่ือง 

เก่ียวข้องกับงานโรงเรียน (มากที่สุด) 

วิชาการ บริหารงาน
บุคคล 

บริหาร
งบประมาณ 

บริหาร
ทั่วไป 

นโยบาย 

๑ เพื่อให้การด าเนินการโครงการอาหาร
กลางวัน เป็นไปตามแนวทางท่ีส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานก าหนด 
เพื่อรองรับสถานการณ์ของการแพร่ระบาด
ของเช้ือไวรัสดังกล่าว โรงเรียนมาสามารถ
จัดการเรียนการสอนแบบ on site ได้ ทาง
โรงเรียนจึงต้องจ่ายงบประมาณค่าอาหาร
กลางวันนักเรียน ให้กับผู้ปกครอง เพื่อน าไป
จัดหารอาหารกลางวันให้นักเรียน
รับประทานท่ีบ้าน 
ส่งผลให้ โรงเรียนด าเนินงานตามมาตรการ
การป้องกันโรคไวรัสโคโรนา ฯ ได้เป็นอย่าง
ดี อีกท้ังนักเรียนได้รับค่าอาหารกลางวัน
อย่างท่ัวถึงเป็นปกติ 

  √   

๒ เพื่อให้การด าเนินการโครงการอาหารเสริม 
(นม) เป็นไปอย่างต่อเนื่อง ข้าราชการครูได้
เล็งเห็นถึงความส าคัญของพัฒนาการ
นักเรียน โดยด าเนินแจกจ่าย อาหารเสริม
นมนักเรียนโรงเรียนบ้านหนองตานาอย่าง
ท่ัวถึง และทันเวลา  
 ส่งผลให้ นักเรียนได้รับอาหารเสริม (นม) 
เพียงพอและต่อเนื่องเพื่อส่งเสริมพัฒนาการ
ทางด้านร่างกาย ให้เป็นไปตามวัย 

  √   

๓ ประชุมครู ระดับช้ัน ป.4-6 เรื่องการจัด
เรียนการเรียนรู้ทางออนไลน์ On Hand 
และ On Line  ในยุคดิจิทัลเป็นนวัตกรรม
ทางการศึกษาท่ีเปล่ียนแปลง และการ
ออกแบบเครื่องมือวัดผลประเมินผลผู้เรียน   

√ √    

 



ล าดับ
ท่ี เร่ือง 

เก่ียวข้องกับงานโรงเรียน (มากที่สุด) 

วิชาการ บริหารงาน
บุคคล 

บริหาร
งบประมาณ 

บริหาร
ทั่วไป 

นโยบาย 

 ภาคเรียนท่ี ๒ /๒๕๖๔  วิธีเรียนท่ีเป็นอยู่เดิมเป็นการเรียนท่ีใช้
เทคโนโลยีท่ีก้าวหน้าส าหรับการจัดการเรียนการสอน แบบออนไลน์
อย่างมีประสิทธิภาพ โดยส่งผลให้ผู้เรียนเกิดผลลัพธ์การเรียนรู้ตาม
วัตถุประสงค์ 
 ส่งผลให้ คุณครูพร้อมรับกับสถานการณ์ความไม่แน่นอนท่ีอาจ
เกิดขึ้นได้อยู่เสมอ ฉะนั้น การเตรียมการและการฝึกฝนทักษะของครู 
ไม่ว่าจะพัฒนาทักษะด้านเทคโนโลยี การส่ือสาร การถ่ายทอด และ
การเป็นผู้ให้ค าปรึกษาท่ีดี รวมทั้งความกระตือรือร้นในการบริหาร
จัดการปัจจัยท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนรู้  
และประเมินผลท่ีเหมาะสมกับสถานการณ์ให้ได้มากท่ีสุดเพื่อปฏิบัติ
หน้าท่ีครู 

     

๔ คณะครูร่วมกันทาสีอาคารและหน้าช้ันเรียนอนุบาล  
ส่งผลให้  ๑) โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมท่ีดี มีบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้  ๒) เพื่อให้คณะครู นักเรียน และชุมชน มี
สถานท่ีเพียงพอในการจัดกิจกรรมต่างๆ พร้อมท้ังใช้ จัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ในห้องเรียน และนอกห้องเรียนเรียน
อย่างมีความสุข ๓) เพื่อพัฒนาปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค ท่ีช ารุด
ทรุดโทรมหรืออยู่ในภาวะเส่ียงให้มีความ ปลอดภัยสูงสุด และพร้อม
ใช้งานอยู่เสมอ   

   √   

รวม 1 1 2 1 0 
 

 

รายละเอียด ข้อมูลสารสนเทศ หลักฐาน ร่องรอยการปฏิบัติตามล าดับ ดังนี้ 

 

1. ด าเนินการโครงการอาหารกลางวัน (บริหารงบประมาณ) 

 วันท่ี 3 พฤศจิกายน 2564 เพื่อให้การด าเนินการโครงการอาหารกลางวัน เป็นไปตามแนวทางท่ี
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานก าหนด เพื่อรองรับสถานการณ์ของการแพร่ระบาดของเช้ือไวรัส
ดังกล่าว โรงเรียนมาสามารถจัดการเรียนการสอนแบบ on site ได้ ทางโรงเรียนจึงต้องจ่ายงบประมาณ
ค่าอาหารกลางวันนักเรียน ให้กับผู้ปกครอง เพื่อน าไปจัดหารอาหารกลางวันให้นักเรียนรับประทานท่ีบ้าน 
ส่งผลให้ โรงเรียนด าเนินงานตามมาตรการการป้องกันโรคไวรัสโคโรนา ฯ ได้เป็นอย่างดี อีกท้ังนักเรียนได้รับ
ค่าอาหารกลางวันอย่างท่ัวถึงเป็นปกติ 

 



 

 

 

 

 

 

 

2. ด าเนินการโครงการอาหารเสริม (นม) (บริหารงานงบประมาณ) 

 วันท่ี 9 พฤศจิกายน 2564 เพื่อให้การด าเนินการโครงการอาหารเสริม (นม) เป็นไปอย่างต่อเนื่อง 
ข้าราชการครูได้เล็งเห็นถึงความส าคัญของพัฒนาการนักเรียน โดยด าเนินแจกจ่าย อาหารเสริมนมนักเรียน
โรงเรียนบ้านหนองตานาอย่างท่ัวถึง และทันเวลา  
 ส่งผลให้ นักเรียนได้รับอาหารเสริม (นม) เพียงพอและต่อเนื่องเพื่อส่งเสริมพัฒนาการทางด้านร่างกาย ให้
เป็นไปตามวัย 
 

 

 

 

 

 

 

 

๓. จัดการเรียนการสอนรูปแบบ On Hand และ On Line (บริหารงานวิชาการ, บริหารงานบุคคล) 

 วันท่ี 14 พฤศจิกายน 2564 ประชุมครู ระดับช้ัน ป.4-6 เรื่องการจัดเรียนการเรียนรู้ทางออนไลน์ 
On Hand และ On Line  ในยุคดิจิทัลเป็นนวัตกรรมทางการศึกษาท่ีเปล่ียนแปลง และการออกแบบเครื่องมือ
วัดผลประเมินผลผู้เรียนภาคเรียนท่ี ๒ /๒๕๖๔ วิธีเรียนท่ีเป็นอยู่เดิมเป็นการเรียนท่ีใช้เทคโนโลยีท่ีก้าวหน้า
ส าหรับการจัดการเรียนการสอน แบบออนไลน์อย่างมีประสิทธิภาพ โดยส่งผลให้ผู้เรียนเกิดผลลัพธ์การเรียนรู้
ตามวัตถุประสงค์ 



 ส่งผลให้ คุณครูพร้อมรับกับสถานการณ์ความไม่แน่นอนท่ีอาจเกิดขึ้นได้อยู่เสมอ ฉะนั้น การเตรียมการและ
การฝึกฝนทักษะของครู ไม่ว่าจะพัฒนาทักษะด้านเทคโนโลยี การส่ือสาร การถ่ายทอด และการเป็นผู้ให้
ค าปรึกษาท่ีดี รวมท้ังความกระตือรือร้นในการบริหารจัดการปัจจัยท่ีเกี่ยวข้อ งกับการจัดการเรียนรู้ และ
ประเมินผลท่ีเหมาะสมกับสถานการณ์ให้ได้มากท่ีสุดเพื่อปฏิบัติหน้าท่ีครู  

 

 

 

 

 
 
๔. คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบ้านหนองตานา ร่วมกันทาสีอาคารเรียนและหนา้ชั้นเรียน
อนุบาล  (บริหารงานทั่วไป) 
 วันท่ี 2๓ พฤศจิกายน 2564 คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบ้านหนองตานา ร่วมกนั
ทาสีอาคารเรียนและหน้าช้ันเรียนอนุบาล  
ส่งผลให้   
๑) โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมท่ีดี มีบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้   
๒) เพื่อให้คณะครู นักเรียน และชุมชน มีสถานท่ีเพียงพอในการจัดกิจกรรมต่างๆ พร้อมท้ังใช้ จัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ในห้องเรียน และนอกห้องเรียนเรียนอย่างมีความสุข  
๓) เพื่อพัฒนาปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค ท่ีช ารุดทรุดโทรมหรืออยู่ในภาวะเส่ียงให้มีความ ปลอดภัยสูงสุด 
และพร้อมใช้งานอยู่เสมอ   

 

 

 

 

 

(ลงช่ือ)                                 ผู้รายงาน      (ลงช่ือ) ผู้รับรองข้อมูล 

            (นางดารณี  เทพจันทร์)                               (นางจินตนา  โพธิ์ชัย) 

               ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย                  ผู้บริหารโรงเรียนบ้านหนองตานา 

 



           (ลงช่ือ)…………………………………………..ผู้รับรายงาน 

                 (……………………………………..................)  

             ต าแหน่ง………………………………………………  

 

ความคิดเห็นของผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิเขต 3 หรือผู้ได้รับมอบหมาย 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


