
แบบรายงานข้อมูลสารสนเทศ (Information Report Center : IRC) 
โรงเรียนบ้านซับใหม่ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 

ประจำเดือนพฤศจิกายน พ.ศ. 2564 
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1 มอบน้ำยาเช็คถูพ้ืน เจลล้างมือ และสเปรย์
แอลกอฮอล์ให้กับโรงเรียนบ้านหนองนกเขียน และ
โรงเรียนบ้านเขื่อนลั่น 

  /   

2 คณะครูรับการตรวจ ATK โดย รพ.สต.ตะโกทอง   /   
3 รับการนิเทศติดตามการบริหารสถานการณ์การแพร่

ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-
19) และการเตรียมความพร้อมในการเปิดภาคเรียนที่ 
2/2564 

   /  

4 นักเรียนรับวัคซีนเข็มทีส่อง   /   
5 ดำเนินการแจกอาหารเสริมนม /     
6 เปิดเรียน On-site    /  

  
รายละเอียดการรายงาน ข้อมูลสารสนเทศ ได้เสนอตามลำดับที่ประกอบ ดังแนบ 

 
 1. มอบน้ำยาเช็คถูพื้น เจลล้างมือ และสเปรย์แอลกอฮอล์ให้กับโรงเรียนบ้านหนองนกเขียน และ
โรงเรียนบ้านเขื่อนลั่น (บริหารงานบุคคล)  
 วันที่ 2 พฤศจิกายน 2564 โรงเรียนบ้านซับใหม่เดินทางไปมอบน้ำยาเช็ดถูพ้ืน เจลล้างมือ และสเปรย์
แอลกอฮอล์ ให้กับโรงเรียนในเครือข่าย ได้แก่ โรงเรียนบ้านหนองนกเขียนและโรงเรียนบ้านเขื่อนลั่น  
 

     
  



 2. คณะครูและนักเรียนเข้ารับการตรวจ Antigen Test Kit (ATK) โดยคณะบุคลากรทาง
การแพทย์จาก รพ.สต.ตะโกทอง (บริหารงานทั่วไป) 
 วันที่ 3 พฤศจิกายน 2564 คณะครูและนักเรียนโรงเรียนบ้านซับใหม่ เข้ารับการตรวจ Antigen Test 
Kit (ATK) โดยได้รับความอนุเคราะห์จากโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพส่วนตำบลตะโกทอง อำเภอซับใหญ่ 
จังหวัดชัยภูมิ ได้เข้ามาตรวจให้ ภายในโรงเรียน 

      
 

      
 

 



 3. รับการนิเทศติดตามการบริหารสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID-19) และการเตรียมความพร้อมในการเปิดภาคเรียนที่ 2/2564 

โรงเรียนบ้านซับใหม่ขอขอบพระคุณท่านประวิช ยะรินทร์ ผอ.สพป.ชัยภูมิ เขต 3 ที่กรุณามอบหมาย
ให้ ท่านดร.นิมิตร ฤทธิ์ไธสง รอง ผอ. สพป.ชัยภูมิ เขต 3 , นางสาวสมหวัง จิตรหาญ ผอ.กลุ่มบริหารงานบุคคล 
สพป.ชัยภูมิ เขต 3,  ดร.จิมมี่ ทองพิมพ์ ประธานเครือข่ายโรงเรียนซับใหญ่ , นายธนวัฒน์ อ่อนวงษ์ ผอ.รร.
บ้านท่ากูบ, นางสำเนียง เพ่งผล ผอ.รร.บ้านตลุกคูณพัฒนา  และนางสาวดอกไม้ ชินโคตร ศน.ประจำเครือข่าย
โรงเรียนซับใหญ่ ในการนิเทศติดตามการบริหารสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID-19) และการเตรียมความพร้อมในการเปิดภาคเรียนที่ 2/2564 ซึ่งทางโรงเรียนได้รับคำแนะนำ ชี้แนะ 
ที่มีประโยชน์  พร้อมทั้งให้กำลังใจกับคณะครูและบุคลากรทางการศึกษาในการปฏิบัติหน้าที่ในสถานการณ์
เช่นนี้ โรงเรียนบ้านซับใหม่ ขอขอบพระคุณเป็นอย่างสูง มา ณ โอกาสนี้ 

      
 

 
  



4. นักเรียนโรงเรียนบ้านซับใหม่ รับวัคซีนเข็มที่สอง (บริหารงานทั่วไป) 
วันที่ 4 พฤศจิกายน 2564 นักเรียนโรงเรียนบ้านวับใหม่ ได้รับวัคซีนสร้างภูมิคุ้มกัน โควิด-19 โดยมีครู

เป็นผู้พาปรับวัคซีนที่โรงเรียนซับใหญ่วิทยาคม อำเภอซับใหญ่ จังหวัดชัยภูมิ 

 
 

5. ดำเนินการแจกอาหารเสรมินม (บริหารงานงบประมาณ) 
วันที่ 4 พฤศจิกายน 2564 โรงเรียนบ้านซับใหม่ใช้วิธีการจัดการเรียนการสอนแบบ On-hand, On-

line และ On-demand ครูประจำชั้นได้ดำเนินการให้ใบงานนักเรียนโดยนัดหมายนักเรียนมารับใบงานที่
โรงเรียน ทั้งนี้ ครูได้อธิบายและสอวิธีทำให้นักเรียนด้วย ในช่วงที่นักเรียนหยุดอยู่บ้าน ครูได้สร้างไลน์กลุ่มเพ่ือ
ติดต่อกับนักเรียนและผู้ปกครอง มีการตอบข้อสงสัยในการทำการบ้าน แนะแนวทางการเรียนรู้ด้วยวิธีต่าง ๆ 
และเนื่องจากการเปิดเรียนในสถานการณ์ การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 โรงเรียนไม่ได้เปิด
ตามปกติ ครูประจำชั้นจึงดำเนินการแจกนมให้นักเรียนกลับไปดื่มที่บ้านด้วย 

      
 

  



6. เปิดเรียน On-site  
วันที่ 22 พฤศจิกายน 2564 โรงเรียนบ้านซับใหม่เปิดทำการจัดการเรียนการสอนรูปแบบ On-site 

ตามการอนุญาตของจังหวัดชัยภูมิ และภายใต้มาตรการป้องกัน โควิด 19  

 
 
 
 

 
 
(ลงชื่อ)...........................................................ผู้รายงาน (ลงชื่อ)..............................................ผู้รับรองข้อมูล 
            ( นางสาวสายฝน หาญจันทร์ )                ( นายเกรติศาสตร์ ปัตตะเน ) 
          ตำแหน่ง ครู โรงเรียนบ้านซับใหม่                  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านซับใหม่ 
 
 
 

 
 

    (ลงชื่อ)................................................ผู้รับรายงาน 
         (..............................................) 
              ตำแหน่งศึกษานิเทศก์ 
 
 


